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I DALIS. KAS MES: ESAMA SITUACIJA IR MUSU SIEKIAI

1. Jonavos rajono savivaldybés VVG vertybés, VVG teritorijos vizija iki 2023 m. ir VVG
misija

1.1.

Informacija apie VVG

Jonavos rajono savivaldybés vietos veiklos grupé (VVGQG) jsteigta 2005 m. kovo 26 d., o
iregistruota Juridiniy asmeny registre 2005 m. geguzes 17 d. Organizacijos pavadinimas
»Jonavos rajono savivaldybés vietos veiklos grupé®, jmonés kodas 300114900. VVG
steig¢jai yra: Juozas Plukys, Irena KurSatien¢, Raimundas Volbergas, Algirdas Paplonskis,
Kestutis CelieSius, Petras VysSniauskas, Janina Vasiljevaiteé.

VVG buveinés adresas yra Zeimiy g. 15 — 309, LT-55158, Jonava.

VVG valdymas. VVG valdymo organai yra VVG valdyba ir VVG pirmininkas. VVG
valdymo struktiiros schema pateikta 1.1.1 paveiksle.

Visuotinis Jonavos rajono savivaldybes VVG narin

susivinkimna s

VVG valdyba pirmininkas

Valdybos VV G darbuotojai

pirmininkas

}'-‘."‘-'!'.-‘.1| as I-Zl!lul'\'l|-|
1.1.1 pav. Jonavos rajono savivaldybés VVG valdymo strukttiros schema

VVG valdybg ir VVG pirmininkg renka visuotinis Jonavos rajono savivaldybés vietos
veiklos grupés nariy susirinkimas (Visuotinis susirinkimas). Tik Visuotinis susirinkimas
turi teis¢ papildyti ir keisti VVG istatus, nustatyti VVG valdybos nariy skaiCiy, tvirtinti
VVG metine finansing atskaitomybe ir veiklos ataskaitg, priimti sprendimg dél VVG
pertvarkymo, reogranizavimo ar likvidavimo. Visuotinis susirinkimas taip pat renka
revizijos komisijg ir sprendzia kitus jstatuose ir LR Asociacijy jstatyme jam priskirtus
klausimus. Siuo metu yra 35 VVG nariai, i§ jy 27 asmenys (75,00 proc. visy VVG nariy)
yra pilietinés visuomenés atstovai, 7 asmenys (20,00 proc.) — verslo atstovai ir 1 asmuo
(2,86 proc.) - vietos valdzios atstovas. VVG nariy saraSas pateikiamas VPS 3 priede.

VVG valdyba yra kolegialus valdymo organas, renkamas i§ 12 asmeny 3 mety
laikotarpiui. Jonavos rajono savivaldybés VVG valdybos nariai atstovauja skirtingiems
sektoriams: 5 nariai (41,7 proc. visy valdybos nariy) — pilietinei visuomenei,4 asmenys
(33,3 proc.) — verslui ir 3 asmenys (25,0 proc.) — vietos valdziai. 5 valdybos nariai (41,7
proc. visy valdybos nariy) yra iki 40 m. amziaus. VVG valdyba jgyvendina Visuotinio
susirinkimo aprobuota VVG veiklos programa ir vykdo kitus Visuotinio susirinkimo
priimtus sprendimus, vykdo i§ dalies ar visiSkai VVG léSomis finansuojamy projekty
atrankg ir atlieka kitas pagal kompetencija jai priskirtas funkcijas. VVG valdybos nariy
saraSas pateikiamas VPS 4 priede.

VVG pirmininkas yra vienasmenis valdymo organas. Jis, valdybai pritarus, priima ir
atleidzia darbuotojus, atstovauja VVG jvairiose institucijose, parengia VVG finansing
atskaitomybe bei VVG veiklos ataskaitg ir teikia jas svarstymui, taip pat atlieka kitas jam
priskirtas funkcijas, kaip numatyta jstatuose.

VVG administracijoje dirba 4 darbuotojai: vietos plétros strategijos jgyvendinimo
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vadovas Petras VySniauskas (darbo sutartis nuo 2009 m. lapkric¢io 1 d.); vietos plétros
strategijos jgyvendinimo administratorius Julius Paulikas (sutartis nuo 2010 m. vasario
1 d.); vietos plétros strategijos jgyvendinimo finansininké Inga Grikun (sutartis nuo
2010 m. vasario 1 d.); darbuotojas, atsakingas uz vietos plétros strategijos jgyvendinimo
priezitirg Juozas Jokimas (sutartis nuo 2011 m. liepos 1 d.).

1.2.

VVG vertybés
Jonavos rajono savivaldybés VVG veikla paremta tokiomis vertybémis:

o Atvirumas. VVG yra atvira naujiems nariams. Atvirumas taip pat reiskia, jog VVG
veikla yra skaidri ir nuolat vieSinama. Atvirumas reiSkia ir VVG nariy pasirengimg priimti
naujoves bei biiti pasirengus pokyc¢iams;

o Aktyvumas. Kiekvienas VVG narys teikia pasiilymus VVG veiklos tobulinimui ir
savanoriSkai prisiima atsakomybe uz veiklas;

o Atsakomybé. Yra laikomasi susitarimy, kruopsc¢iai atliekami patikéti darbai, paisoma
sektoriaus, kuriam atstovaujama, interesy;

o PraktiSkumas. Teikiami tik pamatuoti sitilymai, ieSkoma VVG teritorijai labiausiai
tinkanciy sprendimy.

1.3.

VVG teritorijos vizija iki 2023 m.

Jonavos rajono savivaldybés VVG teritorija — Lietuvos ,,centras®, prie Neries ir
Sventosios upiy, puosiamas gamtos gérybémis turtingy misky. Krasto bendruomené yra
susitelkusi, ¢ia vertinamas jaunas ir senas bei pasirlipinama silpnesniu. Sumaniai
veikiancios organizacijos stebina novatoriSkais projektais, kuriais ne tik puoselé¢jamas
krasto savitumas, bet ir stiprinama kraSto ekonomika bei kuriama gyvenimo gerove,
vadovaujantis tvarios plétros principais.

1.4.

VVG misija

palaikyti partnerystés rySius VVG teritorijoje;

stiprinti projekty pareiskéjy ir vykdytojy pasitikéjima savo jégomis;
uztikrinti galimybe jgyvendinti pacius geriausius vietos projektus;
telkti vietos bendruomeng ir riipintis jos nariais;

dalintis gergja patirtimi ir plétoti bendradarbiavimo rysius.




2. Jonavos rajono savivaldybés VVG teritorijos socialinés, ekonominés bei aplinkos situacijos
ir gyventoju poreikiuy analizé

| Pagrindiniai VVG teritorijos duomenys, teritorijos iSskirtinumas ir identitetas

Pagrindiniai VVG teritorijos duomenys. Jonavos rajono savivaldybés VVG teritorija yra
centrin¢je Lietuvos dalyje (zr. 2.1.1 pav.). Iki antro pagal dydj Lietuvos miesto Kauno yra tik apie
30 km (R1-1). VVG teritoriné apréptis sutampa su Jonavos rajono savivaldybés administracinémis
ribomis, tik savivaldybés centras — Jonavos miestas - | VVG teritorija nejeina. Didelé teritorijos
dalis priskiriama Neries zemupio plynaukstei, o Siaurin¢ - vakarin¢ dalis - Nevézio lygumai.
Jonavos rajono savivaldybés VVG teritorija ribojasi su Kauno rajono VVG, KaiSiadoriy rajono
VVG, Kédainiy rajono VVG bei Ukmergés rajono VVG teritorijomis.

2.1.1 pav. Jonavos rajono savivaldybés vietos veiklos grupés teritorija’

Jonavos rajono savivaldybés VVG teritorijos plotas — 929,84 km? (R1-2), t.y. 11,5 proc. Kauno
apskrities teritorijos ir 1,4 proc. 3alies teritorijos.’

Jonavos rajono savivaldybés VVG teritorija priklauso Kauno apskri¢iai. VVG teritorijos
administravimas vykdomas per aStuonias kaimiskasias seniiinijas: Bukoniy, Dumsiy, Kulvos,
Ruklos, Sily, Upninky, Uzusaliy, Zeimiuy.

VVG teritorijoje yra 3 miesteliai (Ruklos, Panoteriy ir Zeimiy), 232 kaimai ir 336 viensédziai®
(R1-3). DidZiausios gyvenvietés yra Rukla, Upninkai, Zeimiai, Sveicarija, UZusaliai, Bukonys,
Kuigaliai, Silai, I3orai.

2014 m. Jonavos rajono savivaldybés VVG teritorijoje gyveno 16341 gyventojas (2011 m. —
16847 gyventojai)* (R1-4). ViensédZiuose gyveno 614 gyventojy, arba 3,8 proc. visy VVG
teritorijos gyventojy (2011 m. — 3,9 proc.), gyvenamosiose vietovése iki 200 gyventojy gyveno
5052 gyventojai, t.y. 30,9 proc. visy gyventojy (2011 m. — 31,5 proc.). Gyvenamosiose vietovése
nuo 201 iki 1000 gyventojy gyveno 8569 gyventojai arba 52,4 proc. visy VVG teritorijos gyventojy
(2011 m. — 52,1 proc.). (R1-5). 2014 m. lyginant su 2011 m., VVG teritorijos gyventojy

: Jonavos miestas | VVG teritorija nejeina. Duomeny $altiniai: www.regia.lt,

https /Mt.wikipedia.org/wiki/Jonavos_rajono_savivaldyb%C4%97.

Apskaiciuota remiantis Lietuvos Respublikos Zzemés fondo 2015 m. duomenimis,
patelklamals interneto svetaingje www.zis.It.

Jonavos rajono savivaldybés administracijos (seniiinijy) duomenys. Zr. VPS 10
prieda.
N Jonavos rajono savivaldybés administracijos (seniiinijy) duomenys. Zr. VPS 1, 2 ir 21
priedus.
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pasiskirstymas pagal gyvenamasias vietoves iSliko praktiskai nepakites. Teritorijos gyventojai pagal
gyvenamasias vietoves (vyrai ir moterys) pateikti 2.1.2 paveiksle.
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2.1.2 pav. Jonavos rajono savivaldybés VVG teritorijos gyventojai pagal gyvenamasias vietoves
Saltinis: Jonavos rajono savivaldybés administracijos duomenys

Vyry ir motery skai¢iaus santykis labiausiai subalansuotas gyvenamosiose vietovése nuo 201 iki
1000 gyventojy (2014 m. vyry ir motery santykis Siose gyvenamosiose vietovése buvo atitinkamai
49,4 proc. ir 50,6 proc.), maziau subalansuotas — gyvenamosiose vietovése nuo 1001 iki 2999
gyventojy (vyry ir motery santykis atitinkamai 44,7 proc. ir 55,3 proc.). (R1-6).

Isskirtinumas ir identitetas. VVG teritorija yra Lietuvos centre, jo geografiné padétis patogi
susisiekimo bei transporto infrastruktiiros (oro, gelezinkelio, automobiliy) i§vystymo pozitriu.

Vienas i§ Jonavos rajono savivaldybés VVG teritorijos iSskirtiniy bruozy — teritorija daznai
siejama su ,,Achemos‘ vardu. VVG teritorijoje veikianti AB ,,Achema* yra didZiausia azoto trasy ir
kity pramoniniy chemijos produkty gamintoja Salyje (R1-7). Dar vienas krasto iSskirtinumas - tik
Jonavos rajone esama tokiy kaimy ir gyvenvie¢iy pavadinimy, kaip Sveicarija, Paryzius, Londonas,
Venecija (R1-8).

VVG teritorijos tapatumg galima sieti ir su i$ ¢ia kilusiais, Lietuvai nusipelniusiais Zmonémis.
Tai Abraomas Kulvietis (1510-1545 m.) — lietuviy kultiiros veikéjas, teisés daktaras, reformacijos
idéjy skleidéjas Lietuvoje; Jeronimas Ralys (1876-1921 m.) — gydytojas, vertéjas, Zurnalistas,
visuomenes veik¢jas, lietuviskos spaudos skleidéjas; Petras Vaicitinas (1890-1959 m.) — poetas,
dramaturgas, vert¢jas, iSvertes i lietuviy kalbg Zymiy pasauliui autoriy kirinius (R1-9).

I§skirtinis VVG teritorijoje yra Ruklos miestelis. Cia veikia Pabégéliy priémimo centras,
reziduoja Lietuvos kariuomenés padaliniai (zr. 2.5.1 potemés skirsnj ,,Valstybés institucijos®).
Rukloje gyvena apie tre¢dalj visy VVG teritorijos socialinés rizikos Seimy, todél Cia itin opios
socialinés problemos (R1-10).

VVG 2014 m. pabaigoje surengtos vietos gyventojy anketinés apklausos rezultatai atskleid¢,
kaip yra suvokiamas ir su kuo tapatinamas kraStas. Dauguma — 65,0 proc. apklausoje dalyvavusiy
gyventojy didziuojasi savo gyvenamaja vietove. Didziausia apklausty gyventojy dalis (33,4 proc.
nuo visy, besididziuojan¢iy gyvenamaja vietove) labiausiai didziuojasi gamta ir kraStovaizdziu.
Geografine padétimi didziuojasi 21,7 proc. respondenty, o 17,1 proc. - infrastruktiira. Taip pat
nemaza dalis (12,0 proc. nuo visy, besididziuojanciy gyvenamaja vietove) didziuojasi Cia
gyvenanciais zmoneémis (zr. VPS 5 prieds).

| VVG teritorijos gyventojy poreikiy analizé

Jonavos rajono savivaldybés VVG teritorijos gyventojy poreikiams iStirti buvo panaudota
keletas metody: 1) anketiné apklausa; 2) fokus grupiy interviu; 3) ,koucingo ratas“; 4) viesi
susirinkimai ir aktyviis svarstymai.

1. Anketiné apklausa. 2014 m. lapkri¢io — gruodzio mén. buvo apklausti 385 respondentai i§
visy VVG teritorijos seniiinijy.



Gyventojy poreikiy tyrimo anketa sudaryta i§ 31 klausimo (zr. VPS 5 priedg). Gyventojy
pozilriui ] esamg gyvenamosios vietoves situacijg atskleisti buvo skirti anketos 1, 2, 3, ir 6 anketos
klausimai, taip pat 14-20 klausimy viena i§ daliy — biiklés vertinimas.

Gyventojy nuostatas dél ateities atskleidzia anketos 4, 9, 10, 11, 12, 13 klausimai, taip pat 14-
20 klausimy viena i§ daliy — tendencijy vertinimas. Nuostatos dé¢l ateities apima keleta aspekty:
gyventojy nuomong¢ apie tikétinus pasikeitimus jvairiose gyvenimo srityse (pvz., paslaugos
gyventojams, vietos gyventojy gebéjimai ir pan.); pozitirj § NVO veiklos galimybes, nuomong apie
galimybes pagerinti jaunimo situacija; gyventojy asmeniska pasiryzimg imtis verslo.

Gyventojy nuostatas dél vieSojo finansavimo panaudojimo prioritety naujuoju, 2014-2020 m.
programavimo laikotarpiu atskleidzia anketos 7 ir 8 klausimai.

Respondenty socialinj portreta (respondenty gyvenamoji vietove, iSsilavinimas, amzius, lytis,
pagrindinis uZsiémimas, Seimyniné padétis, Seimoje gyvenanciy asmeny bei Seimoje esanciy
bedarbiy skaicius, pajamos vienam $eimos nariui per ménesj) atskleidzia anketos 21-30 klausimai.

Anketos 14-20 klausimai sudaryti naudojantis vienu i§ LEADER programos metody —
teritorinio kapitalo komponenty analize. Teritorinio kapitalo komponenty bei jy elementy vertinimai
pasitarnavo ne tik vertinant vietovés situacijg; vietos gyventojai, vertindami atskirus teritorinio
kapitalo komponentus bei sudedamasias jy dalis — elementus, véliau jsitrauké | svarstymus del
vietovés ateities.

2. Fokus grupiy interviu metodas panaudotas tiriant jaunimo poreikius ir ateities lukescius. IS
viso atlikti 5 fokus grupiy interviu su vietos jaunimo atstovais skirtingose VVG teritorijos
senitinjjose. Susitikimy su vietos jaunimu apibendrinta medziaga pateikiama VPS 7 priede.

3. ,,Koucingo ratas“. Metodas panaudotas susitikimuose su vietos jaunimu. Jaunuoliai tur¢jo
i8skirti 4 aktualiausias gyvenimo sritis, jvertinti balais dabarting jy biikle, nurodyti, keliais balais
bukle galima pagerinti per keleta mety ir jvardinti, kokiomis jy nuomone priemonémis tai galima
padaryti. Jaunimo atstovai dabarting situacijg ir ateities perspektyvas apibiidino remdamiesi
bendravimo ir bendruomeniSkumo, draugy ir draugiSkumo, laisvalaikio ir uzimtumo, kultiiros ir
tautiSkumo, mokymo ir mokymosi, veiklos ir verslumo bei Seimos ir buitiniy salygy buklés ir
perspektyvy vertinimo rodikliais (Zr. 2.3 potemés skirsnj ,,Socialinés situacijos atitiktis gyventojy
poreikiams ir VVG teritorijos vizijai‘).

Viesi susivinkimai ir aktyviis svarstymai. Vietos plétros strategijos rengimo metu (2014 m.
rugsejo — 2015 m. kovo ménesiais) suorganizuoti i§ viso 44 susitikimai su vietos gyventojais (po 5
arba 6 kiekvienoje VVG teritorijos seniiinijoje). Viesi susirinkimai ir aktyvis svarstymai vyko tokiu
nuoseklumu:

1 susitikimas. Informavimas apie pradedamg rengti vietos plétros 2014-2020 m. strategija
(VPS), pirminés diskusijos apie naujo laikotarpio galimybes dalyvaujant bendruomeniy inicijuotoje
vietos plétroje ir raginimas jsitraukti ] VPS rengimo darbus;

2 susitikimas. Vietovés iStekliy analizé, vietos problemy analiz¢, paramos tikslinéms grupéms
analizé. Apibendrinus susitikimy duomenis iSaiSkéjo probleminiy sriciy vertinimo hierarchija ir
gyventojy grupiy, kurioms labiausiai reikalinga parama, hierarchija (zr. VPS 7 pried3);

3 susitikimas. Jaunimo situacijos analizé (susitikimy dalyviai — jauni asmenys ir asmenys,
suinteresuoti jaunimu);

4 susitikimas. Gyventojy anketinés apklausos rezultaty aptarimas, vietovés stiprybiy ir
silpnybiy analiz¢;

5 susitikimas. Diskusijos dél norimy pasikeitimy laikotarpiu iki 2023 m., ,,projekty zemélapio*
sudarymas;

6 susitikimas. Konsultacijos ir diskusijos dél VPS prioritetiniy sri¢iy ir 1€Sy joms skyrimo, taip
pat dél projekty atrankos kriterijy.

Susitikimy dalyviy skaicius - beveik 400 asmeny (zr. VPS 6 prieda). Gauti duomenys
panaudoti nustatant, kaip esama teritorijos socialiné ekonominé situacija atitinka gyventojy
poreikius, atliekant teritorijos stiprybiy, silpnybiy, galimybiy ir grésmiy (SSGG) analize,



formuluojant teritorijos vizija bei pasirenkant prioritetus, planuojant uzsibrézty tiksly
jigyvendinima’.

| 2.3. | VVG teritorijos socialiné situacija

Gyventojy kaitos tendencijos. VVG teritorijos gyventojy skai¢ius mazéja. 2014 m. lyginant su
2011 m., gyventojy skai¢ius sumaz¢jo 506 asmenimis, arba 3,0 proc. (R2-1). Informacija apie
gyventojy skaiCiaus kaita parodyta 2.3.1 lentel¢je.

2.3.1 lentelé. Gyventojy skaiciaus kaita®

2011 m. 2014 m.
IS viso: Vyrai Moterys IS viso: Vyrai Moterys
sk. % sk. % sk. % sk. %
Lietuvos
L 3052588 | 1407223 W46,1| 1645365 |53,9] 2943472 | 1355995 | 46,1 | 1587477 | 53,9
Respublikoje
Kauno 610225 | 278856 W5.7| 331369 |54,3| 587238 | 267773 |45,6 | 319465 | 54,4
apskrityje
Jonavos rajone 46653 21632 46,4 25021 |53,6] 44470 20608 |46,3 | 23862 53,7
VV.G 16847 8338 49,5 8509 50,5 16341 8122 49,7 8219 50,3
teritoryjoje

Gyventojy skai¢iaus maz¢jimas Jonavos rajono savivaldybés VVG teritorijoje atitinka bendras
Lietuvos ir Kauno apskrities tendencijas.

Gyventojy skaiCiaus mazéjimg Jonavos rajono savivaldybés VVG teritorijoje 1émé neigiamas
gimstamumo ir mir§tamumo santykis bei didesnis iSvykstan¢iy nei atvykstan¢iy gyventojy skaicius.
Statistiniai duomenys rodo (zr. 2.3.2 lentele), kad nors Jonavos rajone 2011-2014 m. laikotarpiu
migracijos procentiné¢ iSraiSka sumaZzéjo, taciau dvigubai virSija Lietuvos ir Kauno apskrities
migracijos procentine iSraiskg (R2-2).

2.3.2 lentelé. Vidaus ir tarptautiné ir migracija’

2011 m. 2014 m.
Gyventojy skaitius | atvyko | iSvyko | saldo Gyventojy skai¢ius | atvyko | i§vyko | saldo
Lietuvoje
3052588 67884 | 106062 | -38178 2943472 85709 | 98036 | -12327
Proc. 2,2 3,5 -1,3 2,9 3,3 -0,4
Kauno apskrityje
610225 13194 | 21815 -8621 587238 17505 | 19806 | -2301
Proc. 2,2 34 -1,2 3,0 34 -0,4
Jonavos rajone (kartu su Jonavos miestu)
46653 | 1204 | 2010 803 | 44470 | 1543 | 1984 | -441

> Susitikimy dalyviy sgrasai ir rastu pateikta susitikimy dalyviy medziaga saugoma

VVG biistingje.
6 Lietuvos statistikos departamento ir Jonavos rajono savivaldybés administracijos
duomenys. Sioje ir kitose, 2.4-2.6 situacijos analizés potemése kai kurie statistiniai duomenys
naudojami kartu su VVG teritorijai nepriklausan¢iu Jonavos rajono savivaldybés centru — Jonavos
miestu (tais atvejais, kuomet gauti duomeny be savivaldybés centro nebuvo galimybés. Be to, kartu
su savivaldybés centru naudojami duomenys leidzia palyginti rodiklio reikSmes su Salies ir regiono
to paties rodiklio reikSme). Tokiais atvejais tekste vartojamas iSsireiSkimas ,,Jonavos rajone* bei
nuorodoje ] informacijos Saltinius pazymima, kad duomenys pateikiami su savivaldybés centru.
Kuomet duomenys pateikiami tik VVG teritorijos, tekste naudojamas i$sireiSkimas ,,Jonavos rajono
savivaldybés VVG teritorijoje®, arba ,,VVG teritorijoje*.

! Lietuvos statistikos departamento duomenys. Duomenys apima ir Jonavos miesta.



| Proc. | 26 | 43 | -1,7 ] | 35 | 45 | -10 |

Gyventojy skaiCiaus kaita pagal gimstamumo ir mirStamumo santykj Jonavos rajono
savivaldybés VVG teritorijoje pateikta 2.3.3 lenteléje.

2.3.3 lentelé. Gyventojy gimstamumo ir mirtingumo santykis Jonavos rajono savivaldybés VVG

teritorijoje”
2011 m. 2012 m. 2013 m. 2014 m.
Gimé | Miré | Saldo | Gimé | Miré | Saldo | Gimé Miré Saldo | Gimé Miré Saldo
174 226 -52 186 245 -59 160 224 -64 144 208 -64

Taigi, 2011-2014 m. laikotarpiu VVG teritorijoje buvo daugiau mirusiyjy nei gimusiyjy ir
kasmet Sis neigiamas santykis did¢jo. 2.3.4 lentel¢je pateikiamas Jonavos rajono situacijos
palyginimas su Kauno apskrities ir Salies situacija.

2.3.4 lentelé. Gyventojy kaitos rodikliai’

2011 m. 2012 m. 2013 m.
mirtingumo nattralios mirtingumo| natlralios | mirtingumo nattralios
rodiklis 1 | kaitos rodiklis | rodiklis 1 | kaitos rodiklis| rodiklis 1 | kaitos rodiklis
tikst. 1 tikst. tikst. 1 tikst. tikst. 1 tikst.
gyventojy gyventojy gyventojy | gyventojy gyventojy gyventojy
Lietuvoje 13,6 -3,6 13,7 -3,5 14,0 -3,9
Kauno apskrityje 13,2 -3,3 13,4 -3,4 13,6 -3,8
Jonavos rajone 13,1 -2,9 14,5 4,1 14,4 -4,5

Mirtingumo bei natiralios kaitos rodikliy palyginimas rodo, kad 2011 m. Jonavos rajone
gyventojy mirtingumas ir natiirali kaita buvo mazesné nei visoje Lietuvoje ir Kauno apskrityje.
Taciau nuo 2012 m. gyventojy mirtingumas ir nattrali kaita Jonavos rajone padidéjo ir Siuo metu
zenkliai virSija tiek visos Lietuvos, tiek Kauno apskrities rodiklius (R2-3).

Gyventojy pasiskirstymas pagal amZiy. Jonavos rajono savivaldybés VVG teritorijos
gyventojy pasiskirstymas pagal amziaus grupes pateiktas 2.3.5 lenteléje.

2.3.5 lentelé. Jonavos rajono savivaldybés VVG teritorijos gyventojai pagal amZiaus grupes'®

2011 m. 2014 m.

ISviso: | % lytis sk. % |I8viso:| % lytis sk. %

am [ | [ e | s
T N T m e g g e e o a
e | o | 27 [ o | | e
nuo 18iki25m | 1769 | 10,5 mvoytz;s z;g 451&13:2 15591 95 mvoytg‘_;s 34112 fgé
st | a0 | e [ 2o S O | [t
65 m.irvyresni | 2369 | 14,1 m‘;}g?;s 1759763 22461 e mzz;s 1856948 2451;

I3 viso:| 16847 | 100 16341 | 100

8
9

Jonavos rajono savivaldybés administracijos duomenys. Zr. VPS 10 prieda.
Lietuvos statistikos departamento duomenys. Jonavos rajono duomenys pateikiami
iskaitant Jonavos miesta.

10 Jonavos rajono savivaldybés administracijos (senitinijy) duomenys. Zr. VPS 1 ir 2

priedus.
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Gretinant 2011 m. ir 2014 m. gyventojy pasiskirstymg pagal amziaus grupes pastebima, kad
did¢ja vyresnio amziaus gyventojy skaicius. Tai rodo, kad mazéja dirbanciyjy ir didé¢ja iSlaikomo
amziaus Zzmoniy skaicius, o tuo paciu kaimas sensta (R2-4).

Lentel¢je pateikti duomenys rodo, kad ikimokyklinio amziaus vaiky skai¢ius, palyginus su
mokyklinio amziaus grupémis, mazesnis beveik dvigubai (R2-5). Tai leidzia daryti prielaida, kad
artimiausioje ateityje reikés spresti mokykly tinklo optimizavimo problemas, o tuo paciu uztikrinti
kokybiska jaunimo ugdyma ir uzimtuma kaime. Akivaizdu, kad maz¢ja 18-25 m. gyventojy ir 25-45
m. amziaus gyventojy dalis (R2-6). Tai perspektyviausio ir darbingiausio amziaus Zzmonés. Todel
Jonavos rajono savivaldybés VVG kyla svarbus uzdavinys riipintis savo atstovaujamos teritorijos
jaunimu.

Gyventojy pasiskirstymas pagal lytj. Vyry dalis gyventojy struktiiroje pagal amziy tiek 2014
m. tiek 2011 m., buvo panasi kaip ir motery (zr. 2.3.5 lentelg). Vyry ir motery santykis Jonavos
rajono savivaldybés VVG teritorijoje yra labiau subalansuotas nei visame Jonavos rajone, Kauno
apskrityje ir Lietuvoje (R2-7). Taciau 65 m. ir vyresniy gyventojy amziaus grupéje 2014 m. motery
buvo 1,8 karto daugiau nei vyry, kai 2011 m. — dvigubai daugiau nei vyry (R2-8) (Zr. 2.3.5 lentelg).

Gyventojy pasiskirstymas pagal tautybe. Jonavos rajonas pagal tauting sudétj gana jvairialypis.
Nors absoliuti dauguma — lietuviy tautybés asmenys, kas dvyliktas gyventojas — rusy tautybeés, Cia
gyvena ir lenkai, ukrainieciai bei kity tautybiy asmenys (R2-9). Gyventojy pasiskirstymas pagal
tautybe pateikiamas 2.3.6 lenteléje.

2.3.6 lentelé. Jonavos rajono gyventojy pasiskirstymas pagal tautybe'’

Lietuviai | Rusai | Lenkai | Ukrainie¢iai | Baltarusiai | Cigonai | Vokieciai | Kity tautybiy

2011 m. 87,86 8,23 1,17 0,74 0,57 0,24 0,13 1,06

Gyventojy pasiskirstymas pagal iSsilavinimg. Jonavos rajono gyventojy issilavinimas yra gana
panasus kaip ir Kauno apskrities bei Salies kaimo gyventojy (zr. 2.3.1 pav.). Tik gyventojy su
viduriniu i$silavinimu dalis kiek didesné¢ nei Kauno apskrityje ir Salyje, o pagal gyventojy su
aukstuoju iSsilavinimu dalj atsilieckama nuo Kauno apskrities kaimo vietoviy rodikliq12 (R2-10).

W Aukitasis
lonavos rajone
| Aulkitesnysis ir specialusis

M Vidurinis
Kauno apskrityje

o Pagrindinis

M Pradinis

u Nebaigé pradinés mokyklos, nelanke
mokyklos, nerastingi

0% 2006 406 6% 809 100%

2.3.1 pav. Gyventojai pagal iSsilavinima (10 m. ir vyresni), pasiskirstymas proc.
Saltinis. Apskaiciuota pagal Lietuvos Respublikos 2011 mety gyventojy ir bisty surasymo duomenis

Gyventojy pasiskirstymas pagal ekonominj aktyvumq. Jonavos rajone 1 tukst. 15 m. ir
vyresniy gyventojy teko 445 uzimti gyventojai13 (R2-11) (zr. 2.3.2 pav.). Sis rodiklis yra kiek

1 Lietuvos Respublikos 2011 mety gyventojy ir biisty suraSymo duomenys. Duomenys

apima ir Jonavos miestg. Lietuvos statistikos departamentas nekaupia duomeny uz vélesnj nei 2011
m. laikotarpj.
12 Lietuvos Respublikos 2011 m. gyventojy ir biisty suraSymo duomenys. Duomenys
apima ir Jonavos miestg.
B Lietuvos Respublikos 2011 m. gyventojy ir biisty suraSymo duomenys. Duomenys
apima ir Jonavos miestg.
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maziau palankus nei Kauno apskrities ar Salies. Bedarbiy teko 122 asmenys ir $is rodiklis taip pat
maziau palankus nei apskrities. Ekonomiskai neaktyviy gyventojy dalis - pana$i kaip Kauno
apskrityje ir Salyje.

0 200 400 600
445
UZimti gyventojai 464 glonavos rajone
' 454
i 122
Bedarbiai 93 @ Kauno apskrityje
113

Ekonomiskai neaktyvis e ul Lietuvoje
gyventojai k 438
433

2.3.2 pav. Gyventojy ekonominis aktyvumas
Saltinis. Lietuvos Respublikos 2011 mety gyventojy ir biisty surasymo duomenys. Duomenys apima ir
Jonavos miestq

Informacija apie bedarbius Jonavos rajono savivaldybés VVG teritorijoje pateikiama 2.3.8
lenteléje.
2.3.8 lentelé. Bedarbiai Jonavos rajono savivaldybés VVG teritorijoje’

Bedarbiai - . 2011 m. - - 2014 m.
IS viso | Vyrai | Proc. | Moterys | Proc. | I§ viso | Vyrai | Proc. | Moterys | Proc.
i§ viso 1521 741 | 48,7 780 52,3 | 1339 651 48,6 688 51,4
1§ jy iki 29 m. 246 121 8,0 125 8,2 171 89 6,6 82 6,1

VVG teritorijoje 2014 m. buvo daugiau kaip 1,3 tiikst. bedarbiy (R2-12). 2014 m. lyginant su
2011 m., bedarbiy skaicius sumazejo 12,0 proc. (R2-13). 2014 m. bedarbiy struktiiroje jaunimas iki
29 m. sudaré 12,8 proc. visy bedarbiy, kai 2011 m. — 16,2 proc. (R2-14). Vyry ir motery dalis jauny
iki 29 m. bedarbiy struktiiroje daugmaz vienoda.

Gyventojy pasiskirstymas pagal pragyvenimo Saltinj. 2011 m. duomenimis, didZiausios
Jonavos rajono gyventojy dalies pagrindiniai pajamy Saltiniai buvo darbo uzmokestis (35,1 proc.
visy gyventojy), Seimos ar kity asmeny islaikymas (29,1 proc.) bei pensija (23,7 proc.). (R2-15).
Gyventojy struktiira pagal pagrindinius pajamy Saltinius buvo panasi kaip ir Kauno apskrityje bei
Lietuvoje (zr. 2.3.9 lentelg).

2.3.9 lentelé. Gyventojy pajamy 3altiniai, pasiskirstymas, proc.

Pajamy Saltinis :%r;?:;os fpasllirrliyje Lietuvoje

Darbo uzmokestis 35,13 36,60 35,92
Pajamos i§ savo ar $eimos verslo 1,12 1,46 1,45
Pajamos i§ Zemés tkio veiklos 0,54 0,72 1,24
Pajamos i8 nuosavybés ar investicijy 0,05 0,12 0,12
Pensija 23,66 23,52 23,51
Pa3alpa 8,02 6,10 7,06
Stipendija 0,52 0,54 0,55
Valstybés i§laikymas 0,65 1,25 0,97

14
15

Kauno teritorinés darbo birZos Jonavos skyriaus duomenys. Zr. VPS 11 prieda.
Apskaiciuota pagal Lietuvos Respublikos 2011 mety gyventojy ir biisty suraSymo
duomenis. Duomenys apima ir Jonavos miestg.
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Seimos ir (ar) kity asmeny islaikymas 29,09 28,14 27,52
Kitas pragyvenimo $altinis 1,20 1,54 1,64
Nenurodé 0,02 0,01 0,01

Socialine atskirtj patiriantys gyventojai. Informacija apie Jonavos rajono savivaldybés VVG
teritorijos gyventojus, patiriancius socialing atskirtj, pateikta 2.3.10 lenteléje.

2.3.10 lentelé. Jonavos rajono savivaldybés VVG teritorijos gyventojai, patiriantys socialing

atskirtj'®
2011 m. 2014 m.
Is Proc. nuo Is Proc. nuo gyventojy
viso: | gyventojy skaiCiaus | viso: skaiCiaus

Skurda patiriantys asmenys 3303 19,6 2861 17,5
Socialings rizikos Seimos 153 0,9 147 0,9
Socialinés rizikos Seimose augantys vaikai 393 2,3 404 2,5
Pasalpy gavéjy skaicius 4061* 8,7 1680 10,3
Nejgalieji* 2255 4,8 1988 4,5
Sergantys priklausomybés ligomis asmenys 150 0,9 105 0,6
Vi.eniéi,.socialinés ripybos ar globos 73 0.4 67 0.4
reikalaujantys asmenys

* - duomenys pateikiami jskaitant Jonavos miestq.

Kaip rodo statistiniai duomenys, VVG teritorijoje yra opios socialinés atskirties problemos.
Nors skurdag patirianéiy asmeny (gaunantys paramag maisto produktais i§ intervenciniy atsargy)
mazg¢ja tiek skaiiumi, tiek procentine iSraiska, jy dalis gyventojy struktiiroje (2014 m. — 17,5 proc.)
iSlieka didelé (R2-16). Stabili iSlieka socialinés rizikos Seimy, serganciyjy priklausomybés ligomis
bei vieniSy asmeny, reikalaujanciy globos ir riipybos, dalis gyventojy struktiiroje. Taciau didéja
socialinés rizikos Seimose auganciy vaiky skaiCius (R2-17). VVG teritorijoje socialinés rizikos
Seimy bei vaiky jose santykinai yra zymiai daugiau nei Kauno apskrityje ir Lietuvoje: 2011 m. 1
tukst. gyventojy VVG teritorijoje teko 10 socialinés rizikos Seimy, kai (Kauno apskrityje ir
Lietuvoje — po 3 $eimas) ir 25 vaikai (Kauno apskrityje ir Lietuvoje — po 7 vaikus'’). Situacija VVG
teritorijoje nepasikeité ir 2014 m. (1 tukst. gyventojy teko 9 Seimos ir 25 vaikai). (R2-18). Be to,
apie trecdal] VVG teritorijos socialinés rizikos Seimy ir vaiky, auganciy socialinés rizikos Seimose,
koncentruojasi vienoje — Ruklos gyvenviet¢je.

10 takst. gyventojy tenka asmeny (Seimy) socialiniam bistui gauti

204

250 -

200 184

150 M Jonavos rajone

@ Kauno apskrityje
100 - - .
i Lietuvoje

50

2011 m. 2014 m.

2.3.3 pav. Socialinio biisto poreikis
Saltinis: Apskaiciuota pagal Lietuvos statistikos departamento duomenis

16 . v . . . ey g . v . ..
Duomeny apie sergancius priklausomybés ligomis Saltinis — VSI ,,Jonavos pirminés

sveikatos prieziiiros centras”. Kity duomeny Saltinis - Jonavos rajono savivaldybés administracija.
Zr. VPS 1,2 ir 10 priedus.
17 Apskaiciuota pagal Lietuvos statistikos departamento duomenis.
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Nepaisant to, kad Jonavos rajone socialinio biisto poreikis mazéja (2014 m. saraSuose
socialiniam biistui nuomoti i§ viso buvo 818 Seimy, kai 2011 m. — 950 Seimos,'® taigi per 3 metus
tokiy Seimy sumazéjo 13,9 proc.) taciau iSlieka zymiai didesnis nei Kauno apskrityje ir Lietuvoje
(zr. 2.3.3 pav.). (R2-19).

Socialinés situacijos atitiktis gyventojy poreikiams ir VVG teritorijos vizijai. VPS rengimo
metu atliktos anketinés apklausos rezultatai bei susitikimy su vietos gyventojais apibendrinta
medziaga atspindi vietos gyventojy poziiirj ] gyvenamosios vietoves socialing situacija.

Gyventojy anketinés apklausos rezultatai rodo (zr. VPS 5 priedo 3 punkta), kad didziausia
gyvenamosios vietovés problema yra nedarbas (Sig problema kaip opiausig nurod¢ didziausia dalis —
24,7 proc. respondenty), taip pat opi problema yra mazos gyventojy pajamos (nurodé 24,1 proc.
respondenty). (R2-20).

Pusé — 49,9 proc. respondenty nurod¢, jog jy pajamos yra iki 234,88 Eur per ménesj (R2-21), o
tai reiSkia, jog Sie asmenys gyveno zemiau skurdo ribos (Lietuvos statistikos departamento 2013 m.
duomenimis, skurdo riba Lietuvoje buvo 234,88 Eur). Kiek daugiau kaip trec¢dalis (32,4 proc.)
respondenty nurod¢ savo Seimose turintys bedarbiy.

Gyventojy skaiCiaus mazéjimas opiausia problema 13,8 proc. respondenty nuomone, o
gyventojy sen¢jimas - 12,8 proc. respondenty nuomone (R2-22).

Susitikimy su vietos gyventojais metu buvo patikslintas ir papildytas vietos situacijos
,vaizdas®. Vietos situacijos probleminiy sri¢iy vertinimo hierarchija pateikta 2.1.6 paveiksle.
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2.1.6 pav. Probleminiy sriCiy vertinimas (1 — visiskai neaktualu, 5 — labai aktualu)

Paveiksle matoma, kad vietos gyventojai opiausiomis vietos problemomis jvardina ne tik
menkas paj amas, bedarbystq, bet ir alkoholizmq, skurda}, tévystés jgﬁdiiq stokq (R2 23).
vaikams, dauglavalkems Seimoms, socialinés rizikos Seimoms (R2-24). Ma21au51a1 gyventojy
nuomone pagalbos reikia bedarbiams. Gyventojai argumentuoja, jog daznu atveju tokie asmenys
patys yra nemotyvuoti imtis veiklos (zr. 7 priedo 4 ir 5 lenteles).

Kaimo bendruomenés ir gyventojai anketinés apklausos metu vertindami socialinés situacijos
biikle, prioriteto tvarka nukreipti ES 2014-2020 m. laikotarpio parama siiilo ne tikdarbo viety
kirimui (§i sritis gyventojy nuomone yra pirmoje vietoje pagal batinybe finansuoti i§ 14 sri¢iy. Zr.
5 priedo 7 lentelg), bet ir paslaugy socialiai pazeidziamoms grupéms organizavimui (antroje vietoje
pagal svarbg) bei paslaugy gyventojams plétrai (treCioje vietoje pagal svarbg) (R2-25). Toks
respondenty vertinimas atskleidzia, jog dabartiné biiklé netenkina gyventojy poreikiy ir jvairiy
paslaugy vietos bendruomenei organizavimas yra viena i§ svarbiausiy uzduociy.

Siekiant iSrySkinti jaunimo poziiirj j situacija ir jaunimo gyvensenos ypatumus, buvo
organizuoti susitikimai su jaunimo atstovais. Jaunimo gyvensenos socialinés situacijos vertinimas
pateiktas 2.1.7 paveiksle.

18 Lietuvos statistikos departamento duomenys. Duomenys apima ir Jonavos miestg.
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Kriterinis rodiklis

.6 A Bendravimas ir bendruomeniikumas
1 B. Draugai ir drangi$kumas
I | C. Laisvalaikis ir uZimtumas
J 6,2 6.1\ g4 D. Kultira ir tautiskumas
F 73N\, w7 ©C E.Mokymas ir mokymasis
\ ~ Ve F. Veikla ir verslumas
70 G.Seima ir buitinés salvgos

—a—Dabartiné situacija
+—Galima situacija

1 - labai bloga 6 - patenkinama 10 - puiki

2.1.7 pav. VVG teritorijos jaunimo socialiné biikl¢ ir perspektyvos

Jaunimas vienareikSmiskai tvirtina, jog kaime yra maziau galimybiy nei kad savivaldybés
centre — Jonavos mieste. Jaunimo laisvalaikio uzimtumo galimybés kaime yra nepakankamos, ypac
toliau nuo senilnijy centry gyvenanciam jaunimui: ¢ia daznu atveju jaunimo poreikiams
nepritaikytos vieSosios erdvés ir néra jrengty susibirimo viety, triksta jrangos, menka veiklos
jvairové (didesnis démesys dabartiniu metu skiriamas sportinei veiklai). Jaunimas taip pat teigia,
jog truksta jaunimo lyderiy - veiklos organizatoriy. Tiesa, nors jaunimo atstovai situacijg
svarbiausiose gyvenimo srityse vertino tik patenkinamai, jie tiki, kad situacijag daugeliu atvejy
galima pagerinti. Jaunimas sitilo organizuoti priemones, kurios didinty jaunimo motyvacija veikti,
apjungty ] veikla keliy gyvenamyjy vietoviy jaunus zmones, skatinty bendravimg ir
bendradarbiavimg su vyresnigja karta (zr. VPS 7 priedo 6 lentele). (R2-26).

Nors vietos gyventojai iSskyré nemazai vietos problemy, taciau absoliuti dauguma jy (75,5
proc.) tiki, kad ateinanc¢iame laikotarpyje situacija gerés. (zr. VPS 5 priedo 4 punktg). Optimistinj
gyventojy poziiir] greiCiausiai lemia ir tai, kad daugelis apklaustyjy (65,8 proc.) pajuto ir teigiamai
vertina praeito laikotarpio ES paramg (zr. VPS 5 priedo 4 punkta).

VVG suformulavo VVG teritorijos vizijg iki 2023 m., kurioje ,,uzZprogramuotas* siekis sutelkti
krasto bendruomeng, kad kiekvienas, nuo jauniausio iki vyriausio, jaustysi vertingas ir zinoty, jog
iSkilus biitinybei jam bus suteikta pagalba. Susitelkusi bendruomené kartu reiskia ir aktyvius vietos
gyventojus, kurie yra pilietiski ir patys imasi veikti vardan geresnés gyvenimo kokybés.

| 24. | VVG teritorijos ekonoming situacija

Bendra informacija apie ekonoming situacija.

Uzimtieji. VVG teritorijoje 2014 m. buvo 4393 uzimtieji, kai 2011 m. — 4358 uzimtieji,”” t.y. ju
skaiius per tris metus padidéjo labai nezymiai - 0,8 proc. (R3-1). Analizuojant uzimtuosius pagal
ekonomings veiklos rasis, 2014 m. didziausia uzimtyjy dalis buvo pramonés sektoriuje (zr. 2.4.1
pav.). Antrg pagal dydi grupe sudaré asmenys, uzimti paslaugy sektoriuje, treig — asmenys,
dirbantys zemes tikio, miSkininkystés ir zuvininkystés (12,7 proc.) sektoriuose (R3-2). Lyginant su
2011 m., uzimtyjy struktiira pagal ekonominés veiklos rasis keitési labai nezymiai. Analizuojant
absoliucius dydzius, analizuojamu 2011-2014 m. laikotarpiu uzimtyjy zemés ikio sektoriuje
padidéjo 7,1 proc., pramonéje — 3,8 proc. DidZiausi pokyciai jvyko statybos sektoriuje — cCia
dirbanciyjy skaicius per tris metus sumazéjo 40,9 proc. Uzimtyjy sumazejo ir paslaugy sektoriuje,
taciau palyginti nezymiai — 3,1 proc. (R3-3).

1 Valstybinés mokes¢iy inspekcijos prie LR Finansy ministerijos duomenys. Zr. VPS

15 prieda.
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B Statyba

2011 m. 2 M Paslaugos

m 7emes akis, miskininkysté ir
® Pramone

B MNenurodé

D;}G 26% 46% 66% 86% 100%
2.4.1 pav. VVG teritorijos uzimtieji pagal ekonominés veiklos rusis, pasiskirstymas proc.

VVG teritorijoje 2014 m. veiké i§ viso 542 iikio subjektai, kai 2011 m. — 467 iikio subjektai,
t.y. jy skaiGius lyginant su 2011 m. padidéjo 16,1 proc.” (R3-4).

Darbo uzmokestis. 2014 m. vidutinis ménesinis bruto darbo uzmokestis Jonavos rajone sieké
684,2 Eur ir buvo didesnis lyginant su Kauno apskritimi (655,1 Eur) ir Salimi (677,4 Eur).?' 2014
m. lyginant su 2011 m., vidutinis ménesinis bruto darbo uzmokestis Jonavos rajone iSaugo 13,0
proc. (R3-5).

Nedarbo lygis. Nors 2014 m. lyginant su 2011 m., nedarbo lygis Jonavos rajone ir sumaz¢jo,
taciau buvo trecdaliu didesnis bei bendras Lietuvos ir Kauno apskrities vidurkis (zr. 2.4.1 lentelg)
(R3-6).

2.4.1 lentelé. Nedarbo lygis®

2011 m. 2014 m.
Bedarbiy  Bedarbiy ir darbingo amziaus Bedarbiy Bedarbiy ir darbingo
skaiCius, tiikst. gyventojy santykis skaiCius, tikst. |amziaus gyventojy santykis
Lietuvoje 2472 13,1 173,0 9,5
Kauno apskrityje 45,5 12,2 30,6 8,5
Jonavos rajone 472 14,5 3,3 12,1

Laisvos darbo vietos. Jonavos rajone 2014 m. vidutiniSkai per metus uzfiksuota 42,1 laisvos
darbo vietos, kai 2011 m. - 30,3 laisvy darbo viety (R3-7). Nagrin¢jamu 2011-2014 m. laikotarpiu
vidutinis metinis laisvy darbo viety skai¢ius nuosekliai did¢jo, iSskyrus 2012 m., kuomet vidutinis
metinis laisvy darbo viety skai¢ius buvo tik 13,3.7

ES ir kity fondy pritraukimas j VVG teritorijq. Svarbig reikSme Jonavos rajono savivaldybés
VVG teritorijai turéjo 1éSos, skirtos per VVG parengty vietos plétros 20072013 m. strategijg. Per
visg programavimo laikotarpj finansuoti 58 vietos projektai, kuriems jgyvendinti i§ viso skirta 1,85
min. Eur (R3-8). I jy 1,36 mIn. Eur buvo skirta kaimy atnaujinimo projektams. Jgyvendinant Siuos
projektus atnaujinta 15 visuomeninés paskirties pastaty ar statiniy, 7 vieSosios erdvés. Dvejose
gyvenamosiose vietovése jrengtos nuotekos, dar dvejose vykdyta vandentvarkos objekty plétra (R3-
9). Likusi dalis 1Sy — 0,50 mIn. Eur buvo skirta ,,veiklos* projektams (R3-10). Juos jgyvendinant
buvo prisidéta prie vietos kultiiros tradicijy puoseléjimo ir populiarinimo, jaunimo uZimtumo
gerinimo, bendruomeniy verslumo skatinimo.

VVG 2011-2015 m. laikotarpiu jgyvendino ne tik vietos plétros 2007-2013 m. strategija, bet ir
kitus projektus, kurie reikSmingi VVG teritorijos gyventojams. Igyvendinant jgidziy jgijimo
projekta ,,Geb&jimy ugdymas®, (projektui skirta 69,5 tiikst. Eur parama) surengta keliasdeSimt
mokymy VVG nariams, administracijos darbuotojams, potencialiems vietos projekty pareiskéjams
ir vykdytojams paciomis jvairiausiomis temomis, tiek bendrosiomis (angly kalba, projekty

20 Valstybinés mokeséiy inspekcijos prie LR Finansy ministerijos duomenys. Zr. VPS
15 prieda.

21 Lietuvos statistikos departamento duomenys. Duomenys apima ir Jonavos miestg.
2

Lietuvos statistikos departamento duomenys. Duomenys apima ir Jonavos miestg.

3 Lietuvos darbo birzos duomenys. Duomenys apima ir Jonavos miest3.
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rengimas, buhalterinés apskaitos tvarkymas ir pan.), tiek specializuotomis (pvz., socialinio verslo
organizavimas, LEADER metodo jgyvendinimas ir kt.). Suorganizuoti mokymai prisidéjo prie
vietos gyventojy gebéjimy stiprinimo, paskatino drasiau imtis naujy idéjy igyvendinimo (R3-11).

Kartu su uzsienio partneriais — Lenkijos vietos veiklos grupémis ,,Ciuchcia Krasinskich” ir
»Zielone siolo” jgyvendino tarptautinio bendradarbiavimo projekta, skirta regioniniy produkty ir
paslaugy populiarinimui Lietuvoje bei Lenkijoje. Jgyvendinant projekta ne tik suorganizuotos
bendros muges, seminarai ir konferencijos, parengta Jonavos rajono ir Mazovijos vaivadijos
Przasnysz ir Ostrow Mazowiecka apskriCiy regiony produkty populiarinimo galimybiy studija,
iSkleistas bendras katalogas lenky ir lietuviy kalbomis apie vietoviy produktus, paslaugas, istorinio
ir kultiirinio paveldo bei krastovaizdzio objektus, pritaikytus turizmui, bet ir sukurta elektroniné
parduotuvé vietos gamintojams ir paslaugy teikéjams, kurios adresas http://www.litpolshops.lt. Si
svetain¢ suteikia galimybe pagal poreikj sukurti atskirg elektroning parduotuve kiekvienam
gamintojui. Siuo metu yra jkurta ir veikia bendruomeninio verslo elektroniné parduotuvé
www.paslaugucentras.litpolshops.lIt/, kurios paslaugomis jau naudojasi tiek vietos gyventojai, tiek ir
organizacijos (R3-12). Naudojantis Sia parduotuve yra galimybé apmokéti uz prekes ir paslaugas
naudojantis internetine bankininkyste, yra iSspresti ir prekiy tiekimo klausimai. Jonavos rajono
savivaldybés VVG dalis minétame projekte — 81,76 tukst. Eur. Uz projekto testinumg atsakinga
naujai jkurta tarptautiné asociacija ,,Lietuvos ir Lenkijos vietos veiklos grupiy partneryste®.

Jonavos rajono savivaldybés administracija 2011-2015 m. laikotarpiu, be VVG finansuoty 16
investiciniy projekty, jgyvendino dar 37 projektus, skirtus VVG teritorijos gyventojams, kuriy
bendra verté — daugiau kaip 86 mln. eury (zr. 2.4.2 lentele). Visi Sie projektai (iSskyrus viena, skirtg
detaliesiems planams parengti) yra investiciniai, juos jgyvendinant buvo atnaujinami viesieji
pastatai, tvarkomos vieSosios erdvés (R3-13). Detaly Siy projekty aprasa galima rasti VPS 10
priede.

2.4.2 lentelé. Jonavos rajono savivaldybés administracijos jgyvendinti projektai**

2011 m. 2012 m. 2013 m. 2014 m. 2015 m. IS viso:
Projektai, vnt. 8 7 6 8 8 37
Projekty vertg, tukst. Eur 1828,8 1289,2 2490,2 1248,2 1768,5 86249

UAB ,,Jonavos vandenys* VVG teritorijoje nagrin¢jamu laikotarpiu jgyvendino 2 projektus.
jgyvendint 1,4 min. Eur vertés nuoteky tinkly plétros projekta buvo pastatyti ir 2014 m. pradéti
eksploatuoti nuoteky valymo jrenginiai Kalnény kaime, kuriuose valomos i§ Kalnény ir ISory kaimy
surinktos buitinés nuotekos, bei nutiesta 15,8 km buitiniy nuoteky tinkly ISory, Kalnény ir Upninky
kaimuose. Igyvendinant 86,8 tiikst. Eur vertés vandentvarkos objekty plétros projekta buvo pastatyti
vandens gerinimo jrenginiai Mimainiy ir VaivadiSskiy kaimuose bei iSgr¢ztas artezinis gr¢zinys
Vaivadiskiy kaime® (R3-14).

VVG teritorijoje veikiancios 4 kaimo bendruomeninés organizacijos 2015 m. pasinaudojo
galimybe gauti valstybés paramg pagal Nacionalinés paramos teikimo kaimo bendruomeniy veiklai
taisykles. Yra priimtas sprendimas finansuoti 4 bendruomeniy projektus (visi jie skirti vieSyjy
erdviy tvarkymui), bendra projektams skirta paramos suma — 20,04 tukst. Eur. (R3-15).

Ne Zemés uikio sektorius.

Ukio subjektai. VVG teritorijoje 2014 m., nejskaitant Zemés ikio, miskininkystés ir
7uvininkystés sektoriaus, i§ viso veiké 472 tkio subjektai, o 2011 m. — 412 subjekty,”® t.y. ikio
subjekty per 3 metus padaugéjo 14,6 proc. (R3-16).

2 Jonavos rajono savivaldybés administracijos duomenys. Pateikiami jgyvendinti

projektai, i§skyrus i§ vietos plétros 2007—2013 m. strategijos finansuotus projektus. Zr. VPS 10
prieda.
= UAB ,,Jonavos vandenys“ duomenys. Zr. VPS 10 prieda.
26 Lietuvos statistikos departamento duomenys. Duomenys apima ir Jonavos miesta.
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Informacija apie VVG teritorijoje veikiancius tikio subjektus (iSskyrus zemés tkio sektoriy,
iskaitant kaimo turizmo sodybas) ir jy darbuotojus pateikiama 2.4.3 lentel¢je.

2.4.3 lentelé. [monés ir jy darbuotojai’’

Imoniy skaicius Darbuotojy skaicius jmonése
2011 m. | 2014 m. | Pokytis, proc. 2011 m. 2014 m. Pokytis, proc.
Labai mazos 360 425 18,1 522 633 213
Mazos 40 36 -10,0 958 840 -12,3
Vidutinés 10 9 -10,0 890 836 -6,1
Stambios 2 2 0,0 1468 1527 4,0
IS viso 412 472 14,6 3838 3836 -0,1

Didziausig dalj tikio subjekty strukttroje (2014 m. - 68,0 proc., o 2011 m. — 72,8 proc.) sudaro
subjektai, veikiantys paslaugy sektoriuje (zr. VPS 15 priedg). Antra pagal dydj grupe sudaro
subjektai, veikiantys pramonés sektoriuje (2014 m. — 16,1 proc., kai 2011 m. — 18,2 proc.). (R3-17).

Absoliuti dauguma tikio subjekty VVG teritorijoje - labai mazos jmongs, jos iikio subjekty
struktiiroje 2014 m. sudaré 90,0 proc. visy jmoniy, kai 2011 m. — 87,4 proc. Siy jmoniy skaigius
2011-2014 m. laikotarpiu Zenkliai padidéjo (zr. 2.4.3 lentele). (R3-18). Smulkiojo ir vidutinio
verslo jmonése 2014 m. dirbo 60,2 proc. visy dirbanciyjy (2011 m. — 61,8 proc.), stambiose
jmonése - 39,8 proc. visy dirbanciyjy (2011 m. — 38,2 proc.). Taigi, nagrin¢jamu laikotarpiu
dirbanciyjy Siek tiek sumazéjo smulkiojo ir vidutinio verslo jmonése, o stambiose prieSingai —
padidéjo (R3-19).

Analizuojant viso rajono tkio subjekty struktiirg pagal ekonominés veiklos raisis, galima daryti
prielaidg apie svarbiausias ekonomines veiklas ir VVG teritorijoje. 2014 m. duomenimis, didZiausia
dalis Jonavos rajono iikio subjekty uzsiémé didmenine ir mazmenine prekyba (22,58 proc. visy iikio
subjekty, veikian¢iy ne zemés iikio sektoriuje), kita aptarnavimo veikla (16,9 proc.), apdirbamgja
gamyba (10,8 proc.), transporto ir saugojimo veikla (8,8 proc.).* (R3-20).

VVG teritorijoje veikianti AB ,,Achema* (jsikiirusi Jonalaukio kaime) yra svarbiausia viso
Jonavos rajono jmoné, prisidedanti prie rajono plétros. 2014 m. duomenimis, joje dirbo per 1,4
tiikst. darbuotojy (R3-21). Imonés jstatinis kapitalas buvo 73,192 tikst. Eur, o pardavimy pajamos —
530,498 tukst. Eur’”’ (R3-22).

Jau 20 m. veikianti UAB ,,Achempak‘ (jsikiirusi Jonalaukio k.) gamina didmaiSius, skirtus
jvairioms tragSoms, griidams, chemikalams bei kitiems biriems produktams fasuoti. Imonéje dirba
daugiau kaip pusantro Simto darbuotojy.

UAB ,,Agrochema* (veikianti Jonalaukio k.) jkurta 1998 m., Bendrové gamina trasas, trasSy
miSinius, prekiauja visy rasiy biriosiomis tragSomis, cheminémis augaly apsaugos priemonémis,
s¢klomis, pasarais ir jy priedais, durpiy produktais, Zymétuoju kuru. Taip pat superka javus, rapsus,
teikia logistikos, kreditavimo prekémis, agronominiy konsultacijy, tragSy fasavimo paslaugas.

VVG teritorijoje veikia 11 kaimo turizmo sodyby:*° , Kaimas kryzkeléje (Kryziaukos k.),
»Pocyne* (Panoteriy k.), ,,Saulyné¢* (Dubiy k.), Skrebiny kaimo turizmo sodyba (Skrebiny k.),
Survily sodyba (Barborlaukio k.), Sveicarijos vila (Barborlaukio k.), ,Novaluna“ (Uzusaliy k.),
,»BucCkalnis® (Jaugeliskiy k.), Gedvido sodyba (Kurmagalos k.), Ilonos Navickienés sodyba
(Guldyny k.), sodyba ,,Pas Zilving Landzberga“ (Svilonéliy k.).

Jonavos rajono savivaldybés VVG teritorijoje maitinimo paslaugas teikia tik viena jmon¢ (R3-
23) - Paryziaus kaimo uzeiga (kelio Jonava - Kaunas 28-ajame kilometre).

Informacija apie VVG teritorijos asmenis, dirban¢ius savarankiSkai, pateikta 2.4.4 lenteléje.

27 Valstybinés mokeséiy inspekcijos prie LR Finansy ministerijos duomenys. Zr. VPS

15 prieda.
2% Apskaiciuota pagal Lietuvos statistikos departamento duomenis. Duomenys apima ir
Jonavos miestg.
29 www.achema.lt.
30 WWW.jonavosvic.lt.
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2.4.4 lentelé. Savarankiskai dirbantys asmenys VVG teritorijoje’’

2011 m. 2014 m.

Isigijusiy verslo liudijimus asmeny skai¢ius 458 464

Asmeny, vykdziusiy individualig veiklg su pazyma, skai¢ius 154 228

2014 m. lyginant su 2011 m., jsigijusiy verslo liudijimus asmeny skaicius padidéjo nezymiai —
1,3 proc., o asmeny, vykdziusiy veiklg pagal individualios veiklos pazyma padidéjo net 1,5 karto
(R3-24).

Bendruomeninio verslo tendencijos. Jonavos rajono savivaldybés VVG 2007-2013 m.
programavimo laikotarpiu suteiké galimybe vietos bendruomeninéms organizacijoms jgyvendinti
verslumo projektus. Vietos plétros 2007-2013 m. strategijoje buvo numatyta priemone
,Bendruomeninio verslo infrastruktiiros formavimas ir verslumo skatinimas®. Projektus pagal Sig
priemong pateiké 6 nevyriausybinés organizacijos (bendra paramos suma Siems projektams - 240,6
tiikst. Eur), o juos jgyvendinant buvo sukaupta nauja tikinés veiklos vykdymo patirtis, organizuojant
vietos gyventojams naudingg veiklg (R3-25):

Trys bendruomeninés organizacijos - Kulvos, Sily ir Venecijos - jsigijo aplinkos tvarkymo
technikos ir sukiiré aplinkos tvarkymo paslauga vietos gyventojams. Visuomeniné organizacija
,Zeimiy bendruomené” ne tik kad jsigijo sodo — darzo technika aplinkos tvarkymo paslaugy
teikimui teikimui, bet ir tam tikslui pritaiké Zeimiy bendruomenés centro namy pastata. Jonavos
rajono Pasrauciy, Mimainiy ir Gaiziiny kaimy bendruomen¢ jsigijo traktoriy ir technikg bei
jrankius, reikalingus aplinkos tvarkymo paslaugos teikimui; taip pat buvo jsigytas pastatas, buitinas
naujai veiklai. Si bendruomené¢ savo paslaugas siiilo jau minétoje interneto svetaingje adresu
www.paslaugucentras.litpolshops.It/.

Turzény bendruomenés centras ,,Meny artel¢* jsigijo kilnojama scena, 2 priekabas, garso,
apsvietimo jrangg ir sukiiré renginiy organizavimo paslauga.

Minétos bendruomeninés organizacijos nauju laikotarpiu tikisi iSplésti savo veiklg iki
gyvybingo socialinio verslo modelio. Tiek vietos gyventojai, tiek kitos bendruomeninés
organizacijos palankiai priima bendruomeninio verslo idéja. Nauju laikotarpiu dar daugiau
bendruomeniniy organizacijy ketina imtis tikinés veiklos, kuri teikty nauda vietos gyventojams: t.y.
imtis biitiniausiy paslaugy teikimo, vietos gaminiy realizacijos ir pan.

Susitikimai su vietos gyventojais atskleidé, jog dalis vietos bendruomenés nariy, kurie Siuo
metu neturi pakankamai pajamy, noréty ir galéty jsijungti | jvairiy uUkiniy iniciatyvy vietoje
igyvendinima.

Paslaugy sektorius.

1) Transportas ir susisiekimas.

Magistraliniq ir kra§t0 automobiliq keliy tinklo bei susisiekimo poziiiriu Jonavos rajono
miestais Vilniumi, Kaunu, Klaipéda, Siauliais ir Panevezm bei artimiausiais rajoniniais centrais —
Kédainiais, Kaisiadorimis, Ukmerge ir Sirvintomis (R3-26).

Bendras VVG teritorijos keliy ilgis 2014 m. duomenimis buvo 1251 km, i§ jy su pagerinta
danga — 175 km, o su Zvyro ar grunto danga — 1076 km** (R3-27).

Per VVG teritorijg nutiesta tarptautiné magistralé Kaunas — Daugpilis, uztikrinanti puiky
susisiekimg su tarptautiniais transporto koridoriais Klaipéda — Kaunas — Vilnius — Minskas —
Maskva (Kijevas) ir Via Baltica (Berlynas — VarSuva — Kaunas — Ryga — Talinas (Helsinkis) bei
nacionaline automagistrale Vilnius — PanevéZzys — Siauliai — Palanga. VVG teritorija kerta krasto
keliai, i3 kuriy svarbiausias yra Siauliai — Kédainiai — Jonava - Elektrénai. Per VVG teritorija eina ir

31 Valstybinés mokesciy inspekcijos prie LR Finansy ministerijos duomenys. Duomenys

pateikti vadovaujantis principu, kad fizinis asmuo bent vieng dieng atitinkamais metais turéjo verslo
11ud1J1ma} ar galiojania pazyma. Zr. VPS 15 prieda.
Jonavos savivaldybés administracijos informacija. Zr. VPS 10 prieda.
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Jonavos mieste susikerta gelezinkelio magistralés i§ Vilniaus, Kauno ir Klaipédos. Jonavos miesta
kerta gelezinkelis, priklausantis Europos gelezinkeliy transporto koridoriui VarSuva — Kaunas —
Ryga — Talinas — Helsinkis (Siuo metu per Jonavos rajong tiesiama gelezinkelio ,,Rail Baltica*
atkarpa). Vos keli kilometrai nuo VVG teritorijos, Karmélavoje (Kauno r.) veikia Kauno oro uostas
(R3-28).

Visuomeninio transporto veiklg (vietinio ir tarpmiestinio susisieckimo, organizuoja
UAB ,,Jonavos autobusai“. Susisiekimo marsrutai — 1 tolimojo, 24 vietinio (priemies¢io) ir 8
miesto. Taip pat rajone vietinio susisieckimo pervezimo paslaugas teikia 2 privatiis vezéjai:
UAB ,,Darbava“, UAB , Zilija“.>* (R3-29).

2) Komunalinis itkis. UAB ,,Jonavos vandenys* VVG teritorijoje minéta jmoné¢ eksploatuoja 54
vandens grezinius (29 gyvenamosiose vietovése), 23 vandens gerinimo jrenginius (26
gyvenamosiose vietovése) ir 15 nuoteky valymo jrenginiy (13 gyvenamyjy vietoviy). 2014 m.
vandens tiekimo paslaugomis naudojosi 3755 vartotojai, kai 2011 m. — apie 2578 vartotojus.”*
Nuoteky tvarkymo paslaugomis 2014 m. naudojosi 2674 vartotojai kai 2011 m. — 1378 vartotojai,
t.y. vartotojy per 3 metus padaugg¢jo 1,9 karto. (R3-30).

Jonalaukio kaime veikia moderni komunaliniy atlieky perkrovimo stotis ir stambiagabariCiy
atlieky aikstele. IS VVG teritorijos gyventojy nemokamai priimamos buityje susidariusios
pavojingos atliekos, didziosios atliekos, elektros ir elektronikos prietaisai, netinkamos naudoti
padangos. Paslaugas teikia UAB ,,Jonavos paslaugos®. Seniiinijy centruose yra jrengtos antriniy
zaliavy surinkimo aikStelés — pastatyti spalvoti varpo formos konteineriai. Antriniy Zzaliavy
tvarkymu riipinasi UAB ,,Dziitra“.*” (R3-31).

Taciau ir jdiegus regioning atliecky tvarkymo sistemg, susiduriama su aplinkosaugos
problemomis. Pvz., ariausiai Kauno miesto esancios Uzusaliy seniiinijos gyventojai nurodo, jog i
senitinijos teritorijg nuolat atvezamos ir pilamos ne tik buitinés atliekos, bet ir senos padangos.
Siuksliy gausu ne tik kapinaitése, bet ir sody bendrijose. Panasi problema uzfiksuota ir Zeimiy
senitinijoje, tik ¢ia Siukslintojy ,,pameégta“ vieta — privataus misko teritorija (R3-32).

3) Didmeniné ir mazmeniné prekyba. 2014 m. duomenimis Jonavos rajone buvo 170 ikio
subjekty, uzsiimanciy didmenine ir mazmenine prekyba, kai 2011 m. — 207 wkio subjektai, taigi per
3 metus tokiy tikio subjekty sumazéjo 17,9 proc.*® (R3-33).

Zemés iikis.

Ukininky tukiy registre 2015 m. buvo registruoti 1279, kai 2011 m. — 1155 ukiai,’’ taigi oikiy
per 4 metus padaugéjo 10,7 proc. (R3-34). Zemés ikio veikla maziau reikiminga VVG teritorijos
gyventojy uzimtumui ir pajamoms nei Salyje ar apskrityje. Pavyzdziui, 2015 m. duomenimis, VVG
teritorijoje 1 tukst. gyventojy teko 81 tikis, kai Kauno apskrityje — 95 tkiai, Lietuvoje — 126 tkiai
(R3-35).

VVG teritorijoje, kaip ir visoje Salyje vyrauja nedideli tkininky ir Seimos tkiai, tiesa, jy dalis
tkiy struktiiroje 2011-2015 m. laikotarpiu mazéjo (zr. 2.4.2 pav.). 2015 m. vidutinis tkio dydis
(7,64 ha zemés iikio naudmeny (R3-36)) buvo kiek mazesnis nei vidutiniskai Salyje (9,58 ha) ir
Kauno apskrityje (9,51 ha).*®

33
34

Jonavos rajono savivaldybés 2012— 2014 m. strateginis veiklos planas.

UAB ,,Jonavos vandenys* informacija. Imon¢ neturi duomeny apie vandens vartotojy
skai¢iy 2011 m. Ruklos miestelyje, taip pat Mimainiy, Vaivadiskiy ir Birzuligkiy kaimuose. Zr.
VPS 15 prieda.
3 Jonavos rajono savivaldybés 2012-2014 m. strateginis veiklos planas.

Lietuvos statistikos departamento duomenys. Duomenys apima ir Jonavos miest3.
VI ,,Zemés iikio informacijos ir kaimo verslo centras“ duomenys. Duomenys
pateikiami balandzio 1 dienai.

3% VI ,,Zemés iikio informacijos ir kaimo verslo centras“ duomenys.

36
37
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2.4.2 pav. Ukininkaujantys pagal tikiy dydj, pasiskirstymas proc.

2014 m. VVG teritorijoje tkininkai iki 40 m. amziaus sudar¢ 13,7 proc. visy tkininky (2012 m.
— 16,5 proc.); 29,3 proc. tkininky priklaus¢ amziaus grupei nuo 40 iki 55 m. (2012 m. — 29,9 proc.)
ir daugiau kaip pusé — 56,9 proc. - buvo vir§ 55 m. amziaus (2012 m. — 53,6 proc.).”’ Taigi,
nagrin¢jamu laikotarpiu daugéjo vyresnio amzius tikininky (R3-37).

Informacija apie tikininkaujanciyjy specializacijg pateikiama 2.4.3 paveiksle. VVG teritorijoje
dominuoja augalininkystés tkiai, jy dalis tikiy struktiiroje 2011-2015 m. laikotarpiu kiek mazéjo.
Taip pat nemaza dalis Gikininkaujandiyjy misriai. Zemés tkio produkty perdirbimu ir realizavimu
nagrinéjamu laikotarpiu uZsiémeé 4 iikiai*" (R3-38).

‘ B W Augalininkysté
' B Gyvulininkysté

m Augalininkysté ir
gyvulininkysté

m Produkty perdirbimas ir
realizavimas

0% 20% 40% 60% 80% 100%

2.4.3 pav. Ukininkaujanéiyjy specializacija, pasiskirstymas proc.

VVG teritorijoje 2014 m. buvo 37 ekologinés gamybos tkiai (R3-39), kai 2011 m. — 41
ekologinés gamybos iikis,"' taigi tokiy tikiy per tris metus sumaz¢&jo 9,8 proc.

VVG teritorijoje veikia 12 Zemés ukio bendroviy (R3-40): ZUB ,,Portulaka“ (Upninky k.),
7ZUB ,, Agrowill Lankesa“ (Bukoniy k.,), Pauliuky ZUB (Juskoniy k.), ZUKB ,,Grosela“ (Upninky
k.), ZUB ,,VG Alsa“ (veikianti Upninky sen.), ZUB ,,Baltromiskés Paukstynas“ (veikianti Upninky
sen.), ZUB , Neris“ (Sily k.), ZUB ,,Panoteriy tikis“ (Panoteriy mstl.), ZUB ,,Pédziai* (Kuigaliy k.),
Getiy ZUB (Liepiy k.), Liepiy ZUB (Liepiy k.) ZUK ,,Kulvos zemé* (Kulvos k.).

VVG teritorijoje savo veikla vykdo UAB ,,Berzy kompleksas®, turinti kiauliy fermas Blauzdziy
k. (Zeimiy sen.), Prauliy k. (Sily sen.) ir Traky k. (Kulvos sen.). Taip pat veikia kooperatiné
bendrov¢ ,,Blauzdziy agroservisas®, uZsiimanti pieniniy karviy bei gradiniy kultiiry auginimu.

VVG teritorijoje yra ir netradiciniy utkiy. Dumsiy seniiinijoje, Varpiy k. veikia UAB
,2Danmink®, uZsiimanti kailiniy Zzvéreliy auginimu. [moné¢ laiko apie 60 tikst. Zvéreliy,
nuomojamuose plotuose pati augina grudines kultiiras. Kulvos senitinijoje, Batégaloje veikia

39 VI .,Zemés tikio informacijos ir kaimo verslo centras® duomenys. Zr. VPS 14 prieda.
40 VI,,Zemés ukio informacijos ir kaimo verslo centras duomenys. Zr. VPS 14 prieda.
41

V3] ,.Ekoagros® duomenys. Zr. VPS 12 prieda.
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privatus A.Bal€itino Zvérynas, ¢ia auginami danieliai, stumbrai, dekoratyviniai pauks¢iai. Upninky
senitinijoje, Kunigiskiy kaime, veikia J. Jasionio vandens lelijy tkis (R3-41).

Susitikimai su vietos gyventojais atskleidé, kad nors ir nyksta tradicija Seimos tkiams verstis
zemées iikiu, taciau vis dar yra Seimos tkiy, uzsiimanciy zemés iikio veikla ir norinciy su vieSgja
parama plésti savo veikla.

Ekonominés situacijos atitiktis gyventojy poreikiams ir VVG teritorijos vizijai. Vietos
gyventojai kritiSkai vertina gyvenamosios vietovés ekonoming situacija. Ivairiy sriciy, atspindinCiy
ekonomine situacija, biiklés ir tendencijy vertinimus galima matyti 2.4.5 lenteléje.*?

2.4.5 lentelé. Ekonominés situacijos vertinimas

Sritis N
Bukle Tendencija

e Verslo jmoniy ir Gkininky gebéjimas panaudoti vietos isteklius 1,9 2,2
e Vietos gyventojy gebéjimas prisitaikyti prie darbo rinkos pokyciy 1,8 2,0
e Vietos jmoniy riipinimasis savo darbuotojais 1,8 2,1
. Ylijetos produkty ir gaminiy pasiiila vietos gyventojams ir rinkai uz rajono 1.7 2.0

riby
e Jaunimo aktyvumas darbo rinkoje 1,6 2,0
e Kaimo t}lrizmo sodyby savininky gebéjimas ] turizmo verslg jtraukti vietos 16 20

gyventojus ’ ’
e Vietos amatininky gebéjimas kooperuotis ir bendrai spresti produkcijos 15 1.9

realizavimo uzdavinius ’ ’
e Paslaugos ir produktai turistams 1,5 2,0
e Gyventojy pasirengimas imtis savo verslo 1,4 1,9

Bet kurios i§ vertinamy sri¢iy biiklé respondenty nuomone yra prastesné nei viduting ir,
daugumoje atvejy, arba nesikeicia, arba ir toliau blogéja (zr. 2.4.5 lentele). KritiSkai vertinami tiek
gyventojy profesiniai jgtidziai, tieck imoniy veikla, jy gebé&jimas kooperuotis ir bendradarbiauti, tiek
prekiy ir produkty rinka. Labiausiai kritiSkai vertinamas gyventojy pasirengimas imtis savo verslo.

Tokie vertinimas atspindi vietos gyventojy nepasitenkinimg esama ekonomine situacija ir
lukescCius, jog minétose srityse situacija keisis. Prioriteto tvarka gyventojai siiilo nukreipti vieSasias
1ésas darbo viety kurimui. Beveik trec¢dalis (29,0 proc.) apklausty vietos gyventojy tvirtina, jog
ryztysi pradéti verslg arba jj plésti, jeigu tam tikslui biity skirta ES parama. Dalis apklaustyjy
nurod¢ ir verslo idéjas, kurias noréty igyvendinti (zr. VPS 5 priedo 12 punkta).

Papildomos konsultacijos su vietos gyventojais parodé, kad galvodami apie strateginius
vietovés plétros sprendimus, prioritetg jie teikia (iSvardinta svarbos tvarka): 1) daugiafunkciniy
paslaugy centry veiklos organizavimui; 2) jaunimo galimybes didinantiems projektams; 3) kaimo
bendruomeniy ir kity NVO socialiniams projektams; 5) bendro vietos produkty surinkimo ir
realizavimo projektams (zr. VPS 7 priedo 9 lentele).

VVG teritorijos vizijoje iki 2023 m. kraSto bendruomené — tai sumani bendruomené, kuri
sugeba jgyvendinti krasto ekonomika stiprinancias iniciatyvas. Bendruomené suprantama placigja
prasme, turint mintyje tiek vietos verslininkus, tiek valdzios jstaigas, tiek nevyriausybines
organizacijas. Sumani bendruomené kartu reiSkia ir verslia bendruomene, tad jgyvendinant VPS,
uzsibréziama ne tik stiprinti krasto ekonominj konkurencingumag, bet ir prisidéti prie verslios
bendruomenés kiirimo.

| 2.5. | VVG teritorijos socialin¢ infrastruktiira ir kultdros istekliai

2.5.1. VVAG teritorijoje veikiancios organizacijos ir institucijos
v’ Nevyriausybinés organizacijos

42 Biiklés vertinimo reikSmés: 3 — gera; 2- viduting; 1 — bloga. Tendencijy vertinimo

reikSmés: 3 — geréja; 2 - neutrali; 1 — blogéja. Pateikiamas respondenty vertinimy vidurkis.
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VVG teritorijoje 2015 m. veikla vykdé 37 nevyriausybinés organizacijos (R4-1) (zr. 2.5.1
lentelg). Daugiausiai i§ jy yra bendruomeninés organizacijos. 2011-2015 m. laikotarpiu NVO
skaiCius iSliko nepakitgs. Dauguma nevyriausybiniy organizacijy turi daugiau kaip 10 mety veiklos

patirtj* (R4-2) (zr. VPS 8 prieda).

2.5.1 lentelé. VVG atstovaujamoje teritorijoje veikian¢ios NVO

2011 m. 2015 m.
Organizacijy sk. | Nariy sk. | Organizacijy sk. | Nariy sk.

Kaimo bendruomeninés organizacijos 19 581 19 705
Jaunimo organizacijos 2 31 2 46
Sporto klubai 6 321 6 310
VieSosios jstaigos 1 6 1 5
Kitos organizacijos 9 874 8 951

I$ viso: 37 1813 37 2017

2015 m. nevyriausybinés organizacijos turéjo daugiau kaip 2 tiikst. nariy (R4-3). 2011-2015 m.
laikotarpiu nariy, dalyvaujanéiy NVO veikloje, skaiCius iSaugo 8,8 proc. (Zr. 2.5.1 lentele).
Informacija apie VVG atstovaujamoje teritorijoje NVO jgyvendinty vietos projekty skaiCiy
pateikiama 2.5.2 lenteléje.

2.5.2 lentelé. NVO jgyvendinti vietos projektai*

Igyvendinti i§ VVG finansuoti vietos projektai |Igyvendinti i$ kity Saltiniy finansuoti projektai | IS

2011 m. 2012 m.| 2013 m. | 2014 m. 2015 m.| 2011 m. 2012 m.| 2013 m. 2014 m.[2015 m.|viso
Kaimo
bendruomeninés| 1 6 6 7 7 13 15 13 15 13 |96
organizacijos
Jaunimo klubai 1 0 0 0 9 10 3 5 7 35
VieSosios 0 0 0 0 0 3 2 3 5 5 |18
jstaigos
Kitos 0 0 0 1 0 6 6 5 5 1|24
organizacijos

IS viso: 1 7 6 8 7 31 33 24 30 26 |173

20112015 m. laikotarpiu NVO i§ viso jgyvendino 173 projektus (R4-4). Statistiniai duomenys
rodo, kad projektin¢je veikloje aktyviausiai dalyvavo bendruomeninés organizacijos. Kasmet NVO
igyvendino daugiau kaip 30 projekty, daugiausiai projekty (40 vnt.) buvo jgyvendinta 2012 m. (R4-
5). Dazniausiai Sie projektai — socialiniai arba kulttriniai. Vien Jonavos rajono savivaldybés vietos
veiklos grupé i§ vietos plétros 2007-2013 m. strategijos finansavo 11 NVO projekty, skirty
bendruomeniskumo, vietos tradicijy ir tautinio paveldo puoseléjimui, o Siems projektams skirta
paramos suma — beveik 113 tiikst. Eur (R4-5/1). Taciau krasto NVO pasizymi ir gana novatorisky —
tkiniy projekty jgyvendinimu, kuriais sprendziamos vietos bendruomenei aktualios problemos (Zr.
VPS skirsnj ,,Bendruomeninio verslo tendencijos®).

v’ Savivaldybei pavaldZios jstaigos ir organizacijos

1) Svietimo ir ugdymo jstaigos. VVG teritorijoje 2014-2015 mokslo metais veiké 10 bendrojo
ugdymo mokykly, kuriose mokesi 1124 mokiniai, kai 2011-2012 mokslo metais veiké 11 bendrojo
ugdymo mokykly, o jose mokési 1315 mokiniy. Taigi, per tris metus uzsidaré¢ viena mokykla, o
mokyklose besimokanciy mokiniy skaiius sumazéjo 14,5 proc. (R4-6). Dalis VVG teritorijoje
gyvenanciy vaiky mokosi VVG teritorijai nepriklausan¢iame Jonavos mieste (2014 m. duomenimis,
tokiy vaiky buvo 699).*

# NVO pateikti duomenys. Zr. VPS 8 prieda.

4 NVO duomenys. Zr. VPS 8 prieda. 5
45 _ Jonavos rajono savivaldybés administracijos Svietimo, kultaros ir sporto skyriaus
duomenys. Zr. VPS 10 prieda.
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VVG teritorijoje 2014 m. veike 5 ikimokyklinio ugdymo jstaigos, kurias lanké 383 vaikai, kai
2011 m. tokiy jstaigy buvo 6, jas lanké 327 vaikai. Nors per tris metus uzsidaré viena ikimokyklinio
ugdymo jstaiga, taciau Sias jstaigas lankanciy vaiky padaugéjo 17,1 proc. (R4-7). VVG teritorijos
143 vaikai 2014 m. lanké Jonavos mieste esan¢ias ikimokyklinio ugdymo jstaigas (R4-8).*

VVG teritorijoje veikia 2 daugiafunkciai centrai, atliekantys svarby vaidmenj visos vietos
bendruomenés vie$ajam gyvenimui (R4-9): Jonavos rajono Zeimiy mokykla - daugiafunkcis centras
(istaiga ne tik kad uztikrina ikimokyklinj ir prieSmokyklinj, pradinj ir pagrindinj ugdyma bei
neformalyjj Svietimg, bet ir tenkina —vietos bendruomenés edukacinius, kultiiros ir sporto
poreikius,) ir Jonavos rajono Batégalos universalusis daugiafunkcis centras (tenkina vietos
bendruomenés nariy pazinimo, ugdymosi, saviraiSkos poreikius pagal neformaliojo Svietimo
programas).*’

2) Socialines paslaugas teikiancios jstaigos. VVG teritorijai nepriklausan¢iame Jonavos mieste
veikia viena savivaldybés globos jstaiga seniems Zmonéms — Jonavos globos namai. Juose 2014 m.
buvo apgyvendinta 12 asmeny i§ VVG teritorijos (2011 m. — 7 asmenys). Pagalbg | namus ir
socialing globa namuose 2014 m. gavo 67 VVG teritorijos gyventojai, kai 2011 m. - 73 asmenys,
taigi per tris metus tokiy asmeny sumazéjo 8,2 proc. (R4-10).*

3) Kultiiros jstaigos.

Bibliotekos. VVG teritorijos 15-oje gyvenamyjy vietoviy veikia Jonavos rajono savivaldybés
vieSosios bibliotekos filialai (Batégalos, Bukoniy, Ci¢iny, ISory, Juskoniy, Kuigaliy, Kulvos,
Liepiy, Panoteriy, Ruklos, Sily, Sveicarijos, Upninky, Uzusaliy, Zeimiy).* (R4-11).

Kultiiros centrai. VVG teritorijoje veikia 12 kultiiros centry (R4-12) - Jonavos rajono
savivaldybés kultiiros centro filialy: Bukoniy, Sveicarijos, Upninky, Panoteriy, Sily, Ci¢iny,
Kuigaliy, Liepiy, Ruklos, Uzusaliy, Juskoniy ir Kulvos.*®

Mucziejai. Jonavos rajono savivaldybés VVG teritorijoje veikia du Jonavos krasto muziejaus
filialai (R4-13). Samuleviciy sodyba — memorialinis muziejus (Prauliy k.) bei Tautodailés ir amaty
centras (Sveicarijos k.).”' Samulevi¢iy sodyboje jrengta ekspozicija pasakoja apie dailininko Antano
Samuolio, rasytojo ir dramaturgo Raimundo Samuleviciaus, liaudies meistrés ir animalistés Stasés
Samulevic¢ienés gyvenimg ir kiiryba. Muziejuje vyksta jvairiis renginiai. Tautodailés ir amaty centre
pristatomi senieji kraSto amatai: Siaudiniai sodai, pynimas i§ vyteliy, drozyba, tapyba, keramika,
audimas, juosty vijimas, liny apdirbimas, zvejyba ir kt. Centre yra audimo, medzioklés ir zvejybos,
lino, bitininko, zolininkés kambariai, staliaus dirbtuvés.

4) Sveikatos prieziiros jstaigos. VVG teritorijoje jsikuire VS| ,.JJonavos pirminés sveikatos
priezitros centras® filialai: Zeimiq, Ruklos, Sveicarijos, Upninky, Panoteriy, Bukoniy ambulatorijos
bei slaugos ir palaikomojo gydymo skyrius Bukonyse.’> Taip pat veikia V3] ,.Jonavos pirminés

46 Jonavos rajono savivaldybés administracijos Svietimo, kultiiros ir sporto skyriaus

duomenys Zr. VPS 10 prieda.

Jonavos rajono savivaldybés administracijos Svietimo, kultiiros ir sporto skyriaus
duomenys Zr. VPS 10 prieda.

Jonavos rajono savivaldybés administracijos Socialinés paramos skyriaus duomenys.
Zr VPS 10 prieda.

Jonavos rajono savivaldybés administracijos Svietimo, kultiiros ir sporto skyriaus
duomenys Zr. VPS 10 prieda.

Jonavos rajono savivaldybés kultiros centro duomenys (Zr. interneto nuotroda
http //jkc.It/naujienos-virsus).

Jonavos rajono savivaldybés administracijos Svietimo, kultiiros ir sporto skyriaus
duomenys. Zr. VPS 10 prieda.
32 V3] ,,Jonavos pirminés sveikatos priezitiros centras® duomenys (Zr. interneto nuorodg
http://www.jonavospspc.lt/component/k2/item/48-filialai-ir-ambulatorijos).
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sveikatos prieziliros centras“ medicinos punktai Ci¢inuose, Kulvoje, Batégaloje, Siluose,
Uzusaliuose, ISoruose, Barupéje ir Liepiuose (R4-14).”

5) Sporto organizacijos. Visa sporting veikla VVG teritorijoje koordinuoja Jonavos rajono
savivaldybés kiino kultiiros ir sporto centras. Jis organizuoja jvairiy sporto Saky rajono pirmenybes,
seniiinijy sporto Zaidynes, tradicinius ir sveikatingumo renginius, atminimo turnyrus.>* Senitinijose
yra jsteigti sporto organizatoriy etatai,” todél sporto veikla VVG teritorijoje yra aktyvi: per metus
visose senilinijose suorganizuojama daugiau kaip 50 jvairiy sporto Saky renginiy (dalis jy —
nacionalinio pobtidzio ir tarptautiniai renginiai), o jy dalyviy skaiCius jvairuoja nuo 10 iki 150
asmeny (R4-15). VVG teritorijoje populiaru varzybas rengti tarp seniiinijy. Atskirai paminétina
Dumsiy seniiinija, nes ¢ia verda itin aktyvus sportinis gyvenimas. Per tradicing Joniniy Sventg
senitinijjoje kasmet organizuojamas respublikinis SaSkiy turnyras (60 dalyviy) ir tarptautinis
plaukimo maratonas (100 dalyviy), o per Sveicarijos bendruomenés $vente ,,Rudens mozaika“
organizuojamas respublikinis Saskiy turnyras (jame varzosi 60 dalyviy) ir futbolo varzybos (60
sportininky). Jau 10 m. Sioje seniiinijoje vyksta futbolo varzybos tarp Jonavos rajono ir LR Seimo
komandy. Mokyklos sporto saléje, stadione bei sveikatingumo komplekse nuolat treniruojasi apie
60 Zmoniy. Senitinija yra nupirkusi ir jrengusi lauko treniruoklius, kuriais gali naudotis senitinijos
gyventojai — 200 asmeny. *°

6) Istaigos, susijusios su turizmo paslaugy teikimo koordinavimu. VS| ,Jonavos turizmo ir
verslo informacijos centras® veiklg pradéjo vykdyti 2003 m., o nuo 2012 m. teikia ir turizmo
informacijg bei paslaugas (R4-16). Centras teikia informacijg, konsultacijas ir mokymo paslaugas
smulkaus ir vidutinio verslo subjektams, taip pat teikia turizmo paslaugas (rengia turistinius
marsrutus, organizuoja ekskursijas ir kt.).”’

v’ Valstybés institucijos.

e Nuo 1996 mety Rukloje veikia Valstybiné¢ biudzetiné jstaiga — Pabégéliy priémimo centras,
veikianti prie LR Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos. Jos paskirtis — apgyvendinti
uzsienieCius, kuriems Lietuvoje suteiktas prieglobstis, ar uZsienieCius, su prekyba zmonémis
susijusiy nusikaltimy aukas ir padéti Siems asmenims integruotis i visuomene, uztikrinti ilgalaike ar
trumpalaike socialing globg suaugusiems nejgaliems asmenims (socialiné globa teikiama asmenims,
kuriems del proto negalios ar psichiniy sutrikimy nustatytas iki 40 proc. darbingumo lygis arba
dideliy ir vidutiniy poreikiy lygis. Socialin¢ globa teikiama iki 40 negalig turin¢iy asmeny Centre
per jo gyvavimo laikotarpj i§ viso buvo apgyvendinta apie 3000 uZsienie&iy (R4-17).*

e Rukloje dislokuoti Lietuvos kariuomenés padaliniai: mechanizuotoji péstininky brigada
,»QGelezinis Vilkas®, Lietuvos didziojo kunigaiks¢io Algirdo mechanizuotasis péstininky batalionas,
generolo Romualdo Giedraicio artilerijos batalionas, kunigaik$¢io Vaidoto mechanizuotasis
péstininky batalionas (R4-18).”

>3 V3] ,,Jonavos pirminés sveikatos priezitiros centras® duomenys (Zr. interneto nuoroda

http /I'www jonavospspc.lt/component/k2/item/49-kaimo-medicinos-punktai).
Jonavos rajono savivaldybés kiino kultiiros ir sporto centro duomenys (Zr. interneto
nuorodq http://www.jkksc.It/apie-mus).
Jonavos rajono savivaldybés admnistracijos duomenys (zr. interneto nuorodg
https //www jonava.lt/seniuniju-struktura).
26 Jonavos rajono seniiinijy rastu vietos veiklos grupei pateikti duomenys. Duomenys
saugomi VVG@ bistingje.
> V3] ,,Jonavos turizmo ir verslo informacijos centras* duomenys (Zr. interneto svetaine
http //www .jonavatic.lt/).
Pabégéliy priemimo cenyro prie LR Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
duomenys (Zr. interneto nuorodg http://www.rppc.lt/).
LR Krasto apsaugos ministerijos duomenys (Zr. interneto svetaing
http://www kariuomene.kam.It/It/kariuomenes_struktura/kontaktai 1614.html).
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e VVG teritorijjos gyventojy saugumu ripinasi Kauno apskrities vyriausiojo policijos
komisariato Jonavos rajono policijos komisariatas. Siuo metu yra 34 policijos réméjai ir 6 jaunieji
policijos réméjai (R4-19). VVG teritorijoje taip pat veikia Kauno apskrities prieSgaisrinés gelbéjimo
valdybos Jonavos prieSgaisriné gelbéjimo tarnyba. Tarnyba turi 6 ugniagesiy komandas: Bukoniy,
Kulvos, Upninky, Zeimiy, UZusaliy, Ruklos (R4-20).%°

e VVG teritorijoje veikia 6 Lietuvos pasto skyriai (Jonalaukio k., Ruklos mstl., Sveicarijos k.,
Upninky k., Uzusaliy k., Zeimiy mstl.) bei 13 pasto déZuéiy (Batégalos k., Bukoniy k., ISory k.,
Kuigaliy k., Kulvos k., Liepiy k., Panoteriy k., Ruklos k., Sily k., Sveicarijos k., Upninky k.,
Uzusaliy k., Zeimiy mstl.) (R4-21).°!

v’ Kiti socialinés infrastruktiiros subjektai.

VVG teritorijos gyventojy sveikata ripinasi bei socialines paslaugas teikia ir savivaldybés
pavaldume nesancios jstaigos, tai:

e AB ,, Achema” filialas ,,Achemos‘ poliklinika (jsiktirusi Jonalaukio k.). Teikia pirminés bei
antrinés ambulatorinés sveikatos prieziliros paslaugas, vykdo visuomenés sveikatos prieziliros
veikla (R4-22);%

e VSl ,Lietuvos reabilitacijos ir slaugos centras® jsikiirusi Ruklos kaime, buvusiame
bendrovés ,,Achema“ reabilitacijos centre ,,Atgaiva tau”. Cia veikia gélo vandens baseinas ir pirtis.
Yra priimami tiek pavieniai klientai, tiek jy grupés. Centre teikiamos socialinés globos, slaugos,
prieziliros paslaugos, taip pat sveikatos prieziiiros paslaugos ir sveikatinimo procediiros (masaZzai,
vertikalios vonios, perlinés vonios. povandeninis masazas, purvo aplikacijos, inhaliacijos,
gydomosios mankstos). [rengtas ir modernus sporto centras, pritaikytas zaisti krepSinj, rankinj,
tinklinj (1000 m? ploto salése) ar tenisa (1000 m” ploto kortuose), teikiamos ir apgyvendinimo
paslaugos (R4-23).%

2.5.2. VVG teritorijos kultiiros iStekliai

v’ Profesionalus ir mégéjy menas
Informacija apie profesionaly bei mégéjiska meng ir dailg, teatrag, muzika, Sokj, king pateikta
2.5.3 lenteléje.
2.5.3 lentelé. Meno kolektyvai ir jy dalyviai®

2011 m. 2014 m.
Veiklos pobitidis Kolektyvy Dalyviy Kolektyvy | Dalyviy
skaiCius skaiCius skaiCius skaiCius
Informacija apie profesionaly bei mégéjiskq teatrg
Vaiky teatras 3 31 2 42
Jaunimo teatras 1 14 1 8
Suaugusiyjy teatras 1 10 1 10
Skaitovy birelis 5 23 3 21
Humoro grupé 2 15 2 14
Informacija apie profesionaliq bei mégéjiskq muzikq

Folkloro ansamblis 6 82 7 86
Retro ansamblis 1 8 1 7

Kauno apskrities vyriausiojo policijos komisariato Jonavos rajono policijos

komisariato vieSosios policijos skyriaus duomenys (zr. VPS 16 prieda).
o1 AB ,,Lietuvos pastas® 2015 m. duomenys (Zr. interneto nuoroda
http /Iwww.post.1t/lt/pagalba/pasto-skyriai-dezutes).

AB ,,Achema‘ duomenys (Zr. interneto nuorodag http://www.achema.lt/Achemos-
poliklinika).
63 V3] ,,Lietuvos reabilitacijos ir slaugos centras* duomenys (Zr. interneto svetaing
http //www reabilitacija-slauga.lt/).

Jonavos rajono savivaldybés kultiiros centro informacija. Zr. VPS 10 prieda.
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Liaudiska kapela 9 83 8 71
Mergaiciy ansamblis 4 33 2 7
Motery ansamblis 3 15 1 7
Vaiky pop choras 2 45 3 30
Vokaliné grupé 1 5 2 14
Vokalinis duetas 2 4 1 2
Pavieniai atlikéjai 1 5 — —
Informacija apie profesionaliq bei mégéjiskq sokj
Vaiky ir jaunimo modernaus Sokio 1 10 1 10
studija
Mergaiciy Sokiy grupé 3 22 — —
Vaiky Sokiy grupé 1 18 1 18
Siuolaikiniy $okiy grupé 1 6 2 17
IS viso: 47 429 38 364

Kaip rodo statistiniai duomenys, VVG teritorijoje yra gausu meno kolektyvy ir dalyvaujanciyjy
meninéje bei kulturingje veikloje. 2014 m. tokiy kolektyvy buvo 38, o jy veikloje dalyvavo 364
VVG teritorijos gyventojai (R4-24). Tiesa, nagrin¢jamu 2011-2014 m. meno kolektyvy bei jy
dalyviy skaicius maz¢jo (zr. 2.5.3 lentele).

Susitikimai su vietos gyventojais atskleide, jog krastas yra turtingas meno zmonémis — ne tik
saviveiklininkais, bet ir raSytojais, poetais, dailininkais. Vietos bendruomené didZiuojasi Siais
zmonémis ir jvardija juos vietoves turtu.

v’ Kultiiros ir istorijos objektai bei vertybés.

Jonavos rajono savivaldybés VVG teritorijoje yra 89 nekilnojamieji kulttiros paveldo objektai,
iraSyti 1 kultiiros vertybiy registra: memorialinés vietos (6 objektai), baznycios (2 objektai), dvary
sodybos (26 objektai), piliakalniai (21 objektas), statiniai, stotys ir koplytélés (9 objektai),
kapinynai, pilkapiai, senkapiai, senovés gyvenvietés (19 objekty), laidojimo vietos (6 objektai) *
(R4-25). Svarbiausiais objektais laikomi Zeimiy dvaras, neogotikiné Zeimiy baznyéia su dviem
koplytélémis, Dramaturgo Petro Vaiciiino sodyba — muziejus, Markutiskiy buvusio dvaro sodybos
parkas, Abraomo Kulvie¢io paminklas, Ruklos, Tartoto ir Mazyjy Zinény piliakalnis. Taip pat
svarbiis objektai yra archeologiniy vietoviy sankaupos Upninky seniiinijoje prie Sventosios ir
Neries upiy ir Sily senitinijoje prie Neries upés. I§samy nekilnojamuyjy kultiiros vertybiy sarasa
galima rasti VPS 9 priede.

VVG teritorijoje yra ir daugiau istorinio paveldo architektiiros statiniy, nors ir nejtraukty j
nekilnojamyjy kultiiros paveldo objekty sarasa. Tai Dumsiy Sv. Apastalo Jokiibo bazny¢ia (1793
m.), Skaruliy Sv. Onos bazny¢ia (1622 m.), Kulvos ir Rimky sentikiy cerkvés bei Zeimiy Své.
Mergelés Marijos gimimo baznyéia (1906 m.), Upninky baznyéia (1477 m.), Bukoniy Sv.
Arkangelo Mykolo bazny¢ia bei Panoteriy mediné Sv. Kryziaus Atradimo baznycia (R4-26).

v’ Tautinio paveldo puoseléjimas.

VVG teritorijoje propaguojamas tautinis paveldas bei tradiciniai ir netradiciniai amatai. Vietos
bendruomenése puoselé¢jama medzio drozyba, kalvysté, audimas, siuvinéjimas, mezgimas, 1¢liy
siuvimas, rankdarbiy gamyba, papuosSaly gamyba, Sluoty riSimas, vainiky pynimas, krep$iy pynimas
1§ vyteliy, muilo gamyba, kremy ir kity kosmetiniy produkty gamyba, Krastas turi bitininky,
zolininky, ¢ia kepami Sakociai, gaminami siriai®® (R4-27). VVG teritorijoje jau buvo imtasi
iniciatyvos apjungti vietos gamintojus ir suteikti jiems daugiau galimybiy uZzsidirbti i§ regioniniy
produkty gamybos. VVG tikis, jog tarptautinio projekto igyvendinimo metu sukurta elektroniné
parduotuve (zr. 2.4 potemg) jau dabar padeda vietos gamintojams atrasti rinkas ir uzsidirbti pajamy

65
66

https://www .jonava.lt/kulturos-paveldas.

Susitikimy su vietos gyventojais, skirty vietos iStekliy analizei, medziaga (saugoma
VVG bistingje).
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parduodant savo gaminama produkcija, o ateityje Sios parduotuvés galimybés bus vis labiau
1Snaudojamos.

v’ Tradiciniai renginiai.

Kultiiring¢ veikla VVG teritorijoje daZniausiai organizuojama per kulttiros centrus, bibliotekas,
muziejus, senitinijas ir bendruomenines organizacijas. Tai jau tradicija tape kasmetiniai renginiai
Joniniy ir Rasos Sventés bei rudens Sventé ,,Gausybés ragas®, tarptautinis folkloro festivalis ,, Trys
ratiléliu®, respublikinis vaiky ir jaunimo teatry festivalis ,,DEK®, meno forumas ,,Homo ludens®,
dailininky ir skulptoriy pleneras ,,Démes®, zygis ,,Radvily keliais* bei bégimas ,,Paminklas A.
Kulvieciui — Jonava” (R4-28).

Senitinijose tradiciSkai Svenc¢iamos UZgavénés, Joninés, taip pat senitinijos turi tik joms
bidingas $ventes. Pvz., Zeimiy senifinijoje §venéiamos Sekminés — piemenéliy §vente, §venté ,,Pilni
aruodai“ (skirta zemdirbiams, bendruomenés nariams pagerbti), Sody Zydéjimo Sventé, Vasaros
palydos. Upninky senifinijoje $vendiama tradiciné bendruomenés §vent¢é — Mykolinés; Sily
senifinijoje Svenciama KraStieCiy Sventé, Jurginiy Sventé, Mindaugo kariinavimo Svente,
organizuojamas teatro festivalis. Kulvos seniiinijoje Svenc¢iamos Oninés, senyjy mety palydétuves,
vyksta rajoniné vasaros sporto §venté ,,Judam krutam“ (Betégalos k.). Sioje senifinijoje taip pat
vykdomi socialiniai vaiky ir jaunimo uzimtumo projektai (amaty, meniniai uzsi€émimai), vyksta
vaiky vasaros stovyklos. Uzusaliy senitinijoje S$venciamos tradicinés kaimy Sventés, vyksta
Kalédinés vakaronés, organizuojamas Kalédinis krepinio turnyras. Dumsiy senitinijoje Svenciama
»Rasy Sventé“, bendruomenés Sventé ,Rudens mozaika®“, ,Marguciy ridenimo Sventé* (Vaiky
velykelés) ir kitos Sventés (R4-29).

Organizuojami renginiai yra svarbiis vietos gyventojams, nes jy metu kuriamas bendrumas,
puoseléjamos vietos tradicijos ar tiesiog atsikvepiama nuo kasdieniy ripesCiy. Daznu atveju
seniiinijos jstaigos ir organizacijos bendradarbiauja ir renginius organizuoja bendromis jégomis.®’

Socialinés infrastruktiros ir jos veiklos bei kultiiros iStekliy atitiktis gyventojy poreikiams ir
VVG teritorijos vizijai.

Vietos gyventojy poziiirj | socialing infrastruktiira, jos veikla bei kultiiros iSteklius, iliustruoja
pateikti vertinimai® (Zr. 2.5.4 lentele).

2.5.4 lentelé. Socialinés infrastruktiiros vertinimas

Sritis Biukl¢ Tendencija

e VieSosios paslaugos vietos gyventojams (Svietimo, kultiiros, sporto ir kt.) 2,1 2,4
e Socialinés riipybos reikaly sprendimas 2,1 2,2
e Bendruomenés ir vietos valdzios gebéjimas bendradarbiauti 2,0 2,3
o Gyventojy dalyvavimas kultiiros, sporto ir kituose renginiuose 2,0 2,2
e Kaimo bendruomeniy bei kity NVO veiklos skatinimas ir iniciatyvy 1.9 29

igyvendinimo rémimas ’ ’
o Geb¢jimas demonstruoti savo krasto savituma, vietos tradicijas, amatus, 1.9 23

kulinarinj paveldg ir kt. ’ ’
e Paslaugos socialiai pazeidziamoms grupéms (jaunimui, vyresnio amziaus 1.9 29

zmonéms, nejgaliesiems ir kt.) ’ ’
e Ripinimasis asmens ir turto apsauga (prieSgaisring ir vieSosios tvarkos sauga) 1,9 2,1
e Valdzios veiklos vieSumas ir sprendimy priémimo skaidrumas 1,8 2,1
e Vietos amaty, kultiros ir kulinarijos paveldo bei tradiciniy Svenciy 1.7 21

puoseléjimas ’ ’
e Gyventojy jsitraukimas ] bendruomeniy ir kitg vies$gjg veikla 1,7 2,2

67

Susitikimy su vietos gyventojais, skirty vietos iStekliy analizei, medziaga (saugoma
VVG bistingje).

68 Biiklés vertinimo reikSmés: 3 — gera; 2- viduting; 1 — bloga. Tendencijy vertinimo
reikSmés: 3 — geréja; 2 - neutrali; 1 — blogéja. Pateikiamas respondenty vertinimy vidurkis.
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Viesyjy paslaugy teikimg ir geb&jima spresti socialinés riipybos reikalus respondentai jvertino
tik vos geriau nei vidutiniSkai — 2,1 balo (R4-30). Bendruomenés ir vietos valdzios gebéjimas
bendradarbiauti, kaip ir gyventojy dalyvavimas kultiiros, sporto ir kituose renginiuose vertinamas
vidutiniskai — 2,0 balo (R4-31).

Vietos gyventojai mano, jog Siuo metu nepakankamai remiamos NVO iniciatyvos,
nepakankamai i§vystytos paslaugos socialiai pazeidziamoms visuomenés grupéms (vertinimas 1,9
balo) (R4-32). Respondenty nuomone, stinga gebéjimy demonstruoti krasto savitumag (vertinimas
1,9 balo) (R4-33).

Riipinimasis asmens ir turto apsauga gyventojy yra vertinamas kaip nepakankamas (1,9 balo)
(R4-34). Prasciausiai i§ visy sri¢iy vertinamas vietos amaty, kultiros ir kulinarijos paveldo bei
tradiciniy Svenciy puoselé¢jimas (1,7 balo) (R4-35) bei gyventojy jsitraukimas j bendruomeniy ir
kitg vieSaja veikla (1,7 balo) (R4-36).

Pateikti vertinimai rodo ir tai, kad menkai pasitikima vietos valdzia. Vietos gyventojai mano,
jog jos veikla nepakankamai skaidri (vertinimas — 1,8 balo) (R4-37).

Taciau nepaisant gana kritiSky vertinimy, perspektyvos poziiiriu vietos gyventojai nusiteike
optimistiSkai; jy tvirtinimu, situacija visose srityse keiiasi | geraja puse. Labiausiai gyventojy
nuomone geréja viesosios paslaugos.

Paslaugy vietos gyventojams plétra ir paslaugy socialiai paZzeidziamos grupéms plétra,
vieSosios infrastruktiiros gerinimas vietos gyventojy nuomone yra sritys, kurioms viesaj]
finansavima reikéty nukreipti prioriteto tvarka (zr. VPS 5 priedo 7 lentelg).

Apibendrinant susitikimy su vietos gyventojais duomenis galima konstatuoti, kad viena 1§
didesniy VVG teritorijos problemy yra specialisty paslaugy stygius: psichology, gydytojy,
veterinarijos specialisty (R4-38). Itin buvo pabréziamas psichologo paslaugy poreikis ir tai yra
suprantama, jvertinant VVG teritorijos socialiniy problemy masta.

Nors 2007-2014 m. laikotarpiu atnaujinta nemazai vieSosios infrastruktiiros objekty, taCiau
gyventojy poreikiy analiz¢ atskleid¢, jog vieSosios infrastrukturos buklé vis dar yra nepatenkinama:
dalyje gyvenamuyjy vietoviy vis dar yra néra vandentiekio ir nuoteky surinkimo sistemy, nejrengta
melioracija, neasfaltuoti keliai, neapSviestos gatvés, kraStovaizdj darko apleisti pastatai, dalis
vieSyjy pastaty nepritaikyti gyventojy poreikiams. 5,0 proc. anketin¢je apklausoje dalyvavusiy
respondenty blogg infrastruktiiros biikle laiko pacia opiausia gyvenamosios vietovés problema.
Todél nekeista, kad anketin¢je apklausoje pagal svarbg ketvirtoje vietoje biitiniausiy finansuoti
sriciy saraSe - vieSosios infrastruktiiros gerinimas. Apibendrinant diskusijy apie pageidaujamus
pokyc€ius gyvenamojoje vietovéje iki 2023 m. duomenis galima konstatuoti, kad vieni didziausiy
gyventojy likes¢iy taip pat buvo susije su vieSosios infrastruktiiros gerinimu.®’ (R4-39)

VVG teritorijos vizijoje uzsibrézta siekti, jog kraSto organizacijos (tiek vieSojo, tiek privataus
sektoriaus) veikty iSmaniai, t.y. taikyty naujus veiklos biuidus (kurie neatsiejami nuo veikimo
partnerystés pagrindu) ir taip spresty aktualius krasto klausimus, siekiant gyvenimo gerovés. Sis
veikimas neatsiejamas nuo krasto savitumo (kultiiros, istorijos tradicijy) puosel¢jimo.

| 2.6. | VVG teritorijos gamtos istekliy analize

v’ Zemés fondas, jo struktiira, Yemés iikio naudmeny kokybé ir jy tinkamumas femés iikio
veiklai.

Lyginamoji Jonavos rajono, Kauno apskrities ir Lietuvos Respublikos Zemés fondo sudétis
pagal 2015 m. duomenis pateikta 2.6.1 lenteléje.

2.6.1 lentelé. Zemés fondo sudétis’®

% Susitikimy su vietos gyventojais, skirty pageidaujamiems pokyciams iki 2023 m.

aptarti, medziaga saugoma VVG biistingje.
70 www.zis.It. Duomenys apima ir savivaldybés centrg — Jonavos miesta.
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Bendras plotas Zemés tkio Miskai Keliai Uzstatyta Vandenys | Kita Zemé
naudmenos teritorija
Lietuvoje
6528607 ha 3467599 ha 2220512 ha | 103693 ha | 241409 ha | 263578 ha | 231816 ha
53,1 proc. 34,0 proc. 1,6 proc. 3,7 proc. 4,0 proc. 3,6 proc.
Kauno apskrityje
808627 ha 459442 ha 245446 ha 14226 ha 40216 ha 25789 ha 23508 ha
56,7 proc. 30,4 proc. 1,8 proc. 5,0 proc. 3,2 proc. 2,9 proc.
Jonavos rajone
94351 ha 43121 ha 40280 ha 1554 ha 3492 ha 1889 ha 4015 ha
45,7 proc. 42,7 proc. 1,6 proc. 3,7 proc. 2,0 proc. 4,3 proc.

Jonavos rajone zemés tikio naudmenos sudaro didziausig dalj} — beveik puse viso zemés fondo
(r. 2.6.1 lentelg). (R5-1). Didele dalj teritorijos (beveik 43 proc.) uzima miskai (R5-2). Zemés
fondo struktiiroje vandens telkiniai, gyvenvietés, keliai bei kitos paskirties Zemé uzima tik nedidele
dal;.

Lyginant su Kauno apskritimi ir Salimi, Jonavos rajone zemeés iikio naudmenos ir vandenys
uzima mazesnius zemes plotus. Taciau Jonavos rajono teritorija tre¢daliu yra miSkingesné. Kiti
zemés fondo sudéties duomenys daugmaz atitinka Kauno apskrities ir Lietuvos vidurkj.

Zemeés tikio naudmeny struktiiroje 2014 m. didZiausia dalj sudaré ariama zemé — 91,9 proc.
Pievos ir nattralios ganyklos sudaré 7,5 proc., o sodai ir uogynai — 0,6 proc. visy zemés ikio
naudmeny (R5-3). Zemés ikio naudmeny plotas, lyginant su 2011 m. nezymiai sumazéjo (1,3
proc.), keitési ir zemés wikio naudmeny struktira: net 3,9 karto sumazéjo sody plotai; pievy ir
natiiraliy ganykly plotai padidéjo 3,4 proc.; ariamos Zemés plotai padidéjo nedaug — tik 0,3 proc.”!

VVG teritorijoje gana palankios salygos zemes ukio veiklai. Vidutinis dirvozemio nasumo
balas VVG teritorijoje — 40,1 balo (R5-4). 2.6.1 paveiksle galima matyti visos VVG teritorijos
dirvozemio balus.”
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2.6.1 pav. DirvoZemio nasumo balai Jonavos rajone

Jonavos rajone per 2011-2014 m. laikotarpj 4,7 proc. sumazéjo sertifikuoti plotai,
kuriuose ekologiskai tikininkaujama. 2014 m. tokiy ploty buvo 2608 ha, kai 2011 m. - 2738
ha.”3 (R5-5).

v’ Kra$tovaizdis ir jo tinkamumas rekreacijai

71

www.zis.It. Duomenys apima ir savivaldybés centrg — Jonavos miesta.
72

www.geoportal.lt. Skai¢iuojant vidutin} dirvozemio nasumo balg VVG teritorijoje,
Jonavos miesto teritorijos dirvoZemio naSumo balas nejtrauktas.

& Vsl ,,Ekoagros® duomenys. Zr. VPS 12 prieda.
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VVG teritorijoje dominuoja lygumos, taciau yra ir kalvoto reljefo. Auksciausia VVG teritorijos
vieta — ozo gibrys, Zemiausia — ir upiy slénis.

Neries ir Sventosios upés VVG teritorija dalina j 2 dalis — $iaurine ir pieting. Didel¢ teritorijos
dalis yra Neries zemupio plynaukstéje, Siauriné—vakariné dalis priskiriama Nevézio lygumai.
Siaurinéje puséje, kur prasideda Vidurio Lietuvos lyguma, driekiasi derlingi laukai, misky nedaug,
todé¢l palankios sglygos Zemés iikio vystymui. Miskai dominuoja VVG teritorijos pietuose ir
pietry¢ivose.”* Vyrauja pusynai ir eglynai. Miskai i§sidéste vaizdingame krastovaizdyje, turtingi
biologine jvairove. Pvz., Uzusaliy seniiinijos miskingas vietoves itin pamége bebrai, vietos
gyventojai juokauja, jog ¢ia gyvena bene pusé Siy gyviny, esanciy Lietuvoje. Taip pat Cia jsiktre
nejprastai daug gandry (teritorijoje yra Juodojo gandro perimvieté), didelé gerviy kolonija (rudens
laikotarpiu galima grozétis gerviy Sokiu), ivairiy kity pauksciy. Yra galimybé pasivaikscioti
durpyno teritorijoje jrengtais takais, pamatyti legendomis apipintus akmenis: didziausig upiy
akmen] Lietuvoje ,,Gaidelis“,” akmenj su ,,Meskos*, ,,Versiuko* pédomis’® (R5-6).

Per VVG teritorija teka Neries, Sventosios, Lankesos ir Sirvintos upés. Neries ir Sventosios
santakos miskuose teka upelis Lietava, nuo kurio, pasak kai kuriy mokslininky, atsirado musy Salies
pavadinimas. VVG teritorijoje yra aStuoni eZerai bei keturi tvenkiniai (R5-7).”

Populiarios ir lankomos prie Vandens telkiniy esancios poilsio Vietos Upninkq, Dumsiq,
taip pat riipinasi miskininkai, aphnkos apsaugos tarnyby darbuotOJal. Besﬂankantys Upninky
senitinijoje gali uzsukti ir ] Upninkuose esant] varliy muziejy ,,Varlyng®“, kurj jkiiré biologijos
mokytoja Danuté Kasmogiené.” Cia eksponuojama gerokai per tiikstantj eksponaty i§ jvairiausiy
pasaulio kampeliy (R5-8).

VVG teritorijoje yra ir daugiau lankytojy traukos viety. Lokénéliy kaime veikia pirmasis
Jsteigtas Lietuvoje nuotykiy parkas ,,Lokés péda“. (R5-9). Per savo gyvavimo laikotarpj (nuo 2005
iki 2015 m.) parkas sulauké 218 tikst. lankytojy. Siuo metu sidlomos septynios skirtingo
sudétingumo trasos su nuolat kei¢iamais trasy elementais ir keturi laisvieji skrydziai. Lankytojai
taip pat turi galimybe pasivézinti keturraciais.™

Jonavos turizmo ir verslo informacijos centras sitllo keleta ekskursijy po VVG teritorija:
»Lietuviskoji Europa per 1 dieng“, ,,Vidurio Lietuvos dykumos ir pelkynai®, ,Neries upés
paslaptys®, ,,Jonavos rajono dvaral 1r dvarvietés®, ,, Kur prasideda Lietuva?*, ,Po kalnuotgja
Svelcarqu , ,,Kariné Jonava“(R5- 10)

Deja, VVG teritorijos patrauklumg mazina kraSto, kuriame yra didel¢ tarSa, jvaizdis.
UzterStumas ¢ia 1S tiesy didesnis nei kitose teritorijose (Zr. 2.6.2 pav.).

4 . . . .. .. . .
7 Jonavos rajono savivaldybés administracijos duomenys (Zr. interneto nuroda

https://www .jonava.lt/jonavos-rajonas-siandien).
» Kulturos paveldo departamento prie Kultiiros ministerijos duomenys (Zr. interneto
nuorodq http://www.heritage.lt/konkursai/arch04/Akmenys.html).
Kultiiros vertybiy registras (Zr. interneto nuorodg http://kvr.kpd.1t/#/static-heritage-
detail/00d9ed58-32c8-4968-b67¢c-9c5fe24219fe).
7 Jonavos rajono savivaldybés administracijos duomenys (Zr. interneto nuroda
https://www .jonava.lt/jonavos-rajonas-siandien).
7 Jonavos rajono savivaldybés administracijos duomenys (Zr. interneto nuroda
https //www .jonava.lt/jonavos-rajonas-siandien).
http://jonavosnaujienos.lt/index.php/jonavos-zmones/918-upninkuose-irengtas-
lletUVOJe analogu-neturintis-varlynas
80 www.lokespeda.lt.
V3] ,,Jonavos turizmo ir verslo informacijos centras* duomenys (Zr. interneto svetaing
http://www .jonavatic.lt/ekskursijos/).
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2.6.2 pav. Tersaly iSmetimas j atmosferg i§ stacionariy tarSos Saltiniy

TerSaly iSmetimas ] atmosferg Jonavos rajone, nors 2011-2013 m. laikotarpiu ir maz¢jo, taciau
2,4 karto virijo Kauno apskrities ir 3,2 karto - Lietuvos vidutines reik§mes.* (R5-11).

v’ Biologiné jvairové ir saugomos teritorijos

Jonavos rajono savivaldybés VVG teritorijos gamtos turtai saugomi vienuolikoje draustiniy bei
dvejuose biosferos poligonuose™ (R5-12):

e Kulvos geomorfologinio draustinio (plotas - 800,60 ha) paskirtis yra iSsaugoti raisky
moreninio gubrio bei Neries erozinio paslénio gamtin] kompleksa;

e Lietavos hidrografinio draustinio (plotas - 137,24 ha) paskirtis — i§saugoti natiiralig Lietavos
upelio vagos atkarpg ir hidrologinj rezima;

e Upninky botaninis draustinis (plotas - 105,53 ha) skirtas iSsaugoti j Lietuvos raudonaja
knygg jrasyty rety augaly riiSiy buveines ir augalijos bendrijas;

e [Lankesos botaniniame draustinyje (plotas VVG teritorijoje - 21,27 ha) saugomos Lankesos
Zemupio paupiy lankos su reta augalija. Cia auga $almuotoji geguzraibé, démétoji gegiing, vyriskoji
geguzraibé, pievinis plauretis. Sutinkamas retas drugys — rudakis satyriukas;

o Sesuvos botaninio draustinio (plotas VVG teritorijoje - 0,52 ha) tikslas - i§saugoti retas
augaly bendrijas ir  Lietuvos Raudongja knyga iraSyty augaly raiSiy buveines;

e Sétos botaniniame draustinyje (plotas VVG teritorijoje - 0,20 ha) saugomas vidurio Lietuvai
budingas senas azuolynas, tuo paciu ir baltmiskio tipas su jam biidinga augalija;

e Sventosios ichtiologiniame draustinyje (plotas VVG teritorijoje - 301,24 ha) saugomas
raiSkus moreninio giibrio ir Neries erozinio paslénio reljefas bei lasisy, Slakiy, upétakiy ir Ziobriy
nerstavietés;

e Pagzuolynés botaninis-zoologinis draustinis (plotas - 75,83 ha) jsteigtas sickiant iSsaugoti
Europos Bendrijos svarbos riiSis: Sarvuotgsias skétes, skiauterétuosius tritonus, jtrauktus j Buveiniy
apsaugai svarbiy teritorijy atrankos tvarkos apraSag ir uztikrinti palankig saugomy rasiy apsaugos
bukle;

e PalaraisCio telmologinis draustinis (plotas VVG teritorijoje - 0,36 ha) skirtas iSsaugoti
turtingg rusiy Palarais¢io aukstapelke. Joje gyvuoja specifinés augaly bei gyviiny risys;

e Lomenos krastovaizdzio draustinio (plotas VVG teritorijoje - 267,72 ha) tikslas — iSsaugoti
gily, vaizdingg Lomenos slénj su rieduliy atodangomis, senvagémis, Saltiniais, Slapiais
baltalksnynais bei salpines pievas su gausia augalijos ir gyviinijos jvairove;

e Sirvintos kra§tovaizdZio draustinio (plotas VVG teritorijoje - 356,56 ha) paskirtis — iSsaugoti
Sirvintos upés slénio krastovaizdj su raiskiomis erozinémis formomis, natiiralia vingria Sirvintos
upés vaga, ziobriy nerstavietes.
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Lietuvos statistikos departamento duomenys. Duomenys apima ir Jonavos miestg.
http://stk.vstt.1t.
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e Biudos-Pravieniskiy misky biosferos poligono (plotas VVG teritorijoje - 2,51 ha) jsteigimo
svarbiausias tikslas yra apsaugoti vietines vapsvaédzio, jerubés, gervés, zvirblinés pelédos,
juodosios meletos, vidutinio genio ir tripir§¢io genio perincias populiacijas.

e Labiinavos miSko biosferos poligono (plotas VVG teritorijoje - 429,24 ha) jteigimo
pagrindiniai tikslai — iSlaikyti maZojo erelio réksnio populiacija, vykdyti Sios pauksc¢iy risies
stebésena, mokslinius tyrimus, kaupti informacijg apie riisiy jvairove.

Dalis teritorijy priskiriamos ,,Natura 2000* teritorijy tinklui. Buveiniy apsaugai svarbiomis
teritorijomis pripazinta Biidos ir PravieniSkiy miskai, Gaizitinai, Gelny miskas, Neries upé,
Paazuolynés durpynas, Silo miskas, Sirvintos upé ir jos sléniai, Sventosios upé Zemiau
Andrioniskio, Sventosios upés slénis ties Upninkais. Bendras §iy teritorijy plotas VVG teritorijoje -
2028,12 ha. PauksCiy apsaugai svarbiomis teritorijomis pripazinta Biidos-Pravieniskiy miskai ir
Labunavos miskas, bendras $iy teritorijy plotas VVG teritorijoje - 431,75 ha.®*

VVG teritorijoje taip pat saugomi gamtos paveldo objektai: akmuo Valitinas, Mykoliskiy
akmuo, Zinény atodanga, Upninky liepos, Vainiy tuopa.

VVG teritorijoje yra trys karjerai, kuriuose iSgaunamas zvyras ir smélis. Siuos karjerus
eksploatuojancios jmonés gamina zvyro skalda bei mineralinius uzpildus keliams, skaldo lauko
akmenis (R5-13).

v Vandens kokybé

PavirSinio vandens kokybei nustatyti i§ populiariy maudymosi viety poilsio zonose (Neries ir
Sventosios upés, Varnutés, Zeimiy, Sveicarijos, UZusaliy, Berzy ir Taurostos tvenkiniai ir Zatysiy
karjeras) imami méginiai. 2015 m. liepos mén. duomenimis, visy vandens telkiniy vandens kokybé
atitiko higienos reikalavimus, nurodytus Lietuvos higienos normoje HN 92:2007 ,,Papliidimiai ir jy
maudykly vandens kokybé* (R5-14).%

I§gautas pozeminis vanduo yra valomas vandens gerinimo jrenginiuose: Ruklos, Sveicarijos,
Kuigaliy, Mimaliy, Juskoniy, Naujasodzio, Sily, Prauliy, Panoteriy, Upninky, Kulvos, Ci¢iny,
Batégalos, Ruginny, Preisiogalélés, Uzusaliy, Kalnény, ISory, Bukoniy, Liepiy gyvenvietése.®® (R5-
15).

v’ Energijos gamybai naudotini atsinaujinantys energijos istekliai

Jonavos rajono savivaldybés VVG teritorijoje yra 4 subjektai, naudojantys energijos gamybai
atsinaujinanius energijos isteklius®’ (R5-16):

1. AB ,,Jonavos Silumos tinklai“ eksploatuojamoje Kuigaliy k. katilin¢je naudoja Siaudus.
Instaliuota galia - 0.34 MWgijyma)-

2. Geraldo Landzbergo saulés elektriné (ISory k.). Instaliuota galia — 0,03000 MW ¢iekira).

3. Alfasolar Pyramid 30 Guldynai (Guldyny k., savininkas Tomas Mitkus). Instaliuota galia —
0,014045 MW ¢jekira-

4. Vanagiskiy saulés parkas (Vanagiskiy k., savininkas - K. Césnos individuali jmoné
,Koralas®). Instaliuota galia — 0,1 MW jekira.

Taigi instaliuota galia Siluma i§ viso - 0.34 MWguma, 0 instaliuota galia elektra i§ viso —
0,144045 MW gjekira (R5-17).

Jonavos rajono savivaldybés taryba 2013 m. spalio 31 d. sprendimu Nr. 1 TS — 322 yra
patvirtinusi Atsinaujinanciy energijos iStekliy naudojimo plétros Jonavos rajono savivaldybés
teritorijoje specialyjj plang. Jame konstatuojama, kad elektros gavyba Jonavos rajone didziausig
potencialg turi véjo bei saulés jégainiy plétros srityse. Taip pat pazymima, kad Jonavos rajone
veikian¢iy perdavimo tinkly galimybés prijungti elektros energija generuojancius Saltinius néra
iSnaudotos.
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http://stk.vstt.1t.
8 www.jonava.lt.
86 www.jonavosvandenys.lt.
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http://www.avei.lt/lt/component/energy/?task=map.
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v’ Gamtos istekliy, jy biklés atitiktis gyventojy poreikiams ir VVG teritorijos vizijai.

Gyventojy anketinés apklausos rezultatai atskleidé, kad dagiausiai (33,4 proc. visy,
besididziuojanciyjy gyvenamaja vietove) vietos gyventojy didziuojasi gamta ir kraStovaizdziu. 2.6.2
lentel¢je pateikiama informacija apie tai, kaip vietos gyventojai vertina gamtos paveldg ir jo
bukle.®

2.6.2 lentelé. Gamtos iStekliy vertinimas

Sritis Buklé Tendencija
e Gamtos paminklai ir krastovaizdis 2,1 2,3
Kultiiros, istorijos ir architekttiros paveldas 2,0 2,3
o Turisty ir kity, ¢ia negyvenanéiy Zmoniy, pozilris j kraStg ir jo 20 53
gyventojus ’ ’

Vietos gyventojai gamtos, kulttiros, istorijos ir architektiiros paveldo biikle vertina vidutiniSkai,
gamtos paminkly ir kraStovaizdzio bikle — tik kiek geriau nei vidutiniSkai, taiau teigia, kad
perspektyvos poziiiriu situacija keiciasi (nors ir neZymiai) gergja linkme.

Gyventojai tik vidutiniSkai vertina turisty ir kity atvykstanciyjy poziiirj i krasta. Tai reiSkia, kad
dauguma gyventojy gamtos turty poziiiriu savo gyvenamosios vietovés nelaiko iSskirtine. Taciau
perspektyvos poziiiriu (gyventojai nurodo, jog situacija keiciasi i geraja puse) yra jzvelgiamos
galimybés gamtos iSteklius panaudoti krasto konkurencingumui stiprinti.

Gamtos turty puosel¢jimas neatsiejamas nuo VVG teritorijos vizijos iki 2023 m. VVG vizijoje
uzsibréztas krasto savitumo puoseléjimas reiskia ir pasiryZzimg saugoti krasto gamtg, o siekis
vadovautis tvarios plétros principais reiskia ir aplinkg tausojanciy priemoniy jgyvendinima.

88 Biiklés vertinimo reikSmés: 3 — gera; 2- viduting; 1 — bloga. Tendencijy vertinimo
reikSmés: 3 — geréja; 2 - neutrali; 1 — blogéja. Pateikiamas respondenty vertinimy vidurkis.
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3. VVG teritorijos stiprybés, silpnybés, galimybés ir grésmés

(SSGG)
Stiprybe
3.1. Stiprybés pagrindZiancio
rodiklio Nr.
VVG teritorija turi
konkurencinj pranaSuma,
kurj lemia Sios teritorijos R1-1. R3-26. R3-
3.1.1. geografinés padéties 28 ’ ’
specifika atitinkanti gerai
1Svystyta susisiekimo
infrastruktira.
VVG teritorija pasizymi
iSvystyta pramone ir Zemés
tkiu - tia sekmingai veikia | 11 P TR RS
pastoviai auga smulkesniy 34, R3-40, R5-1
tikio subjekty skaicius.
VVG teritorijos NVO turi
unikalig projektinés veiklos
patirtj, sukaupta
jgyvendinant jvairias
313 tkinés veiklos iniciatyvas, }2{31_{142_21112212_2’ gj:
T puoseléjant gyvaja tautinio 5}1 R 4:27 ’
paveldo amaty tradicijg ir ’
pasitelkiant regioniniams
produktams realizuoti
interneto technologijas.
VVG teritorijoje
palaikomas intensyvus
vieSasis gyvenimas, kurio
pagrindas - vietos
3.1.4. bendruomeniy tradiciniai I;j_% 4}_{24 é ! f{’ 4}_{24 9_
renginiai, meno saviveiklos ’ ’
kolektyvy veikla ir sporto
sgjiidzio gausls renginiai
seniiinijose.
Grazus krastovaizdis, daug
gamtos iStekliy, gausus
istorijos ir kultiiros 511_{85’_16{4}-{15%’71{12;_
315 paveldas bei patraukliis 1’2 R 5_’13 R 5’-8
B lankytojams objektai RS’-9 R5-1 0. R 4’_
sudaro tvirtg pagrinda ’5 R’ 426 ’
novatoriskai plétoti vietos ’
ekonomikg.
Silpnybe
3.2. Silpnybés pagrindZiancio
rodiklio Nr.
Aukstas nedarbo lygis R2-12, R2-16, R2-
3.2.1. lemia didele skurdo aprépti | 19, R2-20, R2-21,

ir gana didelés gyventojy

R3-6, R3-7, R4-
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dalies bendruomeninj 31, R4-36
pasyvuma bei negebé¢jima
dalyvauti vietos vieSajame
gyvenime.

VVG teritorijoje sparciai
vystosi demografinis
nuosmukis — dvigubai
spartesné nei Salyje ir R2-2, R2-3, R2-4,

3:22. regione migracija labiausiai | R2-5, R2-6, R2-22
mazina kaimo gyventojy
skaiciy ir sendina pacia
bendruomeng.
VVG teritorija pasizymi
santykinai dideliu
socialinés rizikos Seimy
393 skai¢iumi, auksta $iy Seimy | R1-10, R2-17, R2-
o koncentracija atskirose 18, R2-23
gyvenvietése ir atitinkamu
asocialios gyvensenos
paplitimu.
Nepakankamal ISvystyta | p 54 R2-25, R3-
vieSojt infrastruktiira ir ) 23, R3-27, R3-30,
324 Nt p%SI.Z‘{gOS’ YPAC | R4-30, R4-32, R4-
PAzElCulamoms | 34, R4-38, R4-39
gyventojy grupéms.
395 Di(vlelé VVG teritorijos R3-32, R5-11
tarsa.
3.3. Galimybés
P (Political — Politiniu aspektu)
Realizuojant ES aktyvios jtraukties j darbo rinka
strategija (pradéta taikyti nuo 2008 m.) bus
3.3.1. siekiama sukurti kuo daugiau kokybisky
paslaugy, tenkinanciy vietos gyventojy poreikius
ir padedanciy susirasti asmeninius interesus bei
gebé¢jimus atitinkantj darba.
E (Economic — Ekonominiu aspektu)
Salies mastu jgyvendinama socialinio verslo
339 koncepcija ir formuojamas socialinés
o ekonomikos sektorius sudarys palankias sglygas
VVG teritorijoje igyvendinti socialinio verslo
projektus.
S (Social — Socialiniu aspektu)
Spariau  augantis  visuomenés  démesys
socialinei integracijai ir jaunimo vaidmens
3.3.3. didinimui teik . limvb "
idinimui suteiks naujas galimybes spresti
socialinés atskirties, skurdo ir jaunimo
problemas VVG terirorijoje.
T (Technological — Technologiniu aspektu)
334 Siuolaikiskos  technologijos leis efektyviai

gaminti nedidelius produkcijos kiekius ir
technologiskai  atnaujinti  tradiciniy amaty
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gamyba.

3.3.5.

L (Legal — Teisiniu aspektu)
Numatomi teisinés aplinkos pokyciai, susij¢ su
naujojo socialinio modelio jgyvendinimu, leis
privaciam verslui lengviau kurti darbo vietas, o
pilietinei visuomenei (NVO) - organizuoti
savanoriska ir tiking veikla.

3.3.6.

Eq (Equality — Lygybés aspektu)

Salies ilgalaikés plétros poreikiai maZinant
skurdg ir socialing atskirtj pareikalaus daugiau
léSy ir démesio skirti peré¢jimui nuo kovos su
pasekmémis prie prevenciniy  priemoniy
jgyvendinimo ir tai atvers naujas galimybes
diegti kaime socialines inovacijas ir labiau
rupintis vaiky ir jaunimo reikalais.

3.4.

Greésmeés

3.4.1.

P (Political — Politiniu aspektu)

Prastéjanti  geopolitiné situacija pareikalaus
atidziau  vertinti ~ Nacionalinés  saugumo
strategijos pagrindines nuostatas, pagal kurias
svarbiausiu Salies vidaus grésmeés rizikos
veiksniu  laikoma netolygi  socialine ir
ekonomin¢ raida, pasireiSkianti didéjanciu
gyvenimo lygio tarp jvairiy visuomenés grupiy
skirtumu.

3.4.2.

E (Economic — Ekonominiu aspektu)

Salies biudZetiniy asignavimy perskirstymas
mazinant kaimo savivaldybiy finansavimg ir
pajamy mokesC¢iy mazéjimas (dél dirbanciy
asmeny emigracijos) paciose savivaldybése labai
apribos iSlaidas, skirtas palaikyti vieSasias
paslaugas ir  socialinés infrastruktiiros
funkcionavima kaime.

3.4.3.

S (Social — Socialiniu aspektu)

Sistemings Salies socialinés riipybos bédos lems,
kad kaime labai iSaugs pensinio amZiaus Zmoniy
skurdas, nes daugelis kaimo gyventojy radikaliy
ekonomikos  permainy laikotarpiu  per
paskutinius  kelis deSimtmecius nesukaupé
reikiamo darbo staZzo visavertei pensijai gauti.

3.44.

T (Technological — Technologiniu aspektu)
Siuolaikisky technologijy dinamiska plétra
formuoja  stipry poreikj sparCiai  diegti
inovacijas, todél VVG teritorijoje veikianioms
jimonéms gali iSkilti technologinio atsilikimo ir
konkurencingumo praradimo grésme.

3.4.5.

L (Legal — Teisiniu aspektu)

Maz¢jant gyventojy skaiCiui nacionaliné ir
vietos valdZia nebus pajégios institucinémis
priemonémis uztikrinti  vieSosios  tvarkos,
prieSgaisrinés  saugos, aplinkosaugos  bei
kulttiros paveldo apsaugos kaimo vietovése.
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Eq (Equality — Lygybés aspektu)
Kapitalo koncentracija ir Salies mastu stipré¢janti
verslo konkurencija gali lemti paslaugy rinkos

(gyvybiskai svarbios vietos gyventojams)
3.4.6. e . . L ! 4
maz¢jimg kaimo vietovése ir kartu aktualizuoti
senyvo amziaus, vieni§y zmoniy ir (ar) neigaliy
asmeny ilgalaikés prieziiiros reikaly sprendima
kaime.
4. VVG teritorijos plétros poreikiu nustatymas prioritetine tvarka
oo e . Poreikj Sasaja su KPP .
V;;f;g::‘:ﬁi‘:; t‘;‘;’g:s pagrindziantys | 20142020 m. telll’l‘zirlfi‘::;’s /
Eil. Nr oo G VVG teritorijos nustatytais netenkinimas
N SSGG teiginiai nacionaliniais - -
(Nr.) kaimo plétros 5 VPS lésy
poreikiais
3.1.1.,3.1.2.,
Skatinti darbo viety 3.1.3,3.1.5,
41 Kiirima ir geriau 3.2.1.,3.2.2., Nr. 18, Taip
o 2 vt g1 33.1.,332, Nr. 10, Nr. 19
panaudoti vietos iSteklius 334.335.
3.4.1.,3.44.,3.4.6.
3.1.1.,3.1.3,,
3.1.5.,
Skatinti socialinio verslo | 3.2.1.,3.2.2.,3.2.3,
49 plétra ir uztikrinti vietos | 3.2.4, Nr. 18, Nr. 9, Taip
o gyventojams pagrindiniy | 3.3.1.,3.3.2., Nr. 19
paslaugy teikima 3.3.5.,3.3.6.,
34.1,34.2.,
3.4.3.,3.45.
3.1.2,3.1.3,,
3.14.,
Stabdyti VVG teritorijos 321,322,323,
demografinj nuosmukj ir 3.24, Nr. 18, Nr. 8 .
4.3. e } 3.3.1,3.3.2., ’ ’ Taip
mazinti skurdg bei 333.33.5. Nr. 9, Nr. 19
socialing atskirtj 33.6.
34.1,34.2.,
3.4.3.,3.4.6.
Didinti vietos 3.1.1.,3.1.2,,
produkcijos pridétine 3.1.5,
4.4. vertg ir stiprinti vietos 3.2.1.,3.2.2., Nr. 10, Nr. 11 Taip
produkcijos gamintojy 334,335,
konkurencinguma 3.4.4.
Tobulinti vieSosios 3.1.1.,3.1.3,
infrastrukturos 3.14.,3.1.5.,
funkcionavimg ir 3.2.1.,3.2.2,3223,
uztikrinti sutvarkytuose | 3.2.4,
4.5. pastatuose vietos 3.3.1.,3.3.2, Nr. ;I?’ i\g' % Taip
gyventojams reikSmingos | 3.3.3.,3.3.5,, ’
ekonominés, socialinés ir | 3.3.6.,
kultiirinés veiklos 34.1,342,
vykdyma 343.,345.,3.4.6.
4.6. Didinti jaunimo 3.1.1.,3.1.2., Nr. 18 Taip
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galimybes imtis verslo ar | 3.1.3.,3.1.4.,
integruotis j darbo rinkg | 3.1.5,,
ir skatinti jauny zmoniy | 3.2.1.,3.2.2.,3.2.3,
dalyvavimg vieSajame 3.24,
i 3.3.1.,3.3.2.
gyvenime ) ,
33.3.,3.3.5,3.3.6.
342.,34.6.
Skatinti vietos gyventojy g ig »3.14,
sutelktuma, pilietinj e
aktyvumag ir savanoriska 32.1,,3.22.,3.2.3,
. . y 3.2.4, Nr. 18, Nr. 9 .
4.7. veiklg puoseléjant krasto 333.335 Taip
tradicijas ir novatoriskai 3'3' 6" T
sprendZiant kitus vieSojo 3' 4'2" 343
gyvenimo klausimus 345: 3:4:6:,
3.1.2.,3.1.3,,
3.14.,3.1.5,,
Vykdyti mokyma ir 3.2.1.,3.2.3,3.24,
4.8. konsultavimg VVG 3.3.1,33.2, Nr. 21 Taip
teritorijoje 333,334,
33.5,33.6,,
344.,345.
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11 DALIS. KOKIE MUSU PRIORITETAI IR TIKSLAI?

5. VPS prioritetai, priemonés ir veiklos sritys

51 VPS prioritetai, priemonés ir ju veiklos sritys (jei veiklos sritys SEL ? su. .VVG
o numatytos): terlt(.)rp(?s
poreikiais
511 I prioritetas: Darni ir socialine¢ atskirti mazinanti vietos iikio
o plétra
Kodai:
Priemoné: Kaimo gyventojams skirty 41.42 43 45
5.1.1.1. | pagrindiniy vietos paslaugy ir LEADER-19.2-SAVA-1 4'7" T e
susijusios infrastruktiiros gerinimas o
Priemoné: Pridétinés vertés didinimas
5.1.1.2. | perdirbant produkcijg ir vykdant LEADER-19.2-SAVA-5 4.4.4.6.
vietos produkty rinkodara
Priemoné: NovatoriSka iikio ir verslo
5.1.1.3. | plétra geriau panaudojant vietos LEADER-19.2-SAVA-6 | 4.1.
iSteklius
5.1.2. I1 prioritetas: Sumanios bendruomenés kiirimas ir igalinimas
Kodai:
5..2.1, | Priemone: Bendradarbiavimo tinklyir | y p \ppp 195 sAvA-7 43,45, 47.
savanoriskos veiklos organizavimas
Priemoné: Regioniniy produkty
5.1.2.2. | kiirimas ir rinkodara panaudojant LEADER-19.2-SAVA-8 43.,45.,4.7.
krasto kultiiros ir istorijos pavelda
5.12.3, | Priemone: Jaunimo jtraukimas  vietos | 1 pApER_192.SAVA-9 | 4.3, 4.6.
bendruomenés organizavimag
Priemoné: Vietos projekty pareiskéjy
5.1.2.4. | ir vykdytojy mokymas, jgiidziy LEADER-19.2-SAVA-3 | 4.8.

jgijimas




6. VPS prioritety, priemoniy ir veiklos sri¢iy sasaja su ESIF teminiais tikslais ir EZUFKP
prioritetais bei tikslinémis sritimis

ESIF teminiai tikslai

1 1033 [|56]4]8]9]2

VPS turinys

EZUFKP prioritetai ir tikslinés sritys

1A | 1C | 2B [3A [ 4A [ 5C | 6A | 6B | 6C

I VPS prioritetas: Darni ir socialin

¢ atskirtj maZinanti vietos ukio plétra

VPS priemoné: Kaimo gyventojams skirty
pagrindiniy vietos paslaugy ir susijusios
infrastrukttiros gerinimas

X

VPS priemoné: Pridétinés vertés didinimas
perdirbant produkcijg ir vykdant vietos
produkty rinkodarg

VPS priemoné: NovatorisSka iikio ir verslo
plétra geriau panaudojant vietos iSteklius

X

II VPS prioritetas: Sumanios bendruomenés Kiirimas ir jgalinimas

VPS priemoné: Bendradarbiavimo tinkly ir
savanoriskos veiklos organizavimas

VPS priemoné: Regioniniy produkty kiirimas ir
rinkodara panaudojant krasto kultiiros ir
istorijos pavelda

VPS priemoné: Jaunimo jtraukimas j vietos
bendruomenés organizavima

VPS priemone: Vietos projekty pareiskéjy ir
vykdytojy mokymas, jgiidziy jgijimas




7. VPS sasaja su VVG teritorijos strateginiais dokumentais ir ESBJRS

Strateginio
dokumento
avadinimas

VPS sasajos pagrindimas

7.1.

VVG teritorijos
savivaldybés
plétros strateginis
planas

Jonavos rajono savivaldybés VVG parengta VPS siejasi su Jonavos rajono ilgalaikiu strateginiu plétros planu iki 2021 m.
(toliau — Strateginis plétros planas).®

VPS 1 prioritetas ,,Darni ir socialing atskirt] mazinanti vietos tikio plétra®, kurio tikslas ,,Socialinés partnerystés pagrindu
sukurti ir jgyvendinti demonstracinio pobudzio vietos iikio modelius, kurie atskleisty naujas darnios ir socialing atskirt]
mazinancios plétros galimybes®, i§ dalies atitinka Strateginio plétros plano 2 prioriteta ,,Progresyvi ir konkurencinga ekonomika*
ir prisideda prie jo 2.1. tikslo ,,Palankiy salygy sudarymas verslo plétrai* jgyvendinimo. Minétas VPS prioritetas taip pat 1§ dalies
atitinka Strateginio plétros plano 3 prioritetg ir prisideda prie jo 3.3. tikslo ,,Sveikatos ir socialiniy paslaugy kokybés gerinimas ir
prieinamumo didinimas* jgyvendinimo.

VPS 2 prioritetas Sumanios bendruomenés kiirimas ir jgalinimas®, kurio tikslas ,,Ugdyti zmogiskuosius gebéjimus veikti kartu
efektyviau panaudojant vietos isteklius ir gerinant socialiai pazeidziamy grupiy gyvenimo kokybe®, i§ dalies atitinka Strateginio
plétros plano 1 prioriteta ,Verzli ir kirybinga bendruomené, patraukli savivalda® ir prisideda prie jo 1.2. tikslo
»,BendruomeniSkumo skatinimas® jgyvendinimo. Minétas VPS prioritetas taip pat atitinka Strateginio plétros plano 3 prioritetg
,Subalansuota socialinés infrastruktiiros plétra ir prisideda prie jo 3.1. tikslo ,,Svietimo kokybés ir prieinamumo gerinimas*
jgyvendinimo. VPS 2 prioritetas 1§ dalies atitinka Strateginio plétros plano 4 prioritetg ,,Darnios aplinkos ir gamtos iStekliy
priezitira® ir prisideda prie jo 4.3. tikslo ,,Gyventojy vieSojo saugumo uZztikrinimas* jgyvendinimo.

VPS 1 prioriteto priemoné ,,Kaimo gyventojams skirty pagrindiniy vietos paslaugy ir susijusios infrastrukttiros gerinimas‘
(kodas LEADER-19.2-SAVA-1), kurios tikslas ,,Jgalinti vietos bendruomeng teikti biitiniausias kaimo gyventojams paslaugas,
jveiklinti vieSuosius pastatus bei erdves ir nukreipti kaimo gyventojy savanoriSskg veikla socialinei atskir¢iai mazinti, papildo
Strateginio plétros plano 3 prioriteto 3.3.2. uzdavinio ,, Renovuoti, modernizuoti ir plésti socialiniy paslaugy tinklag* priemones.

VPS 1 prioriteto priemon¢ ,,Pridétinés vertés didinimas perdirbant produkcijg ir vykdant vietos produkty rinkodarg* (kodas
LEADER-19.2-SAVA-5), kurios tikslas ,,Remti vietiniy produkcijos gamintojy veiksmus perdirbti bei pelningai parduoti vietos
produkcijg ir tokiu biidu didinti pagamintos produkcijos pridéting verte* ir priemoné ,,NovatoriSka tkio ir verslo plétra geriau
panaudojant vietos iSteklius® (kodas LEADER-19.2-SAVA-6), kurios tikslas ,,jsisavinti naujas verslo niSas geriau panaudojant
vietos iSteklius“, papildo Strateginio plétros plano 2 prioriteto 2.1.2. uzdavinio ,,Skatinti vietiniy uzimtumo projekty
igyvendinimg‘* priemones.
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Strateginj plang galimarasti paspaudus nuoroda https://www.jonava.lt/strateginis-planas.
Regiono plétros plang galima rasti paspaudus nuorodg http://www.lietuvosregionai.lt/It/8/regiono-pletros-planas-175;51;58.html.




VPS 2 prioriteto priemoné ,,Bendradarbiavimo tinkly ir savanoriskos veiklos organizavimas® (kodas LEADER-19.2-SAVA-
7), kurios tikslas ,,Jgyvendinant tematinio bendradarbiavimo ir savanoriskos veiklos iniciatyvas mazinti socialing atskirtj ir
stiprinti socialinj solidarumg®, papildo Strateginio plétros plano 1 prioriteto 1.2.1. uzdavinio ,,Skatinti bendruomeniy ir NVO
iniciatyvas®“ priemones, taip pat papildo 4 prioriteto 4.3.1. uzdavinio ,]Jgyvendinti prevencines priemones ir programas‘
priemones.

VPS 2 prioriteto priemoné VPS 2 prioriteto priemon¢ ,,Regioniniy produkty kiirimas ir rinkodara panaudojant krasto kulttros
ir istorijos pavelda” (LEADER-19.2-SAVA-8), kurios tikslas ,,Panaudoti kraSto kultiiros ir istorijos pavelda regioniniams
produktams kurti ir vykdyti jy rinkodarg telkiant vietos bendruomeng®, ir priemoné¢ ,,Jaunimo jtraukimas j vietos bendruomenés
organizavimg“ (kodas LEADER-19.2-SAVA-9), kurios tikslas ,,Organizuoti vaiky ir jaunimo patyriminj ugdyma, tiesiogiai
susijusj su bendruomenés organizavimu ir socialinés atskirties mazinimu®, papildo Strateginio plétros plano 1 prioriteto 1.2.1.
uzdavinio ,,Skatinti bendruomeniy ir NVO iniciatyvas® priemones.

VPS 2 prioriteto priemon¢ ,,Vietos projekty pareiskéjy ir vykdytojy mokymas, jgiidziy jgijimas* (kodas LEADER-19.2-
SAVA-3), kurios tikslas ,,Visiems projekty pareiskéjams ir vykdytojams suteikti reikiamg kompetencijg, biiting s¢kmingam
vietos iniciatyvy jgyvendinimui®, papildo Strateginio plétros plano 3.1.2. uzdavinio ,,Skatinti Ziniy visuomenés formavimasi ir
vystymasi® priemones.

7.2.

VVG teritorijoje
patvirtintas
regiono plétros
planas

Jonavos rajono savivaldybés VVG parengta VPS siejasi su Kauno regiono plétros planu iki 2020 m. (toliau — Regiono plétros
planas).

VPS 1 prioritetas ,,Darni ir socialing atskirtj mazinanti vietos tikio plétra“ i§ dalies atitinka Regiono plétros plano 1 prioriteta
»Pazangi ekonomika® ir prisideda prie jo 2.5 tikslo ,,Plétoti socialing infrastruktiirg ir bendruomenines iniciatyvas, skirtas
gyventojy gyvenimo kokybés ir gyvenamosios aplinkos gerinimui jgyvendinimo, taip pat 2.6 tikslo ,,Visapusiskai vystyti ir
modernizuoti kaimo vietoves ir verslg kaime* jgyvendinimo.

VPS 2 prioritetas ,,Sumanios bendruomenés kiirimas ir jgalinimas® i§ dalies atitinka Regiono plétros plano 1 prioriteta
»Pazangi ekonomika* ir prisideda prie jo 1.4. tikslo ,,Siekti, kad Kauno regionas tapty tarptautinio ir vietinio turizmo bei
jvairiapusiSky poilsio paslaugy centru® jgyvendinimo. Minétas VPS prioritetas taip pat i§ dalies atitinka Regiono plétros plano 2
prioriteta ,,Gyvenimo kokybé* ir prisideda prie jo 2.2. tikslo ,,Vystyti subalansuotg mokymosi sistemg‘, 2.3 tikslo ,,Plétoti
socialines paslaugas, skirtas socialiai pazeidziamy grupiy asmeny integravimui j regiono socialinj ir ekonominj gyvenimag‘
jgyvendinimo ir 2.6. tikslo ,,VisapusiSskai vystyti ir modernizuoti kaimo vietoves ir verslag kaime* jgyvendinimo. VPS 2
prioritetas i§ dalies atitinka ir Regiono plétros plano 3 prioriteta ,,Zmogaus ir aplinkos santara® ir prisideda prie jo 3.1. tikslo
»Skatinti darny iStekliy naudojima, uztikrinti ekosistemy stabilumg Kauno regione* jgyvendinimo.

VPS 1 prioriteto priemon¢ ,,Kaimo gyventojams skirty pagrindiniy vietos paslaugy ir susijusios infrastruktiiros gerinimas‘
(kodas LEADER-19.2-SAVA-1) papildo Regiono plétros plano 2 prioriteto 2.5.1 uzdavinio priemones.

VPS 1 prioriteto priemoné ,,Pridétinés vertés didinimas perdirbant produkcija ir vykdant vietos produkty rinkodarg® (kodas
LEADER-19.2-SAVA-5) ir priemon¢ ,,Novatoriska tkio ir verslo plétra geriau panaudojant vietos iSteklius* (kodas LEADER-




19.2-SAV A-6) papildo Regiono plétros plano 2 prioriteto 2.6.2 uzdavinio ,,Padidinti Zzemés tkio produkty gamybos efektyvuma
ir konkurencinguma, plétoti ne zemes tkio verslus ir zemes tikiui alternatyvig ekonoming veikla kaimo vietoveése® priemones.

VPS 2 prioriteto priemoné ,,Bendradarbiavimo tinkly ir savanoriskos veiklos organizavimas® (kodas LEADER-19.2-SAVA-
7) papildo Regiono plétros plano 2 prioriteto 2.3.1 uzdavinio ,,Plétoti socialines paslaugas, skirtas socialiai pazeidziamy grupiy
asmeny integravimui ] regiono socialinj ir ekonominj gyvenima“ priemones, taip pat 2.5.2 uzdavinio ,,Remti bendruomenines
iniciatyvas ir prevencines bei edukacines programas®, ir 2.6.1 uzdavinio ,,Stiprinti kaimo bendruomenes bei gerinti
bendruomening infrastruktiirg” priemones.

VPS 2 prioriteto priemoné ,,Regioniniy produkty kiirimas ir rinkodara panaudojant kraSto kulttros ir istorijos paveldag‘
(LEADER-19.2-SAV A-8) papildo Regiono plétros plano 1 prioriteto 1.4.1 uzdavinio ,,Vystyti poilsio, pramogy, rekreacinio
sporto ir turizmo paslaugy infrastruktiirg, uZtikrinant teikiamy turizmo paslaugy visapusiskumga bei gerinant paslaugy kokybe*
priemones, taip pat 1.4.2 uzdavinio ,,Diegti ir plétoti turizmo informacing sistemg ir aktyviai vykdyti rinkodarg* priemones.

VPS 2 prioriteto priemon¢ ,Jaunimo jtraukimas j vietos bendruomenés organizavima“ (kodas LEADER-19.2-SAVA-9)
papildo Regiono plétros plano 2 prioriteto 2.2.4 uzdavinio ,,Skatinti neformalaus Svietimo iniciatyvas® priemones.

VPS 2 prioriteto priemon¢ ,,Vietos projekty pareiskéjy ir vykdytojy mokymas, jgiidziy jgijimas* (kodas LEADER-19.2-
SAVA-3) papildo Regiono plétros plano 2 prioriteto 2.2.3 uzdavinio ,,Kurti ir tobulinti mokymosi visg gyvenimg sistemg ir
skatinti kvalifikacijos kélimg* priemones, taip pat 2.2.4 uzdavinio ,,Skatinti neformalaus $vietimo iniciatyvas* priemones.

Parengta VPS 2015 m. rugséjo 28 d. buvo rastu pateikta (popierinis variantas) Kauno regiono plétros tarybai (Regioninés
plétros departamento prie LR Vidaus reikaly ministerijos Kauno apskrities skyriui). Kauno regiono plétros tarybos posédyje,
kuris vyko 2015 m. spalio 20 d., parengta VPS pranesimo metu buvo pristatyta Kauno regiono plétros tarybos nariams. Pastaby
pristatytai VPS nebuvo gauta.

Europos Sajungos

ES Baltijos jiiros regiono strategija yra Baltijos jiiros regiono valstybiy (Svedijos, Danijos, Estijos, Suomijos, Vokietijos,
Latvijos, Lietuvos ir Lenkijos) strateginio planavimo dokumentas, kurio tikslas — stiprinti Baltijos jiiros regiono valstybiy
bendradarbiavima. Strategija turi tris pagrindinius tikslus — apsaugoti jura, sujungti regiong ir padidinti gerove — ir prioritetines
sritis.

73 Baltijos jtros VVG atstovaujamos teritorijos strateginio planavimo lygiu aktualiausias i§ Siy tiksly yra ,,Padidinti gerove¢®, kuris apima
7" |regiono strategija |aktualiausias sritis, tokias kaip verslumas, inovacijos, skaitmeninés technologijos, Svietimas ir mokymasis visg gyvenima,
(ESBIJRS) bendradarbiavimo skatinimas, motery ir vyry lygiy galimybiy uztikrinimas verslumo, inovacijy, prekybos ir §vietimo srityse.

Igyvendinant VPS priemonés bus netiesiogiai prisidedama prie Lietuvos jgyvendinamo Baltijos juros regiono strategijos
veiksmy plano, kur Lietuvai yra patikéta: 1) stiprinti tvary Zemés tkj, miSkininkyste ir zuvininkyste (koordinuojama kartu su
Suomija ir Svedija, Lietuva atsakinga uz bendro veiksmo , Sustiprinti bendra kaimo plétros programy poveikj* koordinavima).
Viensektorés
7.4. |zuvininkystés VVG teritorijoje néra patvirtintos zuvininkystés VVG VPS.

VVG VPS




(taitkoma, kai
tokia VPS yra
patvirtinta VVG
teritorijoje)




III DALIS. KAIP PASIEKSIME UZSIBREZTUS TIKSLUS?

8. LEADER metodo principu bei horizontaliyjy principy ir prioritety jgyvendinimas

LEADER metodo principai

8.1.

Teritorinis principas:

Principo laikymasis rengiant VPS:

VPS rengimo procese buvo laikomasi teritorinio principo, uztikrinancio ilgalaikei vietos
plétrai svarbiy problemy sprendimg ir vietos iStekliy racionaly naudojima:

- identifikuojant ilgalaikei vietos plétrai svarbiausias problemas ir isteklius jai spresti.
VPS rengimo procese buvo laikomasi teritorinio principo, uZztikrinancio ilgalaikei vietos
plétrai svarbiy problemy sprendima ir vietos iStekliy racionaly naudojima.

Vietos veiklos grupé rengdama VPS inicijavo diskusijas su vietos bendruomene, kad
bendromis jégomis bity formuojama teritorijos plétros politika. Susitikimy su vietos
gyventojais metu (zr. VPS 2.2 potemeg) pirmiausiai buvo diskutuojama apie esama
gyvenamosios vietoves situacijg ir turimus isteklius, grupuojant juos i 9 grupes: zmongés,
gamta, infrastrukttros objektai, organizacijos, jstaigos, nematerialus turtas, jmonés, zemes
ukis, amatai. Gyventojy apklausos anketoje taip pat buvo vertinami vietos iStekliai.
Anketos 14-20 klausimai (zr. VPS 5 priedg) buvo suformuluoti remiantis LEADER
metodika ir atskleidé gyventojy poziiirj i teritorijos iStekliy bukle bei buklés tendencijas.

Susitikimy su vietos gyventojais medziaga, vietos gyventojy anketinés apklausos
rezultatai ir atlikta statistiniy duomeny analizé padéjo nustatyti vietovés iSskirtinius
bruozus, identifikuoti vietovei biidingas stiprigsias ir silpngsias puses.

- nustatant VVG teritorijos socialiniy rysiy, bendros istorijos, isskirtinumo ir identiteto
jtakg vietos bendruomenés bendram poziuriui j ilgalaike VVG teritorijos plétrq. Kartu su
vietos gyventojais atlikta vietos iStekliy analizé dar karta patvirtino, jog VVG
atstovaujama teritorija yra vientisa geografiniu, ekonominiu ir socialiniu poZitriais. Cia
gyvenanc¢ius zmones vienija bendri interesai, socialiniai ir ekonominiai rySiai, bendras
paveldas, kuriami nauji vietos produktai.

Tiek susitikimy su vietos gyventojais metu, tick VVG valdybos susirinkimuose nuolat
buvo keliamas klausimas, kaip galima panaudoti turimus vietos iSteklius, kad biity
sustiprintas vietovés konkurencingumas. Diskusijos su vietos gyventojais motyvavo naujai
jkainoti turimg teritorijos turtg ir pasirinkti VVG teritorijai labiausiai tinkancias plétros
kryptis. Taip formavosi ir bendras VVG terirtorijos bendruomenés poziiiris, kaip turi vykti
tolesn¢ VVG teritorijos plétra.

- vietos bendruomenés susitelkimg bendriems tikslams 2014—2020 m. laikotarpiu. VVG
vietos plétros strategijos rengimo procesg organizavo placiai jtraukdama atstovaujamos
teritorijos gyventojus. Reguliariy susitikimy organizavimas kiekvienoje seniiinijoje
uztikrino, jog dalyvavimo galimybes turés kiekvienas norintis. Jau pirmyjy susitikimy
metu jy dalyviai buvo supazindinti su VPS rengimo eiga ir informuoti, jog nuo Siy
susitikimy rezultaty priklausys VPS strateginiai sprendimai. Susitikimy su vietos
gyventojais temos (gyvenamosios vietovés iStekliy analizé; paramos socialiai
pazeidziamoms grupéms organizavimas; gyvenamosios vietoveés stiprybés ir silpnybés;
pageidaujami teritorijos pokyciai iki 2023 m.) buvo parinktos taip, kad jtraukty
bendruomenés narius j aktyvias diskusijas ir svarstymus. Poreikis suformuoti pozicija
vienu ar kitu klausimu susirinkimy metu sutelké vietos bendruomenés aktyva, nes realiai
buvo pradéta ruostis naujy sumanymy jgyvendinimui 2014-2020 m. laikotarpiu.

Principo laikymasis jgyvendinant VPS:

VPS numatyta remti projektus, kuriais numatomas racionalus vietos iStekliy
panaudojimas, bendradarbiaujant jvairioms interesy grupéms:

- VPS priemone ,,Bendradarbiavimo tinkly ir savanoriSkos veiklos organizavimas‘
(kodas LEADER-19.2-SAVA-7) skatinamos iniciatyvos, kurios jgyvendinamos jvairiy




interesy grupiy veikimo kartu principu, ir kuriomis stiprinami vietos zmogiskieji iStekliai.

- Skirtingy sektoriy atstovy veikimas kartu tinkamai panaudojant VVG teritorijos
iSskirtinumg ir specifinius pranasumus tiesiogiai skatinamas per VPS priemone
»Regioniniy produkty kiirimas ir rinkodara panaudojant krasto kultiiros ir istorijos
pavelda“ (kodas LEADER-19.2-SAVA-8).

- Vietos istekliy geresnis panaudojimas tiesiogiai skatinamas per VPS priemong
,Novatoriska iikio ir verslo plétra geriau panaudojant vietos iSteklius* (kodas LEADER-
19.2-SAVA-6).

- Vietos produkty pridétinei vertei padidinti tiesiogiai skirta VPS priemoné ,,Pridétinés
vertés didinimas perdirbant produkcijg ir vykdant vietos produkty rinkodarg“ (kodas
LEADER-19.2-SAVA-5). Remiant 8§ig priemon¢ sustiprinamas specifinis krasto
pranaSumas — i§laikyta vietos gyventojy tradicija verstis Zemés iikiu.

- Remiant projektus pagal VPS priemone ,,Kaimo gyventojams skirty pagrindiniy vietos
paslaugy ir susijusios infrastruktiiros gerinimas®“ (kodas LEADER-19.2-SAVA-1)
panaudojamas specifinis kraSto pranaSumas — vietos bendruomeniy turima tkinés veiklos
patirtis. Teikdamos projektus pagal minétag priemong, NVO sustiprins savo turimus
pajégumus ir galés plésti pradéty tikine veikla.

- VPS priemonés parinktos taip, kad jgyvendinami pagal Sias priemones remiami
projektai kurty didesng pridéting verte¢ VVG teritorijoje. Pvz., jgyvendinant projektus pagal
priemone ,Kaimo gyventojams skirty pagrindiniy vietos paslaugy ir susijusios
infrastruktiiros gerinimas®“ (kodas LEADER-19.2-SAVA-1) ne tik atsiras biitinos
paslaugos gyventojams, bet ir padidés bendras VVG teritorijos patrauklumas, nes bus
pagerinta Sioms paslaugos teikti biitina infrastrukttra.

Pridétinés vertés kiirimg VVG teritorijos mastu skatins remiamy projekty pobidis,
kuomet projekty vykdytojai bus skatinami apjungti vietos iSteklius bei jiems suteikti nauja
verte. Tokiy projekty jgyvendinimas remiamas priemone ,,Bendradarbiavimo tinkly ir
savanoriSkos veiklos organizavimas®“ (kodas LEADER-19.2-SAVA-7). Igyvendinant
priemong atinkancius projektus, bus jsisavintos naujos veiklos formos, kuomet aktualios
vietos problemos sprendziamos ne lokaliai, o apjungus keliy organizacijy/institucijy
iSteklius ir gebéjimus. Pridétinés vertés kiirimg VVG teritorijos mastu uztikrins
savanorystés potencialo efektyvus panaudojimas bendry problemy sprendimui.

Remiant projektus, atitinkancius priemones ,,Pridétinés vertés didinimas perdirbant
produkcijg ir vykdant vietos produkty rinkodara (kodas LEADER-19.2-SAVA-5) ir
,»Regioniniy produkty kiirimas ir rinkodara panaudojant krasto kultiiros ir istorijos
pavelda™ (kodas LEADER-19.2-SAVA-8) taip pat bus uztikrintas pridétinés vertés
kiurimas VVG teritorijos mastu, nes Siais projektais ne tik bus padidintas vietos gyventojy
verslumas, bet ir bus uZtikrinta galimybé iSorés rinkoms pasitlyti naujy, kokybisky
teritorijos specifiniy produkty.

8.2.

1§ apacios j virSu* principas:

8.2.1.

Principo laikymasis rengiant VPS:

Nevyriausybinés organizacijos, kiti pilietinés visuomen¢s, verslo ir vietos valdzios
atstovai buvo jtraukti j atskirus VPS rengimo etapus:

- atliekant VVG teritorijos socialinés, ekonominés ir aplinkos situacijos analize bei
SSGG. Vietos bendruomené buvo jtraukta: 1) organizuojant vieSus susitikimus (juose vyko
Jvairiems sektoriams atstovaujanCiy gyventojy diskusijos apie vietovés iSteklius ir
problemas, paramos bitinybe tikslinéms grupéms, vietovés stiprybes ir silpnybes,
pageidaujamus pasikeitimus iki 2023 m.). Susitikimy medziaga buvo panaudota rengiant
strategijos dokumentg; 2) praSant pateikti savo srities statistinius duomenis (pvz., NVO
teiké informacijg apie nariy skaiciy, vykdyty projekty skaiCiy; senitinai teiké informacija
apie VVG teritorijos gyventojus; savivaldybés administracijos specialistai teiké duomenis
apie Svietimo, socialinés srities biikle, ES fondy pritraukima j teritorijg ir kitg informacijg;
savivaldybei pavaldZios jstaigos teike informacijg apie savo veiklg ir t.t.); 3) vykdant vietos




gyventojy anketavima (Zr. 2.2 potemg).

- nustatant VVG teritorijos gyventojy poreikius ir suteikiant jiems prioritetus. Vietos
bendruomené buvo jtraukta organizuojant vieSus susirinkimus ir vietos gyventojy
anketavimg (zr. 2.2 potemg). Susirinkimuose buvo galima iSsakyti savo nuomong¢ dél
pagrindiniy poreikiy. Be to, gyventojy apklausos anketoje buvo galima jvardyti, kokios
gyvenamosios vietovés problemos yra pacios opiausios ir kokioms sritims prioriteto tvarka
turi biiti nukreipta naujojo laikotarpio parama. Visa gauta medziaga buvo apibendrinta ir
panaudota rengiant VPS dokumentg.

- nustatant VPS prioritetus, pasirenkant VPS priemones. Pagrindiné visy
suinteresuotyjy jtraukimo forma — vieSi susirinkimai. Susidaryti nuomonei apie vietos
bendruomenés pozicijg dél VPS prioritety ir priemoniy buvo skirtas penktasis susitikimas,
suorganizuotas kiekvienoje seniiinijoje (zr. 2.2. potemg). Surinkta informacija, kokiy
pasikeitimy teritorijoje tikimasi iki 2023 m. ir kiekvienos seniiinijos teritorijos ,,projekty
zemelapio® sudarymas bei aptarimas VVG padéjo apsispresti del VPS prioritety ir
priemoniy.

- planuojant VPS jgyvendinimo etapus ir finansinius isteklius; Pagrindiné visy
suinteresuotyjy jtraukimo forma — vieSi susirinkimai Atlikus socialinés ir ekonominés
situacijos bei gyventojy poreikiy analiz¢ buvo suformuluotas remtiny sri¢iy sarasas, kuris
buvo pateiktas svarstymui susitikimy su vietos gyventojais metu kiekvienoje seniiinijoje.
Paskutinis, SeStasis susitikimas su vietos gyventojais buvo skirtas gauti vietos
bendruomenés nuomong de¢l finansiniy iStekliy paskirstymo remtinoms sritims bei iSgirsti
siilymus dél VPS jgyvendinimo etapy. (zr. 2.2. dalj). Kiekvienas renginio dalyvis turéjo
galimybe paskirstyti 1éSy krepSelj remtinoms sritims, arba dar pasitilyti papildomas sritis,
jei man¢ sgrasg esant neiSsamy. Buvo iSklausoma susirinkusiyjy nuomon¢ dél laiko grafiko
igyvendinant VPS. | gyventojy nuomone buvo atsizvelgta formuluojant galutinj prioritety
ir priemoniy variantg, taip pat rengiant finansinj plang ir numatant VPS jgyvendinimo
etapus.

8.2.2.

Principo laikymasis jgyvendinant VPS:

VVG imsis priemoniy, kad VPS jgyvendinimo procesas biity skaidrus ir prie jo
prisidéty kuo didesné dalis vietos gyventojy, imoniy ir organizacijy.

Rengiant kvietimy teikti vietos projektus dokumentacijg, apie tai 1§ anksto bus
skelbiama interneto svetainéje www.jonavosvvg.lt. VVG nariai kiekvienas asmeniskai bus
Jpareigoti skleisti informacijg. Dokumentacijos projektas bus paskelbtas jau minétoje
interneto svetaingje, vietos gyventojai bus kvieciami per nustatytg laika pareiksti pastabas
ir pasitlymus.

Kvietimai teikti vietos projekty paraiskas bus skelbiami ne tik VVG, NMA interneto
svetainése, bet ir vietos spaudoje, taip pat informacija bus iSsiysta el. pastu VVG turimais
pilietinés visuomenés, verslo ir vietos valdzios atstovy kontaktais. Be to, VVG nariai
(pilietinés visuomenés, verslo ir vietos valdzios atstovai) bus jpareigoti skleisti informacija
vietos bendruomenei asmeniskai savo turimais kontaktais. Parengtas kvietimy teikti vietos
projektus Ddokumentacijos projektas bus paskelbtas jau minétoje interneto svetaingje,
vietos gyventojai bus kvieCiami per nustatytg laikg teikti sitilymus raStu ar juos iSsakyti
atvykus | VVG busting.

Vietos gyventojai jtaka vietos projekty atrankai ir tvirtinimui galés daryti sitilydami
vietos projekty atrankos kriterijus, kurie bus apsvarstyti VVG valdybos. Teikti sitilymus
visi suinteresuotieji bus kvieCiami rastu ar atvykus ; VVG bisting. Planuojama i$
potencialiy pareiSkéjy surinkti projektinius pasitilymus (trumpus projekty idéjy
aprasymus), kuriy pateikimo formose bus praSoma nurodyti nors keletg projekty vertinimo
kriterijy, kurie atskleisty jy sitilomo projekto verte. Atrenkant surinktus vietos projektus,
informacija apie vertinimo etapy rezultatus bus skelbiama interneto svetaingje
www.jonavosvvg.lt.

VPS jgyvendinimo rezultatai reguliariai bus pristatomi talpinant informacijg jau




minétoje VVG interneto svetainéje, vietos spaudoje ir susitikimy su vietos gyventojais
metu. Taip pat ketinama atlikti vietos gyventojy apklausas, kuriy metu vietos
bendruomenés bus praSoma iSsakyti, kiek naudingi teritorijai jgyvendinti projektai, ar jy
poveikis toks, koks buvo planuotas ir t.t. Tai padés vykdant VPS jgyvendinimo stebéseng
jvertinti, ar procesas vyksta pagal numatytg plang ir ar reikalingas VPS koregavimas.

VVG teritorijos gyventojy aktyvinimo veiklos bus organizuojamos nuolat tikslinantis,
kokios paramos labiausiai reikia potencialiems vietos projekty pareiSkéjams. Vietos
gyventojai, jstaigos ir organizacijos bus kvieCiami iSreikSti nuomone¢ dél pageidaujamy
paramos formy. VVG ketina kviesti daugiau projektinés patirties turinCius gyventojus ir
organizacijas prisidéti perteikiant savo patirt] maziau patyrusiems.

8.3.

Partnerystés principas:

8.3.1.

Principo laikymasis rengiant VPS:

Pagrindiné priemoné stiprinti partnerystés rysius tarp pilietinés visuomenés, verslo ir
vietos valdzios VPS rengimo metu — tiesioginiai kontaktai kvieciant skirtingy sektoriy
atstovus ] susitikimus ir aktyvios diskusijos susitikimuose ieSkant bendry ir visiems
tinkamy sprendimy. Buvo surengti i§ viso 44 susitikimai, kuriuose dalyvavo NVO,
valdZzios jstaigy ir verslo atstovai. Renginiy metu buvo daug diskutuojama apie teritorijos
socialing ir ekonoming situacija, ateities galimybes, aptariamos bendros skirtingy sektoriy
iniciatyvos.

Rengdamasi jgyvendinti 2016-2022 m. laikotarpio VPS, VVG atnaujino valdybos
sudét] pagal Taisykliy keliamus reikalavimus. Formuojant naujaja VVG valdybg buvo
iSlaikytos biitinos proporcijos tarp vietos valdzios, pilietinés visuomenés ir verslo
sektoriaus atstovy. VVG nariai suformulavo vertybes (zr. VPS 1.2 potemg¢), kuriomis
isipareigojo vadovautis savo darbe.

8.3.2.

Principo laikymasis jgyvendinant VPS:

VVG jgyvendindama VPS ketina vadovautis principais, kurie padés iSlaikyti stiprig
partneryste: 1) realumas (partneriai privalo sutarti dél bendry veiklos tiksly ir jy jvykdymo
terminy, atitinkanciy realig vietovés situacijg); 2) pragmatiSkumas (nuolat siekti teritorijos
vizijos ir vykdyti VVG misijg, net jei tam reikéty papildomy pastangy); 3) aktualumas
(partneryst¢ turi suteikti galimybe eiti | priekj, surasti priimtinus sprendimus).

VVG numato imtis konkreciy priemoniy, kurios VPS jgyvendinimo metu padéty
stiprinti partnerystg¢ tarp pilietinés visuomenes, verslo ir vietos valdzios:

- reguliariai bus organizuojami VVG valdybos kurioje yra proporcingas socialiniy
partneriy (pilietinés visuomenes, verslo ir vietos valdzios) atstovavimas, posédziai,
kuriuose bus aptariama VPS jgyvendinimo eiga. Esant poreikiui bus kvieCiami atskiry
sri¢iy ekspertai. Bendromis pastangomis bus ieSkoma sprendimy, jei VPS jgyvendinimo
eigoje iSkils problemy. Pirmuosiuose VVG valdybos posédziuose bus iSsikelti bendros
veiklos tikslai, priimtini visy trijy sektoriy atstovams. Kiekvieno susirinkimo metu
uzsibrézti tikslai bus tikslinami ir siekiama, kad kiekvieno i§ sektoriy atstovai prisiimty
isipareigojimus atlikti tam tikrus darbus (priklausomai nuo situacijos). Tiksly, kurie
priimtini visiems iSkélimas ir pasiskirstymas jsipareigojimais bus reali priemong,
stiprinanti trijy sektoriy partnerystg.

-Planuojama imtis ir kity priemoniy, kurios ne tik pasitarnauty partnerystes
stiprinimui, bet ir padéty nariamsVPS jgyvendinimo procese dalyvaujantiems trijy sektoriy
atstovams kiirybiskai tobuléti, tai: 1) patirties mainy renginiai su Lietuvos ir uzsienio
VVG:; 2) bendri mokymai aktualiomis temomis; 3) kiirybinés sesijos ir kt.

VVG interneto svetainéje ir vieSinimo renginiy metu nuolat bus skelbiama apie
galimybe prisijungti priec VVG komandos, kadangi VVG yra atvira naujiems nariams
organizacija.

8.4.

Inovacijy principas:

8.4.1.

Principo laikymasis rengiant VPS:
VVG panaudojo naujas bendradarbiavimo formas rengdama VPS:




Susitikimai su vietos gyventojais buvo organizuojami partnerystés pagrindu su vietos
bendruomeninémis organizacijomis, senitinijomis, mokyklomis. Senitinai suteiké patalpas
susitikimams su vietos gyventojais (tik Rukloje dauguma susitikimy vyko Ruklos kulttiros
centro patalpose, senilinijoje nesant pakankamai vietos tokio pobiudzio susitikimams) ir
buvo atsakingi uz senitinijos bendruomeniniy ir kity organizacijy atstovy informavima apie
organizuojamus renginius; organizacijy vadovai savo ruoztu apie renginius informavo
vietos bendruomeng. Susitikimai buvo organizuojami taip, kad juose dalyvavo visy trijy
sektoriy atstovai: mokykly ir daugiafunkciniy centry vadovai ir darbuotojai, senitinai bei
senitinijy specialistai, vietos tkininkai ir verslininkai, bendruomeniy pirmininkai ir nariai.

Susitikimus su vietos jaunimo atstovais suorganizuoti pad¢jo ir patalpas susitikimams
suteiké Sveicarijos pagrindiné mokykla, Bukoniy pagrindiné mokykla, UZusaliy
pagrindiné mokykla, Kulvos Abraomo Kulviecio pagrindiné mokykla.

Pirmuosiuose renginiuose dél VPS rengimo dalyviams buvo pristatomos Lietuvai dar
naujos iniciatyvos: socialinio verslo organizavimo galimybés (pristatoma uzsienio praktika
ir Lietuvos bendruomeniniy organizacijy geroji patirtis organizuojant uking veiklg),
socialinio ukininkavimo iniciatyvos (uZsienio pavyzdziai), aptartas savanorystés
potencialo panaudojimas inicijuojant novatorisky iniciatyvy jgyvendinima.

VPS rengimo metu VVG inicijavo novatoriSkas iniciatyvas skirtingy sektoriy
dalyvavimo pagrindu. Kai kuriose senitinijose susiklir¢ iniciatyvinés grupés, sudarytos i$
verslo, valdzios ir pilietinés visuomenés atstovy. Buvo pasiekti teritoriniai vietos
bendruomenés susitarimai dé¢l naujojo laikotarpio vieSyjy projekty jgyvendinimo, kuriais
teikiama nauda visuomenei. Pvz., rengiant VPS, Zeimiy senitinijoje ,.gimé* teritorinis
susitarimas dél JuSkoniy vaiky ir suaugusiy uzimtumo centro jkiirimo, kurj pasirasé
susiklirusi iniciatyviné grupé€, grindziama partneryste tarp Jonavos rajono savivaldybeés,
Pauliuky zemés iikio bendrovés ir visuomeninés organizacijos ,,Juskoniy bendruomenés
centras®. Bukoniy senilinijoje buvo pasiektas teritorinis susitarimas dél Seimos centro
steigimo, kuri pasiras¢ Bukoniy pagrindiné mokykla, vietos jmoné ir Bukoniy kaimo
bendruomené™.

8.4.2.

Principo laikymasis jgyvendinant VPS:

Inovacijos jgyvendinant VPS bus skatinamos keliais aspektais:

1) inovacijy diegimas VVG teritorijoje numatytas jgyvendinant daugumag VPS
priemoniy:

Inovacijy diegimas tiesiogiai skatinamas per visas 1 prioriteto priemones: priemone
»Kaimo gyventojams skirty pagrindiniy vietos paslaugy ir susijusios infrastruktiiros
gerinimas“ (kodas LEADER-19.2-SAVA-1) remiami projektai, kuriuose numatomos i$
esmes naujos vietos bendruomeneés organizavimosi formos sprendziant paslaugy trukumo
problemg gyvenamojoje vietove¢je. Per §ig priemone remiami ir NVO ukinés veiklos
projektai, atitinkantys socialinio verslo koncepcija, kuri Lietuvoje priimta palyginti
neseniai. VPS priemone ,,Pridétinés vertés didinimas perdirbant produkcija ir vykdant
vietos produkty rinkodarg“ (kodas LEADER-19.2-SAVA-5) tiesiogiai skatinamas naujy
vietos produkty kiirimas ir naujos organizavimosi formos parduodant vietos produktus.
Inovacijos remiamos per priemong ,,Novatoriska tikio ir verslo plétra geriau panaudojant
vietos iSteklius* (kodas LEADER-19.2-SAVA-6). Remiami projektai, kuriais sukuriamos
naujos paslaugos ar naujai panaudojami vietos istekliai.

Naujos bendradarbiavimo formos skatinamos per dauguma VPS 2 prioriteto
priemoniy. Priemone ,,Bendradarbiavimo tinkly ir savanoriSkos veiklos organizavimas*
(kodas LEADER-19.2-SAVA-7) remiami projektai, kuriuos kartu jgyvendins skirtingy
sektoriy atstovai, parenge bendrus projektus, nukreiptus mazinti socialing atskirt] ir
stiprinti socialinj solidaruma. Gyventojy poreikiy analizé atskleidé, jog patys gyventojai
kritiSkai vertina ne tik savo dalyvavimg vieSajame gyvenime, bet ir gebéjimg susitarti dél
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pagrindiniy bendruomeniniy reikaly ir kartu spresti vietos problemas, taip pat gebéjima
atjausti patiriancius socialing atskirt] bendruomenés narius. Tod¢l minéta VPS priemone
nukreipta ] 1§ esmés naujy veiklos biidy rémima, siekiant konkretaus tikslo — mazinti
socialing atskirtj. Priemone ,,Regioniniy produkty kiirimas ir rinkodara panaudojant krasto
kulttros ir istorijos pavelda* (kodas LEADER-19.2-SAVA-8) remiamos krasSto kulttros ir
istorijos paveldo naujos panaudojimo formos. Priemong¢ ,Jaunimo jtraukimas ] vietos
bendruomenés organizavimg“ (kodas LEADER-19.2-SAVA-9) remiamas jaunimo
ugdymas naujomis formomis.

3) VPS jgyvendinimo vieSinimo kampanijos metu novatoriski projektai bus pristatomi
kaip pavyzdiniai, prie§ kiekvieng kvietima teikti vietos projekty paraiSkas bus papildomai
informuojama, jog inovacijy diegimas yra pageidautinas jgyvendinant vietos projektus.
Vykdant vietos gyventojy aktyvinimo veiksmus, t.y. organizuojant jvairaus pobiidZio
renginius, talpinant informacijg interneto svetainéje ir vykdant kitas aktyvinimo priemones
(zr. VPS 10 dalj) visais atvejais bus pabréziamas novatoriSkumo principas, kuriuo turi
vadovautis vietos projekty vykdytojai. Bus pateikiama informacija, kokiy novatorisky
vietos projekty jau yra igyvendinta VVG teritorijoje bei bus pateikiama novatoriSky
iniciatyvy pavyzdziy i§ kity teritorijy. Vykdant novatorisky vietos projekty sklaidos
priemones, potencialiis projekty paraiSkéjai bus kvieciami atvykti | VVG bisting
konsultacijoms, kurios padéty jvertinti novatoriSky projekty idéjas ir pasirengti
novatorisky iniciatyvy jgyvendinimui.

8.5.

Integruoto pozZiuirio principas:

8.5.1.

Principo laikymasis rengiant VPS:

VVG atliko iSsamig teritorijos socialinés ir ekonominés situacijos analiz¢, naudodama
naujausius statistinius duomenis, kurie leido susidaryti vaizda ir apie aplinkosaugos bukle.
Daug duomeny surinkta 1§ Lietuvos statistikos departamento oficialios svetainés. Stingant
duomeny apie VVG teritorijos situacija, buvo kreiptasi j Valstybinio socialinio draudimo
fondo valdybos Kauno skyriaus Jonavos skyriy, Valstybing mokesciy inspekcija prie LR
Finansy ministerijos, VSI , Ekoagros®, VI ,Zemés tkio informacijos ir kaimo verslo
centras®, Kauno teritorinés darbo birZos Jonavos skyriy, Jonavos rajono savivaldybes
administracijg ir jos struktiirinius padalinius, savivaldybés biudZetines jstaigas, kitas
Jstaigas ir organizacijas.

VVG priéme strateginius sprendimus, kuriais aplinkosaugos sritis apjungiama su
socialiniu ir ekonominiu sektoriais. Pvz., priemone ,Bendradarbiavimo tinkly ir
savanoriskos veiklos organizavimas®“ (kodas LEADER-19.2-SAVA-7) remiama socialinio
solidarumo ir partnerystés principais grindziama bendra veikla, sprendziant bendruomenei
aktualius klausimus socialinéje, ekonominéje ir aplinkosaugos srityje. Priemone
NovatoriSka tikio ir verslo plétra geriau panaudojant vietos iSteklius* (kodas LEADER-
19.2-SAVA-6) skatinama ekonominé plétra, nes remiamas naujy darbo viety kiirimas,
taiau taip pat atkreipiamas démesys ] tausy vietos iStekliy panaudojimg (remiami
projektai, kuriais numatoma efektyviai panaudoti vietos iSteklius). Priemone ,,Kaimo
gyventojams skirty pagrindiniy vietos paslaugy ir susijusios infrastruktiiros gerinimas‘
(kodas LEADER-19.2-SAVA-1) bus vykdoma pajamas generuojanti veikla ir kuriamos
darbo vietos, taciau pagrindinis Sios veiklos tikslas bus vietos bendruomenés problemy
(socialiniy, ekonominiy ar aplinkosaugos srities) sprendimas.

Panoraminis VVG teritorijos buklés vaizdas leido priimti strateginius sprendimus,
kurie uztikrina integruota vietos plétra. Be to, parinktos VPS priemones, kuriy
1gyvendinimo sgsajos papildo ir palaiko viena kita.

Horizontalia VVG teritorijos integracija uztikrina priemoniy ,,Kaimo gyventojams
skirty pagrindiniy vietos paslaugy ir susijusios infrastruktiiros gerinimas® (kodas
LEADER-19.2-SAVA-1), ,Bendradarbiavimo tinkly ir savanoriSkos veiklos
organizavimas®“ (kodas LEADER-19.2-SAVA-7), ,Regioniniy produkty kiirimas ir
rinkodara panaudojant krasto kultiiros ir istorijos pavelda* (kodas LEADER-19.2-SAVA-




8) ir Jaunimo jtraukimas ] vietos bendruomenés organizavimg (kodas LEADER-19.2-
SAVA-9) jgyvendinimas.

Vertikalia VVG teritorijos integracija uztikrina priemoniy ,,Pridétinés vertés didinimas
perdirbant produkcija ir vykdant vietos produkty rinkodarg“ (kodas LEADER-19.2-
SAVA-5) ir ,,NovatoriSka tikio ir verslo plétra geriau panaudojant vietos iSteklius* (kodas
LEADER-19.2-SAVA-6) jgyvendinimas.

Horizontalig ir vertikalig integracijg uztikrina priemongs ,,Vietos projekty pareiskéjy ir
vykdytojy mokymas, jgiidziy igijimas“ (kodas LEADER-19.2-SAVA-3) igyvendinimas,
nes mokymy dalyviams suteiks galimybe uzmegzti naudingus bendradarbiavimo rySius, o
suteiktos zinios leis perimti visuotinai sukaupta geraja patirtj, pasizymincig ,,vertikaliu®
pobiidziu.

Rengiant strategija buvo apsispresta dél metodo, kaip bus mazinama socialin¢ atskirtis
ir skurdas. Numatoma veikti integruotai, bus jgyvendinami taip vadinami ,,universalaus
dizaino sprendimai®, kuriy esm¢ - priimti tokius sprendimus, kurie atitinka daugumos
vietos gyventojy interesus ir tuo paciu atveria naujas galimybes spresti jsisenéjusias
socialinés atskirties ir skurdo problemas.

8.5.2.

Principo laikymasis jgyvendinant VPS:

VVG kelia tikslg jgyvendinat VPS sutelkti skirtingas ir tuo paciu papildancias viena
kita vieSojo ir privataus bei nevyriausybinio sektoriaus iniciatyvas. Trijy sektoriy atstovai
turés galimybe naujomis formomis spresti socialinés atskirties problemas bei stiprinti
solidarumg su labiau pazeidziamomis gyventojy grupémis. NVO socialinio verslo
projektai bus sé¢kmingi tik tuo atveju, jei bus panaudota privataus verslo patirtis bei bus
sulaukta paramos i§ vietos valdzios. Kita vertus, Sie projektai ne tik padés spresti, pvz.,
paslaugy gyventojams trikumo problema, bet ir prisidés prie skurdo mazinimo — |
socialinio verslo organizavimg jsitrauke vietos gyventojai turés galimybe gauti papildomy
pajamy. Visiems projektams bus taikomas reikalavimas nepazeisti darniojo vystymosi
principo, t.y., pvz., siekiant ekonominés plétros, atsizvelgti | skurdg patirianciy asmeny
interesus, nepazeisti aplinkos apsaugos reikalavimy ir pan.

VPS priemonés parinktos taip, kad atskiry socialiniy, ekonominiy ir aplinkosaugos
sektoriy problemos per VPS numatytas priemones bty sprendziamos nuosekliai ir
susietai. VVG teritorija labiau nei kitos teritorijos kencia nuo didelés tarSos, todél
atkreipiant démesj j $ig problema yra numatyta priemon¢, skirta naudoti atsinaujinancius
energijos iSteklius. Kartu tai reiskia netar$iy technologijy naudojima.

Finansiniai iStekliai VPS jgyvendinimui yra paskirstyti atsizvelgiant | norimg pasiekti
efekta: didzioji dalis 1éSy nukreipta darbo vietas kuriantiems projektams, finansuojant tiek
Iprasto verslo, tiek socialinio verslo projektus; gana didelé lyginamoji 1éSy dalis nukreipta
gyventojy sutelktumui ugdyti, nes gyventojy poreikiy analizé atskleidé buitinybe vienyti ir
telkti bendruomeng. VieSosios infrastruktiiros pritaikymas gyventojy poreikiams remiamas
tiek, kiek tai yra reikalinga organizuojant pagrindiniy paslaugy vietos gyventojams
teikimg. Palyginti nedidelé 1éSy dalis skiriama vietos projekty ir pareiSkéjy mokymui, taip
uzsitikrinant, jog bus rengiami tik labai geros kokybés vietos projektai, o jy igyvendinimas
vyks sklandZiai.

8.6.

Tinklaveikos ir bendradarbiavimo principas:

8.6.1.

Principo laikymasis rengiant VPS:

1) Dalyvaujant VVG tinkle:

- Jonavos rajono savivaldybés VVG nuo 2008 m. yra VVG tinklo (toliau - VVGT)
narys. Buvo dalyvaujama VVGT valdybos posédziuose ir visuotiniuose susirinkimuose
(sitilyti kandidatai | VVGT pirmininko posta bei valdybos narius. Analizuotos VVGT
veiklos ataskaitas ir finansiné¢ atskaitomybés dokumentai uz ataskaitinius laikotarpius.
Teikti sitilymai dél Lietuvos kaimo plétros 2007-2013 mety programos krypties ,,LEADER
metodo jgyvendinimas® priemonés ,,Vietos plétros strategijy jgyvendinimas® atrankos
taisykliy pakeitimy bei papildymy). Jonavos rajono savivaldybés VVG — dalyvis.




2) Bendradarbiaujant su kitomis Lietuvos VVG:

- Jgyvendintas bendras projektas su Kédainiy rajono vietos veiklos grupe ,,Kédainiy ir
Jonavos rajony vietos veiklos grupiy mokymy programos parengimas ir vykdymas,
igyvendinant LEADER metoda* (Jonavos rajono savivaldybés VVG - projekto partneris);

3) Bendradarbiaujant su kitomis uzsienio VVG:

Kartu su Lenkijos vietos veiklos grupémis ,,Ciuchcia Krasinskich” ir ,,Zielone sioto”

jgyvendintas tarptautinis projektas ,,Partnerysté¢ - vietos tradicijy puoseléjimas ir

inovacijy diegimas* (Jonavos rajono savivaldybés VVG — projekto koordinatorius).

8.6.2.

Principo laikymasis jgyvendinant VPS:

- Su Keédainiy rajono vietos veiklos grupe ketinama jgyvendinti bendra projekta
wJonavos ir Kédainiy rajony vietos veiklos grupiy bendruomeninio ir socialinio verslo
metodiky parengimas bei teoriniy Ziniy pritaikymas praktikoje*;

- Su Lenkijos vietos veiklos grupémis ,,Zielone sioto” ir ,,Ciuchcia Krasinskich”
ketinama vykdyti bendra projekta, apimantj edukacijos, kultiiros, verslumo ir kulttiros
paveldo temas (projekto tema bus sukonkretinta VPS jgyvendinimo metu).

8.7.

Vietos finansavimo ir valdymo principas:

8.7.1.

Principo laikymasis rengiant VPS:

Rengiant VPS buvo apsvarstyta rizika, jog jgyvendinant VPS gali i8kilti neatitikimo
tarp finansavimo pasitlos ir paklausos problema. Finansavimo pasitlos ir paklausos
suderinimas VVG teritorijoje yra aktualus, nes tikétina, jog vietos subjektams
savarankiskai nepavyks uzmegzti bendradarbiavimo rySiy; i§ anksto planuojant, kad
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atsakomybé. Neatmestina ir tai, kad atotriikis tarp finansavimo pasiiilos ir paklausos
formuos kai kuriy gyventojy grupiy socialing atskirtj. Tai reiSkia, jog dalis potencialiy
projekty pareiskéjy gali tapti izoliuoti ir nesudalyvauti VPS jgyvendinime, nes neturés
pakankamai iStekliy jvykdyti turimas vietos projekty idéjas.

Susitikimy su vietos gyventojais metu, kurie vyko surengiant VPS, buvo pateikta
informacija apie i§ esmés besikeicianc¢ias VPS paramos kryptis, lyginant su 2007-2013 m.
programavimo laikotarpiu. Vietos aktyvistai buvo ,,pratinami® prie minties, jog reikia
galvoti apie naujo pobiidZio iniciatyvas, kurios kurty darbo vietas, ir kuriomis biity
mazinama socialiné atskirtis. Kita vertus, susitikimuose buvo vieSinami projektai, kuriuos
bendruomenés ir kitos organizacijos jgyvendino dalyvaudami vietos plétros 2007-2013 m.
strategijos igyvendinime, parodant, kiek daug yra nuveikta vietos iniciatyvos pagrindu.
Vietos bendruomenei buvo pranesta dar viena zinia, kad nepaisant sukaupty jgidziy
vykdant projekting veikla, jy dar daugiau reikés naujuoju laikotarpiu. Ir tik veikimas ne
uzdarai, o kooperuojantis gali uztikrinti projekty vykdytojy s€ékme. Tik taip galima tikétis,
jog paramos léSos bus ne vien tik paprastai ,.jsisavintos®, bet padés atverti daug naujy
galimybiy. Tai reiSkia, kad potencialiis vietos pareiSkéjai yra orientuojami ne |
trumpalaikiy iniciatyvy jgyvendinimg, bet prieSingai, raginami savo bendruomenéje
apsvarstyti tokias idéjas, kurios padéty pagrindg tolimesnei efektyviai veiklai.

8.7.2.

Principo laikymasis jgyvendinant VPS:

VVG, veikdama partnerystés tarp pilietinés visuomenés, vietos valdzios ir verslo
sektoriy principu, ketina pasinaudoti turimais kontaktais ir ieSkoti galimybiy kurti vietos
finansavimo mechanizmus, padésiancius vietos subjektams jgyvendinti ne pelno projektus
bei socialinio verslo projektus.

Siekiant VVG teritorijos plétros, numatoma telkti privacias, viesgsias léSas ir
panaudoti vietos savanorystés potenciala. PareiSkéjai projekty, kurie finansuojami 80 proc.
intensyvumu, turés galimybe prisidéti prie projekto jgyvendinimo ne tik piniginiu jnasu,
bet ir jnaSu natiira — savanorisku darbu.

VVG orientuos vietos gyventojus ir organizacijas vienyti turimus iSteklius: pareiskejai
bus raginami teikti kooperuotus projektus. Svarbus vaidmuo apsisprendziant dél vietos




projekty idéjy teks VVG vieSyjy rySiy specialistui, kuris bus atsakingas uz vietos
gyventojy ir organizacijy aktyvinima.

Skatinti projekty iniciatorius ir ugdyti jy pasitikéjimg savo jégomis bei tikéjima
iSkeltomis id¢jomis ketinama jvairiais biidais — VVG pagal galimybes rengs galimybiy
studijas, finansuos projekty vykdytojy mokymo projektus, kurie padéty lengviau
igyvendinti projekty veiklas.

VVG bus atsakinga uz vienas kitg papildanciy projekty srauto formavima, t.y. padés
palaikyti rySius tarp teritorijos gyventojy ir organizacijy, kad biity visuotinai Zinomos
planuojamos jgyvendinti iniciatyvos, o naujai jgyvendinami projektai sustiprinty jau
iSgyvendinty projekty poveiki ir papildyty (o ne dubliuoty) jau igyvendinamas veiklas.

Horizontalieji principai ir prioritetai:

8.8.

Jaunimas:

8.8.1.

VVG veiksmai, susije su principo laikymusi rengiant VPS:

Jauni asmenys buvo pasitelkti VPS rengimo metu, atskirais jos rengimo etapais:

1) atliekant VVG teritorijos socialinés, ekonominés ir aplinkos situacijos analize bei
SSGG:

- Jauni asmenys kartu su kitais bendruomenés nariais buvo kvieCiami dalyvauti
susitikimuose, kuriy metu buvo analizuojami VVG teritorijos iStekliai ir stipriosios bei
silpnosios gyvenamosios vietovés pusés (stiprybés ir silpnybés). Buvo surengti 5 fokus
grupiy interviu su jaunimo atstovais, kuriy metu surinkta informacija apie jauny asmeny
situacija, gyvenamosios vietoves privalumus ir trilkumus, taip pat iSanalizuota, kokie yra jy
ateities likesciai. IS viso Siuose renginiuose dalyvavo 30 asmeny iki 29 m. amziaus.
Jauniems asmenims buvo suteikta galimybé iSsakyti savo nuomong apie gyvenamosios
vietoveés dabarting situacijg ir opiausias problemas gyventojy anketinés apklausos metu.
Respondenty struktiiroje pagal amziy, 15,6 proc. sudaro asmenys nuo 18 iki 29 m.
amziaus, o 22,3 proc. - asmenys, kuriy amzius nuo 30 iki 39 m.

2) nustatant VVG teritorijos jauny zmoniy poreikius ir suteikiant jiems prioritetus:

- jauny asmeny svarbiausi poreikiai uzfiksuoti jau minétuose susitikimuose su vietos
gyventojais ir fokus grupiy interviu metu. Siy renginiy metu buvo renkama informacija
apie pageidaujamus gyvenamosios vietovés pokycius iki 2023 m. Gyventojy anketinés
apklausos metu buvo gauta jauny asmeny (priklausan¢iy amziaus grupei iki 29 m. bei 30-
39 m. amziaus grupei) nuomong, kokias sritis svarbiausia finansuoti laikotarpiu iki 2023 m.
Apibendrinus susitikimy medziagg ir anketavimo rezultatus iSaiSkéjo, kad jauniems
zmonéms aktualu tiek bendruma, pilietiSkuma ir lyderyste skatinancios iniciatyvos, tiek
gyvenamosios aplinkos kokybés gerinimas, tiek naujy ziniy ir jgidziy jgijimas, tiek
galimybé dirbti ir uzsidirbti.

3) | jauny Zmoniy situacijg ir poreikius atsizvelgta nustatant VPS prioritetus ir
priemones.

Jaunimo problemy sprendimas yra uzprogramuotas visuose VPS prioritetuose ir
priemonése, nes VVG jaunimo reikalus traktuoja kaip horizontalyjj prioriteta. Galima
teigti, kad jaunimas yra pagrindiné¢ VPS tiksliné grupe.

VVG, rengdama VPS, jaunimo reikaly sprendimg susiejo su socialinés atskirties
mazinimu ir vietos bendruomenés telkimu. VVG vadovavosi taip vadinamu universalaus
dizaino principu, kai socialinés atskirties ir skurdo mazinimas kaimo vietovése siejamas su
labai racionaliu ir taupiu veikimu programuojant priemoniy teikiamg nauda kuo platesniam
paramos gavéjy ratui.

4) j jauny Zmoniy situacijg ir poreikius atsizvelgta pasirenkant VPS prioritetus,
priemones ir joms jgyvendinti planuojamas lésas:

- patenkinti identifikuotus jauny zmoniy poreikius atsiranda galimybé jgyvendinant
vietos projektus pagal daugelj VPS priemoniy. Vietos projektams, teikiamiems pagal kitas
VPS priemones, yra numatyta skirti papildomus naudos ir kokybés balus, kuomet projekty
naudos gav¢jai yra jauni asmenys, arba jaunus asmenis yra numatyta jtraukti j projekto




veikly jgyvendinimg (zr. VPS 9 lentele). Be to, specialiai jaunimo tikslinei grupei yra skirti
projektai, remiami pagal priemon¢ ,Jaunimo jtraukimas | vietos bendruomenés
organizavima“ (kodas LEADER-19.2-SAVA-9). Siai priemonei yra numatyta skirti 7,3
proc. visy VPS Iésy.

8.8.2.

VVG veiksmai, susije su principo laikymusi jgyvendinant VPS:

Jauni asmenys bus jtraukti j atskirus VPS administravimo ir ijgyvendinimo procesus:

- organizuojant VVG valdybos darbg, visu VPS jgyvendinimo laikotarpiu bus
laikomasi principo, jog ne maziau kaip 35 proc. visy VVG valdybos nariy bity iki 40 m.
amziaus ir 1 valdybos narys — iki 29 m. amziaus

- kvieciant teikti vietos projekty paraiSkas papildomai bus teikiama informacija, kokios
yra galimybés vietos jaunimui dalyvauti VPS jgyvendinime ir atkreipiamas démesys, jog
projektams, kuriy naudos gavéjai arba projekty dalyviai yra 14-29 m. ar 30-40 m. asmenys,
bus papildomai skiriami naudos ir kokybés balai.

- bus atrenkami tik patys geriausi vietos projektai, atitinkantys 14-29 m. ir 30-40 m.
asmeny poreikius. Vietos projekty paraisSkose triikstant informacijos apie projekto nauda
jauniems asmenims, vietos projekty pareiskéjy bus praSoma papildomai pagristi, kad
vietos projektas ilgalaikés perspektyvos poziiiriu yra vertingas jaunimo tikslinei grupei.
Bus atsisakoma remti vienkartines akcijas, skirtas skirtas 14-29 m. ar 30-40 m. asmenims.
Projekto pareiskéjy bus prasoma pateikti pagrindima, jog projektas, kurio tiksliné grupé
yra jauni asmenys, priklausantys 14-29 m. ar 30-40 m. amziaus grupei (arba kurj
jgyvendinant Sie asmenys dalyvauja), teikia ilgalaike nauda.

- pristatant VPS jgyvendinimo rezultatus bus atrenkami pavyzdiniai, 14-29 m. ar 30-
40 m. amziaus asmenims skirti projektai, kurie bus vieSinami kaip gerosios praktikos
pavyzdziai. Vietos projekty pareiSkéjai bus raginami atsizvelgti | jauny asmeny poreikius
ir ] projekto rengima jtraukti asmenis, priklausancius 14-29 m. ar 30-40 m. amziaus grupei.

- vwkdant VPS jgyvendinimo stebéseng jauni asmenys taip pat bus jtraukiami.
Formuojant VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos grupe (zr. VPS 13 dalj) bus
laikomasi principo, kad bent vienas jos narys priklausyty 18-29 m. amziaus grupei arba
amziaus grupei nuo 30 iki 40 m. amziaus.

- vykdant VVG teritorijos gyventojy aktyvinimg potencialis vietos projekty
pareiskéjai bus konsultuojami individualiai apie galimybes parengti jauny asmeny
(priklausan¢iy 14-29 m. ar 30-40 m. amziaus grupei) poreikius atitinkancius projektus.
Prireikus, bus organizuojamos specialisty konsultacijos. Vietos bendruomené bus
raginama kartu, sutelktai gerinti jauny asmeny gyvenimo kokybe, planuojant tokius
projektus, kurie buty priimtini daugeliui gyventojy grupiy, tame tarpe ir jaunimui.

8.9.

Kultiira:

8.9.1.

VVG veiksmai, susije su prioriteto laikymusi rengiant VPS:

- nustatant VVG teritorijos kultiros istekliy plétros poreikius. VPS rengimo metu
buvo atlikta i§sami VVG teritorijos kultiiros iStekliy analizé. VVG talkino kultiiros srities
specialistai - kultiiros centry darbuotojai. Informacija apie VVG teritorijoje veikiancias
NVO, savivaldybés jstaigas, puosel¢jancias kultiirg, profesionaly ir mégeéjy meng, kultiiros
ir istorijos objektus bei vertybes, tautinio paveldo puoseléjima, VVG teritorijoje
organizuojamus renginius yra pateikiama VPS 2.5. poteméje ,,VVG teritorijos socialiné
infrastruktiira ir kultiiros istekliai“. Sioje poteméje taip pat pateikta informacija, kaip
esama kulttiros srities situacija atitinka vietos gyventojy poreikius. Susitikimai su vietos
gyventojai ir vietos gyventojy anketavimo rezultatai atskleide, kad paslaugy gyventojams,
tame tarpe ir kultiros paslaugy organizavimas yra viena svarbiausiy remtiny sriciy
naujuoju programavimo laikotarpiu.

- numatant VPS prioritetus, priemones bei léSas joms jgyvendinti. Apsispresti dél 1éSy
priemonéms, kuriomis stirinama vietos gyventojy kultiiriné¢ tapatybé, didinamas
kirybingumas, bendruomeniskumas ir pilietiSkumas padé€jo konsultacijos susitikimy su
vietos gyventojais metu ir gyventojy anketinés apklausos rezultatai. Stiprinti VVG




teritorijos gyventojy kultiiring tapatybe, didinti jy kirybinguma, bendruomeniskumg ir
pilietiSkumg suteikta galimybé jgyvendinant projektus, remiamus priemone ,,Regioniniy
produkty kiirimas ir rinkodara panaudojant kraSto kulttros ir istorijos pavelda® (kodas
LEADER-19.2-SAVA-8). Per $ig priemon¢ numatyta remti projektus, kuriais geriau
panaudojamas krasto kultiiros ir istorijos paveldas, pvz., tradiciniy Svenciy, kity
bendruomeniniy renginiy organizavimas, sukuriant naujus vietos produktus ir paslaugas.
Igyvendinant tokio pobiidZzio projektus ne tik bus puosel¢jamos vietos tradicijos,
stiprinama gyventojy kultliriné tapatybe¢ ir kiirybingumas, bet ir bus stiprinamas krasto
konkurencingumas. Sios priemonés projektams jgyvendinti yra numatyta skirti 6,3 proc.
visy vietos projektams skirty 1€Sy, tai turéty uztikrinti realy poveiki puoseléjant vietos
kultirg. Be to, priemone remiama regioniniy produkty kiirimas, tai reiSkia ne tik
apc¢iuopiamus projekty rezultatus, bet ir testing veikla, juos naudojant.

8.9.2.

VVG veiksmai, susije su prioriteto laikymusi jgyvendinant VPS:

Pries kiekvieng kvietimg teikti vietos projekty paraiSkas VVG teritorijoje bus
organizuojami informaciniai renginiai potencialiems vietos projekty pareiskéjams,
kuriuose bus atskleidziamos galimybés per VPS priemong ,,Regioniniy produkty kiirimas
ir rinkodara panaudojant krasto kultiiros ir istorijos pavelda®“ (kodas LEADER-19.2-
SAVA-8) jgyvendinti projektus, kuriais stiprinama gyventojy ir jy bendruomeniy kultiirine
tapatybé, didinamas jy kiirybingumas, bendruomeniSkumas ir ugdomas pilietiSkumas. Bus
pateikiama gerosios praktikos pavyzdziy i§ kity teritorijy; prireikus bus kvieciami atskiry
sri¢ly specialistai, galintys suteikti vertingy praktiniy Zziniy, reikalingy planuojant ir
igyvendinant tokio pobudzio iniciatyvas. Vietos projekty pareiSkéjai pagal poreikj bus
konsultuojami asmeniskai.

8.10.

Darnus vystymasis (jskaitant aplinkosauga ir klimato kaitos §velninimo veiksmus):

8.10.1.

VVG veiksmai, susije su principo laikymusi rengiant VPS:

- Darnusis vystymasis — tai toks vystymasis, kurio metu derinami ekonominiai,
socialiniai ir aplinkos aspektai, siekiant patenkinti dabarties kartos poreikius, kartu
nepabloginant gyvenimo salygy ateities kartoms. Darnusis vystymasis taip pat reiskia
1Smintingo vartojimo siekima, atskirties bei skurdo mazinimg, zmoniy sveikatg ir aplinkos
biiklés gerinima.

Rengiant VPS buvo atlikta iSsami VVG atstovaujamos teritorijos socialinés ir
ekonominés situacijos analiz¢, buvo analizuoti aplinkos biikle charakterizuojantys
duomenys. Analizuojant aplinkos bukle nustatyta, kad teritorija susiduria su aplinkosaugos
problemomis: oro tarSa €ia didesné nei kitose teritorijose; nors ir jdiegta regioniné atlieky
tvarkymo sistema, nepavyksta iSvengti atskiry teritorijy SiukSlinimo problemos. Dalis
gyventojy vis dar neturi jrengty nuoteky, o kai kuriose gyvenamosiose vietovése
nesutvarkyta melioracijos sistema. Informacija apie VVG teritorijos aplinkos bukle
pateikiama VPS 2.4 potemés skirsnyje ,,Paslaugy sektorius®“, 2.6 potemés skirsniuose
,»Vandens kokybé“, ,Krastovaizdis ir jo tinkamumas rekreacijai. Be to, 2.6 potemes
skirsnyje ,,Energijos gamybai naudotini atsinaujinantys iStekliai ir jos gamyba“ pateikiama
informacija apie VVG teritorijoje plétojama atsinaujinancig energetika.

VVG teritorijos darniam vystymuisi turés teigiamos jtakos visos VPS 1 prioriteto
priemonés. Per §] prioriteta remiami projektai, kuriais plétojama ekonominé veikla ir
kuriamos darbo vietos. Taciau §iy projekty igyvendinimas reiskia ir naujas vietos
bendruomenés organizavimosi formas, kai prisitaikoma prie besikei¢ianciy pokycCiy ir
vietos iStekliai panaudojami tausiai, kuriant naujus paslaugas ir produktus bei atsizvelgiant
1 silpnesniy bendruomenés nariy poreikius. Teigiamg poveikj teritorijos darniam
vystymuisi turés ir VPS 2 prioriteto priemonés. Priemonés ,,Bendradarbiavimo tinkly ir
savanoriskos veiklos organizavimas®“ (kodas LEADER-19.2-SAVA-7), ,Regioniniy
produkty kiirimas ir rinkodara panaudojant krasto kultiiros ir istorijos pavelda® (kodas
LEADER-19.2-SAVA-8) ir ,,Jaunimo jtraukimas j vietos bendruomenés organizavima‘
(kodas LEADER-19.2-SAVA-9) nors néra tiesiogiai susijusios su darbo viety kiirimu,




taiau orientuoja pareiSkéjus teikti projektus, kuriuose biity numatytas jvairiy interesy
grupiy bendradarbiavimas pasirinktose srityse. Bendruomenés telkimo veiksmus
projektuose raginama susieti su naujy vietovés produkty ir paslaugy kiirimu, stiprinanciu
vietovés konkurencinguma. Netiesiogiai prie darniojo vystymosi prioriteto bus
prisidedama priemone ,,Vietos projekty pareiskéjy ir vykdytojy mokymas, jgiudziy
igijimas* (kodas LEADER-19.2-SAVA-3). Pagal poreikj bus remiami mokymy projektai,
kuriy metu potencialiems projekty pareiskéjams ir vykdytojams bus suteikiamos biitinos
zinios darniojo vystymosi srityje.

8.10.2.

VVG veiksmai, susije su principo laikymusi jgyvendinant VPS:

- visiems vietos projektams, igyvendinamiem pagal VPS, atrankos metu bus taikoma
tinkamumo salyga pagrijsti, kad vietos projektas atitinka darniojo vystymosi aspekty ir
/arba neturés neigiamos jtakos VVG teritorijos darniam vystymuisi; vietos projekty
atrankos metu, iSkilus abejonéms dél vietos projekto atitikties darniojo vystymosi
tinkamumo kriterijui, bus papildomai konsultuojamasi su asmenimis, turinciais gebéjimy
darnaus vystymosi srityje; vietos projekty pareiskéjy bus prasoma pateikti papildoma
informacija, pagrindziancia vietos projekto atitikt] minétam kriterijui;

- vietos projekty vykdytojams rengiant projektus ar projekty jgyvendinimo metu
iSkilus poreikiui, bus teikiama metodin¢ pagalba darniojo vystymosi klausimais; bus
teikiamos konsultacijos, kurios padés pareiSké¢jams uztikrinti, jog darniojo vystymosi
principo bus laikomasi (arba darniojo vystymosi principas bus nepaZzeistas) tiek rengiant
vietos projekta, tiek jj ijgyvendinant, tiek vieSinant jgyvendinto projekto rezultatus;

- VPS rezultaty sklaidos metu bus pristatomi jgyvendinti projektai, turéje teigiamos
jtakos VVG teritorijos darniam vystymuisi, o potencialiis vietos projekty pareiskéjai bus
raginami naudotis geraja praktika;

- VVG teritorijos gyventojy aktyvumo skatinimo metu bus taikomos kompleksinés
priemonés (viesi susitikimai, individualios konsultacijos, vieSinimo medZziaga ir t.t.) nuolat
primenancios potencialiems vietos projekty vykdytojams, jog per VPS priemones
finansuojamas vietos projektais pirmiausia siekiama telkti vietos bendruomeng,
orientuojantis j darnig ir ilgalaik¢ krasto plétra.

8.11.

Motery ir vyry lygios galimybés ir nediskriminavimo skatinimas:

8.11.1.

VVG veiksmai, susije su principo laikymusi rengiant VPS:

VPS pagrindinis démesys skiriamas socialinei atskir¢iai mazinti, todél lygiy galimybiy
uztikrinimas ,,raudona gija“ susieja tieck VPS turinj, tieck pacCios strategijos rengimo
procesa. Lygiy galimybiy ir nediskriminavimo principo uztikrinimas organiSkai susij¢s su
VPS pagrindinio tikslo turinio kiirimu. Bendruomené gali tapti kiirybiska, kai jos nariai
turi lygias galimybes ir néra diskriminuojami. Tod¢l strategijos rengimo metu j strateginiy
sprendimy analiz¢ buvo siekiama jtraukti kuo daugiau vietos gyventojy, neiSskiriant
gyventojy pagal lytj, amziy, tauting kilme, religija ar jsitikinimus, negalig, Seimyning
padétj ar lytine orientacija:

1) rengiant VPS buvo organizuoti viesi susirinkimai ir aktyvis svarstymai. Metodas
panaudotas susitikimy su vietos gyventojais metu. | susitikimus buvo kvieiami visi
suinteresuoti vietos gyventojai, neiSskiriant jy pagal lytj, amziy, tauting kilme, religija,
jsitikinimus ar lyting orientacija. Visi tur¢jo galimybe iSsakyti savo pastebéjimus ir
nuomones, sitilyti galimus sprendimus. Papildomos pastangos buvo skirtos (buvo
suorganizuoti 8 teminiai renginiai skirtingose VVG teritorijos senitinijose), kad biity
iSanalizuota labiausiai socialiai pazeidziamy grupiy: vieniSy motiny/tévy, bedarbiy,
priklausomybiy turin¢iy asmeny, nejgaliyjy, socialinés rizikos Seimy, daugiavaikiy Seimy,
vieni§y senyvo amziaus Zmoniy, jauny Seimy situacija, poreikiai ir galimos paramos
formos. Siy teminiy susitikimy dalyviai teiké savo sitilymus dél tiksliniy grupiy, kurios jy
nuomone yra socialiai pazeidziamos ir kurioms turi biiti teikiama parama.

VVG surengtuose susitikimuose rengiant VPS dalyvavo tiek moterys, tiek vyrai.

2) organizuojant vietos gyventojy anketavimg, apklausos anketos buvo paskleistos




kiekvienoje VVG teritorijos senitinijoje ir jas uzpildyti buvo kvieciami visi norintys VVG
teritorijos gyventojai, neiSskiriant jy pagal lyti, amziy, tauting kilme, religija, isitikinimus
ar lyting orientacijg. Vietos gyventojy anketiné apklausa aprépé tiek vyrus, tiek ir moteris.
Anketas uzpildé jauni asmenys ir vyresnio amziaus gyventojuai, taip pat skirtingy
profesijy, skirtingo socialinio statuso ir skirtingo dydzio pajamas gaunantys gyventojai. |
anketos klausimus atsaké 245 moterys ir 127 vyrai.

8.11.2.

VVG veiksmai, susije su principo laikymusi jgyvendinant VPS:

- organizuojant VVG administracijos darbg. Administracijos darbuotojai bus
atrenkami tik pagal jiems taikomus kvalifikacijos reikalavimus. Klittimi dirbti VVG
administracijoje negalés biuiti tokie kriterijai kaip asmens lytis, amzius, tautiné kilme,
religija ar jsitikinimai, negalia, Seimynin¢ padétis, lytiné orientacija. Tiek vyrams, tiek
moterims bus taikomi vienodi atrankos dirbti VVG administracijoje kriterijai, taip pat bus
sudarytos vienodos darbo VVG administracijoje ir kvalifikacijos tobulinimo salygos.

- organizuojant VVG valdymo organo darbg. Organizuojant VVG valdybos darbg visu
VPS jgyvendinimo laikotarpiu bus islaikomas kriterijus, jog VVG valdyboje bty jvairaus
amziaus asmeny. VVG veiklos patirtis rodo, kad VVG valdyme daZzniau dalyvauja
asmenys, vyresni nei 40 mety, t.y., uztikrinti tokiy asmeny dalyvavima nereikia papildomy
pastangy. Siekiant, kad VVG valdymo organo veikloje dalyvauty pakankamai jauny
asmeny, visu VPS jgyvendinimo laikotarpiu bus taikomas privalomas reikalavimas, kad ne
maziau kaip 35 proc. VVG valdybos nariy buty iki 40 m. amziaus ir ne maziau kaip 1
narys - iki 29 m. amziaus jy iSrinkimo } VVG valdybg dieng. Visu VPS jgyvendinimo
laikotarpiu bus uztikrinta, jog VVG valdyboje dalyvauty abiejy ly¢iy asmenys santykiu
40:60 (tai reiSkia, jog kurios nors vienos lyties asmeny negali biiti daugiau kaip 60 proc.).
Bus laikomasi principo, jog biiti iSrinktam § VVG valdybos narius klititimi negali biiti
tautiné kilmé, religija ar jsitikinimai, negalia, Seimyniné padétis, lytiné orientacija;

- kvieciant teikti vietos projekty paraiSkas bus taikoma tinkamumo salyga pagristi, kad
vietos projektas prisideda prie motery ir vyry lygiy galimybiy ir nediskriminavimo
skatinimo principo jgyvendinimo ir/arba neturés neigiamos jtakos S§io principo
jgyvendinimui;

- bus tvirtinami tik projektai, atitinkantys reikalavima nepazeisti motery ir vyry lygiy
galimybiy ir nediskriminavimo skatinimo principo;

- pristatant VPS jgyvendinimo rezultatus bus pateikiami gerosios praktikos pavyzdziai
(Jau jgyvendinti projektai), kuriais buvo prisidedama prie motery ir vyry lygiy galimybiy ir
nediskriminavimo skatinimo principo jgyvendinimo. Potencialiems vietos projekty
pareiskéjams bus nuolat primenama apie biitinybe imtis veiksmy, kad biity prisidedama
prie minéto principo jtvirtinimo VVG teritorijoje;

- vykdant VVG teritorijos gyventojy aktyvumo skatinimo veiklas, potencialiis vietos
projekty pareiSkéjai bus individuliai konsultuojami motery ir vyry lygiy galimybiy ir
nediskriminavimo skatinimo principo jgyvendinimo klausimais, esant poreikiui
potencialiems pareiSkéjams bus teikiama kita metodiné pagalba.




9. VPS priemoniy ir veiklos sri¢iy apraSymas

9.1.VPS priemonés, neturincios veiklos sriciy

9.1.1.VPS prioritetas Nr. 1 ,,Darni ir socialine atskirtj mazZinanti vietos tikio plétra*

9.1.2. VPS priemoné ,,Kaimo gyventojams skirty pagrindiniy vietos paslaugy ir susijusios
infrastruktiuros gerinimas* (kodas LEADER-19.2-SAVA-1)

9.1.3.

VPS priemonés tikslas: jgalinti vietos bendruomeng teikti biitiniausias kaimo
gyventojams paslaugas, jveiklinti vieSuosius pastatus bei erdves ir nukreipti kaimo
gyventojy savanorisSka veiklg socialinei atskir¢iai mazinti

Priemongés apibiidinimas

Priemone numatoma skatinti paslaugy, svarbiy kaimo
gyventojy gyvenimo kokybei, kiirimg ir plétra, taikant
VVG teritorijos salygomis naujus veiklos biuidus, jskaitant
ir savanoriskos veiklos organizavima.

Priemoné¢ skirta kaimo gyventojy socialinei atskirciai ir
skurdui mazinti, jgalinant projekty pareiSkéjus socialinés
ekonomikos pagrindais jsigyti paslaugoms teikti reikiamag
jranga ir uZztikrinti pasirinkty paslaugy, reikSmingy kaimo
gyventojy ekonominei, socialinei, kultiirinei veiklai,
teikimg ir prieinamuma.

Priemoné nukreipta padéti vietos bendruomeninéms
organizacijoms ir kitoms kaimo vietovése veikianc¢ioms
NVO geriau panaudoti kaimo vietovése esancius vieSuosius
pastatus bei vieSgsias erdves, taip pat realizuoti
savanoriskos veiklos potenciala.

Pagal priemon¢ vykdoma ikiné¢ veikla turi atitikti
nacionaling socialinio verslo koncepcija.

Priemone remiamas: daugiafunkciy paslaugy centry
kiirimas ir veiklos organizavimas; kaimo bendruomeniy ir
kity NVO tkinei veiklai vykdyti reikalingos infrastrukttiros
gerinimas;  socialiniy paslaugy jvairovés didinimas;
informaciniy technologijy panaudojimas paslaugy plétrai ir
kitos iniciatyvos, kuriomis vietos bendruomenei atveriamos
galimybés teikti butiniausias kaimo gyventojams paslaugas.

Investicijos tiesiogiai skirtos darbo vietoms kurti.

Planuojamy sukurti darbo viety skai¢ius — 10 vnt.

Planuojamy jgyvendinti projekty skai¢ius — 5 vnt.

9.15.

Pagal priemong remiamy
vietos projekty pobidis:

9.1.5.1.

pelno

X

9.1.5.2.

ne pelno

[

Tinkami paramos gavéjai

Teisinis statusas — vieSieji pelno nesiekiantys juridiniai
asmenys, registruoti pagal LR Asociacijy, LR VieSyjy
jstaigy, LR Labdaros ir paramos fondy jstatymus.

Pobtdis — nevyriausybiné organizacija.

Tinkamais paramos gave¢jais gali biiti tik VVG teritorijoje
registruoti ir veiklg vykdantys subjektai.

Priemonés tiksliné grupé

VVG teritorijos gyventojai, kuriems bus teikiamos biitinos
paslaugos, taip pat projekta jgyvendinantys socialinio
verslo subjektai.

Tinkamumo salygos

1. Parengtas projekto idéja pagrindziantis socialinio verslo
planas, kuris vietos projekty jgyvendinimo taisykliy
nustatyta tvarka pristatytas vietos bendruomenei;

2. Projektas atitinka Socialinio verslo koncepcija arba yra




bendruomeninio, kaip apibrézta Socialinio verslo gairése
arba NVO socialinio verslo, atitinkanc¢io Socialinio verslo
gairiy nuostatas, pobtdzio.

Vietos projekty atrankos
kriterijai

1. Sukurty darbo viety skaicius;
2. Projekte numatyta vietos gyventojy savanoriska veikla.

9.1.10.

Didziausia paramos suma
vietos projektui (Eur)

111 184,00

9.1.11.

Paramos lyginamoji dalis

(proc.)

iki 95 proc. tinkamy finansuoti i$laidy, kai vietos projektas
yra bendruomeninio, atitinkancio Socialinio verslo
vykdymo pagal Lietuvos kaimo plétros 2014-2020 mety
programos priemones gairiy, patvirtinty Lietuvos
Respublikos Zemés tikio ministro 2017 m. lapkricio 9 d.
jsakymu Nr. 3D-720 ,,D¢l Socialinio verslo vykdymo pagal
Lietuvos kaimo plétros 2014-2020 mety programos
priemones gairiy patvirtinimo* (toliau — Socialinio verslo
gairés), nuostatas, pobtidzio, arba NVO socialinio verslo,
atitinkanc¢io Socialinio verslo gairiy nuostatas, pobiidZio;

9.1.12. VPS priemon¢ ,,Pridétinés vertés didinimas perdirbant produkcijg ir vykdant vietos

produkty rinkodara‘

(kodas LEADER-19.2-SAVA-5)

9.1.13.

VPS priemoneés tikslas: remti vietiniy produkcijos gamintojy veiksmus perdirbti bei
pelningai parduoti vietos produkcijg ir tokiu biidu didinti pagamintos produkcijos

pridétine verte

9.1.14.

Priemongés apibiidinimas

Priemoné¢ skirta skatinti vietos gamintojus imtis
novatoriSkos iikinés veiklos, didinant jy galimybes
investuoti ] aukStesnés pridétinés vertes kiirima.

Priemonés parama prisidés uztikrinti vietos gamintojy
konkurencingumg ir ekonominj gyvybingumg. Priemone
remiamas vietos produkcijos supirkimui, perdirbimui,
saugojimui ir pardavimui reikalingos jrangos ir technikos
jsigijimas, jvairiy rinkodaros priemoniy rengimas ir
igyvendinimas, taip pat kitos iniciatyvos, atitinkancios
priemong.

Investicijos tiesiogiai skirtos darbo vietoms kurti.

Planuojamy sukurti darbo viety skaicius — 5 vnt.

Planuojamy jgyvendinti projekty skaicius — 4 vnt.

9.1.15.

Pagal priemong¢ remiamy
vietos projekty pobidis:

9.1.15.1

pelno

X

9.1.15.2.

ne pelno

L

9.1.16.

Tinkami paramos gavéjai

1. Teisinis statusas — privatis juridiniai asmenys. Pobudis —
labai mazos ir mazos jmongs.

2. Teisinis statusas — fiziniai asmenys.

Pobiidis — tikininkai ir dirbantys su individualios veiklos
pazyma.

Tinkamais paramos gave¢jais gali biiti tik VVG teritorijoje
registruoti ir veiklg vykdantys subjektai.

9.1.17.

Priemonés tiksliné grupé

Projektus jgyvendinantys labai mazy ir mazy jmoniy
darbuotojai ir savininkai, taip pat tikininkai ir dirbantys su
individualios veiklos pazyma asmenys.

9.1.18.

Tinkamumo salygos

1. Pareiskéjas turi biti parenggs ir su paraiska pateikti
verslo plana.




2. Projektu sukuriamos darbo vietos.

9.1.19.

Vietos projekty atrankos
kriterijai

1. Naujy darbo viety skaicius;
2. Vietos projektas jgyvendina VVG teritorijos masto
inovacija.

9.1.20.

Didziausia paramos suma
vietos projektui (Eur)

45 000,00

9.1.21.

Paramos lyginamoji dalis

(proc.)

70 proc. tinkamy finansuoti iSlaidy, kai vietos
projektas yra privataus verslo pobiudzio (po jo
jgyvendinimo projekte jsipareigojama gauti grynyjy
pajamy) ir jj teikia privatus juridinis arba fizinis asmuo,
atitinkantys labai mazai jmonei keliamus reikalavimus,
nurodytus Lietuvos Respublikos smulkiojo ir vidutinio
verslo plétros jstatyme (taikoma juridiniams asmenims) ir
Europos Komisijos 2003 m. geguzés 3 d. rekomendacijoje
Nr. 2003/361/EC dél labai mazos, mazos ir vidutinés
jmongs apibrézimo (taikoma fiziniams asmenims);

fiziniy asmeny vietos projektai gali biiti remiami tik
tuo atveju, jeigu jie yra privataus verslo pobtidzio (fiziniy
asmeny privataus verslo pobiidZio vietos projektais laikomi
vietos projektai, kurie yra teikiami fiziniy asmeny, vietos
projekto paraiskos pateikimo dieng arba vietos projekto
jgyvendinimo metu veikian¢iy pagal verslo liudijima arba
individualios veiklos pazyma, arba teikiami uZzdaryjy
akciniy bendroviy ar kitg teisinj statusg turinCiy juridiniy
asmeny, kai jy steigéjas yra vienas fizinis asmuo);

50 proc. tinkamy finansuoti iSlaidy, kai vietos
projektas yra privataus verslo pobudzio (po jo
jgyvendinimo projekte jsipareigojama gauti grynyjy
pajamy) ir jj teikia privatus juridinis arba fizinis asmuo,
iSskyrus asmenis, atitinkanCius labai mazai jmonei
keliamus reikalavimus.

9.1.22. VPS priemoné ,,Novatoriska tikio ir verslo plétra geriau panaudojant vietos iSteklius*
(kodas LEADER-19.2-SAVA-6) EURI

9.1.23.

VPS priemonés tikslas: jsisavinti naujas verslo niSas geriau panaudojant vietos iSteklius

9.1.24.

Priemonés apibiidinimas

Priemoné skirta stiprinti vietos tikio konkurencinguma ir
sudaryti palankias sglygas nedarbui mazinti skatinant vietos
tikininkus ir verslininkus diegti inovacijas geriau
panaudojant verslui vietos iSteklius ir taip iSbandant naujas
vietos verslo nisas.

Parama teikiama VVG teritorijos masto inovacijai
jgyvendinti (iSbandomas naujas verslo modelis, kuriamos
naujos bendradarbiavimo formos, uzmezgami nauji
socialiniai ryS$iai, teikiamos naujos socialinés paslaugos),
kai verslo plétrai ir darbo vietoms kurti efektyviai
panaudojami  vietos  iStekliai. Priemone remiama
produkcijos 1§ vietos Zaliavy gamyba ir naujy paslaugy
sukiirimas panaudojant vietos iSteklius: turimus pastatus,
gamtg ir jos gérybes, kultliros bei istorijos pavelda bei kitus
vietos plétrai iki tol menkai panaudotus iSteklius (jskaitant
ir nepanaudotg darbo jéga).




Investicijos tiesiogiai skirtos darbo vietoms kurti.

Planuojamy sukurti darbo viety skaicius — 8 vnt.

Planuojamy jgyvendinti projekty skai¢ius — 8 vnt.

VirsSkontraktiniy Planuojamy sukurti darbo viety skaicius
— 6,5 vnt.

Virskontraktiniy  Planuojamy
skaiCius — 4 vnt.

igyvendinti  projekty

9.1.25.

Pagal priemong remiamy
vietos projekty pobidis:

9.1.25.1

pelno

9.1.25.2.

ne pelno

X
L]

9.1.26.

Tinkami paramos gavéjai

1. Teisinis statusas — privatiis juridiniai asmenys.

Pobiidis — labai mazos ir mazos jmongs.
2. Teisinis statusas — fiziniai asmenys.
Pobiidis — tkininkai ir dirbantys su individualios veiklos
pazyma.
Tinkamais paramos gave¢jais gali biiti tik VVG teritorijoje
registruoti ir veiklg vykdantys subjektai.

9.1.27.

Priemonés tiksliné grupé

Projektus jgyvendinantys labai mazy ir mazy jmoniy
darbuotojai ir savininkai, taip pat tikininkai ir dirbantys su
individualios veiklos pazyma asmenys.

9.1.28.

Tinkamumo salygos

1. Pareiskéjas turi biti parenggs ir su paraiska pateikti
verslo plang, kuriame pagrjstas inovacijos VVG teritorijos
mastu jgyvendinimas;

2. Projekto veikla turi biiti susijusi su vietos iStekliy
panaudojimu.

9.1.29.

Vietos projekty atrankos
kriterijai

1. Naujy darbo viety skaicius;
2. Projektas prisideda prie vietos kultiiros ir (ar) istorijos
paveldo iS§saugojimo ir panaudojimo verslo plétrai.

9.1.30.

Didziausia paramos suma
vietos projektui (Eur)

75 000,00

9.1.31.

Paramos lyginamoji dalis
(proc.)

70 proc. tinkamy finansuoti iSlaidy, kai vietos
projektas yra privataus verslo pobiudzio (po jo
jgyvendinimo projekte jsipareigojama gauti grynyjy
pajamy) ir jj teikia privatus juridinis arba fizinis asmuo,
atitinkantys labai mazai jmonei keliamus reikalavimus,
nurodytus Lietuvos Respublikos smulkiojo ir vidutinio
verslo plétros jstatyme (taikoma juridiniams asmenims) ir
Europos Komisijos 2003 m. geguzés 3 d. rekomendacijoje
Nr. 2003/361/EC dél labai mazos, mazos ir vidutinés
jmongs apibrézimo (taikoma fiziniams asmenims);

fiziniy asmeny vietos projektai gali biiti remiami tik
tuo atveju, jeigu jie yra privataus verslo pobtidzio (fiziniy
asmeny privataus verslo pobiidzio vietos projektais laikomi
vietos projektai, kurie yra teikiami fiziniy asmeny, vietos
projekto paraiskos pateikimo dieng arba vietos projekto
jgyvendinimo metu veikian¢iy pagal verslo liudijima arba
individualios veiklos pazyma, arba teikiami uZzdaryjy
akciniy bendroviy ar kitg teisinj statusg turinCiy juridiniy
asmeny, kai jy steigéjas yra vienas fizinis asmuo);

50 proc. tinkamy finansuoti iSlaidy, kai vietos




projektas yra privataus verslo pobiudzio (po jo
jgyvendinimo projekte jsipareigojama gauti grynyjy
pajamy) ir jj teikia privatus juridinis arba fizinis asmuo,
iSskyrus asmenis, atitinkan¢ius labai mazai jmonei
keliamus reikalavimus.

9.1.32.VPS prioritetas Nr. 2 ,,Sumanios bendruomenés kiirimas ir jgalinimas*

9.1.33. VPS priemoné ,,Bendradarbiavimo tinkly ir savanoriskos veiklos organizavimas‘
(kodas LEADER-19.2-SAVA-7)

9.1.34.

VPS priemones tikslas: jgyvendinant tematinio bendradarbiavimo ir savanoriskos
veiklos iniciatyvas mazinti socialing atskirtj ir stiprinti socialinj solidarumag

9.1.35.

Priemongés apibiidinimas

Priemon¢ skirta pilietinei visuomenei stiprinti telkiant
kaimo gyventojus ir jiems atstovaujancias organizacijas ]
tematinius bendradarbiavimo tinklus. Remiamos vietos
gyventojy ir organizacijy iniciatyvos, skirtos mazinti
socialing atskirtj ir spresti kitus vietos bendruomenei
aktualius klausimus.

Priemone remiamas: saugios kaimynystés, sveikatg ir
aplinkg puosel¢janciy bendruomeniy bei kity tinkly
kurimas; socialiniy jgtdziy mokykléliy organizavimas
vaitkams ir tévams (mokant higienos, etikos, maisto
gaminimo, buities darby ir t.t.); specialisty (pvz.,
psichology) pagalbos organizavimas socialiai
pazeidziamoms gyventojy grupéms; ilgalaikiy bedarbiy
darbiniy jgudziy ugdymas; zalingy jproCiy prevencija;
pagalbos vieniS§iems pensinio Zmonéms organizavimas ir
kitos iniciatyvos, atitinkancios priemonés tiksla.

Igyvendinant tematinio bendradarbiavimo projektus
sickiama aprépti kuo daugiau senitinijy gyventojy. Tam,
kad socialinés atskirties mazinimo ir socialinio solidarumo
stiprinimo iniciatyvos biity kuo efektyvesnés, skatinamas
visy trijy sektoriy — vietos valdzios, verslo ir pilietinés
visuomenés — bendradarbiavimas jgyvendinant priemong
atitinkancius projektus.

Projektai taip pat skirti realizuoti VVG teritorijos
savanoriskos veiklos potencialg ir ji nukreipti veikloms,
mazinan¢ioms socialing atskirtj, organizuoti.

Investicijos néra tiesiogiai susijusios su darbo viety
kiirimu.

Planuojamas jgyvendinti projekty skaicius — 8 vnt.

9.1.36.

Pagal priemong remiamy
vietos projekty pobidis:

9.1.36.1

pelno

L

9.1.36.2.

ne pelno

X

9.1.37.

Tinkami paramos gavéjai

Teisinis statusas — vieSieji juridiniai asmenys, registruoti
pagal LR Asociacijy, LR VieSyjy jstaigy, LR Labdaros ir
paramos fondy, taip pat LR Biudzetiniy jstaigy jstatymus.
Pobtdis — nevyriausybiné organaizacija arba biudzetiné
Jstaiga.

Tinkamais paramos gavéjais gali buti tik Jonavos rajone
registruoti ir VVG teritorijoje veiklg vykdantys subjektai.




9.1.38.

Priemonés tiksliné grupé

VVG teritorijos gyventojai, kurie naudosis jgyvendinamy
projekty rezultatais, taip pat projekty vykdytojai.

9.1.39.

Tinkamumo salygos

1.Projektas turi biiti vykdomas maziausiai 2 (dviejy)
seniiinijy teritorijoje.

2. Vietos projekte numatyta ne maziau kaip dviejy jstaigy
ar organizacijy bendra veikla.

9.1.40.

Vietos projekty atrankos
kriterijai

1. Seniiinijy, kuriose numatyta vykdyti projekto veiklas,
skaicius;

2. Projekte numatyta subjekty, atstovaujanciy trims
skirtingiems sektoriams: pilietinei visuomenei, verslui ir
vietos valdZiai bendra veikla.

9.141.

Didziausia paramos suma
vietos projektui (Eur)

22 085,00

9.1.42.

Paramos lyginamoji dalis

(proc.)

80 proc. tinkamy finansuoti i$laidy, kai vietos projektas yra
ne pelno, ir jj teikia NVO ar kitas viesasis juridinis asmuo;
95 proc. tinkamy finansuoti iSlaidy, kai ne pelno vietos
projektas susijes su investicijomis ] zmogiskajj kapitalg ir jj
teikia vieSasis juridinis asmuo arba NVO, yra veiklos
(vietos veiklos projektu laikomas toks vietos projektas,
kurio galutinis rezultatas pats savaime néra materialusis
turtas. Esmé yra pats projektas, o ne nuolatiné veikla).

9.1.43

. VPS priemoné ,,Regioniniy produkty kiirimas ir rinkodara panaudojant krasto kulttros ir

istorijos paveldg“ (kodas LEADER-19.2-SAVA-8)

9.1.44.

VPS priemoneés tikslas: panaudoti krasto kulttros ir istorijos pavelda regioniniams
produktams kurti ir vykdyti jy rinkodarg, telkiant vietos bendruomene

9.1.45.

Priemonés apibiidinimas

Priemone remiamas vietos bendruomenés jsitraukimas i
regioniniy produkty kiirimg ir (ar) regioniniy produkty
rinkodarg, sumaniai panaudojant vietos plétrai turima
krasto  kultiros ir istorijos paveldg. Priemong
jgyvendinantys projektai skatins vietos gyventojy ir
organizacijy materialin] suinteresuotumg puoseléti savo
krasto tapatybe ir i Sig veiklag jtraukti jaunimg. Tinkamai
panaudojus kraSto kultiros ir istorijos pavelda bus
stiprinamas krasto patrauklumas ir konkurencingumas, taip
pat ugdomas vietos bendruomenés samoningumas ir
sutelktumas.

Pagal priemon¢ jgyvendinami projektai, panaudodami
turimg krasto kultiiros ir istorijos pavelda regioniniy
produkty kirimui ir realizavimui, turés diegti VVG
teritorijos ~ masto inovacijas (kuriamos  naujos
bendradarbiavimo formos, uzmezgami nauji socialiniai
rySiai, sukuriamas naujas produktas). Inovacijy diegimas
atskleis novatoriSkus vietos plétros biidus ir turés
demonstracinj poveikj kaimo gyventojams bei jy
organizacijoms.

Parama teikiama edukaciniy programy parengimui,
teminiy marSruty parengimui, vietos kulinarinio paveldo
bei amatininky produkcijos pristatymams ir kitoms
iniciatyvoms, kai jos skirtos naujy regiono produkty




kiirimui ir rinkodarai, sumaniai panaudojant krasto kulttros
ir istorijos pavelda.

Priemone skatinamas jvairiy subjekty bendradarbiavimas
jgyvendinant priemong¢ atitinkancius projektus. Vietos
projekty vertinimo metu papildomi naudos ir kokybés balai
bus skiriami projektams, kuriuos jgyvendinant numatyta
dviejy arba daugiau organizacijy bendra veikla.

Investicijos néra tiesiogiai susijusios su darbo viety
kiirimu.

Planuojamas jgyvendinti projekty skaicius — 3 vnt.

9.1.46.

Pagal priemong¢ remiamy
vietos projekty pobidis:

9.1.46.1

pelno

9.1.46.2.

ne pelno

X

9.1.47.

Tinkami paramos gavéjai

Teisinis statusas — vieSieji pelno nesiekiantys juridiniai
asmenys, registruoti pagal LR Asociacijy, LR VieSuyjy
jstaigy, LR Labdaros ir paramos fondy jstatymus.
Pobtdis — nevyriausybiné organizacija.

Tinkamais paramos gave¢jais gali biiti tik VVG teritorijoje
registruoti ir veiklg vykdantys subjektai.

9.1.48.

Priemonés tiksliné grupé

VVG teritorijos gyventojai ir projektus vykdanc¢iy NVO
nariai

9.1.49.

Tinkamumo salygos

1. Projekto metu sukuriamas regioninis produktas ir (ar)
vykdoma regioniniy produkty rinkodara panaudojant krasto
kultiiros ir istorijos pavelda;

2. Projektu numatoma jdiegti VVG teritorijos masto
inovacija.

9.1.50.

Vietos projekty atrankos
kriterijai

1. Projekte numatytas jaunimo jtraukimas (savanoriskos
veiklos pagrindu) | projekto jgyvendinima;

2. Projekte numatyta dviejy arba daugiau organizacijy
bendra veikla.

9.1.51.

Didziausia paramos suma
vietos projektui (Eur)

29 633,00

9.1.52.

Paramos lyginamoji dalis
(proc.)

80 proc. tinkamy finansuoti i$laidy, kai vietos projektas yra
ne pelno, ir jj teikia NVO ar kitas viesasis juridinis asmuo;
95 proc. tinkamy finansuoti iSlaidy, kai ne pelno vietos
projektas susijes su investicijomis j zmogiskajj kapitalg ir jj
teikia vieSasis juridinis asmuo arba NVO, yra veiklos
(vietos veiklos projektu laikomas toks vietos projektas,
kurio galutinis rezultatas pats savaime néra materialusis
turtas. Esmé yra pats projektas, o ne nuolatiné veikla).

9.1.53. VPS priemon¢ ,,Jaunimo jtraukimas j vietos bendruomenés organizavimag*
(kodas LEADER-19.2-SAVA-9)

9.1.54.

VPS priemonés tikslas: organizuoti vaiky ir jaunimo patyriminj ugdyma, tiesiogiai
susijusi su bendruomenés organizavimu ir socialinés atskirties mazinimu

9.1.55.

Priemonés apibtidinimas

Priemoné skirta remti kaimo vaiky ir jaunimo jtraukima j
bendruomenés organizavimg: aktyvesn] dalyvavima
bendruomeniniy ir kity organizacijy veikloje, jsitraukimg |
sprendimy paieska ir savanoriSska veiklg sprendziant vietos
bendruomenei aktualius klausimus, taip pat organizuojant




bendruomenés nariams pagalbg, t.y. savanoriSskos veiklos

pagrindu teikiant socialines paslaugas ir mazinant
bendruomengje socialines atskirties apraiSkas.
Siekiant kuo didesnés pridétinés vertés kiirimo

jgyvendinant priemong¢ atitinkancius projektus, remiami
projektai, kuriuos kartu jgyvendina dvi arba daugiau
organizacijy.

Priemong¢ skirta didinti VVG teritorijos vaiky ir jaunimo
laisvalaikio uzimtumo galimybes, formuojant vietos
jaunimo jgiidzius, atitinkancius kraSto plétros poreikius,
pvz., jtraukiant ] turistiniy marSruty aptarnavima,
edukaciniy programy vykdyma, socialiniy paslaugy teikimag
ir pan.

Pagal priemon¢ vykdomas kaimo vaiky ir jaunimo
neformalaus ugdymo  gerinimas suteiks ugdymui
bendruomeninio gyvenimo patirtiesir uztikrins kaime naujy
vie$ojo gyvenimo formy paieska bei realizavima.

Priemone remiamas jaunimo kluby ir bireliy veiklos
organizavimas (pvz., itraukiant vaikus ir jaunimg i ,,hobby*
pobiidzio zemés ukio veikla: bitininkyste, dekoratyviniy,
naminiy gyviiny bei pauk$¢iy, vaistazoliy auginimg ir
pan.), numatant remiamy jaunimo organizacijy prisidé€jima
prie vietos bendruomenés telkimo. Ypac¢ remiamas jaunimo
jtraukimas ] socialiniy ir kity vieSyjy paslaugy, teikiamy
bendruomenés lygiu, organizavimg ir kitos iniciatyvos,
atitinancios priemonés tiksla.

Investicijos néra tiesiogiai susijusios su darbo viety
kiirimu.

Planuojamas jgyvendinti projekty skaicius — 8 vnt.

Pagal priemong remiamy

9.1.56. vietos projekty pobidis:

9.1.56.1 pelno | [ ]

9.1.56.2. ne pelno | X
Teisinis statusas — vieSieji pelno nesiekiantys juridiniai
asmenys, registruoti pagal LR Asociacijy, LR Viesyjy

9.1.57. Tinkami paramos gavéjai 1sta1_gu{, LR Labdaros T paramos fon@q istatymus.
Pobiidis — nevyriausybiné organizacija.
Tinkamais paramos gavéjais gali buti tik Jonavos rajone
registruoti bei VVG teritorijoje veiklg vykdantys subjektai.

9.1.58. Priemongés tiksliné grupé | Vaikai ir jaunimas iki 29 m., taip pat projekto vykdytojai
1. Projektas turi biiti skirtas vaikams ir jaunimui iki 29

. mety;

9.1.59. Tinkamumo salygos 2. Vykdant projekta numatytas bendradarbiavimas tarp ne
maziau kaip dviejy organizacijy.

9.1.60 Vietos projekty atrankos 1. Projekto partneriy skaicius;

o kriterijai 2. Jaunimo (iki 29 m.) itraukimas i projekto rengima.
Didziausia paramos suma
9.1.61. vietos projektui (Eur) 38 176,00
91.62 Paramos lyginamoji dalis | 80 proc. tinkamy finansuoti islaidy, kai vietos projektas yra

(proc.)

ne pelno, ir jj teikia NVO ar kitas vieSasis juridinis asmuo;
95 proc. tinkamy finansuoti islaidy, kai ne pelno vietos




projektas susijes su investicijomis j zmogiskajj kapitalg ir jj
teikia vieSasis juridinis asmuo arba NVO, yra veiklos
(vietos veiklos projektu laikomas toks vietos projektas,
kurio galutinis rezultatas pats savaime néra materialusis
turtas. Esmé yra pats projektas, o ne nuolatiné veikla).

9.1.63. VPS priemon¢ ,,Vietos projekty pareiskejy ir vykdytojy mokymas, jgiidziy jgijimas*
(kodas LEADER-19.2-SAVA-3)

9.1.64.

VPS priemoneés tikslas: visiems projekty pareiskéjams ir vykdytojams suteikti reikiama
kompetencija, buiting sé¢kmingam vietos iniciatyvy jgyvendinimui

9.1.65.

Priemonés apibiidinimas

Pagal priemon¢ remiamas VPS jgyvendinime
dalyvaujan¢iy vietos projekty pareiskéjy ir vykdytojy
mokymas ir jgidziy jgijimas. Sios priemonés projekty
lgyvendinimas vietos projekty pareiskéjams ir vykdytojams
uztikrins galimybe jgyti reikiamy Zziniy ir gebé&jimy bei
atrasti naujy galimybiy, siekiant geresnés gyvenimo
kokybeés.

Priemonés jgyvendinimas grindZziamas veiksmingumo
ir novatoriSkumo principais — turi biiti siekiama kokybisky
mokymo rezultaty, taupiai naudojant turimus iSteklius ir
sumaniai taikant jvairias mokymo organizavimo formas.

Vietos projekty pareiskéjy ir vykdytojy kompetencijos
ugdymas neatsiejamas nuo vietos sprendimy paieSkos,
atsizvelgiant | VVG teritorijos iikinés, socialinés, kulttrinés
raidos aktualijas bei inovacijy diegimo gerosios praktikos
pasaulinj konteksta.

Priemone remiamas vietos projekty pareiSkéjy ir
vykdytojy profesinés kompetencijos ugdymas:
supazindinimas su gergja Salies ir uZsienio patirtimi,
gebéjimy naudotis jgyta technika ir jrengimais suteikimas,
siekiant kad projekty jgyvendinimui jgyta technika ir
jrengimai biity tinkamai eksploatuojami ir teikty didziausig
nauda, taip pat kity vietos projekty pareiskéjy mokymosi
poreikiy tenkinimas.

Investicijos néra tiesiogiai susijusios su darbo viety
karimu.

Planujamas jgyvendinti projekty skaicius 2 vnt.

9.1.66.

Pagal priemong remiamy
vietos projekty pobidis:

9.1.66.1

pelno

L

9.1.66.2.

ne pelno

]

9.1.67.

Tinkami paramos gavéjai

Teisinis statusas — vie$ieji juridiniai asmenys, registruoti
pagal LR Asociacijy, LR Viesyjy jstaigy, LR Labdaros ir
paramos fondy jstatymus.

Pobiidis — nevyriausybiné organizacija.

Tinkamais paramos gav¢jais gali biiti tik VVG teritorijoje
registruoti ir veiklg vykdantys subjektai.

9.1.68.

Priemonés tiksliné grupé

Vietos projekty pareiSkéjai ir vykdytojai

9.1.69.

Tinkamumo salygos

1. Projekte numatyta vietos projekty pareisSkéjy ir
vykdytojy mokymo bei jgiidZiy jgijimo tematika turi atitikti
VPS priemoniy tikslams pasiekti reikalingy Ziniy poreikius;
2. Projekte pagrjstas mokymy poreikis atskiroms mokymo




temoms.

Vietos projekty atrankos

1. Mokymo dalyviy skaicius;

9.1.70. Kriteriiai 2. Projekto jgyvendinimo metu suorganizuoty mokymo
1teryjal e A . s
renginiy skirtinga tematika skaicius.
9171, |Didziausiaparamossuma |, s39
vietos projektui (Eur)
Paramos lveinamoii dalis 100 proc. tinkamy finansuoti i$laidy, kai ne pelno vietos
9.1.72. ve ) projektas susijes su investicijomis j zmogiskajj kapitalg ir jj

(proc.)

teikia vieSasis juridinis asmuo arba NVO.




10. VPS jgyvendinimo veiksmuy planas

Planuojami veiksmai

Sasaja su VPS ir priemonémis

10.1.

2016 m.”

10.1.1.

Susije su VPS jgyvendinimu:

1. Parengiamieji darbai: sutarties su Agentiira pasiraSymas, metinio VPS administravimo
i$laidy poreikio teikimas Agentiirai, avansinio mokéjimo prasymo teikimas, VPS
1gyvendinimg administruojanc¢iy asmeny atranka ir jdarbinimas, biuro jrangos jsigijimas (II1
ketvirtis)

2. Potencialiy projekty pareiskéjy konsultavimas (III-IV ketvirtis)
3. VPS jgyvendinimo stebésenos organizavimas (I-IV ketvirtis)

10.1.2.

Susije su VVG teritorijos gyventojy aktyvumo skatinimu:

1. Informacijos interneto svetaingje atnaujinimas. Informacijos apie VPS jgyvendinimo eiga
talpinimas (III-IV ketvirtis)

2. Aiskinamojo stendo jrengimas (IV ketvirtis)

3. Aktyvinimo renginiy (susitikimai su potencialiais projekty pareiSkéjais) organizavimas (8
vnt.) (III-IV ketvirtis)

4. Leidiniy (informaciniy lankstinuky) leidyba (III ketvirtis)

5. Informaciniy renginiy apie VPS jgyvendinimo eigg organizavimas (III-1V ketvirtis)

Gyventojy aktyvumo skatinimo veiksmai
susij¢ su visomis 1-0jo ir 2-0jo prioriteto
priemonémis

10.2.

2017 m.

10.2.1.

Susije su VPS jgyvendinimu:

1. 1-0jo mokejimo prasymo teikimas Agentiirai (I ketvirtis)

.Metinio VPS administravimo islaidy poreikio teikimas Agentiirai (iki Taisyklése nustatyto
termino)

2. Metinés VPS jgyvendinimo ataskaitos teikimas NMA (iki Taisyklése nustatyto termino)
3. Projekty pareiskéjy ir vykdytojy konsultavimas (I-IV ketvirtis)

4.VPS jgyvendinimo stebésenos organizavimas (I-IV ketvirtis)

10.2.2.

Susije su VVG teritorijos gyventojy aktyvumo skatinimu:

Gyventojy aktyvumo skatinimo veiksmai
susije su visomis 1-o0jo ir 2-0jo prioriteto




1. Informacijos interneto svetainéje atnaujinimas. Informacijos apie VPS jgyvendinimo eiga
talpinimas (I-IV ketvirtis)

2. Aktyvinimo renginiy (susitikimy su potencialiais projekty pareiskéjais) organizavimas (8
vnt.) (I-IV ketvirtis)

3. Informaciniy renginiy apie VPS jgyvendinimo eigg organizavimas (I-IV ketvirtis)

priemonémis

10.3.

2018 m.

10.3.1.

Susije su VPS jgyvendinimu:

1. 2-0jo mok¢jimo praSymo teikimas Agenturai (I ketvirtis)

2. Metinio VPS administravimo iSlaidy poreikio teikimas Agenturai (iki Taisyklése nustatyto
termino)

3. Metinés VPS jgyvendinimo ataskaitos teikimas NMA (iki Taisyklése nustatyto termino)
4. 1-ojo kvietimo teikti vietos projekty paraiSkas dokumentacijos rengimas ir tvirtinimas (I
ketvirtis)

5. 1-0jo kvietimo teikti vietos projekty paraiSkas skelbimas ir paraisSky surinkimas (I-1I
ketvirtis)

6. 1-0jo kvietimo paraisSky vertinimas ir tvirtinimas, sutar¢iy su vietos projekty vykdytojais
pasiraSymas (II-IV ketvirtis)

7. Projekty pareiskéjy ir vykdytojy konsultavimas (I-IV ketvirtis)

5. VPS jgyvendinimo stebésenos organizavimas (I-IV ketvirtis)

l-asis kvietimas bus skelbiamas VPS
priemonés. 6 punkto nurodyto VPS
igyvendinimo veiksmui susijusiam su
VPS 2-0jo prioriteto priemone.

10.3.2.

Susije su VVG teritorijos gyventojy aktyvumo skatinimu:

1.Informacijos interneto svetainéje atnaujinimas. Informacijos apie VPS jgyvendinimo eiga
talpinimas (I-IV ketvirtis)

2. Aktyvinimo renginiy (susitikimy su potencialiais projekty pareiskéjais) organizavimas (8
vnt.) (I-IV ketvirtis)

3.Informaciniy renginiy apie VPS jgyvendinimo eigg organizavimas (I-IV ketvirtis))

Gyventojy aktyvumo skatinimo veiksmai
susij¢ su visomis 1-0jo ir 2-0jo prioriteto
priemonémis

10.4.

2019 m.

10.4.1.

Susije su VPS jgyvendinimu:
1. 1-0jo kvietimo paraiSky vertinimas ir tvirtinimas, sutar¢iy su vietos projekty vykdytojais
pasirasSymas (I-II ketvirtis)
4, 2-ojo kvietimo teikti vietos projekty paraisSkas dokumentacijos rengimas ir tvirtinimas (II
ketvirtis)
5. 2-0jo kvietimo teikti vietos projekty paraiSkas skelbimas ir paraiSky surinkimas (II - 111

2-asis kvietimas bus skelbiamas visoms
VPS priemonéms. 1-10 punktuose
nurodyti VPS jgyvendinimo veiksmai
susije su visomis VPS 1-ojo ir 2-0jo
prioriteto priemonémis




ketvirtis)

6. 2-o0jo kvietimo vietos projekty surinkimas ir vietos projekty vertinimas (III - IV ketvirtis)
7. 1-0jo kvietimo vietos projekty viesyjy pirkimy, mokéjimo praSymy ir ataskaity vertinimas,
patikry vietoje organizavimas (I-IV ketvirtis)

8. 2-0j0 kvietimo vietos projekty tvirtinimas, sutar¢iy su vietos projekty vykdytojais
pasiraSymas (IV ketvirtis)

9. 1-0jo ir 2-0jo kvietimo vietos projekty vieSyjy pirkimy, mokéjimo praSymy ir ataskaity
vertinimas, patikry vietoje organizavimas (I-IV ketvirtis)

10. 3-0jo kvietimo teikti vietos projekty paraisSkas dokumentacijos rengimas ir tvirtinimas (II
ketvirtis)

11. 3-0jo kvietimo teikti vietos projekty paraiSkas skelbimas, paraiSky surinkimas ir
vertinimas (III ketvirtis)

2. Metinio VPS administravimo iSlaidy poreikio teikimas Agenturai (iki Taisyklése nustatyto
termino)

3. 3-0jo mok¢jimo prasymo teikimas Agentiirai (I ketvirtis)

4. 3-0jo kvietimo vietos projekty tvirtinimas, sutar¢iy su vietos projekty vykdytojais
pasiraSymas (IV ketvirtis)

5. Metinés VPS jgyvendinimo ataskaitos teikimas Agentiirai (iki Taisyklése nustatyto
termino)

6. Projekty pareiskéjy ir vykdytojy konsultavimas (I-IV ketvirtis)

7. 2-0jo kvietimo vietos projekty vieSyjy pirkimy, mokéjimo praSymy ir ataskaity vertinimas,
patikry vietoje organizavimas (I-IV ketvirtis)

10. VPS jgyvendinimo stebésenos organizavimas (I-IV ketvirtis)

3-asis kvietimas bus skelbiamas visoms
VPS priemonéms (kvietimas priemonei
neskelbiamas tuo  atveju, kuomet
priemonés  (-iy) 1éSos  iSnaudotos
ankstesniy kvietimy metu). 1-9 punktuose
nurodyti VPS jgyvendinimo veiksmai
susij¢ su visomis VPS 1-0jo ir 2-o0jo
prioriteto priemonémis

Susije su VVG teritorijos gyventojy aktyvumo skatinimu:

1. Informacijos interneto svetaingje atnaujinimas. Informacijos apie VPS jgyvendinimo eigg

Gyventojy aktyvumo skatinimo veiksmai

10.4.2. | talpinimas ,(I',IV ketviﬁi§) o o , o o susije su visomis 1-0jo ir 2-0jo prioriteto
2. Aktyvinimo renginiy (susitikimy su potencialiais projekty pareiskéjais) organizavimas (8 priemonémis
vnt.) (I-IV ketvirtis)
3. Informaciniy renginiy apie VPS jgyvendinimo eigg organizavimas (I-IV ketvirtis)
10.5. 2020 m.
Susije su VPS jgyvendinimu: 4-asis kvietimas bus skelbiamas visoms
10.5.1. 1. 4-0jo mok¢jimo prasymo teikimas Agentiirai (I ketvirtis) VPS priemonéms (kvietimas priemonei

2. Metinés VPS jgyvendinimo ataskaitos teikimas Agentiirai (iki Taisyklése nustatyto

neskelbiamas tuo atveju, kuomet




termino)

3. Metinio VPS administravimo i$laidy poreikio teikimas Agentrai (iki Taisyklése nustatyto
termino)

4. 3-o0jo kvietimo vietos projekty vieSyjy pirkimy, mokéjimo praSymy ir ataskaity vertinimas,
patikry vietoje organizavimas (I-IV ketvirtis)

5. 4-0jo kvietimo teikti vietos projekty paraiSkas dokumentacijos rengimas ir tvirtinimas (I
ketvirtis)

6. 4-o0jo kvietimo teikti vietos projekty paraiSkas skelbimas ir paraSky surinkimas (I-1I
ketvirtis)

7. 4-o0jo kvietimo vietos projekty vertinimas, tvirtinimas, sutar¢iy su projekty vykdytojais
pasiraSymas (II-11I ketvirtis)

8. 5-0jo kvietimo teikti vietos projekty paraiSkas dokumentacijos rengimas ir tvirtinimas (III
ketvirtis)

9. 5-o0jo kvietimo teikti vietos projekty paraiSkas skelbimas ir paraisky surinkimas) (IV
ketvirtis)

10. VPS Projekty vykdytojy konsultavimas (I-IV ketvirtis)

11. 3-0j0 kvietimo vietos projekty vieSyjy pirkimy, mokéjimo praSymy ir ataskaity
vertinimas, patikry vietoje organizavimas (I-IV ketvirtis)

12. VPS jgyvendinimo stebésenos organizavimas (I-IV ketvirtis)

priemonés (-1y) léSos iSnaudotos
ankstesniy kvietimy metu). 1-9 punktuose
nurodyti veiksmai susij¢ su visomis VPS
1-o0jo ir 2-0jo prioriteto priemoneémis.

5-asis kvietimas bus skelbiamas visoms
VPS priemonéms (kvietimas priemonei
neskelbiamas tuo atveju, kuomet
priemonés (-1y) léSos iSnaudotos
ankstesniy kvietimy metu).

1- 8 punktuose punkte nurodyti VPS
igyvendinimo veiksmai susij¢ su visomis
VPS 1-0jo ir 2-ojo prioriteto
priemonémis.

Susije su VVG teritorijos gyventojy aktyvumo skatinimu:

1.Informacijos interneto svetainéje atnaujinimas. Informacijos apie VPS jgyvendinimo eiga

Gyventojy aktyvumo skatinimo veiksmai

10.5.2. | talpinimas (I-TV ketvirtis) o o _ o o susije su visomis 1-0jo ir 2-ojo prioriteto

2. Aktyvinimo renginiy (susitikimy su potencialiais projekty pareiskéjais) organizavimas (8 priemonémis

vnt.) (I-IV ketvirtis)

3.Informaciniy renginiy apie VPS jgyvendinimo eigg organizavimas (I-IV ketvirtis)
10.6. 2021 m.

Susije su VPS jgyvendinimu:

1. 5-0jo mokéjimo prasymo teikimas Agentiirai (I ketvirtis) 1-7 punktuose nurodyti veiksmai susijg
10.6.1. 2. Metinés VPS jgyvendinimo ataskaitos teikimas Agentiirai (iki Taisyklése nustatyto su visomis 1-ojo ir 2-0jo prioriteto

termino)
3. Metinio VPS administravimo islaidy poreikio teikimas Agentiirai (iki Taisyklése nustatyto
termino)

priemonémis.




4. 4-ojo kvietimo vietos projekty vieSyjy pirkimy, mokejimo prasymy ir ataskaity vertinimas,
patikry vietoje organizavimas (I-IV ketvirtis)

5. 5-0jo kvietimo vietos projekty tvirtinimas, sutar¢iy su projekty vykdytojais pasiraSymas (I
ketvirtis)

6. Projekty pareiskéejy ir vykdytojy konsultavimas (I-IV ketvirtis)

7. 4-0jo ir 5-o0jo kvietimo vietos projekty viesyjy pirkimy, mokéjimo prasymy ir ataskaity
vertinimas, patikry vietoje organizavimas (I-IV ketvirtis)

8. VPS jgyvendinimo stebésenos organizavimas (I-IV ketvirtis)

Susije su VVG teritorijos gyventojy aktyvumo skatinimu:

1. Informacijos interneto svetaingje atnaujinimas. Informacijos apie VPS igyvendinimo eiga

Gyventojy aktyvumo skatinimo veiksmai

10.6.2. | talpinimas (I-IV ketvirtis) o o ‘ o o susije su visomis 1-0jo ir 2-ojo prioriteto
2. Aktywmmq renginiy (susitikimy su potencialiais projekty pareiskéjais) organizavimas (8 priemonémis
vnt.) (I-IV ketvirtis)
3. Informaciniy renginiy apie VPS jgyvendinimo eigg organizavimas (I-IV ketvirtis)
10.7. 2022 m.
Susije su VPS jgyvendinimu:
1. 6-0jo mok¢jimo prasymo teikimas Agentiirai (I ketvirtis)
2: 5-ojq kvietimo V.ietos. projekty Vieéq.ju[‘pirkimq, mokejimo praSymy ir ataskaity vertinimas, | _g punktuose punkte nurodyti VPS
patikry vietoje organizavimas (I-IV ketvirtis) igyvendinimo veiksmai susije su visomis
10.7.1. ] 3. Metinés VPS jgyvendinimo ataskaitos teikimas Agentiirai (iki Taisyklése nustatyto VPS 1-0jo ir 2-0jo prioriteto
termino) _ N —— priemonémis.
4. Metinio VPS administravimo i$laidy poreikio teikimas Agentiirai (iki Taisyklése nustatyto
termino)
5. VPS jgyvendinimo stebésenos organizavimas (I-IV ketvirtis)
Susije su VVG teritorijos gyventojy aktyvumo skatinimu:
1. Informacijos interneto svetaingje atnaujinimas. Informacijos apie VPS jgyvendinimo eiga
talpinimas (I-IV ketvirtis) Gyventojy aktyvumo skatinimo veiksmai
10.7.2. susij¢ su visomis 1-0jo ir 2-0jo prioriteto

2. Aktyvinimo renginiy (susitikimy su potencialiais projekty pareiskéjais) organizavimas (8
vnt.) (I-IV ketvirtis)

3. Informaciniy renginiy apie VPS jgyvendinimo eigg organizavimas (I-IV ketvirtis)

4. Konferencijos organizavimas.

priemonémis




10.8. 2023 m.

Susije su VPS jgyvendinimu:

1. Mokéjimo praSymo teikimas Agentiirai (III ketvirtis)

2. Vietos projekty viesyjy pirkimy, mokéjimo praSymuy ir ataskaity vertinimas, patikry vietoje
10.8.1. | organizavimas (I-IV ketvirtis) nin IKSmal
3. Metinés VPS jgyvendinimo ataskaitos teikimas Agentiirai (iki Taisyklése nustatyto termino) VPS 1-0jo Ir 2-ojo prioriteto
4. Metinio VPS administravimo i$laidy poreikio teikimas Agentiirai (iki Taisyklése nustatyto priemonemis.

termino)

5. VPS jgyvendinimo stebésenos organizavimas (I-IV ketvirtis)

1-5 punktuose punkte nurodyti VPS
jgyvendinimo veiksmai susij¢ su visomis

10.9. 2024 m. - 2025 m

Susije su VPS jgyvendinimu:

1. Moke¢jimo praSymo teikimas Agentiirai (III ketvirtis)

2. Vietos projekty viesyjy pirkimy, mokéjimo praSymy ir ataskaity vertinimas, patikry vietoje
10.9.1. | organizavimas (I-IV ketvirtis) nin 1xsmat
3. Metinés VPS jgyvendinimo ataskaitos teikimas Agentiirai (iki Taisyklése nustatyto termino) VPS 1-o0jo Ir 2-ojo prioriteto
4. Metinio VPS administravimo islaidy poreikio teikimas Agentiirai (iki Taisyklése nustatyto priemonemis.

termino)

5. VPS jgyvendinimo stebésenos organizavimas (I-IV ketvirtis)

1-5 punktuose punkte nurodyti VPS
igyvendinimo veiksmai susij¢ su visomis

10.9.2. | VPS ketinama baigti jgyvendinti 2025 m. rugséjo 30 d. -

* - Jgyvendinant lentelés 10.1 — 10.8 punktuose numatytus veiksmus, susijusius su VPS jgyvendinimu ir su VVG teritorijos gyventojy aktyvumo
skatinimu, yra numatytas atsakomybés pasiskirstymas tarp VVG administracijos darbuotojy (administravimo vadovo, finansininko, administratoriaus ir
vieSyjy rysiy specialisto):

1) VPS administravimo vadovas koordinuoja 10.1-10.8 punktuose numatyty VPS jgyvendinimo ir VVG teritorijos gyventojy aktyvumo skatinimo
veiksmy jgyvendinimg ir atsako uz jy atlikima laiku pagal numatytg grafika. VPS administravimo vadovas konsultuoja vietos projekty pareiskéjus, taip
pat atlicka su VPS jgyvendinimo valdymu ir stebésena numatytas funkcijas (Zr. VPS 13 lentele).

2) VVG administratorius atlieka Sias funkcijas: rengia kvietimy teikti vietos projekty paraiSkas dokumentacija; konsultuoja vietos projekty pareiskéjus;
organizuoja vietos projekty paraisky surinkimg ir vertinimg, rengia vietos projekty vykdymo sutar¢iy projektus ir organizuoja jy pasiraSyma; rengia
meting VPS jgyvendinimo ataskaitg. VVG administratorius taip pat atlieka su VPS jgyvendinimo valdymu ir stebésena numatytas funkcijas (Zr. VPS
13 lentele).

3) VVG finansininkas atlieka Sias funkcijas: tvarko VPS jgyvendinimo projekto buhaltering apskaita; konsultuoja potencialius vietos projekty
pareiskéjus ir vykdytojus finansiniais klausimais (susijusiais su vietos projekty vykdymu); formuoja ir kaupia finansinius dokumentus; atlieka
finansiniy pavedimus; rengia moké&jimo prasymus ir teikia informacija VVG administratoriui apie 1éSy jsisavinimg rengiant meting VPS jgyvendinimo



ataskaitg; rengia metinio VPS administravimo iSlaidy poreikio pagrindima; vertina vietos projekty mokejimo praSymus ir ataskaitas; VVG
finansininkas taip pat atlieka su VPS jgyvendinimo valdymu ir stebésena numatytas funkcijas (Zr. VPS 13 lentele).



11. VPS finansinis planas

4) Viesyju rysiu specialistas atsakingas uz VVG teritorijos gyventoju aktyvumo skatinimo veiksmuy jgyvendinima bei informacijos apie
ataskaitiniais metais atliktus VVG teritorijos gyventojuy aktyvinimo teikima rengiant metin¢ VPS jgyvendinimo ataskaita.

\ VPS finansinis planas pagal prioritetus:

M1 Prioriteto Nr. VPS prioriteto pavadinimas Planuojama paramos léSy suma (Eur) Planuojama léSy (proc.)
11.11 1 Darni ir socialing atskirt] maZinanti vietos tikio
plétra 1390 981,00 78,8
11.1.2. 2 Sumanios bendruomenés kiirimas ir jgalinimas 374 438,00 1o
11.1.3
11.1.4.
IS viso: 1 765 419,00 IS viso: 100
\VPS finansinis planas pagal priemones:
. . L. VPS prioriteto Nr., . . Planuojama léSy Planuojama
11.2. VPS priemonés pavadinimas kuriam priskiriama VPS priemonés kodas suma (Eur) 163y (proc.)
priemoné
Kaimo gyventojams skirty pagrindiniy vietos
1121, paslaugy ir susijusios infrastruktiiros gerinimas 1 LEADER-19.2-SAVA-1 555 174,00 4
Pridétinés vertés didinimas perdirbant produkcijg ir
11.2.2.\vykdant vietos produkty rinkodara 1 LEADER-19.2-SAVA-5 154 438,00
8,7
Novatoriska tikio ir verslo plétra geriau panaudojant
1123 vietos iSteklius 1 LEADER-19.2-SAVA-6 361 087,00 20,5
Virskontraktiné suma 320 282,00 18,1
Bendradarbiavimo tinkly ir savanoriSkos veiklos 132 308.00
11.2.4.|organizavimas 2 LEADER-19.2-SAVA-7 ’
7,5




Regioniniy produkty kiirimas ir rinkodara 28 479 00
11.2.5.|panaudojant krasto kultiiros ir istorijos pavelda 2 LEADER-19.2-SAVA-8 ’
5,0
Jaunimo jtraukimas j vietos bendruomeneés
11.2.6.|organizavimag 2 LEADER-19.2-SAVA-9 112 158,00 o
Vietos projekty pareiskéjy ir vykdytojy mokymas,
11.2.7.]igiidZiy igijimas 2 LEADER-19.2-SAVA-3 41493,00
2.4
IS viso: 100
IS viso: (nuo vietos
1765 419,00 projektams
igyvendinti
planuojamos
sumos)
113 \VPS administravimo iSlaidy finansinis planas:
" |VPS administravimo i$laidy (KPP kodas 19.4) kategorijos Planuojama 1é3y (Eur) Planuojama &3y (proc.)
113.1 VVG veiklos i§laidos KPP 75 proc. (nuo VVG administravimui
T 309 637,95 skirtos sumos)
1132 VVG teritorijos gyventojy aktyvinimo iSlaidos KPP 25 proc. (nuo VVG administravimui
T 103 212,65 skirtos sumos)
11.3.3.]IS viso: 412 850,60 18,95 proc. (nuo VPS igyvendinti skirtos
Sumos)
11.4. |Indikatyvus VPS léSu poreikis pagal metus: 2016 | 2017 | 2018 | 2019 2020 2021 2022 | 2023 | 2024 ViISsO'
Planuojamas 1éSy poreikis vietos projektams pagal VPS 100
11.4.1./finansuoti pagal metus (proc. nuo vietos projektams 0,00 0,00 | 2,35 5,54 53,81 8,44 12,00 [12,00 5,86 roc
numatytos sumos) proc.
Planuojamas 1Sy poreikis VPS administravimo iSlaidoms 100
11.4.2.|pagal metus (proc. nuo VPS administravimui numatytos 13,82 | 17,01 | 7,07 12,47 12,38 22,13 13,13 | 8,99 6,82 proc
sumos

11.5.

Planuojami papildomi VPS finansavimo Saltiniai -

\Pagrindimas -







12. VPS jgyvendinimo rodikliai

12.1. VPS pasiekimu produkto (angly k. ,,output®) rodikliai

ESIF teminiai tikslai
Eil. . . - . 1 [ 10] 3| 3 |[56] 4 | 8 9 |2
NF. VPS jgyvendinimo rodikliy pavadinimas EZUFKP prioritetai ir tikslins sritys IS viso:
1A | 1C | 2B | 3A [ 4A | 5C | 6A | 6B | 6C
12.1.1.  |Paremty vietos projektuy skaicius (vnt.):
42
12.1.1.1. |Paremty vietos projekty, kuriuos pateik¢ NVO, skai¢ius| ) ) ) i ) i
(vnt.) 27 27
12.1.1.2. |Paremty vietos projekty, kuriuos pateiké vietos valdzios
institucija (savivaldyb¢) arba valstybés institucija /| - ) - - - - - 1 - 3
organizacija, skaicius (vnt.)
12.1.1.3. |Paremty vietos projekty, kuriuos pateike MV], skaiius| i i i i i 10 i i 10
(vnt.)
12.1.1.4. |Paremty vietos projekty, kuriuos pateiké fiziniai asmenys,
skaicius (vnt.): - - - - - 1 1 - )
12.1.1.4.1.1is jy iki 40 m. i | moteru:
- - - - - - - - - Viso:
vyry:
12.1.1.4.2.(i$ jy daugiau kaip 40 m. motery.:
'i§ i
- - - - - - - - - Viso:
2 Vyry:
1
12.1.1.5.  |Paremty vietos projekty, kuriuos pateiké 12.1.1.1-12.1.1.5| i i i i i i i i i
papunkciuose neiSvardyti asmenys, skaicius (vnt.)
12.1.2. Priemonés kodas: LEADER-19.2-SAVA-1 (savarankiska VPS priemon¢)
12.1.2.1. |Paremty vietos projekty skai€ius (vnt.) - - -] -] -] -] - 5 | - 5
12.1.3. Priemonés kodas: LEADER-19.2-SAVA-3 (savarankiska VPS priemon¢)




12.1.3.1. [Paremty vietos projekty, susijusiy su inovacijy ir
bendradarbiavimo skatinimo mokymais, skaicius (vnt.) i i i i i i i i i
12.1.3.2. [Paremty vietos projekty, susijusiy su VVG teritorijos
gyventojy kompiuterinio rastingumo mokymais, skaiCius| - - - - - - - - -
(vnt.)
12.1.3.3. [Paremty vietos projekty, susijusiy su verslumo (zemés
tikio srityje, ne Zemés kio srityje, socialinio verslo srityje)| - - - - - - - - -
skatinimo mokymais, skaicius (vnt.)
12.1.3.4. |Paremty vietos projekty, susijusiy su kitais nei 12.1.13.1—
12.1.13.3 papunkc¢iuose minimais mokymais, skaicius i 2 i i i i i i 2
12.1.3.5. [Planuojamas mokymy dalyviy skai¢ius (vnt., ne unikaliy) - 150 - - - - - - 150
12.1.4. Priemonés kodas: LEADER-19.2-SAVA-5 (savarankiska VPS priemon¢)
12.1.4.1. [Paremty vietos projekty skaicius (vnt.)
4 4
12.1.5. Priemonés kodas: LEADER-19.2-SAVA-6 (savarankiSka VPS priemoné)
12.1.5.1. [Paremty vietos projekty skaicius (vnt.) - - - - - - 8 - 8
12.1.5.2. [Virskontraktiniy projekty skai¢ius (vnt.) 4 4
12.1.6. Priemonés kodas: LEADER-19.2-SAVA-7 (savarankiska VPS priemon¢)
12.1.6.1. [Paremty vietos projekty skaicius (vnt.)
8 8
12.1.7. Priemonés kodas: LEADER-19.2-SAVA-8 (savarankiSka VPS priemoné)
12.1.7.1. |Paremty vietos projekty skaicius (vnt.) - - -1 -1-71 - - 3 3
12.1.8. Priemonés kodas: LEADER-19.2-SAVA-9 (savarankiSka VPS priemoné)
12.1.8.1. |Paremty vietos projekty skaiius (vnt.) - - -] -1 -] - - 8 8
12.2. VPS pasiekimy tikslo rodikliai (angly k. ,,target*) rodikliai
12.2.1. Vietos projektu igyvendinimas
12.2.1.1. Sukurty naujy darbo viety (naujy etaty) skaicius
. . . ! - - - 5 - - 8 10 23
igyvendinus vietos projektus (vnt.)
12.2.1.2. VirSkontraktiniy sukurty naujy darbo viety (naujy etaty) 5 1,5 6,5




skaicius jgyvendinus vietos projektus (vnt.)

12.2.2.2. ISlaikyty darbo viety (etaty) skaiius jgyvendinus vietos| i i 0 0
projektus (vnt.)
12.2.2. VPS administravimas
12.2.2.1. Sukurty naujy darbo  viety skai¢ius VVG
administracijoje, vykdant VPS administravimo veikla| - - - 1 1
(vnt.)
12.2.2.2. I8laikyty darbo viety skai¢ius VVG administracijoje,| i i 25 25

vykdant VPS administravimo veiklg (vnt.)




13. VPS jgyvendinimo vidaus valdymas ir stebésena

13.1. VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos funkcijos pagal subjektus
1311 IVVG nariai 1. Isklauso VVG pirmininko ataskaitg apie VPS jgyvendinimo eigg
U 2. Teikia rekomendacijas/siilymus VVG valdybai d¢l VPS jgyvendinimo proceso tobulinimo
1. Svarsto ir tvirtina VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos tvarka ir jos pakeitimus
13.1.2 VVG valdymo organo nariai 2. Priima sprendimg dél VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos grupés sudarymo, jos sudéties keitimo,
7 |(valdyba) papildymo, atskiry jos nariy suspendavimo esant piknaudziavimo atvejui
3. Svarsto ir tvirtina VPS jgyvendinimo ataskaitg ir VPS pakeitimus
1. Teikia pasiilymus VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos grupei ir VVG valdybai dé¢l VPS
igyvendinimo valdymo ir stebésenos tvarkos, jos keitimo arba papildymo
2. Teikia pasiilymus VVG valdybai dé¢l VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos grupés sudarymo, jos
sudéties keitimo arba papildymo
3. Koordinuoja VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos grupés veikla
4. Koordinuoja ir vadovauja VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos grupés vizitams j igyvendinamy vietos
13.1.3. |VPS administravimo vadovas  |projekty vietas (patikras vietoje)
5. Koordinuoja VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos tvarkos, VPS jgyvendinimo ataskaitos ir VPS
pakeitimy projekty rengima
6. Uztikrina tinkama su VPS jgyvendinimo vidaus valdymu, stebésena ir vertinimu susijusiy dokumenty
saugojimag
7. Informuoja NMA ir (arba) ZUM apie VPS jgyvendinimo problemas, o taip pat pateikia sialymus dél jy
sprendimo
VPS finansininkas ir (arba) 1. Renka, s.isj[emi.nq, analizuoja' ﬁnans@nq informagijq 1§ jvairiy Saltiniy apie VPS jgyvendinimo pazangg bei
13.1.4. buhalteris problemas ir ja teikia VPS administravimo vadovui
2. Saugo su VPS jgyvendinimo vidaus valdymu, stebésena ir vertinimu susijusius finansinius dokumentus
Kiti VVG administracijos
13.1.5. .
darbuotojai:
1. Identifikuoja VPS jgyvendinimo problemas, renka, sistemina, analizuoja informacija i jvairiy Saltiniy apie
VPS jgyvendinimo pazangg ir ja teikia VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos grupei bei VPS
13.1.5.1.|VPS administratorius (-iai) administravimo vadovui

2. Rengia VPS jgyvendinimo ataskaitos ir VPS pakeitimy projektus
3. Organizuoja tyrimy/galimybiy studijy, susijusiy su VPS jgyvendinimu, atlikima




4. Planuoja, organizuoja VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos grupés vizitus (patikras) i jgyvendinimy
vietos projekty vietas
5. Saugo su VPS jgyvendinimo vidaus valdymu, stebésena ir vertinimu susijusius dokumentus

VPS viesyjy rysiy specialistas  |Organizuoja ir vykdo VPS jgyvendinimo pazangos, jgyvendinimo ataskaitos, VPS pakeitimy vieSinimg (VVG

13.1.5.2. (-ai) interneto svetainé, spauda, informaciniai biuleteniai ir t.t.)
132 VVG darbuotojy gebéjimai igyvendinti VPS
132.1. IVPS administravimo vadovas Aukstasis 15511§1V}n1mas ir ne mazesné nei 3 m. darbq patlrt.ls prOJektq valdymo srityje; arba ne mazesné negu
5 m. darbo patirtis VPS administravimo ir jgyvendinimo srityje
. . Aukstasis iSsilavinimas buhalterinés apskaitos tvarkymo srityje ir ne mazesné¢ nei 2 m. darbo patirtis
VPS finansininkas ir (arba) . . . Lo . . e
13.2.2. buhalteris buhalterinés apskaitos tvarkymo ir (arba) finansy valdymo srityje; arba ne mazesné negu 2 m. darbo patirtis
buhalterinés apskaitos tvarkymo ir (arba) finansy valdymo srityje jgyvendinant VPS
kiti VVG administracijos
13.2.3. ..
darbuotojai:
13.2.3.1.IVPS administratorius Aukstasis 1ssﬂav1n1rpqs ir ne maZesné negu 1 m. darbg pat1rt1§ p‘rOJektq valdymo srityje; arba ne mazesne
negu 2 m. darbo patirtis VPS administravimo ir jgyvendinimo srityje
e - Aukstasis iSsilavinimas ir zinios LEADER metodo jgyvendinimo ir kitose kaimo plétros politikos srityse;
13.2.3.2.[VPS vieSyjy rySiy specialistas arba ne mazesné negu 1 m. darbo patirtis VPS administravimo ir jgyvendinimo srityje
13.3.  [VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos vidaus sistemos apibuidinimas
v' Trumpas apie sistemq. UZtikrinant VPS jgyvendinima, sukurta jos jgyvendinimo valdymo ir stebésenos vidaus sistema, kuri leis nuolatos
stebéti ir periodiskai vertinti VPS jgyvendinimo pazangg. VPS jgyvendinimo stebésena yra sistemiskas bei kompleksiSkas priemoniy, susiety su
VPS jgyvendinimu, kokybiniy ir kiekybiniy kaimo vietoviy pokyciy steb¢jimo, vertinimo ir pasitilymy dél VPS jgyvendinimo tobulinimo
procesas.
VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos tikslas — sukurti patikimg ir objektyvig VVG atstovaujamos teritorijos plétros koordinavimo, VPS
13.3.1. |igyvendinimo stebésenos tvarka, uztikrinti racionaly ES ir nacionalinés paramos 1éSy paskirstymg ir savalaikj jy jsisavinimg, VVG valdymo

organy, VVG administracijos darbuotojy funkcijas, atskaitomybe ir jy atsakomybe, tenkancig jgyvendinant VPS.

VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos vidaus sistema sudarys tinkamas prielaidas ne tik tinkamai koordinuoti, periodiskai vertinti VPS
igyvendinimo eiga, bet ir vertinti VPS jgyvendinimo rezultatyvuma, efektyvuma ir poveiki VVG atstovaujamai teritorijai, o prireikus papildyti
ar keisti pacig VPS.

VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos sistema yra skirta VVG nariams, VVG valdybos nariams ir VVG darbuotojams, atsakingiems uz




VPS jgyvendinimo administravimg.

v’ VPS jgyvendinime dalyvaujanciy VVG subjekty vaidmuo VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos vidaus sistemoje. Svarbiausias vaidmuo
uztikrinant VPS jgyvendinimo valdymq ir stebéseng tenka VVG valdybai, kuri pagal jai visuotinio VVG nariy susirinkimo suteikta kompetencijg
(zr. 13.1.2 punkta) svarsto ir tvirtina VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos tvarka, jos pakeitimus ir VPS jgyvendinimo ataskaita bei VPS
pakeitimus; priima sprendimg dél VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos grupés sudarymo, jos sudéties keitimo, papildymo arba atskiry jos
nariy narystés suspendavimo esant piknaudziavimo atvejui.

Pagrindinis vaidmuo vykdant reguliarig VPS jgyvendinimo stebésenos priezZiirg tarp VVG valdybos posédziy teks VPS jgyvendinimo
valdymo ir stebésenos grupei, kuria VVG valdybos sprendimu sudarys paskirti VVG nariai kartu su VVG administracijos darbuotojais (ne
maziau kaip penki asmenys, 1§ kuriy ne daugiau kaip 1/3 - VVG administracijos darbuotojai). UZztikrinant vietos valdzios, bendruomeniy ir
verslo sektoriy efektyvy bendradarbiavimg, formuojant VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos grupés sudéti bus laikomasi partnerystés
principo, t.y., kad Sios grupés nariai atstovauty visiems trims sektoriams (pilietinés visuomengs, vietos valdzios ir verslo).

VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos grupé turés kompetencija teikti pasiilymus VVG valdybai del VPS jgyvendinimo valdymo ir
stebésenos tvarkos, jos keitimo arba papildymo, dél VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos grupés sudéties keitimo, papildymo arba atskiry
jos nariy suspendavimo, kai nustatomas piktnaudziavimo atvejis. Taip pat VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos grupés nariai kartu su VVG
administracijos darbuotojais vyks i vietos projekty patikras vietose, dalyvaus rengiant VPS jgyvendinimo stebésenos ataskaitg ir VPS pakeitimy
projektus.

VPS administravimo vadovas, administratorius, VPS finansininkas ir kiti darbuotojai, susij¢ su VPS administravimu, vykdys nuolatinj VPS
igyvendinimo valdymg ir stebéseng pagal funkcijas, apraSytas 13.1 punkte.

v’ Informacijos apie VPS jgyvendinimo eigq teikimo tvarka. Svarbi sékmingo VPS jgyvendinimo sglyga yra tinkamai organizuotas
reikalingos statistinés informacijos rinkimas, sisteminimas ir analizé bei papildomy tyrimy arba galimybiy studijy apie VPS numatyty tiksly,
uzdaviniy, priemoniy jgyvendinima, atlikimas.

Uz informacijos, reikalingos VPS jgyvendinimui uZtikrinti ir stebésenai atlikti bei ataskaitai parengti, rinkimg, sisteminimg ir analiz¢ bei
papildomy tyrimy, susijusiy su VPS jgyvendinimu, organizavimg bus atsakingi VVG administracijos darbuotojai (VPS administravimo vadovas,
administratorius, finansininkas, vieSyjy rysiy specialistas).

Informacija apie VPS jgyvendinimo pazangg ir susidariusias VPS jgyvendinimo problemas bus gaunama i$ vietos projekty jgyvendinimo
ataskaity, VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos grupes ir VVG administracijos darbuotojy vizity (patikry) i vietos projekty jgyvendinimo
vietas ataskaity, atlikty tyrimy ataskaity ar galimybiy studijy, susijusiy su VPS jgyvendinimu ir kity informacijos Saltiniy.

VPS jgyvendinimo metiné ataskaita rengiama pagal Vietos plétros strategijy, jgyvendinamy bendruomeniy inicijuotos vietos plétros biidu,
administravimo taisykliy nustatytg formg ir reikalavimus.

VPS jgyvendinimo stebésenos ataskaita bus rengiama kasmet (apims laikotarpj nuo ataskaitiniy mety sausio 1 d. iki gruodzio 31 d.). Uz jos
parengima kartu su VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos grupés nariais atsakinga VVG administracija, o uz pateikimg VVG valdybai bus
atsakinga VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos grupé¢. VVG valdybai nepritarus metinei ataskaitai, ji grazinama tobulinimui, uz kurj
atsakinga VVG administracija.




VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos grupé¢ VPS jgyvendinimo metin¢ ataskaitg pateiks VVG valdybai ne véliau kaip per vieng ménesj
pasibaigus ataskaitiniams metams, o galiausiai ataskaita bus pristatoma VVG nariy visuotiniam susirinkimui, kuris VPS jgyvendinimo ataskaitg
vieSai apsvarstys. Ataskaita taip pat bus vieSai skelbiama VVG atstovaujamos teritorijos bendruomenei VVG interneto svetaingje
www.jonavosvvg.lt.

v’ Atskaitomybés tarp atskiry VVG subjekty, dalyvaujanciy jgyvendinant VPS, sistema. Pagal VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos
vidaus tvarkos apra$a visi VVG darbuotojai, susij¢ su VPS administravimu, bus tiesiogiai pavaldis ir atskaitingi VPS administravimo vadovui.
VPS administravimo vadovas uz savo veiklg bus tiesiogiai atskaitingas VVG valdybai, o tarp jos posédziy - VPS jgyvendinimo valdymo ir
stebésenos grupei, kuri kaip ir VPS administravimo vadovas, uz savo veiklg atskaitinga VVG valdybai. VVG valdyba kartu su VVG pirmininku
uz savo veiklg atsiskaito prie$ visuotinj VVG nariy susirinkima, kaip auksciausiag VVG valdymo organg.

Detalesné atskaitomybé (pavaldumas) tarp atskiry VVG subjekty, dalyvaujanciy igyvendinant VPS, bus aprasyta VPS igyvendinimo
1gyvendinimo valdymo ir stebésenos tvarkoje, kuri tvirtinama VVG valdybos sprendimu.

Atsakomybés sistema, taikoma jgyvendinant VPS. Pastebéjus ar nusta¢ius VVG administracijos darbuotojy piktnaudziavimo (neteiséto
veikimo arba neveikimo) atvejj, VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos grupé kreipiasi | VVG valdybg dél Siy darbuotojy atsakomybés arba
laikino nuSalinimo nuo pareigy.

VVG valdyba taip pat turés teis¢ esant piktnaudziavimo atvejui arba interesy konfliktui priimti sprendimg dél atskiry VPS jgyvendinimo
valdymo ir stebésenos grupés nariy narystes joje suspendavimo tol, kol bus pasalintas interesy konfliktas.

ISkilus tam tikriems VPS jgyvendinimo sunkumams (pvz., atsilikimas nuo VPS jgyvendinimo plano), VVG valdybos sprendimu gali biiti
rengiama ir jai teikiama svarstyti tarping, t.y. pirmojo pusmecio (apims laikotarpj nuo ataskaitiniy mety sausio 1 d. iki birzelio 30 d.) VPS
jgyvendinimo ataskaita.

Esant poreikiui arba iskilus sunkumams jgyvendinant VPS | VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos grup¢ VVG valdybos sprendimu gali
buti jtraukti papildomi nariai, kuruosiantys sritis, kuriose susiduriama su sunkumais jgyvendinant vietos projektus ir siekiant VPS tiksly.

Detalesné atsakomybés sistema, taikoma atskiriems VVG subjektams, dalyvaujantiems jgyvendinant VPS, bus aprasyta VPS jgyvendinimo
valdymo ir stebésenos tvarkoje.




IV DALIS. PRIEDAI

1 priedas.
Jonavos rajono savivaldybés VVG atstovaujamos teritorijos situacijos analizei naudojama statistiné 2011 m. informacija apie VVG
atstovaujamos teritorijos gyventojus
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* _ Jonavos rajono savivaldybés administracijos (senitinijy) duomenys, 2011 m. Zr. VPS 21 prieda.

** - Lietuvos statistikos departamento duomenys, 2011 m. Duomenys apima ir Jonavos miesta.

** _ Valstybinés mokes¢iy inspekcijos prie LR Finansy ministerijos duomenys, 2011 m. Zr. VPS 15 prieda.

#%% _ Kauno teritorinés darbo birzos Jonavos sk. duomenys, 2011 m. Zr. VPS 11 prieda.

**¥* _ Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos Kauno skyriaus Jonavos skyriaus duomenys, 2011 m. Duomenys apima ir Jonavos miesta (gautas Sios
institucijos paaiskinimas, jog duomeny uz Jonavos rajona, isskyrus savivaldybés centra, pateikti néra galimybés). Zr. VPS 13 prieda.

PaaisSkinimai

... —néra duomeny. Gautas Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos Kauno skyriaus Jonavos skyriaus rastas, kuriuo informuojama tik apie valstybine
socialinio draudimo senatvés pensija gavusiy asmeny skai¢iy Jonavos rajone, jskaitant Jonavos miesta. Zr. VPS 13 prieda.




2 priedas.
Jonavos rajono savivaldybés VVG atstovaujamos teritorijos situacijos analizei naudojama statistiné 2014 m. informacija apie VVG
atstovaujamos teritorijos gyventojus
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] —
¥ Nuo 45 iki 65 m. X X X X X [4496( x | 2300 | 2196 | x X X X X X X X X X X X X
65 m. ir vyresni X X X X X x |2462] 864 1598 | x X X X X X X X X X X X
y
= & vyrai X X X X X X x | 8122 X 331 | 2618 | 4232 | 941 0 X X X X X X X X
Y=y
S = moterys X X X X X X X X 8219 | 283 | 2434 | 4337 |1165 0 X X X X X X X
gyvenantys viensédZiuose (vienkiemiuose) X X X X X X X X X 614 X X X X X X X X X 99 13
= venantys gyv. vietovése iki 200 gyventoj
= gyvenantys gy vese 10 =Y gyventolu x x| x x| x| x| x| ox x | ox [5052] x | x| «x x | ox X x| x [1s1] 53 | 177
£ (iSskyrus viensédZius)
® % N . o
o venantys gyv. vietovése nuo 201 iki 1000
g gy tys gy . X X X X X X X X X X X 8569 | x X X X X X x |992 | 41 92
z 3 gyventojy
B0 .2 " . P
venantys gyv. vietovése nuo 1001 iki 2999
=~ &y ys gy . X X X X X X X X X X X x |2106 X X X X X x |589| 47 | 122
g0 gyventoju
A venantys gyv. vietovése nuo 3000 iki 6000
8y ¥s gy . X X X X X X X X X X X X X X 0 X X X X X 0 0 0
gyventoju (iSskyrus savivaldybiy centrus)
dirbantys (i$skyrus savarankiskai
ty‘( sz PN X X X X X X X X X X X X X X 4393 | x X X X X X X
- dirbanciuosius)
5 savarankiSkai dirbantys pagal verslo liudijima** X X X X X X X X X X X X X X X 464 X X X X X X
g ikimokyklinio ir bendrojo ugdymo jstaigas,
;S veikiancias VVG atstovaujamoje teritorijoje, X X X X X X X X X X X X X X X X 1507 X X X X X
= lankantys asmenys*
& bedarbiai (iSskyrus gaunancius senatvés pensija
- . < ] s N X X X X X X X X X X X X X X X X X 1339 X X X X
arba nedirbancius dél negalios)
gaunantys senatvés pensija**** X X X X X X X X X X X X X X X X X X 8258] x X X




skurda patiriantys asmenys

X X X X X X X X X X X X X X X X X X x 2861 x X

socialinés rizikos Seimy skaicius

X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X 147 X

Pagal
socialine
padétj*

socialinés rizikos Seimose auganciy vaiky skaicius

X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X 404

Statistinés informacijos Saltiniai ir metai

* - Jonavos rajono savivaldybés administracijos (senitinijy) duomenys, 2014 m. Zr. VPS 21 prieda.

** _ Valstybinés mokes¢iy inspekcijos prie LR Finansy ministerijos duomenys, 2014 m. Zr. VPS 15 prieda.
*#% _ Kauno teritorinés darbo birzos Jonavos sk. duomenys, 2014 m. Zr. VPS 11 prieda.

**%% _ Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos Kauno skyriaus Jonavos skyriaus duomenys, 2014 m. Duomenys apims ir Jonavos miesta (gautas Sios
institucijos paaiskinimas, jog duomeny uz Jonavos rajong, isskyrus savivaldybés centra, pateikti néra galimybés). Zr. VPS 13 prieda.

Paaiskinimai

... —néra duomeny. Gautas Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos Kauno skyriaus Jonavos skyriaus rastas, kuriuo informuojama tik apie valstybine
socialinio draudimo senatvés pensija gavusiy asmeny skai¢iy Jonavos rajone, jskaitant Jonavos miesta. Zr. VPS 13 prieda.




3 priedas

JONAVOS RAJONO SAVIVALDYBES VIETOS VEIKLOS GRUPES

NARIU SARASAS
Eil. VVG nariai Deleguoto asmens vardas,
Nr. pavardé
Pilietinés visuomenés sektorius
1. Bukoniy kaimo bendruomené Dalia Autukiené
2. Jonavos raj ono Pasrauciy, Mimainiy ir Gaizitiny kaimy Jurgita Chaneckiené
bendruomené
3. Liepiy bendruomené Neringa Kukariniené
4. Jonavos rajono Sveicarijos kaimo bendruomené Edita Kulvietiené
5. | Kulvos bendruomene¢ Danguolé Griniova
6. Visuomeniné organizacija ,,Batégalos bendruomené* Jolanta GrabaZziené
7. Asociacija ,,Ruklos bendruomené* Vladimiras Kornijevskis
8. Ruklos bendruomené ,.Ruklietis* Dovilé Survilaité
9. Asociacija ,,Venecijos bendruomené* Linas Remeikis
10. | Jonavos rajono Milagainiy bendruomené Alfonsas Pleskys
11. | Jonavos rajono Panoteriy krasto bendruomené Audroné Gruodiené
12. | Jonavos rajono Sily bendruomené Ausra Dranseikiené
13. | Jonavos rajono Upninky kaimo bendruomenés asociacija Laima Satiené
14. | Visuomenin¢ organizacija ,,UZusaliy bendruomenés centras® | Olga Nikitina
15. | Turzény bendruomenés centras ,,Meny artelé* Romualdas Petkevicius
16. | Visuomeniné organizacija ,,Barupés bendruomenés centras® | Gintaré Davalgiené
17. | Visuomeniné organizacija ,,Juskoniy bendruomenés centras* | Loreta Korsakoviené
18. | Visuomeniné organizacija ,,Zeimiy bendruomené* Bronislovas Liutkus
19. | Visuomenin¢ organizacija ,,JJuodmenos bendruomené* Vasilijus Dolgich
20. |J Onavos rajono Je‘l}lmmo visuomeniniy organizacijy sgjunga Lina Vanceviciuté
»Apskritas stalas
21. | Vs§],.DEKO RESTO* Oksana Eitminaviciené
22. | Petras VySniauskas -
23. | Algirdas Paplonskis -
24. | Irena KurSatiené -
25. | Raimundas Volbergas -
26. | Kestutis CelieSius -
27. | Janina Vasiljevaite -
Verslo sektorius
28. | P. VySniausko jmoné Jovita VySniauskiené
29. | A. LinkeviCiaus jmon¢é Zita Linkeviciené
30. | UAB ,,Jonavos vaistiné* Juozas Jokimas
31. | UAB ,Ramidonas‘ Ramiunas Rudzianskas
32. | Ukininkas Valerijonas Semeta
33. | Ukininkas Juozas Plukys
34. | UAB ,,JJurimina“ Ona Bulatoviené

Vietos valdzios sektorius

35. | Jonavos rajono savivaldybé

Eugenijus Sabutis




4 priedas

JONAVOS RAJONO SAVIVALDYBES VIETOS VEIKLOS GRUPES

VALDYBA
Nr. \ Vardas, Pavardé | Atstovaujama organizacija, pareigos
Vietos valdZios atstovai
1. | Eugenijus Sabutis Jonavos rajono savivaldybés mero pavaduotojas
2. | Valdas Majauskas Jonavos rajono savivaldybés administracijos
direktoriaus pavaduotojas
3. | Lineta Jakimaviciené iki 40 m Jonavos rajono savivaldybés administracijos strateginio

planavimo ir investicijy skyriaus vedéja

Verslo atstovai

4. | Zita LinkeviCiené A. Linkevi¢iaus jmoné¢, savininké
(Ruklos seniunija)

5. Ramiinas RudZianskas UAB ,,Ramidonas®, vadovas
(Dumsiy seniiinija)

6. | Nerijus Saltga iki 40 m. UAB ,,Viklis*, savininkas
(Uzualiy senitinija)

7. | Juozas Plukys Ukininkas

(Kulvos seniiinija)

Pilietinés visuomenés atstovai

8. | Jurgita Chaneckien¢ iki 40 m. Jonavos rajono Pasrau¢iy, Mimainiy ir Gaizitiny kaimy
bendruomené¢, Tarybos naré
(Bukoniy seniiinija)

9. | Ausra Dranseikien¢ iki 40 m. Jonavos rajono Sily bendruomené, naré
(Sily seniinija)

10. | Romualdas PetkeviCius Turzény bendruomenés centras ,,Meny artelé*,
pirmininkas
(Uzusaliy seniiinija)

11. | Lina Vanseviciuté iki 40 m. Jonavos rajono jaunimo visuomeniniy organizacijy
sgjunga ,, Apskritas stalas“, naré¢

12. | Gintar¢ Davalgiené¢ iki 40 m. Visuomeniné Organizacija ,,Barupés Bendruomenés

Centras®, pirmininké
(Zeimiy seniiinija)
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5 priedas

- 2 L
EUROPOS ZEMES UKIO FONDAS KAIMO PLETRAL LIETUVOS ‘-'#,,:W..-...-: §
EUROPA INVESTUOJA | KAIMO VIETOVES LEADER im0®

VIETOS SITUACIJOS IR KAIMO GYVENTOJU POREIKIU TYRIMO ANKETOS
SUVESTINE
(385 respondentai)

1. Ar Jus didZiuojatés savo gyvenamaja vietove? Atsaké 380 respondenty

1.

Taip 65,0 proc. 2. Ne 7,9 proc. 3. Sunku pasakyti 27,1 proc.

2. Jei atsakéte ,, Taip“, kokiu gyvenamosios vietovés bruozu ar vietos gyvenimo ypatumu Jis
labiausiai didZiuojatés? Prasome pasirinkti ne daugiau kaip tris jrasus. I§ viso 632 atsakymai

1. Gamta ir krastovaizdziu 33,4 proc.
2. Geografine padétimi 21,7 proc.
3. Kultiira 5,1 proc.
4. Istorija 7,1 proc.
5. Ekonomine padétimi 2,1 proc.
6. Infrastruktiira (keliai, mokykly tinklas ir pan.) 17,1 proc.
7. Cia gyvenanéiais Zmonémis 12 proc.
8. Kita (jrasykite) 1,6 proc.
Eil. Seniiinija Atsakymas
Nr.
1. | Bukoniy sen. | vietové kardinaliai skiriasi nuo mano darbinés aplinkos, €ia ilsiuosi nuo
darbinés
vienkiemis
2. | Dumsiy sen. -
3. | Kulvos sen. -
4. | Ruklos sen. néra kuo didZiuotis
5. | Sily sen. ramybeé
ramybé
6. | Upninky sen. | ¢ia gimiau, uzaugau ir baigusi mokslus sugrizau
aplinkos tvarkymas Upninky gyvenvietéje
7. | UZusaliy sen. | rami netriuk§minga aplinka
apSvietimas, nuotekos, vandentiekis, nusikalstamumas
8. | Zeimiy sen. Ne tiek didziuojuosi, kiek dziaugiuosi aplinkiniu Kulvos krasto

kraStovaizdziu ir gyvenamosios vietoveés ramybe

3. Kokia gyvenamosios vietovés problema Jiusy nuomone yra pati opiausia? Prasome
pasirinkti ne daugiau kaip tris jrasus. 941 ats.

01N DN B W —

. Gyventojy skai¢iaus maz¢jimas 13,8 proc.

. Gyventojy senéjimas 12,8 proc.

. Nedarbas 24,7 proc.

. Mazos gyventojy pajamos 24,1 proc.

. Paslaugy trikumas 8,8 proc.

. Siukslinama aplinka 7,9 proc.

. Bloga infrastruktiira (t.y. keliai, apSvietimas, vieSieji pastatai, vandentiekis ir pan.) 5 proc.
. Kita (jrasykite) 3 proc.
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Eil. Seniiinija Atsakymas
Nr.

néra nuoteky

bendros nuoteky Salinimo sistemos nebuvimas

reikia nuoteky

nuotekos

nuotekos kurias reikia jrengti

nuotekos

1. | Bukoniy sen. triksta nuoteky

triksta nuoteky

triksta nuoteky

triksta nuoteky

nevykdyti melioracijos darbai

nemazai aplink namy valdg auginame piktzoliy

1 kaimus mazai kreipiamas valdzios démesys

2. | Dumsiy sen. -

atsibodo kaime

néra daug kaimyny

3. | Kulvos sen. biity daugiau i3 paslaugy, pavyzdziui pirtis

neasfaltuoti keliai

4. | Ruklos sen. visuomeneés degradavimas

statiniai tusti, nepanaudojami, nekuriama naujy darbo viety

jaunimo uzimtumu

néra nuoteky Noteros gatvéje

5. | Sily sen. — -
daug socialiai remtiny asmeny
néra nuoteky
niekaip negali priduoti valymo jrengimy Vaiciiino gatvéje
6. | Upninky sen. automobiliy greigio virijimas Sventosios gatve (autotransporto)
7. | Uzusaliy sen. -
nusikalstamumas
8. | Zeimiy sen. zmoniy atsainumas, nenoras kazka veikti

nuoteky néra

4. Jusy nuomone, kaip Kkeisis gyvenimas Jiisy gyvenamojoje vietovéje laikotarpiu iki 2020 m.?
375 resp.
1. Manau, kad gerés 75,5 proc. 2. Manau, kad blogés 24,5 proc.

5. K3 Zinote apie Jonavos rajono savivaldybés vietos veiklos grupe? Prasome pasirinkti vieng
jrasq. 376 resp.
1.  Apie $ig organizacijg girdziu pirmg kartg 34 proc.
2. Kazkg esu girdé¢jes apie §ig organizacija, bet  jos veikla nesigilinau 41,2 proc.
3. Esu susipazings su Sios organizacijos vykdoma veikla 14,1 proc.
4.  Lankiausi $ios organizacijos organizuotuose renginiuose 6,4 proc.
5. Dalyvauju VVG veikloje 4,3 proc.

6. Lietuvos kaimo gyventojus jvairia forma pasiekia Europos Sajungos parama. Ar Jus
asmeniSkai pajutote tokios paramos naudg sau ir savo gyvenamajai vietovei? 380 resp.

1. Taip 65,8 proc. 2. Ne 34,2 proc.

93




. Europos Sajungos parama Lietuvos kaimui bus teikiama ir laikotarpiu iki 2020 m. Kokias
sritis Jusy nuomone svarbu finansuoti Jonavos rajone? [vertinkite kiekvieng sritj,
apibraukdami vienq skaiciy is penkiy, kur 1 — paramq teikti nesvarbu, o 5 — paramgq teikti labai
svarbu.

Paramos sritys Vidurkis | Moda | Mediana
1. Paslaugy gyventojams (Svietimo, kulttros, sporto, aplinkos
. . 3,9 5 4
tvarkymo ir pan.) plétra
2. Paslaugy socialiai pazeidziamoms grupéms (bedarbiams,
vaikams, vyresnio amZziaus zmonéms, nejgaliesiems ir pan.) 4,0 5 4
plétra
3. VieSosios infrastruktiiros (vieSieji pastatai, vieSosios erdves,
. _ . . 3,8 5 4
transporto infrastruktiira, vandentvarka ir pan.) pagerinimas
4. Turizmo infrastruktiros (pésCiyjy ir dviraciy taky, aktyvaus 34 5 4
poilsio zony ir pan.) plétra ir paslaugy vystymas ’
5. Bendruomeniskumg skatinancios iniciatyvos (Sventgs,
S .. 3,6 5 4
talkos, saugi kaimynysté ir kt.)
6. Savanoryste skatinancios veiklos (zmoniy veiklos bendram
. 33 3 3
labui)
7. Parama veiksmams, kuriantiems darbo vietas, ir paciy darbo 43 5 5
9

viety kiirimas

8. PlaciajuosCio interneto prieigos suteikimas, vieSyjy
elektroniniy paslaugy teikimo plétra bei kaimo gyventojy 3,5 5 4
skatinimas naudotis informacinémis ir rySio technologijomis

9. Naujoviy skatinimas ir novatoriSsky sprendimy diegimas

. . ) 3,5 5 4
kaimo vietovése
10. Mokymosi visg gyvenimg ir profesinio mokymo zemés
- . . . 3.1 3 3
tkio ir miskininkystés sektoriuose skatinimas
11. Palankesniy sglygy pradéti veiklg tikininkavimo sektoriuje
sudarymas, visy pirma, karty kaitos Zemés ikio sektoriuje 3,4 3 3
palengvinimas
12. Projektai, skatinantys vietos produkcijos perdirbimg ir 34 3 3
realizavimag ’
13. Biologinés jvairovés atkiirimas, iSsaugojimas ir didinimas,
ypac 32 3 3

»Natura 2000“ ir kitose gamtiniu poziliriu vertingose
teritorijose, taip pat kraStovaizdziy buklés gerinimas

14. Atsinaujinanciyjy energijos iStekliy, Salutiniy produkty,
atlieky, liekany ir kity nemaistiniy zaliavy tiekimo ir 33 5 3
naudojimo palengvinimas bioekonomikos tikslais

. Jei tarp ES paramos sri¢iy nebuvo paminéti Jonavos rajono kaimo gyventojams svarbis
dalykai, praSome Jus tai nurodyti. Parasykite.

Eil.

N Seniiinija Atsakymas

projektai vietovés verslams kurti

daugiau démesio skirti bendruomeniniam verslui

skatinti socialinj versla

Bukoniy 15 5 minéta bet nevykdoma

sen gal ir paminéti bet dar nevykdoma

Bukonys reikalinga nusausinimo darby

Bukonys, skgstam pavasarj ir palijus lietui, drenazai visiskai neveikia
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nusausinimui, nes baigiam nuskest

) Dumsiy individualiy namy renovacijos projektai ir jy finansavimas
sen.
jaunimo erdvés, kur jie galéty praleisti laikg bei daugiau treniruokliy
daryti sporto dienos centrus, jrengti poilsio zong
galbiit, sakyciau, vaiky zaidimy aikstele,
nemokami vaiky bureliai
Kulvos - - - - T
3. sen. daugiau susijusiy dalyky su sportu, tinkliniu, normali krepSinio aikstelg,
daugiau uzsiémimo kaimo vaikams
turi biiti daugiau nemokamy bureliy, ir turéty biiti nemokamy sporto kluby
kaimo versly iSplétimas ir salygy jiems sudarymas. Kaimo turizmo veiklos
skatinimas - amaty centry kiirimas ir plétra
4 Ruklos -
sen.
paslaugos gyventojams (kanalizacijos jvedimas Noteros gatvéje, Panoteriai
(aplinkos sutvarkymas), asfalto nuo Panoterio miestelio iki Ukmergés plento
% nutiesimas
5. | Sily sen. —— - - —
nuoteky jvedimas j valymo jrenginius
Panoteriuose reikéty panaikinti namus ,,vaiduoklius®, galima ir seneliy ar
vaiky globos namus jrengti
6 Upninky | reikalinga pirtis, turgelis - prekyviete
" | sen. kultiiros namy pilna renovacija
Veseluvkos kaime néra vandentiekio ir nuoteky. Garso izoliacija nuo
L gelezinkelio
Uzusaliy — ; — - —
7. sen. senitinijos gyvgntOJ ams.parengtl ,Zaliosios salos® gamybg (iiking, zemés iikio)
iSkelti j Zaliosios salos iSor¢
dar daug gatviy neasfaltuojamy, blogai prizitirimy
galéty skatinti kooperatyvy kiirimasi, ypac perdirbant produkcijg ir
realizuojant
susisiekimo gerinimui, ypac keliy
Zeimiy .svei.ka.tinimo 1staigoms parama (ambulatorij a, vaisting)
8. sen. isteigti pagyvenusiems Zzmonéms dienos centrus

triiksta nemokamy biireliy

verslumo skatinimas

mazesniy kaimy, privaciy namy valymo ir kitos infrastruktiiros parama

aplinkosauga, tar§os mazinimas nuotekomis

. Jusy nuomone, kokiai kaimo bendruomenés arba kitos nevyriausybinés organizacijos
veiklai biity svarbu skirti ES parama, nes tai labiausiai atitikty gyventojuy likes¢ius, vietos
tradicijas ir teiktuy didZiausia vieSaja nauda? ISvardykite vieng ar keletq veikly ir nurodykite,
kodél si veikla gali biiti sekminga.

gl: Seniiinija Atsakymas
triksta laidojimo namy
kultiiros namy Bukoniy kaime renovacija, sporto salés jrengimas
galblit amaty sukiirimas, nedideliy jmoniy sukiirimas kazkokiy produkty
1 Bukoniy | gamybai
" | sen. daugiau riipintis asocialiy Seimy vaikais. Tai biity vaiky labui (vaikai musy

ateitis)

socialinis verslas

Pasrauciy, Mimainiy ir Gaiziiny bendruomenés namy pritaikymas soc.
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paslaugy teikimui

verslumo skatinimas

melioracijos labai reikalinga

reikia spresti kur geriausia reikia gyventojy atzvilgiu, pav. nusausinimui

amaty kirimas

jaunimo uzimtumui

kurti sodininkystés ik}

kultiirinei veiklai, pastaty renovacijai

kultarinei veiklai

pastaty renovacijai

darbo viety kiirimas

infrastrukturos ir vandentvarkos

projektams susijusiems su vietovés reprezentavimu verslams

melioracijai

Dumsiy
sen.

Kulvos
sen.

suteikti daugiau nemokamy biireliy, mazesnes kainas j sales

kultirizmui

sporto centras, nes yra daug jaunimo ir ten rinktysi visi, ir seni, ir jauni

suteikti nemokamy biireliy

organizuoti kokias nors veiklas, jaunimui ir ne tik

vaiky ir jaunimo uzimtumas, nemokamos veiklos, bureliai, klubai

kultiiros jstaigoms

duoti darbo

parama verslumui skatinti

vieSosios infrastrukturos

kaimo bendruomenei "SeSuva“

iSsaugoti kaimo tradicijas propaguoti geras kaimynystés, sveikos gyvensenos
id¢jas, turiningo laisvalaikio organizavimui, jaunimo uzimtumo gerinimui,
bendruomeniSkumo skatinimui

Ruklos
sen.

jaunimo neformalaus mokymo, socialiniai projektai

darbo viety kiirimui

parama kuriantiems darbo vietas, ir paciy darbo viety kiirimas. Taip pat plétros
ir paslaugy vystymui

kad padéty zmonéms

infrastruktiros sutvarkymas

grazesnés aplinkos kiirimas

ruklie¢iams

aplinkos gerinimui

Sily sen.

infrastrukttiros gerinimas

infrastrukttiros gerinimas, privaziavimas kelio asfaltavimas, kanalizacijos
tvarkymas

pagerinti infrastruktiira, gerinti gyvenimo salygas

keliy asfaltavimas, kanalizacijos tvarkymas, darbo viety kiirimas

darbo viety kiirimas, atlyginimy didinimas

parama skirti nusenusiems, su bloga sveikata Zmonéms

kelio taisymas, asfaltavimas, vandentiekis ir kanalizacija

infrastruktiiros gerinimas, privaziuojamyjy keliy asfaltavimas, vandentvarkos
gerinimas, kanalizacijos tvarkymas

infrastruktiiros gerinimas, kelio asfaltavimas, vandentiekis, kanalizacijos
tvarkymas
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keliy prieziiira, pés¢iyjy taky jrengimai, apSvietimas

nedarbo mazinimui

darbo viety steigimui

produkty auginimas, realizavimas

nenaudojamas patalpas iSnaudoti, sukurti naujas darbo vietas

geros produkcijos auginimas, pardavimas

paslaugy gyventojams plétra, Sildymo katily, peciy prieziiiros darbai

didinti darbo viety skaiciy

turizmo infrastruktira

savanoryste skatinancios veiklos

jaunimo uzimtumas

bendras miestelio erdviy sutvarkymas

jauny zmoniy jsikiirimo ir gyvenimo kaime salygy gerinimu

miestelio teritorijos sutvarkymo planai kad patraukliis bty

seneliy pensionato arba keliy Seimyny pastato, jj renovuojant

jaunimo klubui ,,Notera". Didinti jaunimo uzimtuma.

Panoteriy bendruomenei

nenaudojamus pastatus panaudoti senjory pensionatui ar Seimynoms
apsigyventi

Upninky
sen.

naujy darbo viety kiirimas

bendruomenés veiklai vykdyti, jsigyti pastatus

jaunimui (sportui, kulttirai)

tikininkai uzaugina ar pagamina produkcijg, tai manau jiems parama biity
naudinga sukurti kooperatyvus

jaunimo ir kity gyventojy grupiy uzimtumo gerinimas, paslaugy plétra
pagyvenusiems asmenims ir negalig turintiems (seneliy namai, sunkiy ligoniy
prieziiira)

jaunimo uzimtumo plétojimas. Paslaugy gyventojams sektoriaus plétojimas

paslaugy, kurie gali tarnauti bendruomenés poreikiams remontas

paslaugy plétra vieniSiems seniems (nejgaliems) asmenims - bendruomenés
slaugos (globos) namy kiirimas

naujy darbo viety kiirimas, turint darbg Zmogus turéty nors minimaly
pragyvenimo Saltinj

jkurti autoservisg, vietg auto kempingams ir nakvynei

biity tikslinis uzimtumas kazkokiy priemoniy, turto jsigijimas, panaudojimas,
paslaugy kiirimas

sportas

remti sportg

jaunimo laisvalaikis

kurti darbo vietas, organizuoti jaunimo uzimtuma. Mazéty bedarbysté

Uzusaliy
sen.

infrastrukttiros gerinimui

infrastruktiros gerinimui

paslaugy, kultiiros, sporto

Uzusalio vaiky centrui

sportui, kad visi zmonés galéty susirinkti ir pasportuoti

sporto

keliai, apSvietimas

bendruomenés namai, kaimo Sventé

darbo vietos

1Smokos neturéty virSytit MMA, kad skatinty dirbti, o ne gyventi i$ pasalpy.
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Gerinti susisiekimg su miestu.

vieSa infrastruktiira, stabdyta emigracija pasilikty jaunimas kaime

Paslaugy socialiai pazeidZiamoms grupéms

manau bitina poreikius anks¢iau analizuoti, pristatyti seniiinijoms gyvai, kad
bendruomenés tinkamai apsispresty

siekti, kad visose gatvése veikty ne tik vandentiekis bet ir nukanalizavimas

turizmo infrastruktiiros dél gamtos ir krastovaizdziy. VieSoji infrastruktiira
(vandentiekio, drenazo darbai kaime)

zemes ukio plétra

kaimo bendruomenei "Sesuva"

zemés iikio gamyba

Zeimiy
sen.

kaimo bendruomeniy lyderiy susitikimus, kurie teikia ir jgyvendina visas
idéjas savo kaime. Visos sritys apleistos - visos veiklos svarbios

tokiai veiklai, kuri duoty ekonoming nauda

jaunimo fizinio lavinimo ir uzimtumo laisvalaikis

skirti jaunimo mokymui, Svietimui, seneliy prieziiirai

jaunimo paslaugy laisvalaikio uzimtumui

buitiniy, socialiniy paslaugy teikimas

Patriotinés veiklos, pagarbos savo krastui skatinimas. Blaivybés skatinimas

Darbo viety kiirimas, Svietimui. Amaty mokymui

Ekologiskam tikininkavimui. Nedideliy tikiy rémimas. Plétoti jvairesng
gyvulininkyste

Visy pirma, kaimo bendruomenés veikla turi buti skaidri

Jaunimo ugdymui. Amaty atkiirimui mokyti

Keliy asfaltavimui. Biity geresnis susisiekimas su miestu

10. Gal turite konkreciy pasiilymy, kaip buty galima spresti nedarbo problemg Jiisy
gyvenamojoje vietovéje? Prasome parasyti.

Eil.
Nr.

Seniiinija

Atsakymas

1.

Bukoniy
sen.

auksciau minéta veikla ir prisidéty prie darbo viety kiirimo

sudaryti salygas plétoti verslus vietovéje

pagerinti susisekimag

teikiant soc. paslaugas buty sukurta darbo viety

keisti socialiniy pasalpy skyrimo tvarka

ka gali i§ 800 Lt algos

paprastas gyventojas neisspres

ne visi gali tai nuspresti

kaip gali paprasti, gyvenantys ant skurdo ribos zmonés arba skurde, iSspresti
Sig problema

nemoketi bedarbio pasalpy

darbo yra, zmonés nenori dirbti. Nemoketi bedarbio pasalpy
Siais laikais nelabai jmanoma

vies$ojo transporto trilkumas

ikurti naujas darbo vietas

projektai skatinantys vietos produkcijos perdirbimg ir realizavimg. Parama

veiksmams, kuriantiems darbo vietas ir pa¢iy darbo viety kiirimas

Dumsiy
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sen.

Kulvos
sen.

duoti ZzZmonéms darbo

didesnis atlyginimas, daugiau darbo viety

pastatyti daugiau gamykly, kuriose Zzmonés galéty dirbti

pasiilyti arba padidinti darbo viety skaiciy

kurti darbo vietas kaime, perkelti pvz., siuvyklas i§ miesto ir t.t.

bedarbiy jtraukimas j darbo rinkas

kurti naujas darbo vietas

suteikti galimybes kurti naujas darbo vietas

vietos jmonése jdarbinti vietinius Zmones

kurti naujas darbo vietas

ypatingas démesys mazy jmoniy kiirimui. Gaivinti tradicinius Lietuvg
garsinan¢ius amatus: drozyba, audimas, linininkysté

reikia kurti darbo vietas

Ruklos
sen.

lengvatos verslininkams kurie kuria versla Rukloje

daugiau kad paimty senitinija dirbti

nutraukti pasalpas

Sily sen.

didinti atlyginimus, iki Zzmogus galéty normaliai pragyventi

nenaudojamas patalpas iSnaudoti, iSnuomoti verslui

nenaudojamas patalpas iSnuomoti verslui

pirmiausiai pensininkai turi uzleisti jauniems dirbti

darbo viety kiirimas

P. Vaic¢iiimo sodybos panaudojimas vaiky ir paaugliy programoms

sumazinti arba visai panaikinti pasalpas darbingo amziaus socialiai remtiniems
asmenims (didzioji dalis jy nedirba be pagrindo, piktnaudziauja valstybés
globa)

nuvaziuoti laiku j darbg ar grjzti daugelis Zzmoniy transporto neturi

Upninky
sen.

kurti darbo vietas

naujy darbo viety kiirimas

steigti darbo viety zmonéms. Kaip pavyzdys bty siuvykla ar kokia gamyba su
zemés tkio produkcija

kirpéja, batsiuvio, siuvéjo paslaugy organizavimas. Seny Zzmoniy ir sunkiy
ligoniy prieziiiros organizavimas

paslaugy gyventojams teikimo organizavimas

kurti produkcijg gaminancias jmones

ekologinis tikininkavimas iki 30 ha ploto.

uzsiimti amatais, droziniai, dirbiniai 1§ akmens, autoservisu, netradiciniy Zzemeés
ukio kultiiry auginimu

nutraukti pasalpy mokéjima piktybiskai jas gaunantiems. Pasalpas turi gauti tik
tie kuriem tikrai reikia. O dabar betvarke

melioracijos grioviy priezitra

darbas jaunimui, o ne pensininkams

pensininkams atlaisvinti darbo vietas, kad galéty dirbti jaunas zmogus

Uzusaliy
sen.

turi buti didesnis atotrukis tarp minimalios algos ir soc. paSalpos. Atsirasty
stimulas darbo ieSkoti

ikurti darbo viety

kurti naujas darbo vietas

skatinti Zemés tikio veiklg ir produkcijos perdirbimag

skirti bedarbio pasalpas labai atsakingai, kam tikrai jy reikia
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manau analiz¢ turéty biiti pateikta jums ir man

isteigti zemes tikio produkty gamybos kooperatyva

finansuoti darbo viety kiirima

skatinti versla, taciau pastaty priklausanciy savivaldybei privatizuoti atidavime

duonos gaminiy kepykléle

isteigti darbo viety

tkininkams stengtis perdirbti savo produkcija, smulkaus verslo skatinimas

pagerinti susisiekimag

gerinti susisiekimg. Opi kaimo problema.

bandyti steigti daugiau pastoviy darbo viety.

3 Zeimiy naujy darbo viety kiirimas
" | sen. socialiniy iSmoky maZinimas, tada atsiras noras dirbti
Skatinti Zmones uZsiimti netradiciniais amatais, netradicine zemdirbyste
Ekologisky darzoviy, vaisiy auginimas ir kity zemés tukio produkty, jy prekyba
Kurti nedidelius tikius, darzoviy auginimas, vaisiy. Jy realizacija ir
perdirbimas.
Reikia skatinti smulkyjj versla, diferencijuoti mokesc¢ius — mazesnés pajamos-
mazesni mokesciai.
Susisiekimo gerinimas. Skatinimas uzsiimti smulkiu verslu.
11.  Ar Jais pats ryZtumétés pradéti versla arba ji plésti, jei tam tikslui biity suteikta ES
parama? 369 resp.
1. Taip 29 proc. 2. Ne 71 proc.
12. Jei atsakéte ,, Taip*, gal galite jvardinti idéja, kuria norétuméte jgyvendinti?
Eil. | Seniuinija Atsakymas
Nr.
1 Bukoniy Isteigti sporto klubg
sen.
smulkaus iikininko tikio plétra
parama jgyti Zemés ukio technika
parama jgyti zemés tikio technika
paslaugy srityje
jrengti kavine
smulkus Seimos verslas
tik ne kaime
socialiniy paslaugy centrg jkurti
2. | Dumsiy sen. | prekyba
padaryti sporto centra Ci¢iny kaime
zveéreliy veisimas, platinimas
sporto dienos centrg
ikurti uzeiga
3 | Kulvos sen. porévé'iau , kad b}‘ltq pardpotuvé, padééiau joje dirbti ‘
ikurciau kepykléle ar mésos perdirbimo cechg bei krautuvéle
padaryti tinklinio zaidimus kad galéty visi zaisti
jei parama bty Svari ir jos suteikimo sglygos ne tokios biurokratiskos
tradicinis amaty centro kiirimas - edukacinés veiklos vykdymas, bityno
jkiirimas
turizmo paslaugy
4. | Ruklos sen. | laisvalaikio uzZimtumas
soc. jstaiga
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sukurti jstaiga

5. | Sily sen.

gyvulininkyste

maisto gaminimas realizavimas

amaty pardavimas

amaty mokymas jaunimo

daugiafunkciniy soc. paslaugy centras

sveikatingumo /sporto centro ikiirimas

susiejus su augalininkyste

slaugos ar seneliy namai

paslaugy teikimas gyventojams

Upninky

ekologing bitininkyste, iSskirtinés kokybés produkcijos gamyba

sen.

zemdirbysté

vandens bei apylinkiy turizmas, kempingy kiirimas

ne tas amzius

daug idéjy

pradéti ir plésti gélininkystés veikla

atidaryti sporto klubg

sporto klubo

gyvulininkysté

Uzusaliy

isteigti kirpykla, kavinuke, automobiliy taisykla

sen.

kaimo turizmas

kaimo turizmas

auginti serbentus ir juos realizuoti

1d¢jos kainuoja

auginti javus, griiddus

8. | Zeimiy sen.

jsijungciau j kooperatyvo veikla

kaimo turizma

atidaryti grozio salong

1d¢ja reikia gerai apsvarstyti. Id¢jos dar nesugalvojau

pagal sfera

bus pinigai bus ir id¢ja

teikti buitines paslaugas

Daugiameciy géliy, dekoratyviniy medeliy dauginimas ir pardavimas;
zeldyny dizaino, sodyby tvarkymo kursai

Vaisiy, darzoviy auginimas, jy perdirbimas ir realizacija

Didinti paslaugy spektra kaimo vietovése

Aplinkos tvarkymas, apzeldinimas, konsultacija

Atidaryti maisto ir tikiniy prekiy parduotuve

13.

Jiisy nuomone,

kokios konkrecios priemonés pagerinty Jonavos rajono kaimo jaunimo

(iki 29 m.) ir jauny Seimy situacija? Galite pasirinkti kelis jrasus.1047 ats.

1. Jauny Zmoniy jsiliejimas | bendruomenés veiklg 10,8 proc.

2. Jaunimo verslo iniciatyvy finansavimas 15,8 proc.

3. Jaunimo jtraukimas j savanoriska veikla 7,2 proc.

4. Jaunimo informavimas apie galimybes mokytis, tobulinti profesinius jgiidzius, kurti verslg ir

pan. 12,6 proc.

5. Galimybiy jauniems zmonéms dirbti sudarymas (pvz., vaiky prieziliros organizavimas ir pan.)

18,2 proc.

6. Saugios gyvenamosios aplinkos kiirimas 7,2 proc.
7. Laisvalaikio (kultiiros, sporto ir pan.) galimybiy didinimas 9,1 proc.
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8. Lengvatiniy salygy jauny Seimy jsikiirimui sudarymas (pvz., Zemétvarkos projekto
parengimas, kelio iki sodybos nutiesimas, elektros jvado jrengimas, interneto linijos nutiesimas
ir kitos konkrecios paramos priemonés) 18,1 proc.

9. Kita (jrasykite) 1,1 proc.

Eil. Seniiinija Atsakymas
Nr.
1. | Bukoniy sen. -
2. | Dumsiy sen. -
3. | Kulvos sen. -
4. | Ruklos sen. nuolatinis jaunimo darbuotojas (sertifikuotas)
pasalpy panaikinimas
atsakomybés didinimas
5. | Sily sen. -
6. | Upninky sen. jaunimo kultiringumas (maziau gerti aly vieSose vietose)
7. | Uzusaliy sen. manau visos priemonés geros
8. | Zeimiy sen -

14. [Ivertinkite lenteléje pateikta informacijg apie vietos gyventoju nuostatas, vertybes,
interesus. [vertinkite kiekvienq eilute, pazymédami savo nuomone tiek apie biikle, tiek apie

tendencijq.
Buklé Tendencija
Sritis . . Atsakymai, proc. . . Atsakymai, proc.
Vidurkis Gera | Vidutiné | Bloga Vidurkis Geréja |Neutrali | Blogéja

1. Gyventojy nuostata biiti savo
gyvenvietés ir rajono Seimininku/ 205 | 1850 | 6830 | 1320 | 231 | 3760 | 5590 | 6,50
didziavimasis savo gyvenamaja
vietove
2. Gyventojy dalyvavimas
kultiiros, sporto ir  kituose 1,97 18,90 59,20 21,90 2,24 35,90 52,20 | 11,90
renginiuose
3. Gyventojy tarpusavio
bendravimo kultiira ir kaimynystés 1,98 15,20 67,70 17,10 2,10 26,00 58,00 16,00
santykiai
4. Gyventojy  jsitraukimas |

T S 1,73 5,10 63,00 31,90 2,20 30,10 59,60 | 10,20
bendruomeniy ir kita vie$aja veikla
5. Gyventojy gebéjimas atjausti
asmenis, patirianéiy  socialing 1,79 8,90 61,50 29,60 2,11 22,50 66,10 11,40
atskirtj ir noras jiems padéti
6. Vietos amaty, kultiiros ir
kulinarijos paveldo bei tradiciniy 1,74 10,10 53,50 36,40 2,13 28,27 55,95 15,77
Svenciy puoseléjimas

15. Ivertinkite, kokia yra rajono ZmogiSkyju iStekliu buklé? Jvertinkite kiekvieng eilute,

pazymédami savo nuomong q,

pie bukle ir tendencijq.

Buklé Tendencija
Sritis . . Atsakymai, proc. . . Atsakymai, proc.
Vidurkis Gera |Vidutiné¢| Bloga Vidurkis Geréja | Neutrali Blogéjal
1. Vietos gyventojy gebéjimas
prisitaikyti prie darbo rinkos 1,8 6,0 63,0 31,0 2,0 19,9 64,7 15,4
pokyciy
1. Gyventojy pasirengimas imtis 14 1.9 343 63.8 1,9 14,1 64.0 219
savo verslo
2. Jaunimo aktyvumas darbo rinkoje 1,6 3,9 52,9 433 2,0 19,1 62,7 18,2
3. Vaiky ir jaunimo ugdymas bei 1,8 9,1 63,7 27,2 2,2 34,7 50,0 15,3
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laisvalaikio uZimtumas

4. Jauny Seimy ir specialisty
jsitvirtinimas vietovéje

1,5

2,4

47,4

50,1

1,9

15,4

60,1

24,6

5. Gyventojy pastangos sveikai
gyventi

1,6

4,1

53,1

42,8

2,0

19,8

58,9

21,3

16. Ivertinkite, kokia yra vietos gyventoju profesiné patirtis ir jgudziai? [vertinkite kiekvieng
eilute, pazymédami savo nuomone apie biikle ir tendencijq.

Buklé Tendencija
Sritis . . Atsakymai, proc. . . Atsakymai, proc.
Vidurkis e | Viduting | Bloga |\ 9IS [Geréja| Neutrali [Blogéja
1. Vietos gyventojy gebéjimas
rengti ir igyvendinti tiek viesus, 1,7 6,0 53,4 40,6 2,2 28,1 60,9 11,0
tiek privacius projektus
2. Vietos gyventojy mokéjimas
susitarti dél pagrindiniy 1,8 6,5 64,3 292 22 | 292 | 619 | 89
bendruomeniniy reikaly ir kartu
spresti problemas
3. Bendruomenés ir vietos
valdzios gebé¢jimas 2,0 20,1 61,7 18,2 23 38,3 55,4 6,3
bendradarbiauti
4. Vietos bendruomenés ir verslo 1,8 9.8 605 | 297 | 22 | 248 | 661 | 9.1
gebéjimas bendradarbiauti
5. Vietos valdzios ir verslo
gebéjimas bendradarbiauti 1,9 12.8 66,7 20,5 2,2 28,7 63,3 8,0

17. Kaip vertinate rajone veikianc¢iy institucijy ir valdzios veikla? [vertinkite kiekvieng eilute,
pazymédami savo nuomone apie biikle ir tendencijq.

Buklé Tendencija
Sritis . . Atsakymai, proc. . . Atsakymai, proc.
Vidurkis Gera | Vidutiné | Bloga Vidurkis Geréja| Neutrali | Blogéja
1.Riipinimasis asmens ir turto
apsauga (priesgaisriné ir vieSosios 1,9 14,4 57,6 28,0 2,1 26,0 59,7 14,3
tvarkos sauga)
2.Socialinés rlipybos reikaly 21 193 | 679 | 128 | 22 | 343 | 558 | 99
sprendimas
3-Krasto savitumo ir kulttros 1,9 150 | 642 | 207 | 23 | 304 | 642 | 54
puoseléjimas
4.Gyventojy ir kaimo
bendruomeniy bei kity
nevyriausybiniy organizacijy 1,9 9,9 67,8 22,3 2,2 31,5 61,2 7,3
iniciatyvy skatinimas ir pagalba
jas jgyvendinant
5. Valdzios veiklos vieSumas ir L8 | 1,7 | 561 | 322 | 21 | 261 | 585 | 154
sprendimy priémimo skaidrumas

18.

pazymédami savo nuomone apie biikle ir tendencijq.

Kaip vertinate rajone veikiancias verslo imones ir ju veikla? [vertinkite kiekvieng eilute,

Biiklé

Tendencija

Sritis . . Atsakymai, proc. . . Atsakymai, proc.
Vidurkis e a [Viduting] Bloga | ¥ 9K "Geréja | Neutrali [Blogéja

1. Verslo jmoniy geb¢jimas
panaudoti vietos iSteklius
(pasitelkti vietos specialistus, 1,9 7,7 71,5 20,7 2,2 23,0 69,8 7,3
naudoti vietos Zaliavas,
rekreacinius iSteklius ir kt.)
2. Vletosllr.nomu, rlpinimasis savo 1.8 73 62.1 30.6 21 18,7 68.0 133
darbuotojais
3. Kaimo turizmo sodyby savininky 1,6 3,1 54,0 429 2,0 12,7 73,3 14,0
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gebéjimas | turizmo versla jtraukti
vietos gyventojus

4. Vietos amatininky gebé¢jimas

kooperuotis ir bendrai spresti 1,5 2,2 433 54,5 1,9 6,8 75,2 18,0
produkcijos realizavimo uzdavinius

5. Verslo jmoniy aktyvus

dalyvavimas vieSajame gyvenime 1,7 5.8 57,8 36,4 2,1 22,0 68,5 9,5

(vietos iniciatyvy rémimas ir kt.)

19. Kaip savo rajone/savivaldybéje vertinate prekiu, paslaugy ir darbo rinky iSsivystyma?
Ivertinkite kiekvienq sritj, pazymédami savo nuomone apie biikle ir tendencijq.

Buklé Tendencija
Sritis . . Atsakymai, proc. . . Atsakymai, proc.
Vidurkis Gera |Vidutiné | Bloga Vidurkis Geréja | Neutrali | Blogéja
1. VieSosios paslaugos vietos
gyventojams (Svietimo, kulttiros, 2,1 22,5 67,8 9,7 2.4 41,8 54,3 3,9
sporto, aplinkos tvarkymo ir pan.)
2. Paslaugos socialiai
paZeidZiamoms grupéms 1,9 13,7 64,6 | 21,7 2.2 31,6 60,6 7.8
(jaunimui, vyresnio amziaus
zmonéms, nejgaliesiems ir pan.)
3. Vietos produkty ir gaminiy
pasiiila vietos gyventojams ir 1,7 6,4 55,7 38,0 2,0 13,8 73,1 13,1
rinkai uz rajono riby
4. Paslaugos vietos verslininkams
(agroserviso, pervezimo, jrangos 1,7 6,2 56,0 37,8 2,1 18,2 69,1 12,7
remonto ir pan.)
5. Paslaugos ir produktai turistams 1,5 2,6 45,3 52,1 2,0 12,7 71,0 16,4

20. Kaip vertinate krasto jvaizdi ir pastangas puoseléti savo tapatybe? [vertinkite kiekvieng
sritj, pazymédami savo nuomone apie jos biikle ir tendencijq.

Buklé Tendencija
Sritis Vidurkis Atsakymai, proc. Vidurkis Atsakymai, proc.
Gera |Vidutiné | Bloga Geréja | Neutrali | Blogéja
1. Turisty ir kity, ¢ia
negyvenanciy zmoniy, pozilris j 2,0 20,0 63,9 16,1 23 34,5 57,9 7,6
krastg ir jo gyventojus
2.Kulturos, istorijos ir
architektiiros paveldas 2,0 14,3 68,7 17,0 2,3 33,2 61,9 4,9
3.Gamtos paminklai ir 2,1 20,7 653 | 140 | 23 353 | 59.8 5,0
kraStovaizdis
4.Gebéjimas demonstruoti savo
krasto savituma, vietos tradicijas, 1,9 13,8 62,7 23,5 2,3 32,0 61,0 6,9
amatus, kulinarinj pavelda ir kt.
5.Meilés savo krastui
puoseléjimas ir patriotizmo 1,9 14,9 61,2 23,8 2,2 30,8 59,6 9,6
ugdymas

21. Jusy amzius? 377 resp.

1. 18-29 m. 15,6 proc. 2. 30-39 m. 22,3 proc.

22. Jusy lytis? 372 resp.

1. Vyras 34,1 proc.

proc.

2. Moteris 65,9 proc.
23. PraSome nurodyti Siuo metu Jiisy Seimoje kartu gyvenanciy asmeny skaiciu: 336 resp.

3. 40-64 m. 50,9

4. 65 m. ir vyresnis 11,1 proc.

1 asmuo 12,5%

6 asmenys 3,6%

2 asmenys 26,8%

7 asmenys 1,5%
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3 asmenys 25,3% 8 asmenys 1,2%

4 asmenys 22,0% 9 asmenys 0,3%
5 asmenys 6,5% 10 asmenys | 0,3%
24. Ar Jusy Seimoje yra bedarbiy? 374 resp.
1. Taip 32,4 proc. 2. Ne 67,6 proc.

25. Jei ,,taip®, tai kiek kartu gyvenanciy Seimos asmeny S$iuo metu yra bedarbiai? Nurodykite

skaiciy: 116 resp.

1 bedarbis 77,6%

2 bedarbiai 19,0%

3 bedarbiai 1,7%

8 bedarbiai 0,9%

10 bedarbiai 0,9%

26. Jusy Seimyniné padétis? 377 resp.

1. Vedes/istekéjusi 59,9 proc.

2. Bendras gyvenimas nesusituokus 10,6 proc.
3. Nevedes/netekejusi 14,9 proc.

4. Naslys/naslé 7,4 proc.

5. Issiskyres/iSsiskyrusi 7,2 proc.

27. Jusy iSsimokslinimas? 378 resp.

1. Pradinis 1,3 proc. 3. Vidurinis 19,6 proc. 5. Aukstesnysis 30,4 proc.

2. Pagrindinis 4,8 proc. 4. Profesinis 18,3 proc. 6. Aukstasis 25,7 proc.

28. Kokioje seniunijoje Jus gyvenate? 382 resp.

Bukoniy sen. 12,8 proc. Kulvos sen. 13,4 Sily sen. 11,8 proc.
roc.
Dumsiy sen. 12 proc. P Upninky sen. 13,4
Ruklos sen. 12,6 proc.
proc.

29. Jusy pareigos arba pagrindinis uZsiémimas? 375 resp.

1.Vadovaujantis darbuotojas 5,1 proc.
2. Verslininkas 2,7 proc.

3. Ukininkas 2,7 proc.

4. Tarnautojas 24 proc.

5. Darbininkas 30,4 proc.

6. Moksleivis/studentas 5,1 proc.

7. Namy Seimininké 8,8 proc.

8. Bedarbis 6,7 proc.

9. Pensininkas 11,2 proc.

10. Kita (jraSykite) 3,5 proc.

30. Jusy pajamos vienam Seimos nariui per ménesi? 371 resp.

1. 1ik1 350 Lt 12,7 proc.
2.351-811 Lt 37,2 proc.

3. 812-1000 Lt 24,8 proc.
4.1001-2000 Lt 21,8 proc.

Uzusaliy sen. 11,8 proc.

Zeimiy sen. 12,3 proc.
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5.2001 ir daugiau Lt 3,5 proc.

106



31.

Jei apie kg nors svarbaus nebuvo paklausta anketoje, paraSykite

Eil. Seniiinija Atsakymas
Nr.
1. | Bukoniy sen. tikriausiai jokio skirtumo nepajusim ir po 5 mety, kaip mes
atsakysime
kaip pragyventi normaliai, gaunant minimaly atlyginimag
2. | Dumsiy sen. -
3. | Kulvos sen. apie keliy bukle
4. | Ruklos sen. -
5. | Sily sen. -
6. | Upninkuy sen. reikalinga kirpykla, néra pobiiviy salés
7. | UZusaliy sen. prie mokyklos biity gerai kalniukai sumazinantys greitj
8. | Zeimiy sen. pragyvenimo lygis

Triksta klausimy apie policijos darbg — vieSosios tvarkos palaikyma,
ar policija vykdo profilaktinj darbg dél vieSosios tvarkos.

107




6 priedas

1 lentelé. Susitikimy su vietos gyventojais statistika ir vaizdiné medziaga

gl: Susitikimo data Susitikimo vieta | Dalyviu skaicius Susitikimo tema

1. |2015 m. rugséjo 24 d. ?eimiu[ sen. 10 Naujojo laikotarpio

2. 2014 m. rugsejo 24 d.  [Sily sen. 11 galimybiy pristatymas ir
3. 2014 m. rugséjo 25d.  [Kulvos sen. 10 kvietimas dalyvauti

4. 2014 m. rugséjo 25 d.  |Bukoniy sen. 10 rengiant VPS

5. 2014 m. spalio 21 d. Upninky sen. 9

6. [2014 m. spalio 21 d. Ruklos sen. 8

7. 2014 m. spalio 22 d. ?eimiu[ sen. 8 Vietovés istekliy analize,
8. 2014 m. spalio 22 d. Sily sen. 8 vietos problemy analizé,
9. |2014 m. spalio 23 d. Kulvos sen. 8 paramos tikslinéms

10. [2014 m. spalio 23 d.  [Bukoniy sen. 8 grupéms analize

11. {2014 m. spalio 28 d. Uzusaliy sen. 8

12. 2014 m. spalio 28 d. Dumsiy 10

13. [2014 m. lapkri¢io 18 d. |Upninky sen. 12

14. 2014 m. lapkricio 18 d. [Ruklos sen. 8

15. [2014 m. lapkriGio 19 d. |Zeimiy sen. 8

16. |2014 m. lapkrigio 19 d. |Sily sen. 5 Fokus grupés su jaunimo
17. 2014 m. lapkri¢io 20 d. |Kulvos sen. 6 atstovais

18. 2014 m. lapkri¢io 20 d. Bukoniy sen. 11

19. 2014 m. lapkric¢io 25 d. [Dumsiy 8

20. |2014 m. gruodzio 2 d.  |Uzusaliy sen. 15

21. {2015 m. sausio 20 d. Upninky sen. 7

22. 2015 m. sausio 20 d. Ruklos sen. 7 . o

23. 2015 m. sausio 21 d.  |Zeimiy sen. 9 Gyventojy anketines

24. 2015 m. sausio 21 d. Sily sen. 8 ap k ltaltlsos rezglttatu['

25. [2015 m. sausio 22 d. Kulvos sen. 8 E:;rggﬁil ?rs ;H;en%ii
26. |2015 m. sausio 22 d. Bukoniy sen. 9 analizé

27. 2015 m. sausio 27 d. Uzusaliy sen. 9

28. |2015 m. sausio 27 d. Dumsiy 9

29. 2015 m. vasario 17d.  |Ruklos sen. 8

30. 2015 m. vasario 17d.  [Kulvos sen. 8 . _
31. |2015 m. vasario 18 d. Zeimiq sen. 6 Kopsu}tgcuos .dél norimy
32. [2015 m. vasario 18 d.  |Sily sen. 8 ?;51213621‘;1?;14 laikotarpiu
33. [2015 m. vasario 19d.  |Upninky sen. 12 preliminara;ls projekty
34. 2015 m. vasario 19d.  |Bukoniy sen. 8 ,7emélapio® rengimas
35. 2015 m. vasario 24 d.  [UZusaliy sen. 7

36. [2015 m. vasario 24 d.  [Dumsiy 8

37. 2015 m. kovo 12 d. Sily sen. 8 Konsultacijos dél VPS
38. 2015 m. kovo 12 d. Kulvos sen. 10 pI‘lOI‘ltetlnlL} Srléll,} ir le§q
39. 2015 m. kovo 17 d. Upninky sen. 10 joms skyrimo,

40. 2015 m. kovo 17 d. Ruklos sen. 8 konsultacijos dél

41. 2015 m. kovo 18 d. Zeimiy sen. 9 projekty atrankos

42. 2015 m. kovo 18 d. Bukoniy sen. 8 kriterijy
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43. 12015 m. kovo 19 d. UZzusaliy sen. 5
44. 12015 m. kovo 19 d. Dumsiy 8

378

Vietos plétros strategijos rengimo renginiy akimirkos

Intensyvios apskritojo stalo diskusijos vyko I svarstymus jsitrauké Ruklos seniiinijos atstovai
Dumsiy senitinijoje

Upninky senitinijoje rengiant VPS jvyko 5 Apie vietos situacijg diskutuota su Bukoniy
susitikimai seniiinijos jaunimo atstovais
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Daug informacijos apie jaunimo situacijg ir ~ Vertingos informacijos apie jaunimo situacijg gauta
poreikius pateiké Kulvos seniiinijos Uzusaliy seniiinijoje
bendruomené

I susitikimus pareigingai rinkosi Bukoniy Savo nuomong turéjo proga issakyti ir Zeimiy
senitinijos bendruomenés aktyvas seniiinijos aktyvas

Prie kavos puodelio diskutuota Sily Neliko neisgirsta Uzusaliy seniiinijos atstovy
senilinijoje nuomoneé
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7 priedas
SUSITIKIMU SU VIETOS GYVENTOJAIS APIBENDRINTA MEDZIAGA

1 lentelé. Opiausios Jonavos rajono savivaldybés VVG teritorijos gyventojy problemos

Vertinimas
(1 — neaktualu
5 — labai
aktualu)

Probleminé sritis | Seniiinija Komentarai

Lyginant su bendra Jonavos r. situacija, bedarbysté maziausia. Taciau bédy yra. Dalis Zmoniy
Uzusaliy 3,0 gyvena i§ pasalpy. Darbo nesuinteresuoti rasti, nes dirbti ,,neapsimoka* — atlyginimo dydis beveik
nesiskiria nuo pasalpos.

Dalis zmoniy dirbti nori, dalis - ne. Dirbti neapsimoka. Yra ir Kaune, ir Jonavoje jsidarbinimo
Dumsiy 3,3 galimybiy. Taciau jmonése atlyginimai mazi. Specialistai gauna normaliai, ne specialistai — kaip ir
visi. IS jmoniy vadovy patirties — kas praeina bandomajj laikotarpj, tada gauna didesn;j atlyginima.
Didelis skaicius bedarbiy. Krastas nutolgs nuo rajono centro. Transporto, susisiekimo problema. Jei
minimalus atlyginimas, alga iSleidziama kelionéms ] darbg. Kooperuojamasi kelionéms j darba,
Bukoniy 3,9 taciau galbut truksta motyvacijos, noro kooperuotis. Nemaza dalis nenori dirbti, nes neapsimoka.
Atlyginimas ir pasalpa vienodo dydZzio. Vyrauja poziiiris ,,Kam dirbti, jei galima nedirbti®. Triiksta
darbinio ugdymo paSalpy gavéjams. Sistema bloga.

Kas nori, tas randa darbg. Senitinijoje yra daug jmoniy, taciau darbuotojai atvyksta i§ Jonavos, nes
vietiniai neiSsilaiko darbe. Mokykloje labai pastebima, jog vaiky tévai neturi darbo. Daugiausiai
Kulvos 3,4 vaiky mokosi i§ socialinés rizikos Seimy. Problema - motery uzimtumas. Daugiau vyriSkos
specialybés vyrauja. Vyrams daugiau galimybiy. Problema — socialiniy pasalpy gavé¢jai, 2 ménesiy
neistveria be pravaiksty. Nemotyvuoti dirbti, gyvenimas i$ pasalpy.

Problema neaktuali, nors bedarbiy yra daug, o bedarbyst¢ viena didziausiy Jonavos rajono
savivaldyb¢je. Problema ne bedarbystéje, o Zmoguje. Didzioji dalis bedarbiy nenori dirbti, nes

Bedarbysté

Rukl 4,2 b } LT . e . .
uxlos ’ darbo uzmokestis mazesnis nei pasalpa. Sunku surasti zmogy viesSiesiems darbams. Dalis bedarbiy
neturi socialiniy, darbiniy jgidziy.
Triiksta darbo viety. Didelé problema — atstumas (25 km iki miesto). Truksta vieSojo transporto
Upninky 4.9 (paskutinis autobusas 1§ Jonavos i§vaziuoja 17 val., vasaros metu néra rytinio autobuso ] miestg, nes

moksleiviai atostogauja). Viena i§ problemy — tingé¢jimas dirbti. Gyventojai iSnuomoja savo zZemes.
Gyventojai neturi darbiniy jgiidziy. Jaunima reikia pratinti prie Zemés iikio darby.
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Darbg surasti (jei yra noro) galima. Darbo birza siuncia jvairius darbo pasiiilymus, taciau problema
Sily 3.4 ta, kad darbo uzmokestis biity mazesnis nei kelionés iSlaidos. Daugelis bedarbiy yra prarade
darbinius jgiidzius.

Darby yra, taciau Zmonés tingi, arba nenori dirbti uz minimaly atlyginima. Yra kelios bedarbiy
kategorijos: 1) zmongs, kurie niekur nedirbe, 2) Zmonés, kurie dirba ir girtauja ir dar kitus girdo.
Prageria vieni kity pinigus. Blogyb¢, kad pragyvenimas i§ paSalpy tampa profesija. Valstybé pati
Zeimiy 3,0 i1Ssiaugino kelias kartas tinginiy. Reikia keisti socialing politikg. Reikty diferencijuoti paSalpas (Siuo
metu, jei dirba vienas i§ Seimos nariy jie gauna mazesn¢ pasalpa nei tie, kurie nedirba abu). Taip
pat, paSalpos turéty biiti mazesnés uz minimaly atlyginimg. Reikia kontroliuoti kur paSalpos
i§leidziamos. Vaikai gimdomi dél pasalpy.

Vidurkis: 3,6

VT 3,8 Nors ir daug gyventojy dirba, tac¢iau atlyginimai néra dideli. Truputéli daugiau nei minimumas, arba
Uzusaliy . SN o q
minimumas. Gaudamas atlyginimg zmogus negali jaustis komfortiskai.
Dumsiy 3,9 Dideli skirtumai tarp didZiausiai ir maziausiais pajamas gaunanciyjy.
Daug jauny zmoniy turi menkas pajamas. Zmonés net ir vaistus ima ,,j skola“, nes neturi kaip
susimokéti. Bukoniy mokykloje vir§ 60 proc. vaiky - i§ socialiai remtiny Seimy. Zmonés dirba
Bukoniy 39 Lancitinavoje, valandos atlygis — 6 Lt. Baldy jmon¢je per ménes;j mokama apie 1300 Lt.

Atlyginimai ,,sukasi apie minimuma®“, daZnai ne abu $eimos nariai turi darba. Zmonés nebenori nei
darzoviy auginti, nei gyvuliy. Zemes nuomoja, jy patys nedirba. (Turint Zemés, nemokama
pasSalpa). Blogiausia tiems zmonéms, kuriy pajamos labai arti minimumo.

Susije su bedarbyste. Darbai néra gerai apmokami. Senitinijoje mokamas minimumas arba Siek tiek
Menkos pajamos | Kulvos 4,6 daugiau nei minimumas (pvz., lentpjivéje). PaSalpa - kaip atlyginimas, tik pasalpos gavimo atveju
dirbti nereikia. Pas tikininkus geri mechanizatoriai uzdirba nemazai.

Problema Zzmoniy mentalitetas. Gyventojams, gaunantiems socialines pasalpas, buvo bandoma
padéti, t.y. uz gaunamus pinigus padéti nusipirkti buiting technika, duris, langus ir pan., vieni jy tai

Ruklos 4,2 jvertino, kiti piktinosi. Jei pasikeisty pajamos (t.y. padidéty), padidéty tik gyventojy iSlaidos,
Zmones pinigus ,,iStaskyty‘.
Upninky 47 Didzioji dalis gyventojy dirba uz minimaly atlyginimg. Pvz., jei su ta pacia kategorija mokytoja

dirbty miesto mokykloje, atlyginimas biity didesnis.

Apie trec¢dalis gaunanciy socialing pasalpa nenori dirbti. Pasalpos dydis toks pats kaip ir atlyginimo
Sily 34 dydis. Berzy komplekse darbuotojams mokamas minimumas, Zmonés tam tikra prasme
1Snaudojami. Jauni Zmonés Sioje darbovietéje iSdirba apie 2 sav. ir iSeina — tyCiojamasi 18
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darbininky.

Zeimiy 4,5 Didelé problema. Pragyventi i§ minimalios algos labai sudétinga.
Vidurkis: 4,1
3,2 Skurdas labiau pastebimas. Susij¢s su menkomis pajamomis, nedarbu. Girtaujantys ir panasis
Uzusaliy asmenys néra suinteresuoti dirbti. Socialin¢ politika pripratino prie gyvenimo i§ paSalpy. Skurdas —
opi problema.
Dumsiy 3,0 Problema vidutiniskai aktuali, taciau yra ir, pvz., miSke gyvenan¢iy Zzmoniy. Jiems buvo padéta

susitvarkyti dokumentus. Pasistaté dabar tie Zmonés namelj.

Zmoniy pajamos veréia balansuoti ant skurdo ribos. Dalis Zmoniy Bukonyse i§vaZiuoja j uZsienj,
kas visam laikui, kas epizodiSkai. Vyrai iSvaziuoja, padirba, grjzta pasitvarko, vél skursta, vél
Bukoniy 3,0 iSvaziuoja. Sunku senilinijoje susirasti kokj talkininka tikio darbams (arba vartojantys alkoholj,
seni, pasiligoje). Gerai, kad yra galimybé iSvaziuoti zmonéms ] uzsienj uzsidirbti. Kitu atveju
skurdas buty gerokai didesnis ir Zzmonés dar labiau vargty.

Skurdas lieCia dalj gyventojy. Vienu atveju tai pateisinama, pvz., vieniSi zmonés, senoliai. Kitu
atveju | skurdg patenkama i§ tingé¢jimo, nemokéjimo savimi pasiriipinti, jgidziy neturéjimo.

Skurdas Kulvos 34 Dirbantys su socialiniy paSalpy gavéjais ir vazinéjantys po ty Seimy namus gali patvirtinti, kad
situacija baisi, labai vargingai Seimos gyvena.
Aktualus, todél gyventojai prie to prisitaiko. Skurdas zmoniy galvose. Seniiinijoje sunku atrasti
zmogy, kuris biity vertas paramos. Zmonés nevertina suteikiamos labdaros, pusé¢ daikty atsiduria
Ruklos 3,5 R o . . N . .. .
konteineriuose. Seniiinijoje yra gyventojy, kurie stengiasi iSsikapstyti i§ skurdo, taciau nesiseka.
Tokie zmonés dazniausiai pagalbos nesikreipia.
. Dalis gyventojy skursta i§ tinginystés, dalis 1§ nekokybisko gyvenimo ir kity problemy. Skurdas yra
Upninky 4,0 s
didelé problema.
Sily 3,1 Skurdo yra daug. Didelis kontrastas tarp gyventojy grupiy.
. L. Skurde rizikos Seimos, vieniS$i pensininkai sunkiai iSgali susimokéti ziemag kurui/Sildymui.
Zeimiy 3,5 o S .y } .
Paradoksalu — automobilius turi visi, pvz., ir Zmona, ir vyras, ir vaikas.
Vidurkis: 3,3
2,4 Pakankamai ripinamasi nejgaliaisiais. Paramos sistemoje yra ir trukumy. Pvz., nuo alkoholio
priklausomas kaimo gyventojas, per visg gyvenimag ne ka tedirbgs, gauna 400 pensijos ir dar
Neigalumas Uzusaliy papildomai 900 Lt uz negalia, nors §i atsirado dél zalingo gyvenimo biido, taip pat jam suteikiama

priezitura ir pan. Taigi, finansiniu poziliriu $is zmogus gyvena geriau, nei, pvz., jo kaimynas, kuris
visg gyvenimg s3ziningai dirbo ir dabar gauna 700 Lt dydZio pensija.
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Dumsiy 2,5 Problema yra. Taciau ne tiek daug.

Daug yra nejgaliyjy. Nejgalumo pasalpos daug didesnés, nei Zmoniy gaunanciy pensijas.
Pensininkai jaudiasi nuskriausti. Zmonés gave nejgaluma dél alkoholio vartojimo. Pinigy trikumas
sukelia stresines situacijas ir yra priezastis nejgalumo atsiradimui, blogéja Zzmoniy sveikata. Zmonés
stresuoja dél pragyvenimo, vaikus negali iSleisti ] mokslus ir pan. Visa tai atsiliepia sveikatai.
Problema yra, bet mastas nedidelis. Problema susijusi ir su skurdu, ir su menkomis pajamomis, ir su
Kulvos 2,2 alkoholizmu. Yra netikslumy sistemoje nustatant nejgalumg. Senitinijoje visiems, kurie yra vienisi,
nejgaliis stengiamasi padéti.

Ruklos seniiinijoje Zzmoniy, turin¢iy fizing negalig néra daug. Taciau labai daug yra proting negalig
turin€iy vaiky. Socialin¢ infrastruktiira néra pritaikyta negalig turin¢iam Zmogui.

Senitinijoje socialiné infrastruktira pritaikyta negalia turintiems asmenims. Rajone néra nejgaliyjy
organizacijy. Problema susisiekti su rajono centru, taciau atsiranda Zmoniy.

Tai pasekmée. Senilinijoje nejgalumas susijes su alkoholio vartojimu. Tiesiogiai su $ia problema
nesusiduria.

Savo aplinkoje nesusiduriama su $ia problema. Problema yra, bet ne masiné. Néra tolerancijos
negalia turiniam zmogui, neigiamas tiek visuomenés/gyventojy, tiek specialisty pozitiris ] negalig
Zeimiy 2,0 turint] zmogy. Diskriminacija, problema su privaziavimu, pri¢jimu prie tam tikry objekty, med.
punkto. UZsienyje, negalia turintys zmonés jtraukiami j bendrg veikla, tuo tarpu Lietuvoje uzdaromi
tarp keturiy sieny.

Bukoniy 2,4

Ruklos 2,8

Upninky 2,0

Sily 1,9

Vidurkis: 2,4

Opi problema. Jokio uzimtumo be mokyklos beveik néra. Siek tiek dar prisideda dienos centras.
Yra sporto organizatorius. Mokykloje leidZziama sportuoti sporto sal¢je bet Sia galimybe labiau
naudojasi vyresni gyventojai. ,,Minusas® kultiiros centro darbuotojams. Pirmiausia reikéty
iSsiaiSkinti, ko jaunimui labiausiai reikia. Buvo atlikta apklausa, kokius biirelius vaikai noréty
lankyti mokykloje. Pradzia buvo padaryta, pradéjo vazinéti treneriai, taciau tévai nelinke moketi,
Jaunimo UZzusaliy 4,6 tad tuo viskas ir pasibaigé. Visi viskg nori gauti nemokamai. Patys gyventojai susitvarké tvenkinj,
uZimtumas jsirenge aikstele, galbiit vaikai rinksis Zzaisti tinklinj ir pan. Planuojama jrengti per bendruomenes
vaiky zaidimo aikstelg, sporto jrenginiy jsigyti ir pan. Reikia ir Zmogaus, kuris suaktyvinty kitus
tokiai veiklai. UAB ,,Plankmara® direktorius yra dviraciy sporto entuziastas ir noréty jtraukti vaikus
1 dviraciy sportg (reikalinga apranga ir pan., saugos priemongs. Buty galima §io Zmogaus iniciatyva
paremti, parengti projekta.

Dumsiy 3,4 Kas nori — uzsiima, kas nenori — ne. Jaunimo situacija eina j blogesnigja puse. Anksciau jaunimas
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labiau buvo ] sportg linkes, dabar - vis maziau. Patys geriausi vaikinai iSsivazinéjo. Yra neblogy
sportininky. Taciau kiti moka tik pareikalauti. Jaunimui triiksta motyvacijos.
Problema opi. Mazai galimybiy. Didelé problema ir jaunimo motyvacijos trikumas. Aktyvus

Bukoniy 4.0 jaunimas randa veiklos. Salygos yra, tac¢iau néra noro.
Pamoky metu uzimtumas yra, po pamoky Siek tiek. Vakarais uzimtumo Siek tiek triiksta; vakarais
uzsiimama sportine veikla. Néra meninio uZimtumo. Kas turi noro, patys jsitraukia j veikla,
dalyvauja ir jvairiose rajono organizacijose, pvz., apskritojo stalo diskusijoje ir pan. Kultiiros
Kulvos 3.0 darbuotojai galéty buti aktyvesni, uzsiimti su vietos jaunimu. Batégaloje Sokama kulttiros centre.

Jaunimas nezino ko nori, didelis jaunimo abejingumas. Daug rizikos Seimy, taciau tie vaikai
muzikalts. Buvo moteris, kuri uzsiimdavo su jais (vaiky folkloro ansamblis), mokydavosi dainuoti,
vazinédavo ] jvairius renginius. Taciau vaikai paauga ir nebenori tuo uzsiimti, gédijasi ir pan.
(repetuoti nenori, o dalyvauti koncertuose norisi).

Galimybiy jaunimui yra labai daug, taciau triiksta noro. Jaunimo uzimtumas susij¢s su jauny
Zmoniy motyvacija ir atsakomybe. Tie Zmonés kurie aktyvis, jie dalyvauja visur, jiems truksta
laiko visur sudalyvauti. Buvo bandoma kurti neformalius klubus ir pan., ta¢iau niekas nepasiteisino.
Buvo bandoma organizuoti renginj — orientacines varzybas. Sj renginj jaunimas pats organizavosi,
Ruklos 3,8 buvo supirktas inventorius, tac¢iau renginio dieng jaunimas nesusirinko. Buvo geras oras, visi
iSvaziavo maudytis. Niekas nenori dirbti su ruklieciais, nes jie paveda. Organizacijy uzsiimanciy su
jaunimu daug. Problema ta, kad viskas zitirima i§ valdiSkos pusés. Be uzmokescio niekas nieko
nedaro. Kultirine, sportine veikla turéty uzsiimti senitinija. Viskas priklauso nuo specialisty.
Mokéjimas dirbti su jaunais Zzmonémis — didziausia vertybé. Reikia noro ir laiko dirbti su jaunimu.
Uzimtumo salygos palyginus su miestu yra prastos. Jaunimas noréty diskoteky, taciau jos
Upninky 3,4 neorganizuojamos. Uzimtumas nukreiptas tik j sporting veiklg. Mokykloje veikia biireliai. Paslaugy
centras dirba su vaikais, organizuoja po pamoking veikla.

Jaunimas vakarais neturi kg veikti, buriuojasi prie stoteliy. Vasaromis daugiau veiklos Zzaidzia
Sily 4,6 krepSinj ir t.t. Penktadieniais turi galimybe naudotis sporto sale. Sunku sudominti jaunima, néra
motyvuoti uzsiimti papildoma veikla. Jaunimas nesusirenka j organizuojamus renginius.

Galimybiy be galo daug, kas nori, tas Soka, dainuoja, vaidina ir pan., tatiau triiksta paciy noro.
Zeimiy 2,8 Atokesnés vietoves tiek galimybiy neturi, uzimtumas joks nevyksta, néra ir transporto, kad
pavézéty iki didesnio kaimo/miestelio.

Vidurkis: 3,7

Nusikalstamumas | Uzusaliy \ 2,8 Pasitaiko vagysciy, ypa¢ soduose. Smulkis jvykiai, kuomet sugérovai, susimusa ir pan. Vagystés 1§
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misky (vagia medieng). Kalnénuose beveik visai neaktualu.

Dumsiy 2,6 Aktualumas kaip ir visur. Per metus vienas sunkesnis nusikaltimas. Visi geriausieji emigrave.
Bukoniy Viena saugiausiy senitinijy. Kasdien dirbantys su rizikos Seimomis situacijg vertina prasciau (3
71 balai), nes mato daug negery dalyky. Tik smulkis jvykiai pasitaiko. Yra auganciy vaiky, kurie linke
’ 1 nusikalstamg veikla, tad kai ta karta uzaugs, ateityje gali biti problemy. Nemaza dalis nusikalsti
linkusiy asmeny i§vyko j uZsienj.
Kulvos Anksciau situacija buvo prastesné, taciau keletas nusikalsti linkusiy asmeny iSvyko j uzsien; ir tapo
2,8 ramiau gyventi. Tik smulkls jvykiai (SiukSlinimas, mustynés, sudauzoma kas nors ir pan.). Prie
kapiniy suvaziave i§ miesty vartoja psichotropines medziagas, lauzo kapiniy inventoriy, tvoras ir t.t.
Ruklos Viena didZiausiy problemy senitinijoje. DidZiausias nusikalstamumas Jonavos rajono savivaldybéje.
4,7 Gyventojai jauciasi nesaugiai (nuolat girdimi Stviai ir pan.). Nusikalstamumas senilinijoje — tai
pasekme.
Upninky 2,3 Situacija senilinijoje normali.
Sily 2,4 Neéra didelé problema. Pasitaiko smulkiy jvykiy.
Zeimiy 15 Problematinis vaikinas iSvyko i uzsienj ir kaimelyje gyventi tapo ramu. Policininkas turi buti
’ policininku.
Vidurkis: 2,8
. Yra nuolatiniai alkoholio mégéjai. Aktuali problema, nes yra Zmoniy, kurie tik prabunda ir iesko
Uzusaliy 3,4 et ) o RS .2 .
iSgerti. UZusaliy kaime greiciausiai yra daugiausiai seniiinijoje vartojanciy alkoholj.
Dumsiy 3.1 Néra labai didel¢ problema, taCiau yra. Yra parduotuvé, prie kurios renkamasi. Laukiama

»sponsoriy®. Vieni girtaujantys iSmir¢, juos pakeité kiti.

Alkoholizmas plinta i§ kartos  karta. ,, TaSky“ kaimuose yra. Daug Zmoniy girtaujanc¢iy. Pagalbos
tokiems Zmonéms beveik néra, jokiy anoniminiy kluby ir pan. Vienas i§ laisvalaikio praleidimo
Bukoniy 3,6 formy - alkoholio vartojimas, ko pasékoje atsiranda vaiky neprieziiira ir pan. Lyginant paskutiniy 7
mety laikotarpj situacija pageréjo, buvo daugiau gerianc¢iy (dalis iSmireé, dalis, nejperka, dalis
»taSky* uzsidare).

Yra girtaujanciy, lyginant paskutiniy 7 mety laikotarp situacija panasi. Nemazai girtaujanciy

Piktnaudziavimas
alkoholiu

Kulvos 30 iSmiré. Populiarus alkoholio vartojimas tarp jaunimo, ne kasdien, bet daznai.

Ruklos 4,8 Labai aktuali problema. 60-70 proc. gyventojy piktnaudziauja alkoholiu.

Upninky 3,7 Pagrindiné problema, kad néra uzimtumo, darbo.

Sily 4,0 Senitinijoje yra labai daug girtaujanciy gyventojy (tiek pasalpas gaunantys asmenys, tiek senoliai,

tiek dalis didelius atlyginimus gaunantys asmenys). Lyginant dabartinj laikotarpj su prie§ 7 m. —
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alkoholio geriama daugiau. Ypac alkoholj vartoja jaunimas.

Zeimiy

33

Viena didZiausiy problemy. Daug girtaujanciy, taciau situacija valdoma. Galéty biiti priverstinis
gydymas.

Vidurkis: 3,6

Smurtas Seimoje

Uzusaliy Kalnénuose neaktuali problema, bet senitinijos mastu aktualu. Viesai nekalbama, bet galima
2,4 o o] .
nujausti, kad problema yra. Ne itin aktuali problema.
Dumsiy 2,3 Yra kazkiek, daugiausiai dél alkoholio vartojimo.
Bukoniy 26 Yra tokiy atvejy. Tai ne masinis dalykas, taCiau kur yra alkoholis, yra ir smurtas. Yra ir
’ psichologinis smurtas.

Kulvos 2,0 Yra, bet ne itin vieSinama.

Ruklos 4,0 Viesai nekalbama, taiau jei Seimoje girtaujama, tai turéty biti ir smurto.

Upninky 2,6 Tokie atvejai nedazni. Dauguma nukenc¢ian¢iy asmeny nedrjsta pasisakyti.

Sily 2,4 Smurto $iek tiek yra. Seimos, kurios smurtauja soc. darbuotojams ir policijai yra Zinomos.

Zeimiy 2,0 Keletas Seimy senitinijoje yra. Pasitaiko, kad ir vaikai biina sumusti.

Vidurkis: 2,5

Uusaliy 2,6 I\‘Ié.ra, kaq vaikai visai nepriziiiréti, bet yra apie 10-12 Seimy, kurios ne itin prizitri (socialinés
rizikos Seimos).
Dumsiy 2,8 Daugiau socialinés rizikos Seimy problema. (11 Seimy socialinés rizikos yra seniiinijoje).
Bukoniy 2,6 Daug tokiy Seimy yra, kurios nesiriipina vaikais.
Susije su ta socialine zmoniy grupe, kurioje zmoneés piktnaudziauja alkoholiu, smurtauja (socialinés
Kulvos 2,2 rizikos Seimos) ir t.t. Socialinés rizikos Seimy tévai kai negeria, demonstruoja riipinimasi savo
vaikais - daznai eina j mokyklas, domisi ir pan.
Vaiky Ruklos 4,8 Labai aktuali problema. Vaikai vos pradéj¢ vaikScioti nepriZidirimi.
neprieziiira Upninky 3,6 Problema aktuali. Nemaza dalis socialinés rizikos Seimy nesugeba tinkamai rupintis vaikais.
Vaikai ,,nevalkatauja®, taCiau Seimose santykiai néra geri. Pagal mokykloje atlickamus testus
Sily 3,3 matyti, kad tévai nepazjsta savo vaiky. Triikksta tévy ir vaiky bendravimo. Tévai uzsiéme, neturi
laiko. Tokiy atvejy, kuomet tévai dirba uZsienyje, o vaikus priziiiri seneliai néra daug.
Daugiau akcentuojama soc. rizikos Seimos. Yra Seimy, kurios nemoka priziiiréti savo vaiky.
Zeimiy 2,3 Reikalingas dienos centras, kuris mokyty namy ruoSos darby, maisto gaminimo, iikio darby,
higienos priezitiros, maisto gaminimo, rankdarbiy, buitiniy jgiidziy ir pan.
Vidurkis: 3,0
Tévystés jgidziy | Uzusaliy | 2,4 Problema i§ kartos j karta. Ko nemokéjo tévai, to nemoka ir vaikai. DaZniausiai tai socialinés
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stoka rizikos Seimos.

Dumsiy 2,8 Soc. rizikos Seimoms aktualu.

Socialiné darbuotoja bendradarbiauja su policija, su bendruomene — visi labai padeda, informuoja ir
pan. Yra tokiy tévy, kurie nezino, k3 jy vaikas daro po 22 val. Reikalingos programos vaiky
Bukoniy 2,4 uzimtumui, tévams tévystés jgtidziy lavinimas. Reikalingas psichologas tévams. Tokius tévus reikty
burti, aukléti. Patys tévai kenkia savo vaikams, pvz., neiSleidzia i mokykla, meluoja soc.
darbuotojoms ir t.t. SaviSvieta reikalinga, Salia vieSyjy darby.

Pareigos, problemos perleidZziamos seniiinijai, mokykloms, darzeliams bei kitoms institucijoms.

Kulvos 2,8 Pvz., situacija kai 3 mety vaikas i§ normalios Seimos nemok¢jo valgyti SauksStu.
Ruklos 4,3 Didelé problema.
Reikalingas socialiniy jgiidziy mokymas. Seniiinijoje veikia tévy ir mokytojy klubas ,,Ziburys*,
Upninky 3,4 kuris kvieciasi psichologus skaityti paskaitas. Tac¢iau §io klubo veikla ir uzsiémimais susidomeje tik
tie tévai, kurie geba pasirtipinti savo vaikais.
Sily 3.1 Daugiavaikés Seimos, soc. rizikos Seimos i§ kartos ] kartg negeba riipintis vaikais. Ateityje Siy

1giidziy stoka bus tik didesné.
Zeimiy 3,3 Reikty ugdyti Seimos vertybes.
Vidurkis: 3,1

Gaisrininky netriiksta yra ir naujutélé masina. Policininky truksta, situacija nesiskiria nuo Lietuvos.
Jgaliotinis yra. Biity gerai, kad senifinijoje biity darbo vieta jgaliotiniui. Siuo metu jis atvaZiuojantis.
Uzusaliy 3,0 Turéty buti 24 val. budintis pareigiinas. Taciau vykdoma centralizacija. Mediky triiksta. Visa
seniiinija neturi stomatologo. Vaistiné biity reikalinga (galéty parduotuvé turéti pagrindiniy vaisty —
lyg ir zadama priimti jstatyma, kad leisty prekiauti).

Dumsiy 2,3 Neéra problemos, nes prie pat Jonava.

Psichologo pagalba reikalinga. Su policija yra Siek tiek problemy — truksta policininky.
Centralizuojama, mazinama — bet tai jau valstybés politika. Policija greitu laiku atvaziuos i8
Kédainiy, Kauno ir pan. Nuo 17 val. policininkai nedirba, kadangi néra socialiniy garantijy. Jei
Bukoniy 2,1 nori, kad atvaziuoty vakare, reikia pranesti vos ne prie§ ménesj | Kaung. Policija atvaziuoja

ey .

Specialisty
paslaugy stygius

vyras smurtauja. Reikalingas prevencinis jgaliotinis. Dabar yra bendruomenés policininkas — 1
etatas rajonui.

Neaktualu, nes ko reikia, galima i8sikviesti. Policijos triiksta. Problema ne specialisty skaicius, o jy
kompetencija. Psichology trikumas. Ypac¢ darbui su rizikos Seimomis.

Kulvos 2.4
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Ruklos 3,8 Triksta kvalifikuoty soc. darbuotojy, profesionalumo, bei specialisty kompetencijos.
. Kaimo vietoveje psichologiniy problemy yra daugiau nei mieste. Mokykloje reikalingas psichologo
Upninky 2,4 - SR .
etatas. Truksta kirpéjy siuvéjy, batsiuviy.
Sily 2,1 Neaktualu. Komunikacija su policija gali biiti geresné.
Zeimiy 3,3 Gery specialisty truksta. Labai truksta gydytojy. Yra veterinary.
Vidurkis: 2,7

2 lentelé. Probleminiy sri¢iy vertinimo hierarchija (1 — visidkai neaktualu, 5 — labai aktualu)

Probleminé sritis Seniiinija Vidurkis | Reitingas
Bukoniy Dumsiy | Kulvos | Ruklos | Sily | Upninky | Uzusaliy | Zeimiy
Bedarbyste 3,9 3,3 3.4 4,2 3.4 4,9 3,0 3,0 3,6 3
Menkos pajamos 3,9 3,9 4,6 4,2 3,4 4,7 3,8 4.5 4,1 1
Skurdas 3,0 3,0 3.4 3,5 3,1 4,0 3,2 3,5 3,3 4
Neigalumas 2.4 2,5 2,2 2,8 1,9 2,0 2,4 2,0 2.4 9
Jaunimo uzimtumas 4,0 3.4 3,0 3.8 4,6 3.4 4,6 2,8 3,7 2
Nusikalstamumas 2,1 2,6 2,8 4.7 2,4 2,3 2,8 1,5 2,8 7
Alkoholizmas 3,6 3.1 3,0 4,8 4,0 3,7 3.4 3,3 3,6 3
Smurtas Seimoje 2,6 2,3 2,0 4,0 2.4 2,6 2.4 2,0 2,5 10
Vaiky neprieziiira 2,6 2,8 2,2 4,8 3,3 3,6 2,6 2,3 3,0 6
Tévystés jgiidZiy stoka 2.4 2,8 2,8 4,3 3.1 3.4 2,4 3,3 3,1 5
Specialisty paslaugy stygius 2,1 2,3 2,4 3,8 2,1 2,4 3,0 3,3 2,7 8
3 lentelé. ISskirtinés kai kuriy senitinijy probleminés sritys
Vertinimas
Senitinija Probleminé sritis (1 — neaktualu, 5 — Komentarai
labai aktualu)
Savanorysté 4,0 Problema prisikviesti Zmones savanoriauti. Néra savanorystés tradicijy.
Gyventojy Svietimas Didelé problema, tritksta bendruomeniskumo, Svietimo. Reikia keisti vertybes,
. socialinius jgiidzius. Reikia bendradarbiauti, dalintis informacija ir pan. Spresti kartu
Bukoniy 5,0 y L . .. e e )
problemas. Jauny zmoniy jgudziy lavinimas — reikia uzimtuma suteikti tiems, kurie
neiSeina nei dirbti, nei mokytis, nes jie nieko neveikdami pradeda vartoti alkohol;.
Senyvo amziaus zmoniy 5,0
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uzZimtumas
Gyventojy sveikata 3.0 [lgaamziy yra tik keletas. Triiksta Svietimo ir sgmoningumo dél sveikos gyvensenos
’ klausimais. Ta¢iau Zmonés padeda atsitoketi — populiaréja sveikas maistas, vaistazolés.
Gyventojy maze¢jimas 5,0 Didelé problema.
Kulvos Vlesop transporto 5.0 Didelé problema.
trikumas
Ruklos Vertybiy stoka 5,0 Didelé problema.
4 lentelé. Gyventojy grupés, kurioms labiausiai reikalinga parama VVG teritorijoje
o Vertinimas
Tiksline Seniiinija | (! _neaktualy, Komentarai
grupé 5 — labai
aktualu)

Auginama nauja veltédziy karta. Paramos ir labdaros reikalaujama ,,nachaliskai®. Vaikai nemokomi dirbti.
Finansinés pagalbos tikrai nereikia. Psichologiné pagalba galima. Socialinés rizikos Seimose auga vaikai,
Uzusaliy 2,4 kuriems reikia padéti. Tik ne finansiné parama. Vaiky dienos centras dirba su socialinés rizikos Seimy
vaikais. Moko juos, padeda rengti namy darbus ir pan. Dabar skiriama parama neefektyvi. Reikia tévus
jtraukti j veikla, kad jiems atsirasty noras keistis.

Pagalba reikalinga. Taciau kiekvienai Seimai pagal poreikj. Vieni mazi vaikai, kiti didesni. Psichologinés
pagalbos reikéty, tik kad jos nenorima priimti, daznai pastangos beprasmés.

Parama reikalinga. Batina ugdyti jgidZius. Triksta prevenciniy priemoniy. Siuo metu yra gesinami
,»gaisrai“. Prevencija kompleksiSkai: senitinija, psichologas, prevenciné programa, bendruomen¢. Finansy
planavimas — Seimos nemoka kaip tvarkytis su pinigais. Buities darbai, namy ruoSa. Vaiky aukléjimas.
Gyvenimo mokyklélés idé¢ja. Dalis VVG strategijos 1eéSy galéty buti nukreipta tokiems projektams. Jauni
dar bando kabintis, taCiau reikia juos palaikyti. Vaikai teigia, kad uzauge bus bedarbiais (aStuntokai,
trecCiokai...), nenori mokytis. Nemato tikslo mokytis. ,,Pasalpy* liga vaikams.

3- néra susidiirusi, nuomoné susidariusi i televizijos ir spaudos. Parama kaip j gily Sulinj, 4 — parama
labai reikalinga. Taciau tos Seimos turi rodyti pacios iniciatyva. 5 — reikia ir paramos ir pagalbos. Triiksta
savarankisko gyvenimo jgudziy. Pagalba patariant, paremiant, bendraujant, pakeliant norg gyventi —
dvasine pagalba. Situacija, kuomet mokyklos pavaduotoja padéjo islipti i§ duobés girtaujanciai Seimai.
Seimos labai jautrios, kai kas nutinka, jie nesugeba tvarkytis, laukia kol kas padés. Reikia daugiau
socialiniy darbuotojy, jy per mazai.

Dumsiy 3,6

Soc. rizikos
Seimos Bukoniy 4,1

Kulvos 4,2

120



Ruklos 4,6 Reikalinga ne finansiné parama, o psichologiné. Pagalba socialiniy jgidziy jgijimui, formavimui ir pan.
Pagalba reikalinga, nes tokiose Seimose auga vaikai. Yra vieniSy mamy, yra mamos, kurios vaikus gimdo
Upninky 4,8 nuo vis skirtingy vyry, taip pat senitinijoje gyvena Seima — 7 vaikai, kuriuos paliko mama. Reikalinga ne
tik materiali pagalba, bet pvz., darbo suteikimas. ,,Geriau meskere duoti, o ne zuvj“.

Sios $eimos turi daug galimybiy. Pagalba nereikalinga, nes tokiy Zmoniy nebejmanoma peraukléti. Tokios
Seimos jau yra jtrauktos ] rizikos Seimy sgraSa - atkreipiamas démesys ir suteikiama pagalba, taciau
Sily 3,1 pasigendama ty Seimy motyvacijos, iniciatyvos ir noro iSsikapstyti. Didel; démes;j reikty kreipti | tokiy
Seimy vaikams. Vaikai budami kitoje socialin¢je aplinkoje ,,atsigauna®, elgiasi kitaip. Jei nebus pagalbos,
toks gyvenimo biidas tesis i$ kartos j karta.

Parama reikalinga, nes be paramos Sios Seimos neiSgyventy. Parama turéty buti ne finansiné. Turi biiti
skiriamas démesys, kontrolé, jtraukimas j veikla.

Zeimiy 3,8
Vidurkis: 3,8

Yra zmonés su kuriais dirbama senitinijoje, tie Zmonés vezami uzkoduoti. Daugiausiai dirbama su
socialinés rizikos Seimomis, kur auga vaikai. Su visais nuo alkoholio priklausomais dirbti seniiinija
UZzusaliy 2,8 nepajégi. Parama labai reikalinga, nes tokiy Zmoniy yra gyvenamojoje aplinkoje. Pensinio amziaus nuo
alkoholio priklausomi asmenys gauna pasalpas ir ateina ,,atidirbti. Jiems senitinija paveda atlikti aplinkos
tvarkymo darbus ir pan.

Pagalba nereikalinga. Valstybiniu mastu reikalingos priemonés. Jau daug padedama, kad Sie asmenys
Dumsiy 2,9 jtraukti | socialinés rizikos Seimas, tai jau pagalba. Taciau ne visada ji priimama. Tiesa, dalis pagalba
priima ir pasitaiso. Kiti nieko nenori. Yra tik kelios Seimos, su kuriomis galima dirbti.

Priklauso- . Problema opi, ja reikia spresti. Psichologiné pagalba reikalinga, kad jie patys pripazinty savo problema.
. Bukoniy 4,1 . . o

mybiy Jaunimas jau pradeda rukyti Zole.

turintys Kulvos 38 2- Nereikty teikti finansinés pagalbos. Taciau reikty ziiiréti, kad nenukentéty jy vaikai. 5 — tokiy zmoniy

asmenys negalima atstumti, pagalba reikalinga, ypa¢ psichologiné.
Priklausomybés labai jvairios ir reikia dirbti individualiai. DaZniausiai pasitaikanti priklausomybé —
alkoholizmas. Taciau alkoholio vartojimas bei rikymas yra asmeninis Zzmogaus reikalas. Didelé problema

Ruklos >0 yra priklausomybé nuo kompiuteriy. Seksualinio gyvenimo priklausomyb¢ (buvo pradéje plisti AIDS).
Didziausia problema, kad Zzmonés nepripazjsta savo nepriklausomybiy.
Néra aisku kaip Zmones priversti, kad jie pripazinty, jog turi priklausomybiy. Priklausomybés daugiausiai

Upninky 4,0 asocijuojasi su alkoholiu. Vienas i§ sprendimo budy yra uzimtumas. Anoniminiy alkoholiky klubai —
neveikia, nes turintys problemy Zmonés nepripazjsta savo bédy. Narkotikai kaime néra problema.

Sily 3,0 Galima peraukléti tam tikras grupes (jaunima, pvz., nepilnameciai noréty uzsikoduoti, taciau kol jie
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nesulaukia pilnametystés, jie negali ir taip degraduoja). Ekstrasensinis biidas — labai brangus (500-600 lt),
probleminés Seimos tokiy galimybiy neturi. Prevenciniai susitikimai nesuveikia. Yra bédy ne tik su
alkoholiu, bet ir su narkotinémis ir psichotropinémis medziagomis.

Démesys S$iai grupei turi buti. Klebonas bandé organizuoti anoniminiy alkoholiky klubg, taciau nuo
Zeimiy 4,0 alkoholio priklausantys zmonés nepripaZjsta problemos. Sia zmoniy grupe sunku prikalbinti uZsiimti
kokia veikla. Blaiviis biina visai kitokie Zmonés.

Vidurkis: 3,7

UZusaliuose veikia dienos centras. Gali lankyti tik Uzusaliy vaikai. Galéty autobusas atvezti vaikus ir i§
kity senitinijos vietoviy. Reikalingas uzimtumas vaikams, ypac¢ ,.iStraukiant™ juos i§ asocialiy Seimy.
Reikeéty daugiau skirti démesio, ar vaikas iSvaziuoja ] mokykla, ar lanko uzsiémimus (reikéty atsakingo
zmogaus, kuris patikrinty, biitinas bendradarbiavimas tarp institucijy).

Reikia padéti. Vaiky vasaros uzimtumo projektas buvo, buvo organizuojamos stovyklos — ekskursijos. I8 2
proc. senitinijos 1€8y buvo finansuojama. Dirba Sioje srityje VS] ,,Vaiky ir jaunimo visapusisko lavinimo
centras“. Buvo surengta stovykla nemotyvuotiems vaikams. Net ir dabar jaunimas renkasi ir kazka nauja
sugalvoja. Pasekmé - pradéjo vaikai tarpusavyje graziau bendrauti. [prato vaikai ateiti reguliariai.

Bukoniy 3,9 Démesio centre turéty biiti.

Kulvos 4.8

Uzusaliy 3,0

Dumsiy 2,9

v —

rezultatas.

Reikalingas psichologo darbas, dvasininko darbas. Zmogus turi kaZko bijoti (ne baudy, ne vaiky atémimo,
o dievo baimé ir pan.).

Socialiniy paslaugy centras su vaikais uzsiima iki vakaro. Taciau ne visi vaikai ten eina, nes neturi
motyvacijos uzsiimti papildoma veikla. Reikalinga motyvavimo sistema.

Vaikai leidzia laika bibliotekose prie kompiuteriy. Triiksta paskatinimo i$ tévy. Vaikai vasaromis uzimti,
leidzia laikg maudymvietése, zaidzia futbola, krepSinj ir t.t. Pagalba §iai grupei labai reikalinga. Vasaros
metu reikalingos ilgesnio laikotarpio (pvz., 1 mén.) specializuotos stovyklos (pvz., mokantis darbiniy
igidziy).

Pagalba §iai grupei labai svarbi. Pagrindinis démesys vaikams. Senilinijoje yra turtingi tévai, bet vaikai
gyvena gatvéje. Problema - vaikai augina vaikus. Yra gery pavyzdziy, pvz., Aleksandravi¢iy Seima — 1§
penkiy vaiky du vaikai, nors ir augo problemingje Seimoje, taciau baigé mokslus, iSvyko | uZsienj
uzsidirbo, pasistaté namg ir gyvena.

Neprizitrimi

o . Ruklos 5,0
vaikai

Upninky 4,8

Sily 3.9

Zeimiy 43

Vidurkis: 4,1
Daugiavaikés| Uzusaliy | 3,4 Yra Seimy, kurios noréty dirbti, kurti, taciau truksta Ziniy, kitoms Seimy truksta ir 1¢éSy. Dvejopa pagalba
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Seimos reikalinga: ir psichologing, ir materialiné. Pagalba biitina negeriancioms, tvarkingoms Seimoms, kurios
,,kabinasi* ] gyvenima.

Reikalinga pagalba. Taciau tik tvarkingoms Seimoms, kurios sunkiai verciasi. Sistema dabar tokia, i$
paSalpy daugiau gaunama nei i§ darbovietés. Leidziami i stovyklas tokiy Seimy vaikai ir pan. Kreipti

Dumsi 4 L e . . o L . . . . .
umsty 3 démes;j ] tas Seimas, kuriy pajamos ,,ant ribos* (vos keliais litais daugiau uz tg pajamy dydj, kuriam esant
skiriamos pasalpos). Buvo paremtos mokyklinémis prekémis Siemet tokios Seimos.
. Pagalba reikalinga tiek soc. rizikos Seimoms, tiek sunkiai besiverCianCioms tvarkingoms Seimoms.
Bukoniy 3,6 S S : .. e
Atkreipti démes] | tas Seimas, kurios ,,kabinasi | gyvenima*.
Kulvos 49 [vairi pagalba. Démesys soc. rizikos Seimoms. Teigiama, kad yra Seimy, kurie kabinasi ] gyvenima,

vargsta. Ne tik materialiné, bet ir dvasiné pagalba. Senitinijoje apdovanojama kasmet daugiavaiké Seima
Dazniausiai probleminés daugiavaikés Seimos biina soc. rizikos Seimos. Klausimas ar jos i$ tikryjy sunkiai
Ruklos 4,0 gyvena, ar i§ apsileidimo. Situacija tokia, kad vaikai gimdomi tik dé¢l pasalpy. Reikalingas jstatyminés
bazés pakeitimas. Reikalinga psichologiné parama.

Zmonés turi patys pagalvoti kiek vaiky gali islaikyti. Tadiau jei yra daugiavaiké $eima, kuri kabinas j
Upninky 4,2 gyvenima, ir jai nepavyksta — tokias Seimas reikty skatinti. Visa labdara, visos dovanos kalédinés skirtos
soc. rizikos Seimoms, o daugiavaikéms Seimoms nieko neduodama.

Dauguma daugiavaikiy Seimy yra soc. rizikos Seimos, kity daugiavaikiy Seimy néra daug. Dabar visa

Sily 3,7 parama skiriama soc. rizikos Seimoms, o daugiavaikéms Seimoms nieko nelieka. Paramg reikia orientuoti |
sunkiai besiver¢iancias, kukliai gyvenancias Seimas.

Sioms $eimoms (kuomet auginami 5-6 vaikai) sunku i§leisti vaikus j mokykla. Paramos formos: stovykly,
ekskursijy tokiy Seimy vaikams organizavimas. Problema, kad deklaruojamos vaiky teisés, bet ne
pareigos. Reikalingos darbinio aukléjimo stovyklos, darbo-poilsio stovyklos. Vaikus reikia mokyti
disponuoti pinigais, kad pajusty pinigy vertg.

Zeimiy 4,5

Vidurkis: 3,9

Reikia skirti démesj Sios tikslinés grupés problemy sprendimui. Galimos paramos formos: bisto
suteikimas, lengvatinés paskolos. Kai esi jaunas norisi ir biisto, ir transporto ir t.t. — turéty biiti valstybés

Uzusaliy 34 parama, kuri skatinty jaunas Seimas gyvenimo pradziai (tradicinéms, susituokusioms Seimoms, o ne kartu
Jaunos gyvenantiems nesusituokusiems partneriams).
Seimos Siokia tokia pagalba reikalinga. Gali biti biisto suteikimas, nuoma ir pan. Darba padét susirasti jauniems
Dumsiy 3.1 zmonéms. Gal prie savivaldybés jsteigti darbo fonda. Pikciausia, kai socialinéms Seimoms butus

renovuoja, o jaunoms $eimom — nieko. Vaiky darzelis Sveicarijoje pilnas. Jaunas $eimas daugiau skatinti
materialiai, bet suteikiant informacijos. Motyvuoti jaunas Seimas. Daug gyvena soduose (20 sody
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bendrijy).

Be galo sunku jaunoms Seimoms. Néra kaip jsitvirtinti. Geriausia paramos forma - darbo suteikimas.

Bukoniy 37 Reikalinga ir paciy noras bei motyvacija ieSkotis darbo bei dirbti.
Kulvos 3,6 Pagalba reikalinga, ypac susilaukus vaiky. Gyvenamojo biisto. Labdaros dalijimas.
Pagalba reikalinga Seimoms, kurios ,,kabinasi“ j gyvenimg. Galimos paramos formos: 1) buisto suteikimas
patrauklioje teritorijoje; 2) vaiky i darzelj priémimas be eiliy, sudarytos normalios salygos mokytis ir pan.
Ruklos 4.4 o . ) . s o oo .. L
Reikalinga skatinamoji parama, ekonominé paskata, be jokios kitokios intervencijos. Jaunos Seimos
savarankiskai turéty jeiti j bendrg veikla.
. Biitina remti. Turi biti valstybiné politika, lengvaty sistema. Pagalba jsikuriant, biisto suteikimas, geri
Upninky 3,7 P
atlyginimai.
Paramos forma — lengvatos gyvenamajam bistui jsigyti. Jaunimas pats turéty savo jdirbj jdéti, pvz., jgyti
Sily 3,0 specialybe ir pan. Seniiinijoje kuriasi jaunos Seimos, statosi namus, perka butus. Lyg ir pagalba §iai grupei
nereikalinga.
Jeimiy 45 Turéty biti valstybés parama. Paramos formos: gyvenamo biisto suteikimas, arba oraus atlyginimo

uztikrinimas.

Vidurkis: 3,7

Vienis$a
motina/
tévas

Uzusaliy

3,2

Prizitiréti tokiy Seimy vaikus. Galbiit sukurti fondg vaiky i§laikymui. Tai valstybiné problema. Dauguma
Zmoniy gyvena susimete¢ ir pan., biina vienisi tévai i§ lengvabudiSsko gyvenimo ir pan. — reikia apibrézti,
apie kg kalbama. Finansin¢ parama, vaiky aukl¢jimas, kad tapty asmenybémis. Démesys ne mamai ar
tévui, o vaikui. Nors yra ir iSim¢iy. Priklausomai nuo situacijos.

Dumsiy

3.3

Kazkiek reikalinga, gal nedidelis procentas buty tokiy, kuriems reikia. Kam materialiai, kam

v —

Bukoniy

3,6

Kalbama ir apie socialinés rizikos Seimas, ir apie vieniSus sunkai besiver¢iancius tévus. Stiprinti tokius
zmones, kad jie nepaliizty. Padéti jaustis reikalingais visuomengje. Pvz., Sveicarai prie kavos puodelio
kvieCiasi vieniSas mamas, pasibendrauti. Reikia rasti tinkamas bendravimo formos. Viena i§ paramos
formy - kai Zmonés iSsipasakoja, aptaria savo problemas su jvairiais specialistais neformaliy renginiy
metu. Buvo organizuota panasi veikla ir ji pasiteisino, daugelis Zmoniy prad¢jo geriau jaustis. Turéty kartu
rinktis ir tvarkingos Seimos, ir turin¢ios problemy.

Kulvos

44

Pagalba vieniSoms mamoms. [vairiapusiSka pagalba, taciau turéty ir pacios mamos iSnaudoti visas
galimybes (nezino kas tétis, pamirSta pavardg, nesipraSo alimenty ir pan.). Materialiné pagalba,
informacijos teikimas.

Ruklos

4,0

Paramg suteikti tik tiems, kurie riipinasi vaikais. Senitinijoje buvo atvejis, kai ruklieiy Seimoms buvo
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patariama skirtis, nes tuomet jie gaus paSalpas (tokios Seimos gyvena kartu, taCiau oficialiai yra iSsiskyre).
Reikalingi tam tikri saugikliai, nes zmonés piktnaudziauja esama sistema. Turéty biiti tam tikra linija
uzbrézta, kas jvardijami kaip ,,vieniSi zmonés®“. Taip pat reikalinga analizé dél kokiy priezas¢iy tapo
vieni$as tévas.

Upninky 3,3 Parama reikalinga.
5. Yra suteikiama valstybés parama. Nelaimés atveju, jei iskilty butinybé gauti vienkarting pasalpa, pagalba
Sily 3,1 _ o . . e S L7 e
bty suteikiama. Nereikty remti ty, kurie iSsiskyre/vienisi tik ,,popieriuje®.
Zeimiy 3,5 VieniSoms mamoms/tévams reikalinga socialiniy jgtidziy mokykla.

Vidurkis: 3,6

Uzusaliy Bedarbysté — tinginystés, nevalingumo pasekmés. Yra praktika gyventi 1§ pasalpy, dirbti nelegaliai. Darbo
29 birza galéty tuo uzsiimti. Spresti paSalpy dydzio klausima, sumazinti paSalpas perpus lyginant su
’ minimaliu atlyginimu. Perziiiréti ir pasalpy paskyrimo tvarka (jei Seimoj keli nejgaliis ir pan., skirti ne
visiems, o Seimai ir pan.)
Dumsiy Norintiems rasti darbg reikia padéti. Gal neturi iSsilavinimo, gal amzius netinka, kad priimty pastoviam
darbui. Bet yra tokiy, kurie jau 20 mety bedarbiai. Galéty biiti specialios programos pagal amziy. Kai
3.0 kuriuose miestuose senjorams yra padedama prisidurti prie pensijos. Pasitilymas — dirbti namudinius
’ darbus. Padaryti pasiiilg. Kitiems néra darbo, kodél pensininkai turéty dirbti. Pvz., duoti Zol¢ nupjauti
pensininkui. Yra atlikti tyrimai, kad pirmus tris metus pensininkai jauciasi laimingi, o vélesniu laikotarpiu
. — kritimas Zemyn.
Bedarbiai Bukoniy 3,7 Parama reikalinga. Tos pacios formos.
Kulvos 3,2
Ruklos Tai ne problema, o nenoras dirbti. Problema, kad darbdaviai ieSko Zzmoniy ,,monstry*, kurie viskg mokéty.
3,0 Seniiinijoje Zmoniy yra visokiy ir rastingy, ir neraStingy. Problema, kad Zmonés nemoka susirasti
kompetencijg atitinkantj darbg. Nejvertinamos savo jégos, triiksta atsakomybés.
Upninky Darbo birzoje bedarbiams siiiloma daug, ta¢iau didziausia problema susisiekimas. Zmonés galbiit dirbty,
3,7 ) . D . DN
bet néra kaip pasiekti darbo vietg. Neaktualu dirbti uz minimuma.
Sily 3,1 Reikalinga pagalba prieSpensinio amziaus zmonéms, kurie lieka be darbo.
Zeimiy 1,8 -
Vidurkis: 3,0
. UZzusaliy Turéty buti skiriamas maksimalus démesys, kad $i karta ,,nenusiristy Zemyn®, nei§sivazinéty.
Jaunimas AL .. i : . .. y . e o
iki 29 m. 4,4 BiudZetinés organizacijos turéty atsisakyti pensinio amziaus darbuotojy. Pensininkai turéty dirbti nebent

privaciose organizacijose.
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Dumsiy 29 Nebent padéti patarimais. Ekonominiai svertai - jaunimo pus¢je. Reikia pokycCiy valstybiniu mastu.
’ Atlyginio reguliavimas ir pan.
Bukoniy Jaunimas ir pats turéty stengtis. Jaunimas turéty investuoti j save, ] Zinias. Dabar vaikai vaikus augina,
3,9 desimtokés jau gimdo. Yra jaunimo poziiiris, kad kam mokytis, jei zmonés ir su aukStaisiais darbo neturi.
Reikty paskatinti, paaiSkinti kaip gyventi ir t.t. — galbiit dar jmanoma juos iStraukti i§ uzburto rato.
Kulvos 2,8 Pagalba moterims — maziau darbo galimybiy. Pagal specialyb¢ jauni specialistai neranda darbo.
Ruklos Su jaunimu uzsiimantys zmonés daug kalba, taciau mazai kg daro. Reikia kurti motyvacing sistema,
33 ugdyti atsakomybés jausma bei formuoti jauny Zmoniy vertybing skale. Jaunima reikia identifikuoti (pvz.,
’ identifikacija pagal amziy, identifikacijg pagal veiklg ir pan). Studenty nejmanoma sukviesti darbo
dienomis.
Upninky Parama ypac reikalinga jaunimui, baigusiems mokslus. Daug jauny Zzmoniy, kurie nerealizave saves po
33 mokyklos ir prasigére. Labai daug jaunimo iSvyke j uzZsien;j. ,,normalus® jaunimas emigravo, o
’ ,henormalus* prasigéré. IeSkantis darbo darbdaviai 1§ jauny specialisty reikalauja praktikos, o Sie jos
neturi. Problema - atlyginimas vokeliuose.
Sily 2,9 Valstyb¢ daro viska, kad jaunimas siekty savo tiksly. Reikia, kad jaunimas bty atsakingas ir iniciatyvus.
Zeimiy 2,3 -

Vidurkis: 3,4

Valstyb¢ skiria pakankamai démesio Siai grupei. Kartais ir perdidétas démesys skiriamas tokiems
UZzusaliy 3.4 asmenims, pvz., jrengtas privaziavimas ] senilinija, tac¢iau juo niekas nesinaudoja, tik vaikai Zaidzia.
Galbit tokiems zmonéms labiau reikalinga psichologiné pagalba, tokie Zzmonés nedrjsta iSeiti 1§ namy

Reikia remti. Kol pats nebiini, tai viskas gerai. Geros praktikos pavyzdys - bendruomenés narys Petras

Dumsiy 3,6 bendruomenés nejgalius vaikus vezé j Airija. Padéti Zolg nupjauti nejgaliam kaimynui. VVG rengiamoje
strategijoje reikéty ugdyti jautruma pazeidziamoms socialinéms grupéms.
. ) Bukoniy 3,4 Pagalba reikalinga. Ji ir yra organizuojama.
Zmonés su 5 — pagalba reikalinga. Finansiné pagalba. Psichologiné pagalba. Riipinamasi tokiais Zmonémis, Ziemos
negalia Kulvos 4,0 bag ga- pagalba. £Ine pagalba, "Up ’

metu 4 mén. skiriami slaugos namai (ir pensinio amziaus, ir vieniS§iems)
Ruklos 3,6 Paramos formos — nuo motyvaciniy priemoniy iki materialinés pagalbos.
Upninky 49 Reikglinga ne tik materi'ali. pagalba, bpt ir.psicholog‘iné. Yiegiéiems Zmonéms r'eik.alingas 1b.e':ndravirnas.
’ Jauniems zmonéms, turintiems negalig reikty organizuoti uzimtumga, pvz., batsiuvio profesija.
Sily 3,6 Truksta psichologinés pagalbos, ypa¢ kompetentingo specialisto, kuris mokéty dirbti su Zmonémis.
Darbo birza tuo uZzsiima. Taciau Sioje sistemoje yra irgi netikslumy. Parama pritaikyta ne negalia
turin¢iam asmeniui, o darbdaviui. Darbdaviai tuo naudojasi, uZkrauna nejgalius sunkiais darbais. Fizing

Zeimiy 3,5
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negalig turintis Zmogus galéty biiti batsiuvys, laikrodininkas.

Vidurkis: 3,7

Pensinio
amziaus
Zmoneés

Uzusaliy

3,0

Sie zmonés dar kiirybingi, turi jgidziy, laiko ir pan. reikty juos ,.inaudoti* (geraja prasme): saviveikla,
bendruomeniy veikla, amatai ir pan.

Dumsiy

3.4

Sugebéti jjungti senjorus ] visuomeninj gyvenimg, ir suteikti galimybe ne tik pvz., dainuoti, bet ir
padirbéti.

Bukoniy

3,6

Mazai skiriamas démesys §ios amziaus grupeés gyventojams. Reikety ir jy Zinias iSnaudoti. Svarbu padéti
ir prieSpensinio amziaus zmonéms, kuriems dar pvz., 5 metai iki pensijos. Organizuoti jvairias veiklas,
kad jie burtysi, uzsiimty kokia nors veikla. Teigiama, kad nejauc¢iamas jauno Zmogaus démesys senam
zmogui. Senukai ,,nurasomi®. Z. U. bendrovés vadovas jaunas, zmoniy vir§ 40 mety nejdarbina. Bet ¢&ia tik
pavienis atvejis, yra ir kitokiy zmoniy, kurie kreipia démesj senoliams. Reikia, nepamirsti, kad yra
paruosti vietos specialistai (studentai ir t.t), juos galima jtraukti j projektus. Ir jiems biity smagu, ir visiems
kitiems. ISlaikomas ir rySys su vietove.

Kulvos

3,2

Didesnio démesio reikia tam tikrai grupei. Pvz., tie, kure neturi vaiky, yra vienisi ir pan., tie kurie
nusiperka vaisty ir ant maisto nebelieka. [vairi pagalba.

Ruklos

3,8

Senitinijoje pensininkai augina aniikus 1§ savo menkos pensijos. Néra uztikrinta ori senatve.

Upninky

3.4

Sios grupés zmoniy poreikiai yra mazesni. Gyventi pasidaro sunku, kai mirsta vienas i§ sutuoktiniy, kai
lieka gyventi vieni (viena pensija 700 Lt).

Sily

4,3

Yra nemazai vieniSy. Reikalinga pavézéjimo pagalba iki med. punkto, pagalba namy ruoSos, ikio
darbuose, palydé¢jimo iki parduotuvés ar maisto pristatymo. Galimybé — pensionato kiirimas (keliy
skirtingy institucijy apsijungimas), senoliai galéty laisva forma bendrauti, uzsiimti patinkancia veikla ir t.t.

Zeimiy

3.8

Zmoniy tokiy tikrai atsirasty. Yra sena kontora - pastatas, kurj galima panaudoti.

Siai grupei turi bati skiriamas démesys. Organizuojamas senoliy uzimtumas, sudaromos galimybés
saviveiklai, ekskursijy organizavimas. TreCio amziaus universitetas veikia, tac¢iau veiklos skiriamos
daugiau miesto gyventojams. Sunku senolius atitraukti nuo televizoriy. Vaikai apleid¢ savo tévus.

Vidurkis: 3,6

5 lentelé. Gyventojy grupiy kokioms labiausiai reikalinga parama, hierarchija (1 — visiskai neaktualu, 5 — labai aktualu)

Probleminé sritis Seniiinija Vidurkis | Reitingas
Bukoniy | Dumsiy | Kulvos | Ruklos | Sily | Upninky | UZusaliy | Zeimiy
Soc. rizikos Seimos 4,1 3,6 4,2 4.6 3,1 4.8 2,4 3,8 3.8 3
Priklausomybiy turintys asmenys 4,1 2.9 3.8 5,0 3,0 4,0 2,8 4,0 3,7 4
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Neprizitrimi vaikai 3,9 2,9 4.8 5,0 3,9 4.8 3,0 43 4,1 1
Daugiavaikés Seimos 3,6 34 4,2 4,0 3,7 4,2 34 4,5 39 2
Jaunos Seimos 3,7 3,1 3,6 4.4 3,0 3,7 3,4 4.5 3,7 4
Vieni$a motina/tévas 3,6 33 4.4 4,0 3,1 33 3,2 3,5 3,6 5
Bedarbiai 3,7 3,0 3,2 3,0 3,1 3,7 2,2 1,8 3,0 7
Jaunimas iki 29 m. 3,9 2,9 2,8 3,8 2,9 3,8 4.4 2,3 3,4 6
Zmoneés su negalia 3,4 3,6 4,0 3,6 3,6 4,2 3,4 3,5 3,7 4
Pensinio amziaus zmonés 3,6 3,4 3,2 3,8 4,3 3,4 3,0 3,8 3,6 5

6 lentelé. Susitikimy su vietos jaunimu apibendrinta medziaga. Pagrindiniy gyvenimo sri¢iy situacijos vertinimas

Vertinimas (1-
labai bloga, 10-labai

Seniiinija gera) Komentarai
Esama | Bukle

buklé¢ | po7 m.

Kriterinis
rodiklis

Bukoniy 10 6 Jei gyveni kaime, pusé mirsta, iSvaziuoja. Nebent sukurtum Seima.

Etatai Zmonéms, dirbant su jaunimu. Specialisty nemazai, jei visi bendrauty, pasiektume
tiksly, o ne kiekvienas atskirai dirbdamas. Kviesti jdomius zmones, vesti seminarus, kad
seminarai tapty jprasta. Ugdyti pasitik¢jimg savimi. Daugiau bendry susitikimy su
vyresniais, bendrauti. ISsiaiskinti poreikius, nezino kam pasakyti apie poreikius. Jei su
jaunimu dirbty koordinatorius, jaunimo klubas jei bty jkurtas ar kita visuomeniné
organizacija. Neatsiranda lyderio i§ kaimo, kad imtysi. Dalyvavimas projektin¢je veikloje.
Skirti démesj vaikams, nes vyresnieji sukiire Seimas, iSsiskirste. Paskatinti jaunima
dalyvauti. Yra aktyvaus jaunimo. Bendravimas su vyresniais ir atvirk$¢iai. Bendravimas ir
pagalba senjorams. Svarbu patirtj perteikti i§ kartos j karta, taiau jaunimui patrauklia forma
organizuojant, ar tévus jtraukti j jaunimo tradicijas.

Organizuoti renginius, talkas, kitas akcijas. Susibiirus sutvarkyti vieSa pastata ir pan.
Akcijos, renginiai. Renginius turéty organizuoti komanda.

Skleisti daugiau informacijos apie organizuojamus renginius ir pan. Jaunimg kviestis
Sily 8 8 dalyvauti renginiuose. Bendruomené turéty atsizvelgti | skurstancius Zmones, padeéti
pagyvenusiems Zmonéms.

Upninky 3 7 Kalbinti jaunima, parodyti kokia nauda gali gauti dalyvaudamas. Bendruomeninéje

Kulvos 8 9

Bendravimas ir
bendruomeniS$kumas

Ruklos 4 6
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organizacijoje reikty turéti jaunimo grup¢. Iniciatyva turi rodyti ne tik vyresnio amziaus
Zmonges, bet ir jaunimas. Jaunimas turi prisidéti prie bendruomenés raSant projektus.
Jaunima jtraukti j verslumo ugdyma.

Uzusaliy — — -
Zeimiy — — -

Tévai liepia pabiiti namie. Véliau darbas neleisty tiek bendrauti. Palaikant rySius situacija
pagerées. Jei atsirasty daugiau draugy. NuoSirdziai kalbéti, neprarasti rysiy.

Jaunimas turéty i§ naujo iSmokti bendrauti, suprasti, kas yra draugysté. Bendruomeniy
Kulvos 8 9 ktrimas, galimybés jaunimui biiti Salia suteikimas. Bendruomenés nariy jtraukimas j bendra
veikla. Padaryti jaunimui vakarg susésti prie arbatos, pasiSnekéti, pasikviesti sveciy.

Ruklos 5 8 Organizuoti renginius, talkas, kitas akcijas.

Sily — —
Upninky — —
Uzusaliy 9 10

Bukoniy 8 8

Draugai ir
draugiskumas

Daugiau bendravimo. Daugiau bendrauti ir nepalikti likimo valiai. Matyti save, biiti
draugiskam, vienas kitg gerbti. Daugiau bendrauti.

Pastebimi uzdari draugy ratai. Bendraujama grupelése, o visi aplinkui nuvertinami. Reikty
kalbétis, mokyti etikos, organizuoti pasitikéjimo vieni kitais zaidimus, reikalinga filmy apie
bendravimg perziiira. Reikalingos paskaitos, susitikimai tarp tévy ir vaiky. Reikia vykdyti
daugiau bendros veiklos, daugiau uzsiémimy, organizuoti talkas ir pan.

Zeimiy 3 7

6,6 8,6

Dabar daugiau laisvo laiko nei bus véliau. Sporto saléje tritksta inventoriaus. Einant | sporto
klubg situacija pageréty. Jei bendruomenés patalpose jrengty teniso stalg. Geresné aiksté jei
biity. DeSimtokai dar sportuojantys, o maziuky dauguma meégsta seédéti prie kompiuterio, tad
sveikata blogés.

Rengti ne vien sporto, bet ir kitus renginius. Reikia i§gryninti poreikius, dabar nezinoma, ko
jaunimas nori. Tada kurti materialing baze, priklausomai nuo poreikiy. Tik noréti reikia, o
veikti yra ka. Reikia daugiau lyderiy. Kad duoty postiimj. Kad biity kuo atvaziuoti iki salés
Kulvos 6 9 ir kad biity kas treniruoja. Jei bty kas pasiiilo veikly. UZimtumo specialisty daugiau,
savanorystes skatinimas, susisiekimo uztikrinimas. Kai yra noras, galima pasportuoti ir
lauke. Talky organizavimas, transporto organizavimas, aplinkos tvarkymo akcijy
organizavimas. Jei jrengty krepSinio aikStele. Reikéty estafetes tarp kaimy daryti, ne vien

Bukoniy 9 7

Laisvalaikis ir
uzimtumas
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krepSinj. Ne tik sportuoti, bet ir islaikyti sveikg gyvenimo biidg. Atsisakyti zalingy jprociy,
galvoti, kg valgai.

Organizuoti renginius, talkas, kitas akcijas. Bendruomeniniai projektai bei infrastrukttiros
Ruklos 6 8 plétra. Reikty naujy, pritaikyty veiklai kultiiros namy. Motyvuoti entuziastus, savanorius.
Démesys lyderiy ugdymui.

Laisvalaikiu turéty uzsiimti organizuotas zmogus. Reikia viety, kuriose buity galima praleisti
laisvalaikj. Skatinti savanoryst¢ — tai biity ir laisvalaikio praleidimas, ir saves realizacija.
Reikia patalpy, reikia Zzmogaus, kuris sudominty jaunimg, uzimty jaunimg. Asmeninis
dalykas, tam bendruomenés nereikia, viskas priklauso nuo asmeniniy pastangy. Visy pirma
yra mokslas. Pats jaunimas turéty biiti labiau organizuotas ir vieningas. Organizuoti daugiau
renginiy. Reikéty patobulinti pradéjusig veikti sporto sale. Panoteriy miestelyje prie
tvenkinio yra tinklinio aikStelé — jaunimas pats prisiziiiri, tvarkosi aplinkg. Sutvarkyti
aiksteles, nupirkti daugiau sportinio inventoriaus.

Isigyti papildomo inventoriaus. Kultliros centre jsteigti jaunimo klubg. Upininkuose yra
daug meno Zmoniy — galima karty (jaunimo ir senoliy) meny studijg sukurti. Jaunimas
sportuoja, bet salygos turi pageréti. Reikia daugiau jrangos, jvairinti sporto baze, sporto
Sakas. Geras treneris.

Suburti Zzmones pagal pomégius. Kaip kad dabar veikianti dramos studija. Visiskai néra ka
veikti. Pomégiams skirti daugiau laiko. Kad seniiinijoje biity patalpos, daugiau uzsiémimy.
Susirasti daugiau veiklos. Jei biity daugiau veiklos. Jei atsirasty sporto klubai, reikmenys ir
vieta kur sportuoti. Truputj kazko triiksta. Daugiau veiklos id¢jy. Daugiau sportuoti ir
didesnio fizinio kriivio. Daugiau démesio mergaiiy atzvilgiu. Nemato, kad eity sportuoti.
Trenerio, kad paraginty. Buvo tik aerobika, taiau ne visom patiko. Reikia patalpy ir
zmogaus. Daugiau bureliy ir uzsiémimy. Triuksta vietos kur sportuoti, neuztenka dabar.
Skirti 1ésy.

Reikia burti jaunimo organizacijas, jtraukus jaunima j jvairias veiklas skatinti jy uzimtuma.
Bendradarbiauti: socialinés darbuotojos, mokykla, biblioteka — reikia vienytis ir viska
Zeimiy 5 10 bendrai daryti. Svarbiausia, kad biity bendras noras. Jaunimas neturi kuo uzsiimti vasaromis.
Daryti ne uz jaunimg, o su jaunimu. Sportas neuzmirstas, propaguojamas. Salygos sportui
kuriamos.

Sily 5 8

Upninky 6 8

Uzusaliy 6 9

6,1 8,4

Kultiira ir Bukoniy — —
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tautiSkumas Kulvos - -

Pratinti jaunimg dométis profesionaliuoju menu. Kuomet Jonavos kulttiros centre atvaziuoja
Ruklos 2 6 profesionalis kolektyvai, sudaryti jiems salygas sudalyvauti. Mokyti vaikus ir tévus.
Vaikams bitina Sventé. Daugiau renginiy organizuoti, pritaikyti tradicijas SiuolaikiSkai.

Sily — —

Itraukti jaunimg j Svenciy planavimg. Néra salygy. Jei atsirasty geros patalpos (biity
Upninky 3 5 renovuoti kultiiros namai), galima biity kviestis jaunimg, organizuoti renginius, ekskursijas.
Tradicijy ir paproCiy puoselé¢jimas mokykloje, galima jsteigti tradicijy puosel¢jimo biirel;.

Uzusaliy — —

Yra dramos biureliai, muzikos studija. Ugdant esamus talentus galima sukurti aukStesnio
Zeimiy 5 10 lygio renginius. Id¢jy yra nemazai, bet reikia tiek materialios tiek nematerialios paramos.
Reikia megzti kontaktus su bendruomene ir jgyvendinti bendrus projektus.

33 7,0

Atidziau mokytis. Baigti 10 klasiy. Véliau reikés gauti specialybg. Kokig specialybe noriu
gauti? Kaime kurie pabaigia mokykla prastoj mokykloj dirba nebent bendroveéj — negausi
Bukoniy 7 8 norimo darbo. Kaime néra pasirinkimo dél darby. Keli mokosi, o kiti nenueina nuo
kompiuterio. Todél blogés situacija. Baigus mokslus Lietuvoje situacija pageréty. Nuobodu
per pamokas, kai baigsiu mokykla neliks problemos.

Ugdymo kokybeés gerinimas, iSvykos ir t.t. Ivairiapusis lavinimas. Bendravimo kultiirg
ugdyti. Mokslo ziniy svarbg kad suprasty.

Triiksta kvalifikuoty darbuotojy, iSsilavinimo stoka. Turéty biiti kompleksinis sprendimas.
Ruklos 2 5 Reikalinga motyvacija. Mokykloje anketuojami vaikai uzraso savo specialybe — ,,vieSukas®.
Cia didelé problema. Pirmiausia reikty pradéti nuo Zmogaus issilavinimo.

Reikty skatinimo ir sudominimo. Atrodo, kad dauguma vaiky nenori mokytis. Reikty
Sily 7 9 sudominti, parodyti mokymosi nauda. Naujos programos, kuri skatinty mokymasi,
sukiirimas.

Jei buty viduriné mokykla, buty daugiau brandesnio jaunimo. Darbo viety kiirimas. Jei
Upninky 4 5 atsirasty darbo viety, atsirasty daugiau jauny Seimy, mokiniy skai¢ius padidéty, atsirasty
daugiau pedagogy. Specialisty yra, vaiky néra. Specialistai neuzsilieka ieSko darbo mieste.
Jauny mokytojy ir aktyvesniy vyry mokytojy. Dabar tinginys ,,valdo*. J[domesnés pamokos
Uzusaliy 8 10 jei biity. Daugiau savarankiSky darby, aktyvesniy mokytojy. Daugiau mokytis ir
nepraleidinéti pamoky. Paciam susiprotéti, kad reikia mokytis, nes pats kuri savo ateit].

Kulvos 6 8

Mokymas ir
mokymasis
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Aktyvesniy mokytojy, kad motyvuoty.

Mokytojy iniciatyva, po pamokiné veikla. Mokytojai noriai dirba. Kuriant kazka panasaus }
dienos centrus, kur vykdamos paskaitos, kaip atlikti namy ruoSos darbus, skalbti, lyginti,
kaip jsititi sagg ir pan. Skatinti vaikus juos kvie€iant, bendraujant. Juos jvertinti, bet ne
materialiais daiktais, o zodziais, galbiit padéka ir pan.

Zeimiy 5 7

5,6 7,4

Nezino, ko noréty dirbti. Kaime viety néra, véliau jo labiau nebus. Dauguma emigruos.
Bukoniy 8 8 Atsiranda namuose darbo ar pas kaimynus — malkas paskaldyti. Véliau padirbéjus uzsienyje
atsirasty patirtis. ISsirinkus tinkama specialybe. Nezino, kas yra geras darbas ir atlyginimas.
Dabar kaime mazai darbo viety. Galéty ikurti daugiau kad ne pac¢iam kaime dirbty, bet i§
miesto kad yjmonés persikelty j kaima

Kurti vietos verslus su gerai apmokamu darbu. Triksta kvalifikuoty darbuotojy. Galbiit
biity galima galvoti apie naujy darbo viety sukiirimg, tam reikalingi politiniai sprendimai.
Reikty pereiti nuo socialiniy paSalpy prie darbo. Ne gauti socialing pasalpg ir atidirbti, o
uzsidirbti jg. Versly sukiirimas prekybos srityje nesékmingas. Gamybos srityje gali buti,
taciau susiduriama su kvalifikuoty darbuotojy problema. Darbas toks ir pasiliks, nes zmoniy
mentalitetas toks, reikia ugdyti vertybes.

Kurti darbo vietas, plétoti versla. Senitinija turéty padéti jdarbinti asmenis. Mazas miestelis,
neapsimoka kurti dideles imones, verslus. Priklauso nuo individualiy pastangy.

Turéty atsirasti laisvy darbo viety. Darbo viety kiirimas. Rengti projektus. Sukurti bent vieng
darbo vieta bendruomenéje. Galbiit ateityje verslininkas koks investuos ir be projekto.

Kad pas tkininkus ar lentpjiivéje biity darbas, nes yra nepasitikéjimas zmogumi. Kad
UZzusaliy 7 9 priimty ir normaliai mokeéty. Jau dabar dirba visur, kur priima. ] Jonava vaziuoja, ir t.t. Zole
pjauna, tarko miska, tvarko privacius kiemus.

Zeimiy — — -

Kulvos 5 8

Ruklos 8 8

Veikla ir verslumas

Sily 6 7

Upninky 3 4

Tapus vyresniems problemy neliks. Neprarasti rySiy, bendrauti. Sukurti Seimg. Sudétinga
kaime surasti antrg puse.
Seima ir buitinés Rengti renginius, kad dalyvauty ir tévai. Renginiai su tévais. Bendraujant su specialistai,
salygos Kulvos g 9 Zymiais zmonémis, kitom Seimomis. IS Seimos viskas ateina. Tévystés igiidziy ugdymo
grupés, ne visi moka bendrauti su vaikais tévai. Socialinis Seimos Svietimas, vertybiy ir
tradicijy propagavimas.

Bukoniy 7 8

132



Negalima sakyti, kad néra bisto, biisto yra, net ir socialinio. Jaunas zmogus biista gali gauti.

Ruklos > > Si situacija per 7 metus nepasikeis, nes niekas neplanuoja statytis namy, daugiabuéiy.
Sily 6 8 Asmeninis indélis.
Daug darbo neturinCiy, daug socialiai remtiny Seimy, visi vaikai mokykloje maitinami
Upnink 5 7 nemokamai. Sias problemas i$spresty tik darbo viety kiirimas. Biisto problema — buty yra,
prinky taCiau jie neapsSildyti, risiai neapS$ildyti, laiptinés neapSildytos — tai pasunkina situacija
jaunimui jsikurti.
Uzusaliy 10 10 Daugiau laiko praleisti su Seima
Zeimiy — — -
6,8 7,8
7 lentelé. Bendras vidurkis
Bendravimas ir Draugai ir Laisvalaikis ir Kultiira ir tautiSkumas Mokymas ir Veikla ir verslumas Seima Bistas
bendruomeniSkumas| draugiSkumas uzimtumas mokymasis
Esama |Biklé po| Esama |Biklépo| Esama Buklé Esama Buklé¢ | Esama Buklé Esama Buklé | Esama Buklé | Esama | Buklé
buklé 7 mety | buklé 7 m. buklé po 7 m. buklé po7m. | buklé | po7m. buklée |po7m.| biuklé | po7m. | buklé |po7m.
Bukoniy 10 6 8 8 9 7 — — 7 8 8 8 7 8 — —
Dumsiy — — — — — — — — — — — — — — — —
Kulvos 8 9 8 9 6 9 — — 6 8 5 8 8 9 — —
Ruklos 4 6 5 8 6 8 2 6 2 5 8 8 - - 5 5
Sily 8 8 — — 5 8 — — 7 9 6 7 6 8 — —
Upninky 3 7 — — 6 8 3 5 4 5 3 4 4 6 5 8
Uzusaliy — 9 10 6 9 — — 8 10 7 9 10 10 — —
Zeimiy — — 3 7 5 10 5 10 5 7 — — — — — —
Vidurkis| 6,6 72 6,6 8,6 6,1 8,4 33 7,0 5.6 7.4 6,2 73 7,0 8,2 5,0 6,5
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8 lentelé. Jonavos r. kaimo jaunimo buklés vertinimo suvestiné

e . - - Seniiinija Vidurkis
Kriterinis rodiklis Bukle Bukoniy | Dumsiy | Kulvos | Ruklos Jéilu Upninky | Uzusaliy | Zeimiy
Bendravimas ir Esama 10 - 8 4 8 3 - - 6,6
bendruomeniskumas Po 7 m. 6 - 9 6 8 7 - - 7,2
Draugai ir draugiskumas Esama 8 — 8 > — — 9 3 6,6
Po 7 m. 8 — 9 8 — — 10 7 8,6
Laisvalaikis ir uzimtumas Esama 9 — 6 6 > 6 6 > 6,1
Po 7 m. 7 — 9 8 8 8 9 10 8,4
- . . Esama - - - 2 - 3 - 5 33
Kultiira ir tautiSkumas Po 7 m. - - - 6 - 5 - 10 7.0
Mokymas ir mokymasis Esama 7 — 6 2 L 4 8 > 2,6
Po 7 m. 8 - 8 5 9 5 10 7 7,4
o Esama 8 - 5 8 6 3 7 - 6,2
Veikla ir verslumas Po 7 m. 2 - 2 2 7 4 9 - 7.3
Seima ir buitinés salygos Esama / — 8 > 6 > 10 — 6.8
Po 7 m. 8 - 9 5 8 7 10 — 7,8

134



9 lentelé. Jonavos rajono savivaldybés VVG vietos plétros strategijos igyvendinimo prioritetinés

kryptys

Eil. Projektinés kryptys Vertinimas
Nr. balais*
1. | Daugiafunkciy paslaugy centry kiirimo projektai 785
2. | Jaunimo galimybes didinantys projektai 655
3. | Kaimo bendruomeniy ar kity NVO socialiniai projektai 625
4. | Kultiiros puoseléjimo projektai 500
5. | Bendro vietos produkty surinkimo ir realizavimo projektai 465
6. | Versliy ir regioninius produktus gaminanciy bendruomeniy tinklo projektai 245
7. | Sveika gyvenseng ir sportg puoseléjanciy bendruomeniy tinklo projektai 210
8. | Smulkiy tkininky ir mazy verslo jmoniy rémimo projektai 170
9. | Infrastruktiiros gerinimo projektai 140
10. | Socialiniy tikiy rémimo projektai 135
11. | Saugios kaimynystés ir vietos patriotinio sajudZzio tinklo rémimo projektai 90
12 Ukiy, uzsiiman¢iy Zemés akio naujoviy sklaidos ir tinklo formavimo 55

" | projektai
13. | Priemoniy, padedanciy iveikti iikinés veiklos sezoniSkuma projektai 55
14. | Skaitmeninés bendruomenés kiirimo ir palaikymo projektai 50
15. | Agroturizmo rémimo projektai 50
16. | Ukininky ir verslininky vienijimosi samdant reikiamus specialistus projektai 35
17 Kaimo bendruomeniniy organizacijy ir kity NVO bendradarbiavimo tinkly 30

" | kiirimo ir palaikymo projektai

*- Nurodomas bendras baly skaicius, kurj kiekviena sritis surinko susumavus visy gyventojy,
dalyvavusiy susitikimuose dél VPS 1ésy paskirstymo, skirtus balus kiekvienai sri¢iai. Didesnis baly
skaicius reiSkia gyventojy pozicija, jog sriciai turéty biity skirta didesn¢ VPS lésy, skirty vietos
projektams, dalis lyginant su kitomis sritimis
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8 priedas
JONAVOS RAJONO SAVIVALDYBES VVG TERITORIJOJE VEIKIANCIOS NEVYRIAUSYBINES ORGANIZACIJOS'

Eil. Pavadinimas Isteigimo| Nariy skaicius Igyvendinti i§ VVG finansuoti vietos |Igyvendinti i$ kity Saltiniy finansuoti projektai
Nr. metai projektai
2011° 2015 2011 2012 2013|2014 |2015 2010 2011 2012 2013 2014 2015
Bendruomeninés organizacijos
1. |Visuomeniné organizacija ,,Uzusaliy 2003 44 34 1 1 1 1 1 1
bendruomenés centras*
2.  |Kulvos bendruomené 2004 26 30 1 1 1
3. |Bukoniy kaimo bendruomené 2010 32 34 1 1
4. |Jonavos rajono Sily bendruomené 2003 45 51 2 2 2 2 1 1 2
5 Kalnény bendruomenés centras ,,Sesuva® 2011 3 33 1
6. |Visuomenin¢ organizacija ,,Zeimiy 2003 72 69 1 1 1 1 1 1 1
bendruomené*
7. |Turzény bendruomenés centras ,,Meny artelé” 2007 14 14 2 1 1 2
8. |Liepiy bendruomené 2001 24 35 1
9. |Ruklos bendruomené ,,Ruklietis* 2009 23 44 1 1 2 3 4 4 5 3
10. |Asociacija ,,Ruklos bendruomené* 2006 25 36 1 2 3 2 3 2 3
11. |Jonavos rajono Sveicarijos kaimo bendruomené [2001 16 19 1 1
12. |Asociacija ,,Venecijos bendruomené* 2011 10 30 1 1 1
13. |Visuomeniné organizacija ,,Juskoniy 2003 31 31 1
bendruomenés centras*
14. |Jonavos rajono Milagainiy bendruomené 2003 23 18
15. |Jonavos rajono ,,Panoteriy krasto bendruomené* {2003 58 80 2 2 1 1 1 1 2
16. |Jonavos rajono Upninky kaimo bendruomenés {2003 30 33 1 1
asociacija
17. |Visuomeniné organizacija ,,Batégalos 2003 58 64 1 1 1
bendruomené*
18. |Visuomeniné organizacija ,,Barupés 2003 40 40 1 1
91

Informacija parengta nevyriausybiniy organizacijy rastu suteiktos informacijos apie savo veikla pagrindu, kuri yra saugoma VVG
busting¢je.
’ Jei organizacija jsteigta véliau nei 2011 metais, Sioje grafoje nurodytas nariy skai€iy pirmaisiais organizacijos jsteigimo metais.
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bendruomenés centras®
19. |Jonavos r. Pasrauciy, Mimainiy ir Gaizitiny 2003 7 10 1 1 1
kaimy bendruomené
Jaunimo organizacijos
1. Jonavos  rajono  jaunimo  visuomeniniy[2007 14 17 9 3 4 4
organizacijy sajunga ,,Apskritasis stalas*
2. |Jonavos rajono Panoteriy jaunimo klubas|2003 17 29 1 1 3
,.Notera*
Sporto klubai
1. Zirginio sporto klubas ,,Jonavos Zirgai“ 2000 2 2
2. Jonavos sporto klubas ,,Ruklos Vilkas* 2006 28 30
3. Laisvalaikio sporto klubas ,,Pauliukai‘ 2009 22 23
4. Jonavos rajono futbolo - krepSinio klubas{2002 39 40
,,gveicarija“
5. |Ruklos vaiky beisbolo lyga 2000 30 15
6. Veterany — mégéjy sporto klubas ,,Achespo* 2007 200 200
Kitos NVO
1. Sveikatos klubas ,,Agonas‘
2. Raudonasis kryZzius 1975 15 20 1 1 1 1
3. |Afganistano karo veterany klubas 2002 25 34 1 1 1
4. Serganciu curiniu diabetu klubas 1992 60 62 1 1 1
,,Ramuné*
5.  |Jonavos Nejgaliyjy draugija 1986 590 600 1 1 1
6. Sutrikusio intelekto Zmoniy globos bendrija|1995 50 111 1 1 1
,» Viltis®
7. |Aklyjy ir silpnaregiy sajunga 2002 91 80 1
8. Kur¢iyjy organizacija 2007 35 32
9.  |Jonavos krasto samarie¢iy bendrija 2008 8 12
VieSosios istaigos
1. V3] ,,Deko resto” 2009 6 5 2 3 5 5
... — Organizacija duomeny nepateike.
Informacijg parenge
Vietos plétros strategijos jgyvendinimo projekty vadovas Petras VySniauskas
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9 priedas

Jonavos rajono savivaldybés VVG teritorijoje esanciy nekilnojamyjy kultiros paveldo
objekty, jrasyty j kultiiros vertybiu registra,

SARASAS
Eil. | Unikalus Pavadinimas Adresas Iregistravimo Kiti kodai
Nr. | objekto registre data
kodas
MEMORIALINES VIETOS

1. 2010 Akmuo su ,,Meskos* ir Jonavos r. Uzusaliy sen. 2004-01-20 | M268, AR225
,,VerSiuko* pédomis Dauklitiny k.

2. 10848 | Kalva. A.Kulviecio Jonavos r., Kulvos sen., 1V250
obeliskas Smickiy k.

3. 8924 Kryzius su skulptiiromis | Jonavos r., Kulvos sen., DV926

Smaty kapinés

4, 22692 | Musio vieta Jonavos r., Upninky 1997-11-12 146

sen., Vareikiy miskas

5. 22619 | Musio vieta Jonavos r., Upninky 1997-12-30 154

sen., Upninky k.
6. 12569 | Paminklas Jonavos r., Zeimiq sen., 1P2532
Normainiy k.
BAZNYCIOS
7. 16020 | Baznycia Jonavos r., Zeimiy mstl. AtV1049
8. 1351 Dvi koplytélés Jonavos r. Zeimiy mstl. AtV352
DVARU SODYBOS

9. 112 Barborlaukio buv. dvaro | Jonavos r., Dumsiy sen., 1P235,
sodybos fragmentai Barborlaukio k. LA413/963

10. 113 Berzy buv. dvaro sodybos | Jonavos ., Sily sen., 1P236,
fragmentai Berzy k. LA413/975

11. 114 Bukoniy buv. dvaro Jonavos r., Bukoniy 1P237
sodybos fragmentai sen., Bukoniy k. LA413/962

12. 118 Buv. palivarko sodyba Jonavos 1., Zeimiy sen., 1P241

Jagélavos k. LA413/965

13. 115 Daiguciy (Aukstutinés Jonavos r., Kulvos sen., 1P238,
Kulvos) buv. dvaro Daiguciy k. LA413/970
sodybos fragmentai

14. 117 Drobigkiy dvaro sodybos | Jonavos r., Zeimiy sen., 1992-03-27 1P240,
fragmentai Drobiskiy k. LA413/964

15. 33009 | Dvarininko namas Jonavos 1., Zeimiy sen., 2009-08-27

Drobiskiy k.
16. 33010 | Svirnas Jonavos r., Zeimiq sen., 2009-08-27
Drobiskiy k.

17. 2608 Buv. Skaruliy dvaro Jonavos r., Ruklos sen., IP1561
liekanos (mirinio statinio | Jonalaukio k. LA413/961
fragmentas)

18. 27065 | Skaruliy dvarvieté Jonavos r., Ruklos sen., 2003-04-24 Al684

Jonalaukio k.

19. 121 Lokénéliy buv. dvaro Jonavos r., Sily sen., 1P244
sodybos fragmentai Lokénéliy k. LA413/976

20. 122 Markutiskiy buv. dvaro Jonavos ., Sily sen., 1P245
sodyba Markutiskiy k. LA413/977

21. 123 Milagainiy buv. dvaro Jonavos r., Sily sen., 1P246
sodyba Milagainiy k. LA413/978

22. 124 Miténiskiy buv. dvaro Jonavos r., Zeimiy sen., 1P247
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sodybos fragmentai Miténiskiy k. LA413/966
23. 125 Mykoliskiy buv. dvaro Jonavos r., Kulvos sen., 1P248
sodybos fragmentai Mykoliskiy k. LA413/972
24. 126 Naujoky buv. palivarko Jonavos r., Zeimiy sen., 1P249
sodybos fragmentai Naujoky k. LA413/967
25. 127 Palankésiy buv. dvaro Jonavos r., Zeimiy sen., 1P250
sodybos fragmentai Palankésiy k. LA413/968
26. 129 Zeimiy dvaro sodyba Jonavos r., Zeimiy mstl. | 2001-03-20 G253K
AtV351/1P252
LA413/969
27. 25721 | Arklidé Jonavos r., Zeimiy mstl. | 2001-03-20 G253K6
28. 25722 | Bokstas Jonavosr., Zeimiq mstl. 2001-03-20 G253K7
29. 25720 | Kumetynas Jonavos r., Zeimiq mstl. 2001-03-20 G253K5
30. 25719 | Ledainé Jonavos r., Zeimiy mstl. | 2001-03-20 G253K4
31. 25724 | Parkas Jonavos r., Zeimiy mstl. | 2001-03-20 G253K9
32. 25717 | Riumai Jonavos r., Zeimiy mstl. | 2001-03-20 G253K1
33. 25718 | Svirnas Jonavos r., Zeimiy mstl. | 2001-03-20 G253K2
34. 25723 | Vartai Jonavos r., Zeimiy mstl. | 2001-03-20 G253K8
PILIAKALNIAI
35. 1999 Dubiy piliakalnis, Jonavos r., Upninky 1992-06-26 A281P,
vadinamas Batar¢ja sen., Dubiy k. AR214
36. 23704 | Gudzioniy piliakalnis su | Jonavos r., Sily sen., 1997-05-05 A276KP
gyvenviete Gudzioniy k.
37. 1990 Piliakalnis Jonavos r., Sily sen., 1997-05-05 A276K1P
GudZioniy k.
38. 23705 | Gyvenvieté Jonavos ., Sily sen., 1997-05-05 A276K2P
Gudzioniy k.
39. 1991 Laukagaliy piliakalnis, Jonavos ., Sily sen., 1992-06-26 A283P,
vad. Milziny kalnu Laukagaliy k. AR206
40. 23706 | Lokénéliy piliakalnis su | Jonavos r., Sily sen., 1997-05-05 A277KP
gyvenviete Lokénéliy k.
41. 1992 Piliakalnis, vad. Jonavos r., Sily sen., 1992-06-26 A277K1P
Zvalgakalniu Lokénéliy k. AR207
42. 23707 | Gyvenvieté Jonavos ., Sily sen., 1997-05-05 A277K2P
Lokénéliy k.
43. 21499 | Mazyjy Zinény Jonavos r., Kulvos sen., 1995-05-31 A38P,
piliakalnis Mazyjy Zinény k. 1P3034
44, 23708 | Paberzés piliakalnis su Jonavos ., Sily sen., 1997-05-05 A284KP
gyvenviete Paberzés k.
45. 1994 Piliakalnis Jonavos r., Sily sen., 1992-06-26 A284K1P
Paberzés k.
46. 23709 | Gyvenvieté Jonavos ., Sily sen., 1997-05-05 A284K2P
Paberzés k.
47. 2005 Padaigy piliakalnis, vad. | Jonavos r. Upninky 1992-06-26 A272P,
Smailiakalniu sen., Padaigy k. AR220
48. 23710 | Piliakalniy piliakalnis su | Jonavos r., Sily sen., 1997-12-31 A285KP
gyvenviete Piliakalniy k.
49. 2000 Piliakalnis, vad. Pilale Jonavos r., Sily sen., 1992-06-26 A285K1P
Piliakalniy k. AR215
50. 23711 | Gyvenvieté Jonavos ., Sily sen., 1997-05-05 A285K2P
Piliakalniy k.
51. 23702 | Tartoko piliakalnis su Jonavos r. Ruklos sen., 1997-05-05 A275KP
gyvenviete Tartoko k.
52. 5027 Piliakalnis, vad. Jonavos r. Ruklos sen., 1992-09-29 A275K1P
Koplyc¢kalniu Tartoko k.
53. 23703 | Gyvenvieté Jonavos r. Ruklos sen., 1997-05-05 A275K2P
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Tartoko k.

54, 17158 | Ruklos piliakalnis Jonavos r. Ruklos mstl. 1997-12-31 A279,
AR1893
55. 31198 | Zeimiy piliakalnis Jonavos r., Zeimiy mstl. | 2007-05-21
STATINIAL STOTYS, KOPLYTELES
56. 1350 Koplytelé Jonavos r. Zeimiy mstl. 2001-03-20 G253K3,
AtV350
57. 26179 | Koplytélé Jonavos r. Zeimiy sen., 2002-01-17 D81
Normainiy k.
58. 1349 Pasto stoties statiniy Jonavos r., Uzusaliy 1997-12-31 G132K,
kompleksas sen., Turzény k. AtV349
59. 23521 | Pastatas Jonavos r., Uzusaliy 1997-12-31 G132K1
sen., Turzény k.
60. 23522 | Pastatas Jonavos r., Uzusaliy 1997-12-31 G132K2
sen., Turzény k.
61. 23523 | Tvora su vartais Jonavos r., Uzusaliy 1997-12-31 G132K3
sen., Turzény k.
62. 10495 | Rasytojo Petro Vai¢itino | Jonavos ., Sily sen., 1993-02-01 IR164
sodyba Piliakalniy k.
63. 32643 | Kleétis Piliakalniy k., Sily sen., 2009-02-12
Jonavos r.
64. 32642 | Namas Piliakalniy k., Sily sen., 2009-02-12
Jonavos r.
KAPINYNAIL PILKAPIAI SENKAPIAL SENOVES GYVENVIETES
65. 27064 | Bartoniy kapinynas Jonavos r., Dumsiy sen., | 2003-04-24 A1682
Bartoniy k.
66. 2004 Dagilioniy pilkapynas Jonavos r., Upninky 1992-06-26 A268P,
sen., Dagilioniy k. AR219
67. 16183 | Kapinynas II Jonavos r., Kulvos sen., 1997-12-31 A287
Skrebiny k. AV2014
68. 5895 Keizoniy kapinynas Keizoniy k., Upninky 1997-12-31 A278
sen., Jonavos r. AV170
69. 2833 Kunigiskiy senovés Jonavos r., Upninky 2002-07-24 | A1648, P84,
gyvenvieté sen., Kunigiskiy k. LA413/973
70. 1996 Laikiskiy kapinynas Jonavos r., Kulvos sen., 1992-06-26 Al1841
Laikiskiy k. AR211
71. 5885 Pabartoniy, Kurmagalos | Jonavos r., Kulvos sen., 1992-10-26 A288P
kapinynas, vad. Pranciizy | Zemutiné Kurmagala AV160
kapais
72. 17159 | Padaigy pilkapynas II Jonavos r., Upninky 1994-02—-08 A273P
sen., Padaigy k. AR1894
73. 17160 | Padaigy pilkapynas 11 Jonavos r., Upninky 1994-02-08 A274P
sen., Padaigy k. AR1895
74. 16182 | Pilkapiai Jonavos r., Ruklos sen, AV2013
Tartoko k.
75. 16278 | Pilkapynas II Jonavos r., Upninky 1993-06-16 A269
(Dagilioniy) sen., Vareikiy k. AR1620
76. 5898 Senkapis Jonavos r., Upninky AV173
sen., Vanagiskiy k.
77. 1998 Skrebiny kapinynas, vad. | Jonavos r., Kulvos sen., 1997-12-31 A286
Liepkalniu Skrebiny k. AR213
78. 21500 | Smickiy senovés Jonavos r., Kulvos sen., 2003-04-24 A1683
gyvenvieté Smickiy k. 1P3035
79. 27735 | Uzupiy pilkapynas II Jonavos r., Upninky 2003-12-10 A1806
sen., Uzupiy k.
80. 2002 Uzupiy pilkapynas, vad. | Jonavos r., Upninky 1992-06-26 A280P
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Svedy kapais sen., Uzupiy k. AR217
81. 2001 Uzupiy senovés Jonavos r., Upninky 1997-12-31 A282
gynybinis jtvirtinimas, sen., Uzupiy k. AR216
vad. Sanciais
82. 2008 Vanagiskio pilkapynas, Jonavos r., Upninky 1992-06-26 A271P
vad. Kapusila sen., Vanagiskiy k. AR223
83. 2009 Vareikiy pilkapynas, vad. | Jonavos r., Upninky 1992-06-26 A270P
Kapciais sen., Vareikiy k. AR224
LAIDOJIMO VIETOS
84. 20575 | II pasaulinio karo Jonavos ., Sily sen., LA319
vokieCiy kariy kapinés Pupkuliy k.
85. 10849 | Kapas ir paminklas Jonavos r., Uzusaliy Iv2si
sen.
86. 24596 | Lietuvos kario Andriaus | Jonavos r., Zeimiy mstl. 1998-12-30 L910
JakaicCio kapas
87. 24595 | Lietuvos kariy kapai Jonavos r., Zeimiy mstl. 1998-12-30 L909P
88. 22691 | Lietuvos partizany kapas | Jonavos r., Upninky 1997-11-12 L421
sen., Upninky k.
89. 24592 | P. Pagirsko kapas Jonavos 1., Zeimiy sen., 1998-12-30 L906

Barsukynés k.

Saltinis: http://kvr.kpd.lt/heritage/
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